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JAVASLATOK

Az Allampolgari Jogi, Bel- és Igazsagiigyi Bizottsag felkéri a Néjogi és Esélyegyenldségi
Bizottsagot mint illetékes bizottsagot, hogy allasfoglalasra iranyul6 inditvanyaba foglalja bele
az alabbi javaslatokat:

A.

mivel az EU-ban sok, a legkiilonb6z6bb hatterti n6 — koztiik a faji alapon
megkiilonboztetett ndk, a fogyatékossaggal €16 ndk és migrans ndk — szembesiil
egymast metszd egyenldtlenségekkel €s megkiilonboztetéssel; mivel az
interszekcionalis megkiilonboztetés olyan helyzetre utal, amelyben a megkiilonboztetés
tobb alapja — példaul nem, faj, borszin, etnikai vagy tdrsadalmi-gazdasagi helyzet,
¢letkor, szexudlis iranyultsdg, nemi identitas és kifejezés, nemi jellemzok, genetikai
jellemzdk, nemzeti kisebbséghez tartozas, vallas vagy meggy6zd6dés, allampolgarsag,
tartdzkodasi jogallas vagy fogyatékossag — negativ és elvalaszthatatlan médon miikodik
¢s 1ép kolcsonhatasba egymadssal, €s a kiilonb6zd identitasok 6sszefonddasa miatt a
megkiilonboztetés és hatranyok kiilonbozd és sajatos tipusait idézik eld; mivel a
megkiilonboztetést onmagaban részben kezeli az uniods jogi €s szakpolitikai keret, de az
interszekcionalis megkiilonboztetés tovabbra is e kettd hataran helyezkedik el;

mivel az interszekciondlis megkiilonboztetés kiilonbozik a tobbszords
megkiilonboztetéstol, amely akkor fordul eld, ha a megkiilonbdztetés minden fajtaja
Onalldan bizonyithat6 és kezelhetd; mivel az interszekcionalis megkiilonboztetés
esetében a megkiilonboztetés alapjai 6sszefonddnak, ami a megkiilonboztetés egyedi
tipusat hozza 1étre; mivel a metszetszemlélet olyan perspektivat tesz lehetové, amely
figyelembe veszi az egymast metszd alapokat anélkiil, hogy az egyiket elényben
részesitené; mivel a metszetszemléletli megkozelités az emberek tapasztalatainak és
identitasanak tobbdimenzios jellegét szolgalja, és alulrol felfelé iranyuld megkozelitést
foglal magaban; mivel a metszetszemléletli megkdzelités alkalmazasa az elemzésekben
¢s a politikakban megkdveteli, hogy masként gondolkodjunk az identitasrdl, az
egyenldségrol és a hatalmi egyensulyhianyrol;

mivel a megkiilonboztetésellenes jog egyetlen jogalapra vald hivatkozésa és az unios
megkiilonboztetésellenes jogszabalyokban szerepl6é indokok kimeritd listdja korlatozza
a metszetszemléletli megkozelités teljes korii beépitésének lehetdségét, s nem
foglalkozik a problémaval; mivel az egyetértés hianya miatt tagallami szinten eltérd
megkozelitések alakultak ki a kérdésben; mivel a megkiilonboztetésellenes
jogszabalyok sokfélesége ¢és a nemek kozotti egyenldségre vonatkozo tovabbi
iranyelvek joghézagokat teremtettek, és strukturalis akadalyokat gorditettek a
metszetszemlélet kezelése elé;

mivel Eurdpaban szadmos afrikai, kdzel-keleti, latin-amerikai és 4zsiai szarmazasu nd
dolgozik bizonytalan és alacsonyan fizetett alldsokban, amelyek esetében nagyobb a
kizsakmanyolas €s a visszaélések kockazata, vagy aranytalanul munkanélkiiliek; mivel
a migrans haztartasi alkalmazottak kiilonsen bizonytalan helyzetben vannak, amely jo
példaja a faj, a nem, a tarsadalmi-gazdasagi statusz, a migrans statusz és a nemzetiség
lathatd metszetének; mivel a tartozkodasi engedély terén a hazastarstol vagy
munkaltatotol valo fliggés noveli a migrans nok a kiszolgéltatottsagat, és egyéb
kockézatoknak teszi ki dket, példaul nemi alapu erészaknak €s intézményi
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megkiilonboztetésnek;

E.  mivel az interszekcionalis megkiilonboztetést kiilondsen a roma nék!, a muszlim nék?, a
transznemi nék, kiilondsen a faji alapon megkiilonboztetett transznemii nok> és a
fogyatékossaggal €16 nék* tapasztaljak, ami kiszolgaltatottabba teszi 6ket a tarsadalmi
kirekesztéssel, a szegénységgel €s az erdszakkal szemben;

F.  mivel a nemek kozotti egyenldséggel kapcsolatos valamennyi politikaban alapvetd
fontossagu a horizontalis interszekcionalis perspektiva, €s egyiitt jar a
megkiilonboztetés szinergikus fenyegetéseinek kezelésével; mivel a kiillonbozo alapok
metszete sulyosbithatja a nemi alapa erdszak egyes eseteit;

G. mivel a biintetd igazsagszolgaltatasi rendszereknek és a biiniildozésnek gyakorlataikban
¢s dontéseikben figyelembe kell venniiik jogi elvként a metszetszemléletii megkozelitést
a megkiilonboztetés, a szegénység és a kirekesztés sulyosbodasanak elkeriilése
érdekében, amelyek kiilondsen a legkiilonbozébb hatterti, kiszolgaltatott csoportokhoz
tartozé nokre lehetnek karos hatassal;

H. mivel a megkiilonbdztetés egymast metszo tipusai sulyos hatassal lehetnek a nemi alapt
erdszak, tobbek kozott a néi nemi szervek megcsonkitdsa ttléldinek életére, amely a
ndk €s lanyok elleni erdszak szélsdséges formaja, példaul azaltal, hogy korlatozzak
vagy akadalyozzak a megkiilonboztetés kiilonbozd tipusainak, az eredendd mogottes
rasszizmusnak, valamint a kulturélis és nyelvi akadalyoknak kdszonhetden sziikséges
megeldzési, timogatasi és védelmi szolgaltatasokhoz valé hozzaférésiiket;

L. mivel a faji alapon megkiilonbdztetett ndk akadalyokkal szembestilnek a mindségi
munkahelyekhez valo hozzaférés terén, és ennek kovetkeztében tulnyomodrészt olyan
foglalkozasokat tiznek, amelyeknél magasabb a foglalkozasi betegségek kialakuldsanak
kockazata;

J. mivel az interszekcionalis megkiilonboztetést elszenvedd ndk problémakkal
szembesiilnek a méltanyos lakhatas piacdhoz valo hozzaférés terén;

K. mivel a faji alapon megkiilonboztetett nOk esetében az egészségiligyi szolgaltatok
nagyobb valoszinliséggel utasitjak el a tlineteket; mivel az orvosi oktatds szdmos

LA ,roma” sz6t gyijtéfogalomként hasznaljuk az Eurdpa-szerte €16 kiilonboz6 — akar letelepedett, akar nem —
rokon csoportok leirasara, ideértve a roma, vandorld, szint6, manus, kalo/kale, romnicsel, beas, askali,
egyiptomi, jenis, dom és lom népcsoportokat is, akik kulturajuk és életmodjuk szempontjabol sokszintiek
lehetnek. Lasd a 8. sz. labjegyzetet: az Eurdpai Parlament 23,12. februar 12-i allasfoglalasa a nemzeti
romaintegracios stratégiak 2020 utani megerdsitett unios stratégiai keretrendszerének, valamint a
ciganyellenességgel szembeni kiizdelem fokozasanak sziikségességérdl, HL C 2020.12.23., 2. o.

2 Eurdpai Rasszizmus Elleni Halozat, ‘Forgotten Women: the impact of Islamophobia on Muslim women’
(,,Elfelejtett ndk: az iszlamofobia hatasa a muszlim ndkre™), 2016. februar 11., https://www.enar-
eu.org/forgotten-women-the-impact-of-islamophobia-on-muslim-women/.

3 Calderon-Cifuentes, P. A., Trans Discrimination in Europe. A TGEU analysis of the FRA LGBTI Survey (A4
transznemiiek megkiilonboztetése Europaban. A TGEU elemzése a FRA 2019. évi LMBTI-felmérésérol), 2019,
TGEU, 2021.

4 UN Women, ‘Take five: An intersectional approach to empowering women and girls with disabilities’ (,,0t
perc sziinet: Metszetszemléletli megkozelités a fogyatékossaggal €16 ndk és lanyok szerepvallalasanak
noveléséhez”), 2020. december 2., https://www.unwomen.org/en/news/stories/2020/12/take-five-empowering-
women-and-girls-with-disabilities.
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eurdpai orszagban nem foglalkozik az afrikai, kozel-keleti, latin-amerikai és azsiai
szarmazast noket érint6 betegségekkel és tiinetekkel’;

"

L. mivel a tarsadalmi elditéletek és a strukturalis egyenldtlenségek beépiilhetnek az 0
technologidkba, beleértve a mesterséges intelligenciat is, és ez aggodalomra ad okot;

M. mivel egyes tagdllamokban a roma ndk tovabbra is etnikai szegregéaciot tapasztalnak a
reproduktiv egészségiigyi ellatas terén, €s a sziilés soran a verbalis, fizikai és
pszicholdgiai erdszak és zaklatas stulyosbod6 formaival szembesiilnek; mivel az EU-ban
a roma nok ki voltak téve az erdszakos és kényszersterilizalas szisztematikus
gyakorlatanak;

N. mivel a tobbszords megkiilonboztetéssel szembesiilé ndk esetében nagyobb a kockazata
annak, hogy gyermekeiket allami gondozasba veszik, és megtagadjak toliikk a megfeleld
pénziigyi tamogatast gyermekeik felneveléséhez;

O. mivel a leszbofobiat a homofobia és a négytilolet metszeteként fellépd
megkiilonboztetésként kell értelmezni, amely a megkiilonboztetés egy sajat
gyokerekkel, mintdkkal, modokkal €s az interszekciondlis tapasztalat altal formalt
kovetkezményekkel biré formaja; mivel minden hatodik (16%) leszbikus vagy
biszexudlis nd diszkriminaciorol szamolt be az egészségligyi vagy szocialis
szolgaltatasokhoz vald hozzaférés soran’;

P.  mivel a fogyatékossaggal €16 n6k mindennapi életiik soran olyan fizikai €s egyéb
akadalyokba iitkdoznek, amelyek megkiilonboztetést okoznak masokkal szemben, és
ezért nem gyakorolhatjék teljes mértékben a jogaikat;

1.  slirgeti az unids intézményeket, hogy az unids megkiilonboztetésellenes és nemi
esélyegyenldségi jogszabalyokban és szakpolitikdkban foglalkozzanak a
megkiilonboztetés interszekcionalis formaival, és alkalmazzanak metszetszemléletli
megkdzelitést minden vonatkozo6 unios szakpolitikaban €s jogszabalyban; 6sztonzi az
Eurdpai Unid Birdsagat, hogy érvelésében alkalmazzon metszetszemléletli
megkdzelitést a kiilondsen veszélyeztetett személyek jobb védelme érdekében;
hangsulyozza, hogy a metszetszemlélet segit feltdrni azon emberek eseteit, akiket nem
teljesen vesznek figyelembe a hagyomanyos megkiilonboztetésellenes keretek kozott,
mint példaul a faj, a vallas, a szexudlis iranyultsdg és a nemi identitds, a tarsadalmi
osztaly, a fogyatékossag, a migrans statusz vagy az életkor metszetében elhelyezkedd
noket;

2. megismétli, hogy az EU megkiilonboztetésellenes keretrendszere leginkabb a
megkiilonboztetés egyéni dimenzidjara dsszpontosit, amely figyelmen kiviil hagyja a
tagabb Osszefiiggéseket, kiilondsen a megkiilonboztetés intézményi, strukturalis és
torténelmi dimenzioit; siirgeti a Bizottsagot és a tagallamokat, hogy forditsanak
nagyobb figyelmet a megkiilonbdztetés e dimenzidira a szakpolitikai dontéshozatal

5 Az Eurépai Unié Alapjogi Ugyndksége: Inequalities and multiple discrimination in access to and quality of
healthcare (Az egészségiigyi ellatashoz vald hozzaférés és annak mindsége terén fennallé egyenldtlenségek és
tobbszords megkiilonboztetés), az Eurdpai Unid Kiadohivatala, Luxembourg, 2013.

6 Az Eurépai Unid Alapjogi Ugyndksége: A long way to go for LGBTI equality (Sok még a teendd az LMBTI-
személyek egyenldsége érdekében), az Eurdpai Unié Kiadohivatala, Luxembourg, 2020.
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soran, €s tamogassak a kutatast annak érdekében, hogy megértsék annak Gsszetettségét,
¢s hatékony intézkedéseket hozzanak az ellene val6 kiizdelem érdekében;

3.  hangsulyozza annak fontossagat, hogy a menekiiltiigyi, migracios €s integracios
szakpolitikdk tervezése, végrehajtasa €s értékelése soran vegyek figyelembe az
interszekcionalis megkiilonboztetés sokféle ndi aldozatai altal atélt egyedi
tapasztalatokat;

4. hangsulyozza, hogy minden politikai szinten biztositani kell az interszekcionalis
megkiilonboztetés altal érintett valamennyi csoport, kiillondsen a faji alapon
megkiilonboztetett csoportok érdemi részvételét; felhivja az EU rasszizmus elleni
kiizdelemmel foglalkoz6 koordinatorat és az e teriileten tevékenykedd egyéb
koordinatorokat, az unids intézményeket €s a tagallamokat, hogy szorosan miikodjenek
egylitt és vonjak be az érintett civil tarsadalmi szervezeteket és a tudomanyos kordket a
metszetszemléletii megkozelités kialakitasaba és végrehajtasaba az unios, nemzeti €s
helyi szintli politikai dontéshozatal soran; kéri az e teriileten bevalt modszerek és
specidlis képzések lehetdség szerinti végrehajtasat, valamint terjesztését minden allami
¢s maganintézményben a szélesebb nyilvanossag elérése érdekében;

5. 1dvozli a Bizottsag kiilonbozd kozelmultbeli stratégiait ezen a teriileten, kiilondsen a
2020-2025 kozotti iddszakra sz616, az LMBTIQ-személyek egyenldségérdl szo16 unids
stratégiat’ és a 2020-2025 kozotti idészakra sz016 nemi esélyegyenldségi unios
stratégiat?, amelyek metszetszemléletii megkozelitést alkalmaznak; felhivja a
Bizottsagot €s a tagallamokat, hogy érvényesitsék a metszetszemléletet, €s biztositsak,
hogy a meglévd politikak és jogszabalyok ne jarjanak kdzvetett és nem szdndékos karos
hatdsokkal, példaul bizonyos csoportok, kiilondsen a faji alapon megkiilonbdztetett ndk
1jboli marginalizalodasaval; e tekintetben mély sajnalatat fejezi ki amiatt, hogy az 0j
unids migracios és menekiiltiigyi paktum® nem tartalmaz interszekcionalis dimenziot;

6.  felhivja a tagallamokat, hogy atfogo és metszetszemléletli megkozelitést alkalmazzanak
a biintetd igazsagszolgaltatasi rendszer minden szakaszaban, €s biztositsak a
legkiilonbdzdbb hattert, interszekcionalis megkiilonboztetéssel szembesiild nék
szamara az igazsagszolgaltatashoz valo hozzaférést, beleértve a mindségi jogi
segitségnyujtashoz vald hozzaférést olyan nyelven, amelyet megértenek;

7. hangsulyozza a fogyatékossag szempontjabodl érzékeny politikak metszetszemléletli
megkdzelitésének fontossagat;

8. hangstlyozza, hogy a migrans ndk jobban ki vannak téve a fizikai bantalmazasnak;
emlékeztet arra, hogy az okmanyokkal nem rendelkez6 migrans ndk vagy a
hazastarsuktol fiiggd jogallassal rendelkezd ndk jogallasuk miatt még kiszolgaltatottabb
helyzetben vannak, és kisebb valdszintiséggel fordulnak segitségért a renddrséghez, a
korhdzakhoz vagy a menedékhelyekhez; felhivja a tagéllamokat és a szocialis

7 A Bizottsag 2020. november 12-i, ,,Az egyenléség Unidja: a nék és férfiak kozotti egyenléségre vonatkozo
stratégia (2020-2025)” cimii kézleménye (COM(2020)0698)

8 A Bizottsag 2020. marcius 5-i, ,,Az egyenléség Unidja: a ndk és férfiak kozotti egyenldségre vonatkozo stratégia
(2020-2025)” cimii kozleménye (COM(2020)0152)

° Az 1(j migracios és menekiiltiigyi paktumrol szolo, 2020. szeptember 23-i bizottsagi kézlemény
(COM(2020)0609).
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10.

11.

12

13.

14.

partnereket, hogy segitsék az okmanyokkal nem rendelkez6 ndket jogaik jobb
gyakorlasaban;

hangsulyozza, hogy a migrans néi munkavallalok, koztiik a migrans haztartasi
alkalmazottak altal elszenvedett kiszolgaltatott helyzeteket sulyosbitjak az altaluk
megtapasztalt megkiilonboztetés tobbszoros metszetei; emlékeztet arra, hogy a migrans
n6i munkavallalok jogai védelmének elmulasztdsa mélyrehatod kovetkezményekkel jar
ezen nokre nézve, beleértve a lehetdségekhez, eréforrdsokhoz és munkahelyekhez
masokkal egyenld koriilmények kozott vald hozzaférésre vonatkozo képességiiket is;
siirgeti azokat a tagallamokat, amelyek ezt még nem tették meg, hogy erdsitsék meg a
Nemzetkdzi Munkatigyi Szervezet 189. szamu egyezményét;

stirgeti a Bizottsagot €s a tagallamokat, hogy biztositsdk a meglévo
megkiilonboztetésellenes €s nemi esélyegyenldségi unids jogszabalyok végrehajtasat, és
inditsanak kotelezettségszegési eljarast, ha a tagallamok nem {iltetik at vagy hajtjak
végre teljes mértékben a jogszabalyokat;

emlékeztet arra, hogy az 0j technoldogiak, koztiik a mesterséges intelligencia,
stlyosbithatjak és fokozhatjak a meglévd egyenldtlenségeket és megkiilonbdztetést;
emlékeztet tovabba arra, hogy ezek a technologiak az interszekcionalis
megkiilonboztetéssel szembesiild, a legkiilonbdzObb hattérrel rendelkezé ndk szamara,
kiilondsen a faji alapon megkiilonboztetett ndk szdmara potencidlis kockazatokat
jelentenek; felhivja a Bizottsdgot és a tagallamokat annak biztositasara, hogy a
mesterségesintelligencia-rendszereket az atlathatésag, a megmagyarazhatosag, a
méltanyossag és az elszamoltathatdsag elve vezéreljék, és vezessenek be
intézkedéseket, koztiik fiiggetlen ellendrzést annak megakadalyozasara, hogy ezek a
rendszerek sulyosbitsdk a megkiilonbdztetést, a rasszizmust, a kirekesztést €s a
szegényseéget;

felhivja az EU-t és tagallamait, hogy foglalkozzanak a néi nemi szervek megcsonkitasa
tekintetében meglévo, kétiranyu interszekcionalis erékkel, mind a faji
megkiilonboztetés lekiizdése, mind a néi nemi szervek megcesonkitasi gyakorlatanak
megsziintetése érdekében;

emlékeztet a Parlament régota hangoztatott felhivasara, hogy a megkiilonbdztetés elleni
meglévo eszkozok hatalyanak és hatokorének harmonizalasa érdekében fogadjak el a
Tandcs altal 2008 6ta blokkolt, a megkiilonboztetés tilalmarol szol6 horizontélis
iranyelvet; felhivja a Tandcs soron kovetkezd elndkségeit, hogy kezeljék prioritasként
az egyenld banasmodot és a megkiilonbdztetés minden forméja elleni kiizdelmet, hogy
véget vessenek a patthelyzetnek a Tanacsban; felszolitja az EU-t annak biztositasara,
hogy az esélyegyenldségi jogszabalyi kerete kiizdjon az interszekcionalis
megkiilonboztetés, tobbek kozott annak strukturalis €s intézményes formai ellen, az
egytengelyes egyéni megkdozelitéstdl valo elmozdulés és a rendszerszintli
megkiilonboztetés kezelése érdekében, a meglévd normak megtartasa mellett; felhivja a
Tanécsot, hogy hozzon létre egy, a nemek kozotti egyenldséggel és az egyenldséggel
foglalkoz6 tanacsi formaciot, hogy egy allandé forum keretében megfelelé médon
vitassak meg a fent emlitett témakat;

hangsulyozza, hogy a sztereotipidk és a tarsadalmi el6itéletek termékeny taptalajul

AD\1256990HU.docx 7/11 PE719.830v02-00

HU



szolgélhatnak a megkiilonboztetés és a nemi alapu erdszak szdmara; emlékeztet arra,
hogy stirgésen foglalkozni kell a nemi alapt erészak valamennyi formajaval, és e
tekintetben tidvozli a nemi alapt erdszak elleni kiizdelemre iranyulo bizottsagi
javaslatot, amely rendelkezéseket tartalmaz a metszetszemléletrdl; felhivja a
tagallamokat €s az unios intézményeket, hogy hajtsanak végre a tudattalan elditéletekkel
kapcsolatos és érzékenyitd képzéseket intézményeikben — tobbek kozott az igazsagiligyi
intézményekben, a menekiiltiigyi feldolgozé és befogadd kézpontokban dolgozo felsd
vezetdk, a rendérségen, az oktatasban €s az egészségiligyben dolgozo szakemberek ¢€s
mas koztisztviselok — szamara, €s foglalkozzanak az e teriileteken fennallo sztereotipidk
¢és bizonyos csoportok alulreprezentaltsaga kdvetkeztében a tudattalan elditéletek altal a
dontésekre, fellépésekre és interakciokra gyakorolt hatasokkal; felhivja tovabba a
Bizottsagot, hogy dolgozzon ki irdnymutatasokat az unids intézményeken beliili
interszekcionalis megkiilonboztetés eseteinek felderitésére €s kezelésére vonatkozdan;

15. Felszolitja a Bizottsagot és a tagallamokat az unids migracios és menekiiltiigyi politikak
alapos elemzésére a ndk altal tapasztalt interszekcionalis megkiilonboztetés kezelése
érdekében; emlékeztet arra, hogy jogallasuktol fliggetleniil védelmet kell nyujtani a
bantalmazas eld]l menekiilé minden nonek, €s felszolit arra, hogy a ndk bantalmazassal
szembeni védelme érdekében vessenek véget annak, hogy a tartdzkodasi engedély a
hazastarstol vagy munkaltat6tol fliggjon; felhivja a tagallamokat, hogy biztositsanak
védelmet az Europai Unidban biztonsagot keresd valamennyi leszbikus, biszexualis,
transznemt €s interszexualis nd szdmara, ahogy azt az unids vivmanyok is eldirjak;

16. 0Osztonzi a tagallamokat, hogy hozzaférhetd és atlathaté modon biztositsdk a nem
elismerésére irdnyuld jogi eljarasokat minden személy szamara, az 6nrendelkezés
alapjan és az Egészségligyi Vilagszervezet (WHO) betegségek nemzetkozi
osztalyozasanak 11. feliilvizsgalataval 6sszhangban, hozzajarulva ezéltal ahhoz, hogy —
a WHO-val 6sszhangban — ezen identitasok kikeriiljenek a betegségek felsorolasabol,
siirgeti a tagallamokat, hogy tiltsak be az interszexualis nemi szervek megcsonkitasat;

17. hangstlyozza, hogy az egyenldségre vonatkozd dsszehasonlithatd és megbizhato,
lebontott adatok gytijtése elengedhetetlen a megkiilonbdztetés dokumentaldsahoz és az
egyenldtlenség holisztikus kezeléséhez; felhivja a Bizottsagot, hogy dolgozzon ki k6zds
normdkat a megkiilonboztetés egyedi formainak nyilvantartasi modszereire
vonatkozoan, beleértve a megkiilonboztetés egynél tobb okanak egyidejli felsorolasat
azzal a céllal, hogy lehetdvé tegye a metszetszemlélet rogzitését a statisztikakban,
kiilonos tekintettel a nemi alapll rasszizmusra; ugy véli, hogy ezen adatokat olyan
formatumban kell kozzétenni, amely lehetové teszi a tobbszords és interszekcionalis
megkiilonboztetés azonositasat és elemzését; hangsulyozza, hogy az adatok alcsoporti
szintli elemzése lehetdvé teszi a tobbszoros és interszekcionalis egyenldtlenségek jobb
megertését;

18. felhivja a tagallamokat, hogy gylijtsék az egyenldségre vonatkozo adatokat nemek, faji
¢s etnikai szdrmazas, szexualis iranyultsag és identitds szerinti bontasban, dnkéntes
részvétel, Onazonositas és a tajékoztatason alapuld beleegyezés alapjan, tiszteletben
tartva az anonimitast, a titoktartast, valamint az uniés adatvédelem alapelveit, a
vonatkoz6 nemzeti jogszabalyi keretekkel és az alapvetd jogokkal 6sszhangban;
hangsulyozza, hogy az ilyen adatok gytijtését kizardlag a megkiilonboztetés okainak
azonositasara szabad felhasznalni a vonatkozé szakpolitikai dontéshozatal tajékoztatasa
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19.

20.

21.

érdekében; felhivja a Bizottsagot, hogy e tekintetben dolgozzon ki k6z6s modszertant az
Osszegylijtott adatok tagallamok kozotti 0sszehasonlithatosdganak, pontossdganak és
megbizhatdsaganak biztositdsa érdekében; timogatja az Alapjogi Ugynokségnek az
emlitett adatok elemzése terén végzett munkajat, és tidvozli az e teriileten elért tovabbi
fejleményeket, az ligyndkség 1) megbizatasaval 6sszhangban;

ramutat arra, hogy az elmult években az Eurdpai Unio Birdsaganak itélkezési
gyakorlata bizonyos mértékben metszetszemléletii megkozelitést tiikroz, amely a
hatranyos megkiilonbdztetés tilalmarol sz6l6 unids jogszabalyok meglévd indokainak
szlik értelmezésén alapult, a ndkkel szemben alkalmazott hatranyos megkiilonboztetés
kikiiszobolésérol szolo egyezmény (CEDAW) és a fogyatékossaggal €16 személyek
jogairdl sz6l6 egyezmény (CRPD) mintajara, amelyek a ndket €s a fogyatékossaggal €16
személyeket ugy tekintik, hogy a hatranyos megkiilonboztetés metszeteit foglaljak
magukban; teljes mértékben tdmogatja e megkozelités tovabbfejlesztését €s eldsegitését,
amennyiben lehetséges, figyelembe véve az Eurdpai Unid Alapjogi Chartajanak 21.
cikke szerinti rugalmassagokat is;

megjegyzi, hogy az egészséghez vald hozzaférést korlatozhatja az interszekciondlis
megkiilonboztetés Osszetett hatasa: felhivja a tagallamokat, hogy siirgdsen szdmoljak fel
azokat a meglévd akadalyokat, amelyek akadalyozzak az egészségiigyi ellatashoz valo
teljes korli hozzaférést mindenki szdmara;

stirgeti a tagallamokat, hogy vezessenek be a tudattalan elditéletekre és a
megkiilonboztetésmentességre vonatkozo, gondosan megtervezett képzéseket a
kozintézményekben, és tamogassak ezek végrehajtasat a maganszervezeteknél az ilyen
jellegti elditéletek altal a dontéshozatalra gyakorolt hatdsok enyhitése céljabol; siirgeti a
Bizottsagot ¢s a tagallamokat, hogy a civil tarsadalmi szervezetek és az érintett
csoportok bevondsaval dolgozzanak ki €s hajtsanak végre figyelemfelkeltd
kampanyokat a lakossag korében — kiilondsen a fajok és a nemek metszetével
kapcsolatosan — uralkodo¢ sztereotipidk és eloitéletek lekiizdése érdekében.
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