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WSKAZÓWKI

Komisja Wolności Obywatelskich, Sprawiedliwości i Spraw Wewnętrznych zwraca się do 
Komisji Kontroli Budżetowej, jako komisji przedmiotowo właściwej, o uwzględnienie w 
końcowym tekście projektu rezolucji następujących wskazówek:

1. przyjmuje z zadowoleniem fakt, że Trybunał Obrachunkowy (zwany dalej 
„Trybunałem”) uznał, iż transakcje leżące u podstaw rocznego sprawozdania 
finansowego Agencji Unii Europejskiej ds. Szkolenia w Dziedzinie Ścigania (CEPOL) 
za rok budżetowy 2021 są legalne i prawidłowe we wszystkich istotnych aspektach; 
przypomina, że zgodnie z zestawieniem dochodów i wydatków budżet CEPOL 
zmniejszył się w 2021 r. do 30 mln EUR (1,82% w porównaniu z 2020 r.), natomiast 
liczba pracowników wzrosła w tym samym okresie z 84 do 95 (+13,09%); 

2. ponownie wyraża zaniepokojenie utrzymującym się wysokim wskaźnikiem rotacji 
pracowników, który w 2021 r. wyniósł 11,8%; z uznaniem odnotowuje wysiłki podjęte 
przez CEPOL w 2021 r. w celu rozwiązania tego problemu i lepszego identyfikowania 
podstawowych przyczyn tego zjawiska poprzez wprowadzenie nowej 
ustrukturyzowanej rozmowy końcowej; podkreśla, że niskie zaszeregowanie stanowisk 
było jednym z głównych powodów decyzji byłych pracowników o opuszczeniu 
CEPOL; podkreśla, że oprócz niskiego zaszeregowania obecny współczynnik korekty 
wynagrodzeń ma niezwykle negatywny wpływ na działania CEPOL w zakresie 
rekrutacji i zatrzymywania personelu; podkreśla ponadto, że wśród głównych trudności 
napotkanych podczas procesu rekrutacji znalazła się nie tylko niska liczba zgłoszeń, ale 
również duża liczba zakwalifikowanych kandydatów odrzucających oferty pracy; 
wzywa Komisję do ponownego zajęcia się współczynnikiem korekty wynagrodzeń 
mającym zastosowanie do miasta będącego gospodarzem CEPOL w celu lepszego 
odzwierciedlenia potrzeb gospodarczych i realiów w terenie, a także do udostępnienia 
pracownikom dodatkowych udogodnień, aby uczynić CEPOL bardziej atrakcyjnym dla 
wysoko wykwalifikowanych kandydatów;

3. z zadowoleniem przyjmuje fakt, że pomimo utrzymywania się sytuacji pandemicznej w 
2021 r. CEPOL skutecznie dostosował się, przekształcając swoje działania w proces 
uczenia się online, i przeprowadził 396 działań szkoleniowych, w których wzięło udział 
46 340 funkcjonariuszy organów ścigania, co stanowi wzrost o 17 % w porównaniu z 
2020 r.; wyraża zadowolenie, że w 2021 r. działania szkoleniowe CEPOL 
koncentrowały się na kluczowych obszarach tematycznych dotyczących przestępczości 
zorganizowanej; z zadowoleniem odnotowuje, że szczególną uwagę CEPOL zwraca na 
kwestię cyberprzestępczości; odnotowuje współpracę CEPOL z wyspecjalizowanymi 
centrami wiedzy o cyberprzestępczości;

4. z zadowoleniem przyjmuje utworzenie grupy ekspertów ds. praw podstawowych w celu 
włączenia wymiaru praw podstawowych do wszystkich szkoleń i wydarzeń 
organizowanych przez CEPOL; z zadowoleniem przyjmuje podpisanie porozumienia 
roboczego z Agencją Praw Podstawowych; ponadto z zadowoleniem przyjmuje 
propozycję grupy ekspertów, by dodać prawa podstawowe jako kwestię przekrojową do 
treści szkoleń oferowanych przez CEPOL państwom członkowskim i państwom 
trzecim;



PE739.532v02-00 4/6 AD\1273807PL.docx

PL

5. podkreśla, że szkolenia w zakresie egzekwowania prawa na szczeblu UE muszą 
odzwierciedlać zagrożenia dla bezpieczeństwa UE zgodnie z mandatem CEPOL; 
ponownie podkreśla znaczenie szkoleń w zakresie egzekwowania prawa dotyczących 
strategii zwalczania rasizmu i dyskryminacji oraz zapobiegania profilowaniu rasowemu 
i etnicznemu oraz przemocy; podkreśla pilną potrzebę specjalistycznych szkoleń 
skupiających się na zagrożeniach związanych z technologiami AI i ich właściwym 
wykorzystaniu przez organy policyjne jako kluczowego czynnika gwarantującego 
bezpieczeństwo i ochronę obywateli;

6. podkreśla ustalenia robocze CEPOL z Europolem, Eurojustem, Fronteksem, Europejską 
Siecią Szkolenia Kadr Wymiaru Sprawiedliwości (EJTN), Komisją Europejską oraz 
trwające negocjacje z Europejskim Centrum Monitorowania Narkotyków i Narkomanii 
oraz Agencją Unii Europejskiej ds. Azylu; odnotowuje bieżącą współpracę CEPOL z 
partnerami z państw trzecich oraz fakt, że w 2021 r. CEPOL rozpoczął realizację 
czterech nowych projektów szkoleń w zakresie egzekwowania prawa z udziałem 
partnerów na Bliskim Wschodzie i w Afryce Północnej;

7. przypomina, że Trybunał stwierdził uchybienia w środowisku kontroli wewnętrznej 
CEPOL dotyczące zarządzania zobowiązaniami budżetowymi, z wyjątkiem zamówień 
publicznych, i z zadowoleniem przyjmuje podjęcie przez CEPOL konkretnych kroków 
w celu wyeliminowania tych błędów, w tym regularne szkolenia w zakresie zarządzania 
umowami dla kierowników projektów i innych właściwych pracowników w celu 
zwiększenia świadomości i ograniczenia występowania takich przypadków; wzywa 
CEPOL do poinformowania organu udzielającego absolutorium o postępach w tym 
względzie;

8. wyraża ubolewanie z powodu ustaleń Trybunału, że wystąpiły nieprawidłowości w 
zakresie płatności, które naruszały rozporządzenie finansowe w odniesieniu do 
wydatków na organizację wydarzeń CEPOL w krajach spoza UE; uznaje, że takie 
nieprawidłowości są związane z bezprecedensowymi wyzwaniami, które pojawiły się w 
związku z pandemią COVID-19; przyjmuje do wiadomości odpowiedź CEPOL zgodnie 
z którą w celu zapewnienia przejrzystości agencja sformalizowała stosowanie 
nadzwyczajnej noty w celu ograniczenia stosowania poprzedniej umowy ramowej w 
działaniach projektowych w państwach trzecich, a tym samym zaspokajała tylko pilne 
potrzeby biznesowe, zapewniając ciągłość działania do czasu podpisania nowej umowy 
ramowej w styczniu 2022 r.; wyraża zadowolenie, że w styczniu 2022 r. CEPOL 
podpisał nową umowę ramową obejmującą organizację wydarzeń we wspomnianych 
krajach; zauważa, że wszelkie uchybienia stwierdzone w procedurze udzielania 
zamówień przez CEPOL mogą zagrozić zasadzie przejrzystości i narazić Agencję na 
ryzyko utraty reputacji i ryzyko prawne;

9. przypomina, że Agencja ma zapewnić pełną przejrzystość i pełne poszanowanie praw 
podstawowych we wszystkich swoich działaniach, w tym w działaniach prowadzonych 
z państwami trzecimi.
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