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Poprawka 1
Caterina Chinnici

Projekt opinii
Ustep 1

Projekt opinii

1. podkresla wazng role, jaka odgrywa
Europejska Jednostka Wspolpracy Sadowej
(,,Eurojust”), wspierajac wlasciwe organy
panstw cztonkowskich w Sciganiu
powaznej przestepczosci transgraniczne;j i
przestepczosci zorganizowane;j;

Poprawka 2
Caterina Chinnici

Projekt opinii
Ustep 2 a (nowy)

Projekt opinii

Poprawka 3
Lorant Vincze

Projekt opinii
Ustep 3

Projekt opinii

3. wyraza ubolewanie z powodu
znacznego obnizenia budzetu Eurojustu z
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Poprawka

1. podkresla fundamentalng role, jaka
odgrywa Europejska Jednostka
Wspotpracy Sadowej (,,Eurojust™),
wspierajac wlasciwe organy panstw
cztonkowskich w prowadzeniu
postepowan przygotowawczgych
dotyczgcych powaznej przestepczosci
transgranicznej i przestgpczosci
zorganizowanej i w jej Sciganiu,

Or. en

Poprawka

2a. wyraia rowniez zadowolenie, Ze
Trybunat uznal, i Eurojust prawidtowo
wdrozyt wsgystkie zalecenia 7 poprzednich
lat;

Or. en

Poprawka

3. wyraza ubolewanie z powodu
znacznego obnizenia budzetu Eurojustu z
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48 do 38 mIn EUR (-21 %) 1 redukcji
personelu z 242 do 238 oséb (-1,6 %)
pomimo wzrostu obcigzenia pracg o 19 %
w porownaniu z 2017 r.; przypomina, ze
oczekuje si¢ dalszego wzrostu obcigzenia
praca w zwigzku z nowym mandatem,
ktory wejdzie w zycie pod koniec 2019 r.,
oraz ze niektére sprawy dotyczace
ztozonych dochodzen mogg trwac¢ kilka lat;
ponadto przypomina, ze w 2018 r.,
podobnie jak w 2017 r., utrzymywano 17
centrow koordynacyjnych, co §wiadczy o
popularnos$ci tego narzedzia operacyjnego 1
jego uzytecznosci; podkresla, ze aby
Eurojust mogl wypehia¢ swdj mandat,
jego budzet powinien by¢ dostosowany do
zadan 1 priorytetow; wzywa wilasciwe
komisje Parlamentu, aby zwrocily si¢ do
dyrektora administracyjnego Eurojustu o
przedstawienie prognozowanych
dhugoterminowych potrzeb finansowych
Eurojustu, miedzy innymi oczekiwanego
przyrostu wydajnosci, a takze brakow
operacyjnych, jakie powstatyby w wyniku
niewystarczajacego finansowania;

Poprawka 4
Kris Peeters
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48 do 38 mIn EUR (-21 %) 1 redukc;ji
personelu z 242 do 238 oséb (-1,6 %)
pomimo wzrostu obcigzenia pracg o 19 %
w poréwnaniu z 2017 r.; przypomina, e w
ostatnich latach stale rosnie liczba
zaréwno trwajgcych spraw z poprzednich
lat, jak i nowych spraw, i ;e taka
tendencja prawdopodobnie si¢ utrzyma;
przypomina, ze oczekuje si¢ dalszego
wzrostu obcigzenia pracg w zwigzku z
nowym mandatem, ktéry wejdzie w zycie
pod koniec 2019 r., oraz ze niektore
sprawy dotyczace ztozonych dochodzen
moga trwac kilka lat; ponadto przypomina,
ze w 2018 r., podobnie jak w 2017 1.,
utrzymywano 17 centrow
koordynacyjnych, co $wiadczy o
popularnosci tego narzedzia operacyjnego i
jego uzyteczno$ci; podkresla, ze Eurojust
odgrywa zasadniczq role w tancuchu
bezpieczenstwa Unii i Ze aby Eurojust
mogl wypetnia¢ swoj mandat, jego budzet
powinien by¢ dostosowany do zadan i
priorytetow; wyraZa glebokie
zaniepokojenie 7 powodu powaznych cieé
finansowych zaproponowanych przez
Komisje w wieloletnich ramach
finansowych na lata 2021-2027; wzywa
wlasciwe komisje Parlamentu, aby
zwroécily sie do dyrektora
administracyjnego Eurojustu o
przedstawienie prognozowanych
dhugoterminowych potrzeb finansowych
Eurojustu, mi¢dzy innymi w odniesieniu
do tego, ile 7 przewidywanych przyszlych
zadan moZna sfinansowad z przyrostu
wydajnosci, a takze brakow operacyjnych,
jakie powstatyby w wyniku
niewystarczajacego finansowania oragz ich
przewidywanego wplywu na walke
przestgpczosciq transgraniczng;

Or. en
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Projekt opinii
Ustep 3

Projekt opinii

3. wyraza ubolewanie z powodu
znacznego obnizenia budzetu Eurojustu z
48 do 38 mIn EUR (-21 %) i redukcji
personelu z 242 do 238 0so6b (-1,6 %)
pomimo wzrostu obcigzenia pracg o 19 %
w porownaniu z 2017 r.; przypomina, ze
oczekuje si¢ dalszego wzrostu obcigzenia
praca w zwigzku z nowym mandatem,
ktory wejdzie w zycie pod koniec 2019 1.,
oraz ze niektore sprawy dotyczace
ztozonych dochodzen moga trwac kilka lat;
ponadto przypomina, ze w 2018 1.,
podobnie jak w 2017 r., utrzymywano 17
centréw koordynacyjnych, co $wiadczy o
popularnosci tego narzedzia operacyjnego i
jego uzyteczno$ci; podkresla, ze aby
Eurojust mogt wypelnia¢ swdj mandat,
jego budzet powinien by¢ dostosowany do
zadan 1 priorytetow; wzywa wiasciwe
komisje Parlamentu, aby zwrocity si¢ do
dyrektora administracyjnego Eurojustu o
przedstawienie prognozowanych
dlugoterminowych potrzeb finansowych
Eurojustu, miedzy innymi oczekiwanego
przyrostu wydajnosci, a takze brakow
operacyjnych, jakie powstalyby w wyniku
niewystarczajacego finansowania;

Poprawka S
Morten Petersen

Projekt opinii
Ustep 3
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Poprawka

3. wyraza ubolewanie z powodu
znacznego obnizenia budzetu Eurojustu z
48 do 38 mIn EUR (-21 %) i redukcji
personelu z 242 do 238 osob (-1,6 %)
pomimo wzrostu obcigzenia pracg o 19 %
w porownaniu z 2017 r.; przypomina, ze
oczekuje sie¢ dalszego wzrostu obcigzenia
praca w zwigzku z nowym mandatem,
ktéry wejdzie w zycie pod koniec 2019 r.,
oraz ze niektore sprawy dotyczace
ztozonych dochodzen moga trwac kilka lat;
ponadto przypomina, ze w 2018 r.,
podobnie jak w 2017 r., utrzymywano 17
centréw koordynacyjnych, co $wiadczy o
popularnosci tego narzedzia operacyjnego i
jego uzytecznosci; podkresla, ze aby
Eurojust mogt wypelnia¢ swdj mandat,
jego budzet powinien by¢ dostosowany do
zadan 1 priorytetow; ostrzega, ze brak
odpowiedniego finansowania ostabia
prace Eurojustu w zakresie scigania
powaznej przestepczosci transgranicznej i
priestepczosci zorganizowanej, a tym
samym zagraza bezpieczenstwu w
panstwach czlonkowskich; wzywa
wlasciwe komisje Parlamentu, aby
zwroécily sie do dyrektora
administracyjnego Eurojustu o
przedstawienie prognozowanych
dhugoterminowych potrzeb finansowych
Eurojustu, migdzy innymi oczekiwanego
przyrostu wydajnosci, a takze brakow
operacyjnych, jakie powstatyby w wyniku
niewystarczajacego finansowania;

Or. en
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Projekt opinii

3. wyraza ubolewanie z powodu
znacznego obnizenia budzetu Eurojustu z
48 do 38 mIn EUR (-21 %) i redukcji
personelu z 242 do 238 0so6b (-1,6 %)
pomimo wzrostu obcigzenia pracg o 19 %
w porownaniu z 2017 r.; przypomina, ze
oczekuje sie¢ dalszego wzrostu obcigzenia
praca w zwigzku z nowym mandatem,
ktory wejdzie w zycie pod koniec 2019 1.,
oraz ze niektore sprawy dotyczace
ztozonych dochodzen moga trwac kilka lat;
ponadto przypomina, ze w 2018 1.,
podobnie jak w 2017 r., utrzymywano 17
centréw koordynacyjnych, co $wiadczy o
popularnosci tego narzedzia operacyjnego i
jego uzytecznosci; podkresla, ze aby
Eurojust mogt wypelnia¢ swdj mandat,
jego budzet powinien by¢ dostosowany do
zadan 1 priorytetow; wzywa wiasciwe
komisje Parlamentu, aby zwrocity si¢ do
dyrektora administracyjnego Eurojustu o
przedstawienie prognozowanych
dlugoterminowych potrzeb finansowych
Eurojustu, miedzy innymi oczekiwanego
przyrostu wydajnosci, a takze brakow
operacyjnych, jakie powstalyby w wyniku
niewystarczajacego finansowania;

Poprawka 6
Caterina Chinnici

Projekt opinii
Ustep 3

Projekt opinii
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Poprawka

3. wyraza ubolewanie z powodu
znacznego obnizenia budzetu Eurojustu z
48 do 38 mIn EUR (-21 %) i redukcji
personelu z 242 do 238 osob (-1,6 %)
pomimo wzrostu obcigzenia pracg o 19 %
w porownaniu z 2017 r.; przypomina, ze
oczekuje si¢ dalszego wzrostu obcigzenia
praca w zwigzku z nowym mandatem,
ktéry wejdzie w zycie pod koniec 2019 r.,
oraz ze niektore sprawy dotyczace
ztozonych dochodzen mogg trwac kilka lat;
podkresla, e podstawowe znaczenie dla
zapewnienia bezpieczenstwa obywateli
Unii, jesli chodzi o obszary powaZnej
przestepczosci transgranicznej, ma nie
tylko przeprowadzanie aresztowan, ale
rowniez skuteczne sciganie; ponadto
przypomina, ze w 2018 r., podobnie jak w
2017 r., utrzymywano 17 centrow
koordynacyjnych, co $wiadczy o
popularnosci tego narze¢dzia operacyjnego i
jego uzytecznosci; podkresla, ze aby
Eurojust mogt wypelnia¢ swdj mandat,
jego budzet powinien by¢ dostosowany do
zadan 1 priorytetow; wzywa wiasciwe
komisje Parlamentu, aby zwrocity si¢ do
dyrektora administracyjnego Eurojustu o
przedstawienie prognozowanych
dlugoterminowych potrzeb finansowych
Eurojustu, miedzy innymi oczekiwanego
przyrostu wydajnosci, a takze brakow
operacyjnych, jakie powstalyby w wyniku
niewystarczajacego finansowania;

Or. en

Poprawka
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3. wyraza ubolewanie z powodu
znacznego obnizenia budzetu Eurojustu z
48 do 38 mIn EUR (-21 %) 1 redukcji
personelu z 242 do 238 oséb (-1,6 %)
pomimo wzrostu obcigzenia pracg o 19 %
w porownaniu z 2017 r.; przypomina, ze
oczekuje si¢ dalszego wzrostu obcigzenia
praca w zwigzku z nowym mandatem,
ktory wejdzie w zycie pod koniec 2019 r.,
oraz ze niektére sprawy dotyczace
ztozonych dochodzen mogg trwac kilka lat;
ponadto przypomina, ze w 2018 r.,
podobnie jak w 2017 r., utrzymywano 17
centrow koordynacyjnych, co §wiadczy o
popularnos$ci tego narzedzia operacyjnego 1
jego uzytecznosci; podkresla, ze aby
Eurojust mogl wypehia¢ swdj mandat,
jego budzet powinien by¢ dostosowany do
zadan 1 priorytetow; wzywa wilasciwe
komisje Parlamentu, aby zwrocily si¢ do
dyrektora administracyjnego Eurojustu o
przedstawienie prognozowanych
dhugoterminowych potrzeb finansowych
Eurojustu, mi¢dzy innymi oczekiwanego
przyrostu wydajnosci, a takze brakow
operacyjnych, jakie powstatyby w wyniku
niewystarczajacego finansowania;

Poprawka 7
Tom Vandendriessche

Projekt opinii
Ustep 4

Projekt opinii

4. odnotowuje ustalenie Trybunatu, ze
wszystkie platnosci dotyczace trzyletniej
umowy ramowej na ushugi informatyczne
oraz powigzanych uméw szczegdlowych
(40 821 EUR w 2018 r.) sa nieprawidtowe,
poniewaz umowa o wartosci 450 000 EUR
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3. wyraza ubolewanie z powodu
znacznego obnizenia budzetu Eurojustu z
48 do 38 mIn EUR (-21 %) 1 redukcji
personelu z 242 do 238 oséb (-1,6 %)
pomimo wzrostu obcigzenia pracg o 19 %
w porownaniu z 2017 r.; przypomina, ze
oczekuje si¢ dalszego wzrostu obcigzenia
praca w zwigzku z nowym mandatem,
ktory wejdzie w zycie pod koniec 2019 r.,
oraz ze niektére sprawy dotyczace
ztozonych dochodzen mogg trwac kilka lat;
ponadto przypomina, ze w 2018 r.,
podobnie jak w 2017 r., utrzymywano 17
centrow koordynacyjnych, co §wiadczy o
popularnos$ci tego narzedzia operacyjnego 1
jego uzytecznosci; podkresla, ze aby
Eurojust mogl wypehia¢ swdj mandat,
jego budzet powinien by¢ dostosowany do
zadan 1 priorytetow; wzywa wilasciwe
komisje Parlamentu, aby zwrdcity si¢ do
dyrektora administracyjnego Eurojustu o
przedstawienie prognozowanych
dhlugoterminowych potrzeb finansowych
Eurojustu, migdzy innymi oczekiwanego
przyrostu wydajnosci, a takze brakow
operacyjnych, jakie powstatyby w wyniku
niewystarczajacego finansowania, oraz
niezbednych dostosowan stuiqcych
zapewnieniu skutecznego wsparcia dla
Prokuratury Europejskiej,

Or. en

Poprawka

4. odnotowuje ustalenie Trybunatu, ze
wszystkie platno$ci dotyczace trzyletniej
umowy ramowej na ushugi informatyczne
oraz powigzanych uméw szczegdtowych
(40 821 EUR w 2018 r.) sa nieprawidtowe,
poniewaz umowa o wartosci 450 000 EUR
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zawarta z przedsigbiorstwem, ktore
Swiadczylo te same ustugi na podstawie
poprzedniej umowy ramowej, zostata
podpisana w wyniku procedury
negocjacyjnej, ale bez uprzedniej
publikacji ogloszenia o zamdwieniu;
przypomina, ze rozporzadzenie finansowe
zezwala na stosowanie procedury
uproszczonej jedynie w szczegolnych
okoliczno$ciach, co w tym przypadku nie
miato uzasadnienia; uznaje odpowiedz
Eurojustu, ktory podkreslit koniecznosé
zastosowania procedury negocjacyjnej,
poniewaz zmiana dostawcy
spowodowataby problemy techniczne i
operacyjne; wzywa Eurojust, aby podjat
dzialania majace zapobiec nadmiernemu
uzaleznieniu od jednego dostawcy ustug
internetowych w perspektywie udzielania
zamowien w przysztosci zgodnie z
procedurami przewidzianymi w
rozporzadzeniu finansowym;

Poprawka 8

zawarta z przedsigbiorstwem, ktore
$wiadczyto te same ustugi na podstawie
poprzedniej umowy ramowej, zostata
podpisana w wyniku procedury
negocjacyjnej, ale bez uprzedniej
publikacji ogloszenia o zamowieniu,
przypomina, ze rozporzadzenie finansowe
zezwala na stosowanie procedury
uproszczonej jedynie w szczegolnych
okoliczno$ciach, co w tym przypadku nie
miato uzasadnienia; uznaje odpowiedz
Eurojustu, ktory podkreslit konieczno$é
zastosowania procedury negocjacyjnej,
poniewaz zmiana dostawcy
spowodowataby problemy techniczne 1
operacyjne, za niezadowalajgcq i wzywa
Eurojust, aby podjat dzialania majace
zapobiec nadmiernemu uzaleznieniu od
jednego dostawcy ustug internetowych w
perspektywie udzielania zamowien w
przysztosci zgodnie z procedurami
przewidzianymi w rozporzadzeniu
finansowym;

Or. en

Pernando Barrena Arza, Clare Daly, Konstantinos Arvanitis

Projekt opinii
Ustep S a (nowy)

Projekt opinii

Poprawka 9
Saskia Bricmont
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Poprawka

Sa. zdecydowanie zacheca Eurojust do
dalszego opracowywania projektow
wspolpracy z innymi instytucjami,
organami i jednostkami organizacyjnymi
Unii dzialajgcymi w dziedzinie
sprawiedliwosci i spraw wewnetrznych;

Or. en
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w imieniu grupy Verts/ALE

Projekt opinii
Ustep 6

Projekt opinii

6. Zwraca uwage na reorganizacj¢
struktury zarzadczej Eurojustu, w tym
wyrazne oddzielenie spraw wykonawczych
od operacyjnych, zapoczatkowang pod
koniec 2018 r. w celu zapewnienia
zgodnosci z rozporzadzeniem Parlamentu
Europejskiego i Rady (UE) 2018/1727!
(nowym rozporzadzeniem w sprawie
Eurojustu), gdy wejdzie ono w zycie w
grudniu 2019 r.; zauwaza, ze wniosek
dotyczacy wdrozenia zmienionych ram
kontroli wewngtrznej powinien zostac
przyjety do konca 2019 r. i wdroZony do
konca 2020 r.;

' Rozporzadzenie Parlamentu
Europejskiego 1 Rady (UE) 2018/1727 z
dnia 14 listopada 2018 r. w sprawie
Agencji Unii Europejskiej ds. Wspotpracy
Wymiaréw Sprawiedliwosci w Sprawach
Karnych (Eurojust) oraz zastgpienia 1
uchylenia decyzji Rady 2002/187/WSiSW
(Dz.U. L 295z21.11.2018, s. 138).

Poprawka 10

Poprawka

6. Zwraca uwage na reorganizacj¢
struktury zarzadczej Eurojustu, w tym
wyrazne oddzielenie spraw wykonawczych
od operacyjnych, zapoczatkowana pod
koniec 2018 r. w celu zapewnienia
zgodnosci z rozporzadzeniem Parlamentu
Europejskiego i Rady (UE) 2018/1727!
(nowym rozporzadzeniem w sprawie
Eurojustu), gdy wejdzie ono w zycie w
grudniu 2019 r.; zauwaza, ze wniosek
dotyczacy wdrozenia zmienionych ram
kontroli wewngtrznej powinien zostac
przyjety do konca 2019 r. i wdroZony do
konca 2020 r.; przyjmuje z zadowoleniem
wysitki podejmowane przez Eurojust na
rzecz wspierania rownowagi plci;

! Rozporzadzenie Parlamentu
Europejskiego 1 Rady (UE) 2018/1727 z
dnia 14 listopada 2018 r. w sprawie
Agencji Unii Europejskiej ds. Wspoipracy
Wymiaréw Sprawiedliwosci w Sprawach
Karnych (Eurojust) oraz zastapienia 1
uchylenia decyzji Rady 2002/187/WSiSW
(Dz.U. L 295z21.11.2018, s. 138).

Or. en

Pernando Barrena Arza, Clare Daly, Konstantinos Arvanitis

Projekt opinii
Ustep 7

Projekt opinii
7. zauwaza, ze Trybunat stwierdzit

og6lng tendencje we wszystkich agencjach,
jesli chodzi o korzystanie z pracownikow
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Poprawka

7. zauwaza, ze Trybunal stwierdzit
ogblna tendencje we wszystkich agencjach,

jesli chodzi o korzystanie z pracownikow
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zewnetrznych zatrudnianych jako doradcy
w dziedzinie IT; apeluje o zajecie si¢
kwestig zalezno$ci od naboru kadr z
zewnatrz w tym waznym obszarze; zachgca
Eurojust do podjecia dziatan w odpowiedzi
na jedno zalegte zalecenie Trybunatu
dotyczace publikacji ogloszen o wakatach
na stronie internetowej Europejskiego
Urzegdu Doboru Kadr.

Poprawka 11
Olivier Chastel, Morten Petersen

Projekt opinii
Ustep 7 — akapit 1 (nowy)

Projekt opinii

PE644.911v01-00

zewngtrznych zatrudnianych jako doradcy
w dziedzinie IT; apeluje o zajecie si¢
kwestig zalezno$ci od naboru kadr z
zewnatrz w tym waznym obszarze; zacheca
Eurojust do podjecia dziatan w odpowiedzi
na jedno zalegte zalecenie Trybunatu
dotyczace publikacji ogloszen o wakatach
na stronie internetowej Europejskiego
Urzedu Doboru Kadr; zdecydowanie
zacheca Eurojust do dalszego rozwijania
wspolpracy z innymi instytucjami,
organami i jednostkami organizacyjnymi
Unii w celu internalizacji funkcji IT w
dziedzinie sprawiedliwosci i spraw
wewnetrznych;

Or. en

Poprawka

odnotowuje niewystarczajgcq
reprezentacje mezczyzn wsrod
pracownikow i przypomina o znaczeniu
rownowagi plci wsrod personelu
Eurojustu; w zwiqzku z tym zacheca
Eurojust do wdroZenia niezbednych
srodkow na rzecz osiggniecia tej
rownowagi oraz celow okreslonych przez
Komisje, tj. zagwarantowania, by osoby
plci niedostatecznie reprezentowanej
stanowily co najmniej 40 % pracownikow,
jak wskazano w dokumencie pt.
wStrategiczne zaangaiowanie na rzecg
rownouprawnienia plci na lata 2016—
2019

Or. en
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