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Subiect: Probleme in prestarea de servicii intdmpinate de catre companiile din statele membre
UE in Elvetia

La 1 iunie 2002 au intrat in vigoare mai multe acorduri bilaterale intre Elvetia si Uniunea Europeana in
domeniul liberei circulatii si al transportului de pasageri. Aceste acorduri permit accesul prestatorilor
de servicii din statele membre UE pe piata elvetiana, si, respectiv, al prestatorilor de servicii elvetieni
pe pietele statelor membre UE. Legea elvetiana privind detasarea stipuleaza faptul ca, in vederea
protejarii angajatilor elvetieni precum si a celor detasati din statele membre UE, trebuie mentinute
standardele salariale si sociale elvetiene. Membrii care au adresat aceasta intrebare saluta
prevederile legii elvetiene, dar constata totusi ca in momentul aplicarii practice a acesteia se ivesc
numeroase probleme care ingreuneaza in mod inutil prestarea de servicii. Astfel, de exemplu, este
foarte dificil pentru un prestator strain de servicii sa afle care este valoarea salariului minim aferent
unei sector economic anume in cantonul in care are loc prestarea de servicii. Incertitudinea juridica
precum si lipsa de transparenta care reies din aceasta situatie descurajeaza prestatorii de servicii.
Imbunétatirea transparentei precum si a coordonarii este atat in interesul companiilor si angajatilor
elvetieni, cat si a companiilor si angajatilor straini care isi desfasoara activitatea in Elvetia. Din acest
motiv este necesar ca intreprinderile straine care doresc sa isi desfasoare activitatea in Elvetia sa
poata obtine in prealabil informatii clare despre legislatia muncii si conventiile colective aplicabile.

Companiile din regiunile frontaliere se plang de regula de interpretarea foarte diferita a legilor in
functie de canton. Acest lucru este valabil si in cazul legii elvetiene privind detasarea care prevede o
notificare obligatorie a prestatorilor de servicii cu 8 zile inaintea inceperii activitatii, prevedere care
cauzeaza dificultati companiilor straine.

Secretariatul de stat elvetian pentru economie (SECO) a facut eforturi in cadrul grupului de lucru
trinational in vederea obtinerii unei aplicari mai simple a legii privind detasarea, precum si a unei
imbunatatiri a transparentei si a unei simplificari a normelor procedurale pentru prestatorii straini.

Considera Comisia Europeana ca exista vreo modalitate de a interveni pozitiv in aceasta chestiune,
pentru a sprijini pe viitor obtinerea avantajelor practice ce decurg din acordul de libera circulatie a
serviciilor cu Elvetia?
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