Pytanie wymagajace odpowiedzi ustnej 0-000092/2011
do Komisji

art. 115 Regulaminu PE

Pervenche Berés

Komisji Zatrudnienia i Spraw Socjalnych

Przedmiot: Konwencja MOP uzupetniona przez zalecenie sprawie pracownikow domowych

Wiekszos¢ pracownikdw domowych wykonuje takie obowigzki jak opieka domowa, sprzatanie i
przygotowywanie positkow. Liczba pracownikdw domowych wynosi miedzy 5% a 9% wszystkich
zatrudnionych. Na ogot taki rodzaj zatrudnienia jest niepewny, niedoceniany i nielegalny. W efekcie
pracownicy domowi sg czesto dyskryminowani, czasami rowniez spotykajg sie z nierébwnym badz
nieuczciwym traktowaniem lub naduzyciami. Wsréd takich pracownikéw coraz wiecej jest
pracownikéw migrujgcych (o nieuregulowanym statusie), narazonych na wyzysk.

Przyjecie konwencji MOP w sprawie pracownikéw domowych bedzie waznym elementem
przyczyniajgcym sie do zapewnienia przestrzegania praw cztowieka, praw pracowniczych i praw
socjalnych pracownikéw domowych.

1. Jaka role, zdaniem Komisji, moze ona odegra¢ w negocjacjach MOP w sprawie przyjecia
konwencji uzupetnionej przez zalecenie w sprawie godziwej pracy pracownikéw domowych?

2. W jaki sposob strategia UE 2020 zapewni przeksztatcenie niepewnych miejsc pracy domowej w
godziwe, state miejsca pracy?

3. Czy Komisja planuje zmiane obowigzujgcych przepisow, takich jak dyrektywy Rady 89/391/EWG
i 2000/78/WE w celu zapewnienia wigczenia pracownikdw domowych?

4. Czy Komisja moze wskaza¢, w jaki sposéb wspiera panstwa cztonkowskie w opracowywaniu i
wprowadzaniu w zycie strategii majgcych na celu wzmacnianie praw pracowniczych
pracownikow domowych oraz powiadamianie ich o przystugujgcych im prawach?

5. Czy Komisja wspiera wymiane najlepszych praktyk w zakresie polityk dotyczgcych pracownikow

domowych?
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