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för S&D-gruppen

Angående: Arbetsvillkor för utstationerade arbetstagare på byggarbetsplatsen EPR i Flamanville i 
Frankrike

Det har kommit till vår kännedom att ett stort antal utstationerade arbetstagare från olika 
medlemsstater som anlitats av företaget Atlanco, som kontrakterats till en byggarbetsplats i 
Flamanville av kundföretaget Bouygues som i sin tur är underleverantör åt energiföretaget EDF, 
arbetar och lever under undermåliga och farliga förhållanden och saknar socialt skydd. Trots att 
nationella och europeiska fackföreningar försökt ingripa finns det risk för att EU:s och 
medlemsstaternas arbets- och socialrättsliga bestämmelser överträds.

De utstationerade arbetstagarna, som är av olika nationaliteter, anlitas i en medlemsstat av Atlanco 
(ett rekryteringsföretag baserat i Irland) för att sedan utstationeras till en tredje medlemsstat 
(Frankrike) där de betalas genom ett systerbolag baserat i Cypern. På grund av den oklara 
situationen vet de utstationerade arbetstagarna inte till vilken medlemsstat de betalar sina skatter och 
sociala avgifter eller vilken typ av socialt skydd de är berättigade till, förutsatt att några sociala avgifter 
ens betalats in.

Är kommissionen medveten om dessa problem? Vad gör kommissionen för att säkra att Frankrike 
genomför direktivet om utstationering av arbetstagare och att arbetstagarna kan åtnjuta alla sina 
rättigheter, däribland sociala förmåner och likabehandling? Vad planerar kommissionen att göra för 
att se till att direktivet om utstationering av arbetstagare inte används för att utnyttja arbetstagare och 
underminera arbetsförhållandena och de sociala förhållandena? Vad kan kommissionen göra för att 
säkerställa att de arbets- och socialrättsliga bestämmelserna respekteras när anställningen spänner 
över fyra olika medlemsstater?
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