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Renate Weber, Sophiain 't Veld, Baroness Sarah Ludford, Sonia Alfano, Alexander Alvaro,
Cecilia Wikstrém, Sir Graham Watson, Louis Michel, Nathalie Griesbeck, Marielle de Sarnez,
Ramon Tremosa i Balcells, Niccold Rinaldi, Frédérique Ries, Jelko Kacin, Metin Kazak, Hannu
Takkula, Leonidas Donskis, Ivo Vajgl, Edward McMillan-Scott, Charles Goerens

n numele Grupului ALDE

Subiect: Intensificarea luptei impotriva rasismului, a xenofobiei, a antisemitismului, a islamofobiei,
a homofobiei si a atitudinii anti-romi in cadrul UE

Tn UE continua s& aibé loc acte si discriminare cu caracter rasist, xenofobic, antisemitic, islamofobic,
homofobic si anti-roma, in timp ce lideri extremisti ale caror partide au castigat mandate parlamentare
in unele state membre tin cuvantari si promoveaza programe care raspandesc ura si intoleranta. UE a
adoptat o serie de instrumente pentru a combate asemenea acte si 0 asemenea discriminare sub
forma Directivei Consiliului 2000/43/CE (Directiva privind egalitatea raselor), Directiva 2000/78/CE a
Consiliului (egalitatea de tratament in ceea ce priveste incadrarea in munca) si Decizia-cadru a
Consiliului 2008/913/JAI privind rasismul si xenofobia. A fost lansata o strategie-cadru a UE privind
integrarea romilor. Propunerea din 2008 a Comisiei de directiva a Consiliului privind tratamentul egal
al persoanelor in afara domeniului incadrarii in munca (directiva privind egalitatea) nu a fost adoptata
de catre Consiliu datoritd opozitiei ferme a catorva state membre. Parlamentul European a invitat in
repetate randuri Comisia, Consiliul si statele membre sa-si intensifice lupta impotriva rasismului, a
xenofobiei, a antisemitismului, a islamofobiei, a homofobiei si a atitudinii anti-romi prin asigurarea
deplinei implementari a directivelor, prin adoptarea directivei privind egalitatea si prin revizuirea
Deciziei-cadru privind rasismul si xenofobia in scopul extinderii sferei sale de aplicare si intaririi
dispozitiilor si eficacitatii acesteia. Presedintia irlandeza a lansat o dezbatere in cadrul Consiliului
informal JAI din 17-18 ianuarie cu privire la actiunile pe care le poate intreprinde UE pentru a
contracara infractiunile comise din ura, rasismul, antisemitismul, xenofobia si homofobia si a evidentiat
faptul ca sunt necesare o mai buna protejare si 0 mai buna colectare a datelor, precum si un
angajament mai ferm al liderilor de a ,sustine in mod activ valorile europene si a promova un climat de
respect reciproc pentru persoanele de diferite apartenente religioase sau etnice sau orientare sexuala,
precum si integrarea acestora”. Comisarul Malmstrém a avertizat recent despre limbajul politic cu
caracter rasist, extremist si populist, care ar putea, de asemenea, inspira ,lupi singuratici” sa omoare
la intdmplare in timp ce amenintarea reprezentata de extremismul violent se raspandeste.

Ce intentioneaza sa intreprinda Consiliul pentru a intensifica lupta impotriva rasismului, a xenofobiei, a
antisemitismului, a islamofobiei, a homofobiei si a atitudinii anti-romi in cadrul UE? Va sprijini acesta o
revizuire ambitioasa a Deciziei-cadru 2008/913/JAl in sensul indicat de Parlamentul European? Va
sustine Consiliul o strategie cuprinzatoare a UE pentru combaterea discriminarii, prejudecatilor,
violentei si urii? Cand va adopta Consiliul directiva privind egalitatea, care reprezinta unul din
principalele instrumente ale UE de promovare si garantare a unei egalitati veritabile in UE si de
combatere a prejudecatilor si discriminarii?
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