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Въпрос с искане за устен отговор O-000018/2014 

до Комисията 
Член 115 от Правилника за дейността 

Malcolm Harbour, Andreas Schwab 
от името на Комисия по вътрешния пазар и защита на потребителите 

Относно: Съобщение на Комисията относно оценката на националното регулиране на 
достъпа до професии (COM(2013)0676) 

На 2 октомври 2013 г. Комисията прие съобщение относно оценката на националното 
регулиране на достъпа до професии, в което се очертава рамката, която дава възможност на 
държавите членки да представят първия пакет национални планове за действие до април 2015 
г. Тази дейност ще позволи на Комисията, съвместно с държавите членки, да установи дали 
професионалните квалификации и професиите съответстват на същите умения и квалификации 
във всички държави членки. Счита се също така, че това представлява ефективен начин за 
предоставяне на възможност за свободно движение на специалисти чрез намаляване на броя 
на регламентираните професии в ЕС. 

1. Като се има предвид, че някои професии включват повече трансгранични дейности или по-
голям потенциал за мобилност, счита ли Комисията за правилно първо да дава приоритет 
на механизма за прозрачност що се отнася до тези професионални групи, преди да 
продължи с останалите професии? 

2. Ако отговорът е „не“, ще отпусне ли Комисията повече време за събиране на данни на 
професионалните групи с по-малко трансгранични дейности? 

3. Според Комисията какви процедури трябва да се създадат, за да могат да бъдат включени 
професионалните органи, и по-специално здравните специалисти, когато се подготвят 
специфични обосновки, които трябва да се представят на Комисията след фазата на 
събиране на данни? 

4. Някои професии, които ще подлежат на оценка съгласно Директивата за професионалните 
квалификации, бяха вече разгледани в контекста на партньорската проверка, проведена 
съгласно Директивата за услугите. В тази връзка, възможно ли е Комисията да предостави 
детайли и примери относно това, как регламентирането на професиите може да 
възпрепятства свободното движение на специалисти? По какъв начин Комисията ще 
избегне ненужното дублиране с провеждането на партньорски проверки и ще гарантира, че 
предложеният график за тези професии ще може да бъде изпълнен? 

5. Какви конкретни данни или примери притежава Комисията, за да докаже, че увеличеният 
достъп до професии може да създаде растеж и мобилност? 
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