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Въпрос с искане за устен отговор O-000093/2018 
до Комисията 
Член 128 от Правилника за дейността 
Angelika Mlinar 
от името на Комисия по правата на жените и равенството между половете 

Относно: Бюджетиране, съобразено с равенството между половете, в рамките на бюджета 
на ЕС: перспективи 

Жените и мъжете продължават да изпълняват различни роли и да поемат различни 
отговорности в обществото. Поради това е от съществено значение бюджетът да бъде 
анализиран от гледна точка на равенството между половете, за да се предостави информация 
за различното въздействие, което разпределението на бюджета може да окаже върху 
равенството между половете. Бюджетирането, съобразено с равенството между половете, се 
основава на ангажимента на ЕС за интегриране на принципа на равенство между половете, 
изразен в член 8 от ДФЕС. Бюджетите, съобразени с равенството между половете, и 
свързаните с тях политики имат за цел да допринесат за постигането на равенство между 
половете и да доведат до по-устойчиви и приобщаващи растеж и заетост. Целта на 
бюджетирането, съобразено с равенството между половете, е да увеличи участието в процеса 
на изготвяне на бюджети, съобразени с равенството между половете, и по този начин да 
насърчи прозрачността и отчетността. За да бъде ефективно бюджетирането, съобразено с 
равенството между половете, са необходими политическа воля, лидерство и данни, групирани 
по полов признак. 

В съвместната декларация на Парламента, Съвета и Комисията, приложена към 
многогодишната финансова рамка (МФР) за периода 2014 – 2020 г., трите институции поемат 
ангажимента да включат в бюджета на ЕС, когато това е целесъобразно, елементи, 
съобразени с равенството между половете. В стратегическия ангажимент на Комисията за 
равенство между половете за периода 2016 – 2019 г. обаче се посочва, че бюджетирането, 
съобразено с равенството между половете, не се прилага систематично в общия бюджет на 
ЕС.  

1. Какви елементи, съобразени с равенството между половете, се прилагат в настоящата 
МФР? В случаите, в които не са интегрирани съобразени с равенството между половете 
елементи, какви стъпки и срокове е приела Комисията за отстраняване на евентуалните 
пропуски? По какъв начин Комисията ще поеме водеща роля, за да осигури, че 
бюджетирането, съобразено с равенството между половете, включително надеждно и 
ефективно наблюдение, е интегрирано в целия процес на изготвяне на следващата МФР и 
в бюджета за 2019 г., за да се гарантира, че най-уязвимите групи извличат полза от 
средствата на ЕС? Дали Комисията: а) ще въведе ясно позоваване на равенството между 
половете в една от функциите на МФР; б) ще приложи равенството между половете като 
хоризонтална цел; или в) ще посвети отделен бюджетен ред на всяка цел, свързана с 
равенството между половете, с оглед на повишаването на прозрачността?  

2. По какъв начин Комисията ще подобри а) обмена на знания в областта на бюджетирането, 
съобразено с равенството между половете, между държавите членки и местните органи; б) 
събирането на данни, групирани по полов признак, които са необходими за анализ на 
бюджетите от гледна точка на равенството между половете; в) техническите способности 
на своите длъжностни лица да прилагат и оценяват бюджетите, съобразени с равенството 
между половете (дали Комисията възнамерява да наеме експерти в областта на 
бюджетирането, съобразено с равенството между половете, да изгради вътрешен 
капацитет в рамките на ГД „Бюджет“ и да създаде координационно звено по въпросите на 
бюджетирането, съобразено с равенството между половете, във всяка генерална 
дирекция?); и г) мониторинга и оценката на интегрирането на равенството между половете 
в изпълнението на (съ)финансирането от ЕС? 
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