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Otázka na ústne zodpovedanie O-000054/2020
Rade 
článok 136 rokovacieho poriadku
Irène Tolleret, Nathalie Loiseau, Chrysoula Zacharopoulou, Sylvie Brunet, Sophia in 't Veld, 
Samira Rafaela
v mene skupiny Renew

Vec: Potreba osobitnej formácie Rady pre rodovú rovnosť

Rodová rovnosť je zakotvená v európskych zmluvách od roku 1957. V článku 157 Zmluvy o fungovaní 
Európskej únie (ZFEÚ) sa uvádza, že muži a ženy by mali dostávať rovnakú odmenu za rovnakú 
prácu, a schvaľujú sa pozitívne opatrenia na posilnenie postavenia žien. Článok 153 ZFEÚ okrem 
toho umožňuje EÚ prijímať opatrenia v širšej oblasti rovnakých príležitostí a rovnakého 
zaobchádzania v otázkach zamestnania a povolania. V článku 19 ZFEÚ sa zase umožňuje prijatie 
právnych predpisov na boj proti všetkým formám diskriminácie vrátane diskriminácie z dôvodu 
pohlavia.

V súčasnosti musí EÚ čeliť silným výzvam v oblasti práv žien a rodovej rovnosti: je potrebné odstrániť 
všetky formy násilia páchaného na ženách, rozdiely v odmeňovaní žien a mužov, zlepšiť prístup žien 
na trh práce, zvýšiť zastúpenie žien v politike a zabezpečiť všeobecný prístup k sexuálnemu a 
reprodukčnému zdraviu a súvisiacim právam, ako aj dodržiavanie týchto práv. V roku 2020 si 
pripomíname 25. výročie prijatia Pekinskej deklarácie a akčnej platformy a EÚ nedávno prijala novú 
stratégiu pre rodovú rovnosť.

Kým v rámci Komisie je za oblasť rodovej rovnosti výlučne zodpovedná komisárka Helena Dalli a v 
Európskom parlamente sa právam žien a rodovej rovnosti venuje jeden výbor, v Rade neexistuje 
žiadna špecifická formácia pre rodovú rovnosť a ministri a štátni tajomníci zodpovední za rodovú 
rovnosť tak nemajú vlastné fórum, na ktorom by mohli o týchto otázkach rokovať.

Rada vo svojich záveroch o hospodárstvach uplatňujúcich rodovú rovnosť v EÚ: ďalší postup, ktoré 
boli prijaté 10. decembra 2019, zdôrazňuje, že „hoci staré výzvy pretrvávajú, vznikajú nové. Ciele 
vytýčené v oblasti rodovej rovnosti neboli úplne dosiahnuté“. Súčasne vyzvala Komisiu a členské 
štáty, aby „posilnili rodovú rovnosť [...] tým, že budú na úrovni EÚ a na najvyššej politickej úrovni 
aktívne presadzovať politický dialóg na vysokej úrovni o otázkach rodovej rovnosti“.

V súlade s rokovacím poriadkom Rady formácie Rady určuje Európska rada. Vzhľadom na uvedené:

1. Uznáva Rada, že treba vytvoriť formáciu pre rodovú rovnosť, ktorá by združovala ministrov a 
štátnych tajomníkov zodpovedných za túto oblasť, aby sa prijali spoločné a konkrétne opatrenia, 
ktoré budú riešiť problémy v oblasti práv žien a rodovej rovnosti?

2. Zaviaže sa Rada k tomu, že bezodkladne zostaví formáciu Rady pre rodovú rovnosť, aby tak 
zabezpečila možnosť rokovať o otázkach rodovej rovnosti na najvyššej politickej úrovni?

Predložené: 10/09/2020

Termín na zodpovedanie: 11/12/2020


