
PE661.012v01-00

Въпрос с искане за устен отговор O-000068/2020
до Съвета
Член 136 от Правилника за дейността
Lucia Ďuriš Nicholsonová, Maria Walsh, Marianne Vind, Ilana Cicurel, Elena Lizzi, Kim Van 
Sparrentak, Anna Zalewska
от името на комисията по заетост и социални въпроси

Относно: Предложение за препоръка на Съвета относно професионалното образование и 
обучение (ПОО) за постигане на устойчива конкурентоспособност, социална 
справедливост и издръжливост

С оглед на препоръката на Съвета относно ПОО комисията по заетост и социални въпроси има 
няколко въпроса:

1. Породената от COVID-19 криза ускори необходимостта от подобряване на решенията за 
цифрово обучение и гарантиране на равен достъп до цифрови умения, инструменти и 
технологии за учащи, учители и обучаващи. Чрез какви мерки и финансови и нефинансови 
средства държавите членки ще насърчават цифровата модернизация на ПОО и 
дистанционното обучение, като гарантират достъпност и придобиване на необходимите 
умения за всички, както и равен достъп до интернет и цифрови инструменти във всички 
училища? Как може това да бъде координирано и наблюдавано съвместно с Комисията?

2. Какви мерки ще предприемат държавите членки, за да постигнат качествените цели, 
включително чрез рамката за качество на чиракуването и „Еразъм“, и да подобрят 
проследяването на завършилите ПОО?

3. Наблюдава се липса на съгласуваност и несъответствие между сектора на ПОО и общата 
образователна система, като ПОО често се разглежда като по-малко предпочитан вариант 
въпреки постоянното търсене на повече специалисти с професионално образование. 
Какво правят държавите членки, за да повишат привлекателността на ПОО и да осигурят 
съгласуваност и полезни взаимодействия между двете? Какво се планира на национално 
равнище за подобряване на комуникацията относно ПОО? Какви мерки предприемат те, за 
да върнат обратно в системата учащите, отпаднали от ПОО? Съществува ли схема за 
мониторинг с цел проследяване на отпадналите от училище?

4. Какви мерки ще предприемат държавите членки, за да гарантират, че програмите за ПОО 
са с високо качество, приобщаващи и предлагащи равни възможности за всички, 
включително за уязвимите групи? Какви действия ще предприемат те, за да превърнат 
качественото и приобщаващо ПОО в право на всички, както е заложено в Европейския 
стълб на социалните права?

5. По какъв начин държавите членки ще гарантират висококачествено, диверсифицирано и 
съобразено с конкретните нужди чиракуване, включително справедливо възнаграждение и 
достъп до социална закрила в съответствие с Европейския стълб на социалните права?

6. По какъв начин държавите членки ще гарантират, че доставчиците на ПОО разполагат с 
достатъчно автономност, гъвкавост и подкрепа, за да адаптират бързо предлаганото от 
тях обучение към променящите се потребности от умения и да осигурят бъдещи 
възможности на пазара на труда и качествени и устойчиви работни места за завършилите 
ПОО? Какви европейски и национални финансови средства предоставят държавите 
членки за сектора на ПОО?
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