intrebarea cu solicitare de raspuns oral 0-000067/2021

adresata Comisiei

Articolul 136 din Regulamentul de procedura

Daniel Freund (Verts/ALE), Damian Boeselager (Verts/ALE), Marie Toussaint (Verts/ALE),
Eleonora Evi (Verts/ALE), Ernest Urtasun (Verts/ALE), Rasmus Andresen (Verts/ALE), Karen
Melchior (Renew), Anna Julia Donath (Renew), Sabrina Pignedoli (NI), Katalin Cseh (Renew),
Ivan Stefanec (PPE), Pascal Durand (Renew), Michéle Rivasi (Verts/ALE), Anna Cavazzini
(Verts/ALE), Sarah Wiener (Verts/ALE), Niklas NienaB (Verts/ALE), Helmut Scholz (The Left),
Danuta Maria Hiibner (PPE), Vlad Gheorghe (Renew), Katrin Langensiepen (Verts/ALE), Damien
Caréme (Verts/ALE), Sven Giegold (Verts/ALE), Ramona Strugariu (Renew), Philippe Lamberts
(Verts/ALE), Alexandra Geese (Verts/ALE), Reinhard Biitikofer (Verts/ALE), Jutta Paulus
(Verts/ALE), Michael Bloss (Verts/ALE), Sergey Lagodinsky (Verts/ALE), Lara Wolters (S&D),
Anna Deparnay-Grunenberg (Verts/ALE), Ciaran Cuffe (Verts/ALE), Moritz Kérner (Renew),
Stelios Kouloglou (The Left), Terry Reintke (Verts/ALE), Fabio Massimo Castaldo (NI),
Wiodzimierz Cimoszewicz (S&D)

Subiect: Aplicarea de catre Comisie a normelor privind ,usile turnante”

In comparatie cu multe dintre statele membre, in institutiile UE existd unele dintre cele mai avansate
norme si standarde care reglementeaza cazurile de tip ,usa turnanta”. Fostilor comisari si tuturor
inaltilor functionari li se interzice sa se implice in activitati de lobby pe langa fosta lor institutie pentru

0 anumita perioada de timp, care variaza intre 12 si 36 luni de la incetarea mandatului.

in 2019, Comisia a respins doar trei din cele 363 de cereri din partea unor fosti functionari ai UE care
solicitau permisiunea de a incepe o noud activitate profesionald. in schimb, Comisia a autorizat o
serie de activitati noi care prezinta un risc ridicat de a fi incompatibile cu interdictia de a desfasura
activitati de lobby imediat dupa incetarea activitatii. Un fost comisar a primit recent permisiunea de a
exercita 17 ocupatii diferite in perioada in care era in vigoare starea sa de incompatibilitate, sapte
dintre acestea fiind in cadrul unor organizatii/companii inregistrate in Registrul de transparenta ca
desfasurand activitati de lobby, printre ele numarandu-se si propria sa firma de consultanta. Tn
septembrie 2021, un alt fost comisar s-a alaturat unei firme de avocatura care desfasoara activitati de
lobby, Tn mijlocul perioadei sale de incompatibilitate, in lipsa oricarei aprobari din partea Comisiei. Un
alt caz important este cel al fostului sef al Unitatii pentru Coordonare in materie de reglementare si
piete din cadrul Directiei Generale Retele de Comunicare, Continut si Tehnologie, caruia i s-a acordat
dreptul de a lucra pentru Vodafone. Compania I-a angajat pentru ,cunostintele si competentele sale in
domeniul reglementarii”, iar ulterior a fost vazut la mai multe evenimente de lobby organizate de
Vodafone, in pofida restrictiilor care i fusesera impuse de catre Comisie.

Cand a aprobat numeroase cereri de angajare n noi locuri de munca, Comisia a impus anumite
restrictii, fara sa fie insa clar cum asigura respectarea acestora. In acest context, am dori sa adresam
Comisiei urmatoarele intrebari:

1. Cum monitorizeaza si cum asigura Comisia respectarea conditiilor pe care le-a impus noilor
activitati profesionale ale fostilor functionari si comisari?

2. In cazurile in care a luat cunostintd de faptul ca un fost functionar sau comisar nu a respectat
conditiile impuse noii sale ocupatii, ce masuri a adoptat Comisia?

3. Cum intentioneaza Comisia sa asigure in viitor aplicarea normelor privind ,usile turnante” atat
pentru comisari, cat si pentru Tnaltii functionari, printr-un organism de etica independent al UE?
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