Jautajums, uz kuru jaatbild mutiski 0-000071/2021

Komisijai

Reglamenta 136. pants

Nikolaj Villumsen, Jeroen Lenaers, Marianne Vind, Dragos Pislaru, Elena Lizzi, Mounir Satouri,
Elzbieta Rafalska

Nodarbinatibas un socialo lietu komitejas varda

Temats: Eiropas sociala nodroSinajuma kartes ievieSana, lai uzlabotu sociald nodroSinajuma

tiestbu un taisnigas mobilitates digitalo TstenoSanu

Parlaments jau kop$ 2014. gada aicina Komisiju iesniegt priekSlikumu par Eiropas sociala
nodrosinajuma numuru (ESSN). Komisija 2021. gada pazinoja, ka ta taja pasa gada saks
izméginajuma projektu, lai izpétitu iespéju I1dz 2023. gadam uzsakt Eiropas sociala nodrosinajuma
kartes (ESSP) ievieSanu.

1.

Komisija 2017. gada pazinoja, ka uzsaks ESSN ievieSanu, tacu I1dz Sim ta nav iesniegusi
konkrétu priekslikumu. Vai Komisija var Parlamentam nodrosinat piek|uvi visiem attiecigajiem
dokumentiem un faktiem, uz kuriem ta ir balstijusi savu lEmumu neturpinat iespéjas ieviest ESSN
izpéti?

Steidzami ir nepiecieSams tiesibu akta priekslikums par ESSP. Vai priekslikuma iesniegSanu
iespéjams paatrinat, to parcelot no 2023. gada uz 2022. gadu, lai uzlabotu abu likumdeveéju
iestazu iespéjas panakt vienoSanos pirms pasreiz€ja pilnvaru termina beigam?

Ka Komisija nodro$inas, ka ESSP laus reallaika parbaudit darba némeéju nodarbinatibas vietu,
nodarbinatibas statusu, identitati un standartizétus sociala nodroinajuma pabalstus, noteikumus
un attiecigas apliecibas, ka noteikts 2004. gada 29. aprila Regula (EK) Nr. 883/2004 par socialas
nodrosinasanas sistému koordinéSanu?

Vai Komisija var apstiprinat, ka ESSP attieksies uz ikvienu ES dzivojoSu un stradajoSu personu,
to skaitd uz pasnodarbinatajiem un tre$o valstu valstspiederigajiem?

Ka Komisija plano izpétit to, vai ir iespéjams dalibvalstim |aut izmantot ESSP, lai, kad tas
iespéjams, darba tiesibu pieméro$anas nollka izmantotu informaciju, kas iegiita no
nacionalajam kartém vai salidzinamiem instrumentiem? Vai ta ari var apnemties izvértét, kuras
citas ES darba tiesibu jomas varétu ieklaut ESSP darbibas joma?

Ka Komisija nodro$inas, ka tiek stingri pieméroti ES datu aizsardzibas noteikumi, lai dati batu
pieejami tikai konkrétajam darba némeéjam un attiecigajam valsts iestadem?

Ka ESSP darbotos kopa ar citam iniciativam un digitalizacijas procesiem, tadiem ka iepriek3€&ja
pazinoSana darba norikotiem darba némeéjiem, elektroniska identifikacija, Eiropas veselibas
apdro$inasanas karte, sociald nodrosinajuma informacijas elektroniskd apmaina un vienota
digitala varteja?
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