Pitanje za usmeni odgovor 0-000019/2023

upuéeno Vijeéu

Clanak 136. Poslovnika

Dragos Pislaru, Agnes Jongerius, Stelios Kympouropoulos, Abir Al-Sahlani, Rosa D’Amato,
Elzbieta Rafalska, Eugenia Rodriguez Palop

u ime Odbora za zapo$ljavanije i socijalna pitanja

Predmet:  Jacanje socijalnog dijaloga u Europskoj uniji

Socijalni dijalog temeljni je dio europskog socijalnog modela. Klju€ni je pokreta€ gospodarske i
socijalne otpornosti, konkurentnosti, pravednosti i odrzivog rasta te nezamjenjiv u pronalazenju
uravnoteZenih odgovora na nove i postojeée potrebe i izazove povezane s trziStem rada i radnim
uvjetima. Tijekom posljednjih 30 godina udio radnika obuhvaéenih kolektivnim ugovorima znatno je
opao, a procijenjeni prosjek EU-a pao je s oko 66 % u 2000. na oko 56 % u 2018.

S obzirom na navedeno:

1. Kako ¢e VijeCe potaknuti drzave Clanice da osiguraju poticajno okruZzenje za dvostrani i tripartitni
socijalni dijalog i poStovanje autonomije socijalnih partnera? Kako ¢e Vijece osigurati da se
predlozenom preporukom dopuni ¢lanak 4. Direktive (EU) 2022/2041, posebno u pogledu mjera
za povecanje uklju€enosti u kolektivhe pregovore na nacionalnoj razini?

2. Kako Ce Vijec¢e osigurati da drzave Clanice uklone institucionalne ili pravne prepreke socijalnom
dijalogu i ojaCaju organizacijske kapacitete socijalnih partnera i kolektivhe pregovore na svim
razinama, medu ostalim dodjelom odgovarajucih sredstava?

3. Na koji ¢e nadin Vijeée poduprijeti drzave €&lanice u rjeSavanju problema protusindikalnih praksi,
podzastupljenosti, viSe fragmentirane radne snage i povecanja nestandardnih oblika rada koji
mogu dovesti do nesigurnosti, kako bi se osiguralo da radnici i predstavnici sindikata mogu
ostvariti svoja temeljna prava na organiziranje i kolektivho pregovaranje bez uplitanja,
nepovoljnog postupanja ili posljedica koje negativno utje¢u na njihovo zaposljavanje?

4, Kako ¢e Vijece osigurati da drzave ¢lanice promicu pravodoban pristup informacijama za
socijalne partnere i pravovremeno savjetovanje s njima kako bi mogli biti smisleno ukljuceni u
oblikovanje i provedbu politika zapoSljavanja i socijalnih politika?

5. Kako c¢e Vijece poticati drzave Clanice da ratificiraju i provedu sve temeljne konvencije
Medunarodne organizacije rada, posebno konvencije 155. i 187., koje su nedavno oznacene kao
temeljne, i konvenciju 190.?
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