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Pfedmét:  Posileni socialniho dialogu v Evropské unii

Socialni dialog je zakladnim prvkem evropského socialniho modelu. Je kliC¢ovym faktorem
hospodarské a socialni odolnosti, konkurenceschopnosti, spravedinosti a udrzitelného ristu a ma
zasadni vyznam pro nalezeni vyvaZzenych feSeni novych a stavajicich potfeb a vyzev tykajicich se
trhu prace a pracovnich podminek. BEhem poslednich 30 let podil pracovniki chranénych
kolektivnimi smlouvami klesl — z odhadovaného unijniho priiméru kolem 66 % v roce 2000 na asi 56
% v roce 2018.

Vzhledem k vySe uvedenému:

1. Jak hodla Komise spole¢né s Clenskymi staty a socialnimi partnery sledovat ucinné provadéni
navrzenych doporuceni? Jaké konkrétni ukazatele a udaje budou pouzivat k méreni pokroku pfi
zvySovani miry pokryti kolektivnimi smlouvami?

2. Jak bude Komise ¢lenskym statim pomahat s prosazovanim toho, aby se socialni dialog rozsifil
na vice odvétvi, a jak zajisti pfidéleni adekvatnich zdroju, zejména z prostfedk( Evropského
socialniho fondu plus? Jak hodla Komise zajistit, aby navrzena doporuéeni doplfovala ¢lanek 4
smérnice (EU) 2022/2041, zejména opatfeni na zvySeni vnitrostatni miry pokryti kolektivnimi
smlouvami?

3. Jak bude Komise podporovat ¢lenské staty pfi odstrafiovani pravnich nebo institucionalnich
prekazek branicich socialnimu dialogu a pfi feSeni praktik namifenych proti odborovym svazim,
nedostateéného zastoupeni, a rozSifovani nestandardnich forem zaméstnani, které mohou vést
k nejistému zaméstnani, tak aby zastupci pracovnikli a odborovych svazd mohli vyuzivat sva
zakladni prava organizovat se a kolektivné vyjednavat bez jakéhokoli vmésSovani, nepfiznivého
zachazeni nebo negativnich disledku pro jejich zaméstnani?

4. Jak hodla Komise zajistit, aby byli ur€eni koordinatofi sociélniho dialogu ve vSech oblastech
politik zapojeni do v§ech aspektd tvorby politik EU souvisejicich se zaméstnanosti? Jak Komise
zaru€i dlouhodobé financovani evropského odvétvového dialogu?

5. Jaké kroky hodld Komise podniknout k prosazovani ulohy socialniho dialogu pfi feSeni
klimatickych a digitalnich otazek na pracovisti a k dosaZeni spravedlivé transformace?
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