Anfrage zur miindlichen Beantwortung 0-000052/2023

an die Kommission

Artikel 136 der Geschaftsordnung

Cristian-Silviu Busoi

im Namen des Ausschusses flr Industrie, Forschung und Energie

Betrifft: Nachwuchsforscher

Am 13. Juli 2023 nahm die Kommission eine Reihe von Mallnahmen zur Verbesserung von Karrieren
in der Forschung in Europa an. Dazu gehort ein Vorschlag fur eine Empfehlung des Rates zur
Schaffung eines neuen europaischen Rahmens fir Forschungslaufbahnen, eine neue Charta fur
Forscher, die die Charta und den Kodex flir Forscher von 2005 durch neue und Uberarbeitete
Grundsatze ersetzt, sowie einen europaischen Kompetenzrahmen fir Forscher (ResearchComp) zur
Forderung der sektoriibergreifenden Mobilitat.

Ein grof3es Hindernis fur die Entwicklung eines erfolgreichen Europaischen Forschungsraums ist die
schwierige und prekare Lage junger Forscher in Europa. Dazu gehoéren grofde Schwierigkeiten bei der
Erlangung eines standigen akademischen Postens und erhebliche Hindernisse fiir die transnationale
Mobilitat. Die neue Kommissarin flir Forschung und Innovation, lliana lvanova, hat sich im Rahmen
der Anhérung vor dem Ausschuss fiir Industrie, Forschung und Energie (ITRE) und dem Ausschuss
fur Kultur und Bildung (CULT) am 5. September 2023 verpflichtet, neue Lésungen flr die Probleme
zu entwickeln, mit denen junge Forscher in der EU konfrontiert sind.

1. Welche konkreten Ma3nahmen wird die Kommission ergreifen, um Forschungslaufbahnen in
einem frihen Stadium zu unterstitzen und eine wissenschaftliche Laufbahn fur
Nachwuchsforscher in Europa reizvoller und attraktiver zu machen?

2.  Welche MaRRnahmen kénnen ergriffen werden, um eine breite Talentbasis fiir die
wissenschaftliche Forschung zu gewahrleisten, wodurch die Probleme der regionalen und
geschlechtsspezifischen Ungleichheiten in den friihen Phasen wissenschaftlicher Laufbahnen
angegangen werden kénnen?

3. Was noch kann auf Ebene der EU und der Mitgliedstaaten getan werden, um jungen Forschern
dabei zu helfen, Situationen finanzieller Unsicherheit und Ungewissheit sowie die
Herausforderungen im Zusammenhang mit sozialer Isolation und Pflege- bzw.
Betreuungsverpflichtungen zu bewaltigen, was etwa wahrend der COVID-19-Pandemie zutage
trat?

4. Welche weiteren MalRnahmen kdnnen auf EU-Ebene ergriffen werden, um das unausgewogene
Geschlechterverhaltnis in den MINT-Fachern (Mathematik, Informatik, Naturwissenschaften und
Technik) anzugehen und die Attraktivitat von Forschungslaufbahnen in den Sozial- und
Geisteswissenschaften zu erhéhen, die in vielen Mitgliedstaaten am starksten unter
Finanzierungsdefiziten leiden?

5. Wie kann die Kommission die sektoriibergreifende Mobilitat von Nachwuchsforschern
verbessern und gleichzeitig sicherstellen, dass den engagiertesten Forschern ein gangbarer und
attraktiver Weg offensteht, um ihre Tatigkeit in Europa als Spitzenforscher in ihrem
akademischen Bereich weiterzuflihren?

6. Wird die Kommission in ihren Forschungs- und Innovationsprogrammen weitere Malnahmen
ergreifen, um dem prekaren Charakter von Forschungslaufbahnen in ihrem Friihstadium sowie
dem vielschichtigen Problem der Abwanderung hochqualifizierter Krafte zu begegnen, das dazu
gefuhrt hat, dass exzellente Nachwuchsforscher Europa gen Drittstaaten verlieRen, wahrend
andere gezwungen sind, ihren Mitgliedstaat fur einen anderen EU-Mitgliedstaat zu verlassen, der
einen nachhaltigeren Weg zu einer Forschungslaufbahn bietet?
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7. Hofft die Kommission, die Rolle der 6ffentlichen Investitionen in die europédische Forschung zu
starken, insbesondere angesichts der finanziellen Zwange, die sich aus der vorgeschlagenen
Uberarbeitung des mehrjahrigen Finanzrahmens ergeben?
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