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Dragos Pislaru

za Vybor pro zaméstnanost a sociélni véci

Predmét:  Uloha socidlnich kritérii pro zadavani vefejnych zakazek v zajmu posileni socialnich
prav, dobrych pracovnich podminek a inkluzivnich trh( prace

Smérnice 2014/24/EU (smérnice o zadavani vefejnych zakazek) ma potencial podpofit spravedlivou
hospodarskou soutéz a inkluzivni trhy prace. Mohla by byt rovnéz zdsadnim nastrojem pro zvyseni
pokryti kolektivnimi smlouvami v souladu se smérnici (EU) 2022/2041 o pfimé&fenych minimalnich
mzdach v Evropské unii. Nedavna studie Evropského parlamentu s nazvem ,Socialni dopad zadavani
vefejnych zakazek* vSak dospéla k zavéru, Ze vefejné organy se potykaji s pravnimi problémy a
pravni nejistotou, kdyZ se snazi uplatiiovat pfi zadavani zakazek povinna socialni kritéria a kritéria
spojena s udrzitelnosti.

Vzhledem k vySe uvedenému:

1. Jaka opatfeni hodla Komise pfijmout za u¢elem dal$iho posileni socialnich ustanoveni smérnice
2014/24/EU a prosazovani téchto ustanoveni? Souhlasi Komise s tim, Ze socialni kritéria a
kolektivni smlouvy by nemély byt ve vefejnych zakazkach povazovany za diskriminaéni
opatieni? Bude Komise uvazovat o revizi smérnice, aby v tomto ohledu zajistila pravni jistotu?

2. Souhlasi Komise s doporu€enim uvedenym ve studii Parlamentu, a to aby pfiloha X smérnice
2014/24/EU byla revidovana za ucelem aktualizace seznamu umluv MOP v ni obsaZenych,
zejména s ohledem na umluvu MOP &. 94? Pfijme Komise opatfeni, kterymi by zajistila, Ze
nedodrzeni zakladnich dmluv MOP, jako jsou umluvy €. 98 a 87, bude pfi zadavani vefejnych
zakazek divodem k vylouceni?

3. Bude Komise podporovat spole¢nou a nerozdilnou odpovédnost v ramci subdodavatelskych
fetézcll anebo omezi subdodavatelské fetézce, aby pfi zadavani vefejnych zakazek zajistila
prosazovani socialnich ustanoveni?

4. Jak Komise zajisti socialni podminénost pfi financovani z prostfedkd Unie v souvislosti s
vefejnymi zakazkami?

5. Jak mGze zadavani vefejnych zakazek podpofit prohlubovani dovednosti a rekvalifikaci
pracovnik(l, zejména s ohledem na nové technologie, které pfinasi ekologicka a digitalni
transformace?

6. Jak Komise zlepsi shromazdovani udaji o objemu a hodnoté socialné odpovédného zadavani
vefejnych zakazek a jak posili vyménu znalosti a osvéd¢enych postupu v EU?
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T https://www.europarl.europa.eu/RegData/etudes/STUD/2023/740095/IPOL_STU(2023)740095_EN.pdf.
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