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Szóbeli választ igénylő kérdés O-000058/2023
a Bizottság számára
az eljárási szabályzat 136. cikke
Dragoş Pîslaru
a Foglalkoztatási és Szociális Bizottság nevében

Tárgy: A közbeszerzésben alkalmazandó szociális odaítélési kritériumok szerepe a szociális 
jogok, a jó munkakörülmények és a befogadó munkaerőpiacok megerősítésében

A 2014/24/EU irányelv (a közbeszerzési irányelv) előmozdíthatja a tisztességes versenyt és a 
munkaerőpiacok befogadó jellegét. Emellett alapvető eszköz lehet a kollektív tárgyalások 
hatókörének szélesítéséhez, az Európai Unióban biztosítandó megfelelő minimálbérekről szóló (EU) 
2022/2041 irányelvvel összhangban. Az Európai Parlament közelmúltban készült, „A közbeszerzés 
társadalmi hatása” című tanulmánya1 ugyanakkor arra a következtetésre jutott, hogy a közigazgatási 
szervek jogi kihívásokkal és jogbizonytalansággal szembesülnek, amikor kötelező szociális és 
fenntarthatósági szempontú odaítélési kritériumokat próbálnak alkalmazni.

Mindezekre tekintettel:

1. Milyen intézkedéseket tervez a Bizottság a 2014/24/EU irányelv szociális záradékának további 
megerősítése és érvényesítése érdekében? Egyetért-e a Bizottság azzal, hogy a kollektív 
szerződések és a szociális kritériumok nem tekinthetők diszkriminatív intézkedéseknek a 
közbeszerzési szerződésekben? Fontolóra veszi-e a Bizottság, hogy a jogbiztonság biztosítása 
érdekében e tekintetben felülvizsgálja az irányelvet?

2. Egyetért-e a Bizottság a Parlament tanulmányában megfogalmazott ajánlással, amely szerint 
felül kell vizsgálni a 2014/24/EU irányelv X. mellékletét az ILO-egyezmények jegyzékének 
naprakésszé tétele érdekében, különös tekintettel a 94. ILO-egyezményre? Tesz-e 
intézkedéseket a Bizottság annak biztosítására, hogy az olyan alapvető ILO-egyezményeknek 
való meg nem felelés, mint a 98. és 87. sz. egyezmény, a közbeszerzések során kizáró oknak 
minősüljön?

3. Elő fogja-e mozdítani a Bizottság az egyetemleges felelősséget az alvállalkozói láncokban 
és/vagy korlátozni fogja-e az alvállalkozói láncokat annak érdekében, hogy biztosítsa a szociális 
záradék érvényesítését a közbeszerzésekben?

4. Hogyan fogja a Bizottság biztosítani a közbeszerzéssel kapcsolatos uniós finanszírozás szociális 
feltételekhez kötöttségét?

5. Hogyan játszhat szerepet a közbeszerzés a munkavállalók továbbképzésének és átképzésének 
előmozdításában, különös tekintettel a zöld és digitális átállásnak köszönhetően kifejlődő új 
technológiákra?

6. Hogyan fogja a Bizottság javítani a társadalmilag felelős közbeszerzés volumenére és értékére 
vonatkozó adatgyűjtést, és hogyan fogja fokozni az ismeretek és a bevált gyakorlatok cseréjét az 
EU-ban?
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1 https://www.europarl.europa.eu/RegData/etudes/STUD/2023/740095/IPOL_STU(2023)740095_EN.pdf.


