SKRIFTLIG FRAGA P-3474/06
frén Kinga Gal (PPE-DE)
till kommissionen

Angaende: Diskriminering i samband med uttagningsprov for rekrytering av ruménska
medborgare som EU-tjanstemén

Det har satts sprakliga krav i de nyligen utlysta uttagningsproven for rekrytering av ruménska och
bulgariska medborgare som EU-tjanstemin (EPSO/AD/47/06).

Flera andra uttagningsprov kommer att utlysas under de kommande éren.

Ruménien har 1 425 600 ruménska medborgare som anser sig ha ungerska som modersmal (och
ursprung).

Uttagningsprovet har utlysts inte pa grundval av sprak utan medborgarskap.

Man bor beakta punkt E.1 i meddelandet om uttagningsprov EPSO/AD/47/06.

Kan kommissionen mot bakgrund av ovanstdende besvara foljande:

Varfor respekteras inte principen om jdmlikhet i meddelandet om uttagningsprov? Varfor &r ruméanska
det enda sprak som ndmns i punkt A.3.a? Kunskaper i det ruménska spréket kan vara till hjélp for den
kommande tjdnstemannens arbete men ett sddant krav fér inte diskriminera de ruménska medborgare
av ungerskt ursprung som lar sig ruménska som andra sprak i skolan.

Anser kommissionen, d& uttagningsprovet nu har utlysts pd grundval av medborgarskap och dessutom
inte &r ett uttagningsprov for dversittare, att det skulle vara en acceptabel 16sning pa den befintliga
och uppenbara diskrimineringen att 1ata ett skolbetyg vara ett tillrickligt bevis pa kunskaper i
ruminska, med tanke pa att nationella minoriteter i Ost- och Centraleuropa som fir undervisning pa
sina egna sprak lar sig det berdrda landets majoritetssprak/officiella sprak som andra sprak redan
under forsta aret i grundskolan?

Hur ar det mojligt, trots att ungerska sedan den 1 maj 2004 &r ett officiellt EU-sprak, att ruménska

medborgare av ungerskt ursprung inte far gora uttagningsprov for rekrytering av EU-tjanstemén pa
sitt modersmal?
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