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Vraag met verzoek om schriftelijk antwoord P-010097/2011
aan de Commissie
Artikel 117 van het Reglement
António Fernando Correia De Campos (S&D)

Betreft: Terbeschikkingstelling van werknemers en meeneembaarheid van pensioenen

De Commissie erkent in een van haar twaalf prioriteiten dat het van essentieel belang is om "de 
omzetting, de toepassing en de naleving in de praktijk van de richtlijn betreffende de 
terbeschikkingstelling van werknemers te verbeteren en te versterken."

In die context zijn twee kwesties van wezenlijk belang:

1. Het is nodig om ambitieus te zijn en met een voorstel voor de richtlijn betreffende de 
terbeschikkingstelling van werknemers te komen dat niet alleen de economische vrijheden, de 
bescherming van het recht op werk en de meest vooruitstrevende arbeidsnormen en -praktijken 
garandeert, maar ook de naleving van het recht zich te organiseren en collectief te 
onderhandelen, met inbegrip van het recht om te staken en de volledige toepassing van het 
beginsel van een gelijk loon voor gelijkwaardig werk verzekert.

2. Ook wil ik de aandacht vestigen op het vraagstuk rond de meeneembaarheid van de pensioenen 
en andere situaties die betrekking hebben op de hervorming.

In de twaalf prioriteiten wordt verklaard dat de richtlijn betreffende de terbeschikkingstelling van 
werknemers gewijzigd moet worden om het misbruik en de manipulatie van de bepalingen uit die 
richtlijn een halt toe te roepen en te voorkomen.

Het is nu eind oktober en ik zou graag van de Commissie vernemen wanneer we 
wetgevingsvoorstellen mogen verwachten over deze twee vraagstukken, die een grote invloed 
hebben op het leven van de Europese burgers.


