(«
Parlamentul European &;-E
2019-2024 —
Comisia pentru pescuit
2023/2150(DEC)
13.12.2023
Proiect de aviz
Pierre Karleskind
(PE756.035v01-00)
Descarcarea de gestiune 2022: Agentia Europeana pentru Controlul Pescuitului
((2023/2150(DEC))
AM\1292911RO.docx PE757.381v01-00

RO RO



AM_Com_NonLegOpinion

PE757.381v01-00 2/7 AM\1292911RO.docx

RO



Amendamentul 1
Elzbieta Rafalska

Proiect de aviz
Punctul 2 a (nou)

Proiectul de aviz

Amendamentul 2
Elzbieta Rafalska

Proiect de aviz
Punctul 3

Proiectul de aviz

3. constatd ca Agentia a primit
contributii in valoare de 29,34 milioane
EUR de la bugetul general al Uniunii in
2022, ceea ce reprezintd o crestere de 40 %
fatd de 2021; subliniaza ca atat bugetul
anual al Agentiei, cat si numarul de
angajati sunt printre cele mai reduse in
randul agentiilor Uniunii,
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Amendamentul

2a.  constatd ca exercitiul financiar
2022 a fost marcat de o redresare in urma
impactului pandemiei de COVID-19
asupra celor doud exercitii financiare
anterioare, iar bugetul si resursele EFCA
dedicate unor sarcini §i proiecte
suplimentare au continuat sd creascd,
dupd cum s-a prevazut in documentul sau
unic de programare pentru 2022;
evidentiaza ca razboiul din Ucraina ar
putea influenta recunoasterea unor active
si pasive ale bilantului, precum si unele
venituri si cheltuieli recunoscute in contul
de profit si pierdere pentru perioadele de
raportare ulterioare;

Or. en

Amendamentul

3. constatd ca Agentia a primit
contributii in valoare de

29,34 milioane EUR de la bugetul general
al Uniunii in 2022, ceea ce reprezintd o
crestere de 40 % fata de 2021; subliniaza
ca atat bugetul anual al Agentiei, cat si
numarul de angajati sunt printre cele mai
reduse in randul agentiilor Uniunii, chiar
daca exista mai multe posturi in schema
de personal;

Or. en
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Amendamentul 3
Nicolas Gonzalez Casares

Proiect de aviz
Punctul 4

Proiectul de aviz

4. observa cd in exercitiul financiar
2022 Agentia si-a putut pune in practica
95,4 % din programul anual de lucru;
constata ca Agentia a fost ITn masura sa isi
desfdsoare operatiunile si sa 1si execute
bugetul conform planificarii, cu o executie
generald a bugetului de 99,4 % 1n ceea ce
priveste angajamentele si de 57,8 % 1n ceea
ce priveste platile;

Amendamentul 4
Elzbieta Rafalska

Proiect de aviz
Punctul 7

Proiectul de aviz

7. constata cd Tn 2022 Agentia a
raportat efectuarea a 47 592 de inspectii
(pe mare si pe uscat), in urma carora s-au
descoperit 4854 de presupuse incalcari,
cifre ce reprezintd o scadere de 11 % si,
respectiv, 1, 5 % fata de cifrele din 2021,
determinata in principal de scaderea
numarului de inspectii la sol raportate, dar
care reprezintd totusi un numar record de
inspectii pe an, al doilea din toate
timpurile; evidentiaza ca scaderile
observate nu sunt neaparat legate de
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Amendamentul

4. observa cd in exercitiul financiar
2022 Agentia si-a putut pune in practica
95,4 % din programul anual de lucru;
constata cd Agentia a fost in masura sa 1si
desfdsoare operatiunile si sa isi execute
bugetul conform planificarii, cu o executie
generald a bugetului de 99,4 % 1n ceea ce
priveste angajamentele si de 57,8 % in ceea
ce priveste platile, procentaj considerabil
mai mic decdt cel din anul anterior; ia act
de explicatia Agentiei potrivit careia
aceastd scdadere a fost cauzatd in principal
de intervalul de timp necesar pentru ca
trei nave de patrulare in larg sd devina
operationale;

Or. en

Amendamentul

7. constata ca Tn 2022 Agentia a
raportat efectuarea a 47 592 de inspectii
(pe mare si pe uscat), in urma cérora s-au
descoperit 5167 de presupuse incalcari,
cifre ce reprezinta o scadere de 11 % a
numdrului de inspectii si o crestere cu
28% a incalcarilor descoperite fata de
cifrele din 2021, determinata in principal
de scaderea numarului de inspectii la sol
raportate, dar care reprezinta totusi un
numadr record de inspectii pe an, al doilea
din toate timpurile; evidentiaza ca scaderile
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reducerea eforturilor de control ale statelor
membre; invitd Agentia sa transmita
informatii mai detaliate despre motivele
acestor schimbari; atrage atentia asupra
faptului cd inspectiile si alte activitati de
monitorizare joacd un rol esential nu numai
in gestionarea adecvata a stocurilor de
peste, ci si In asigurarea unor conditii de
concurenta echitabile pentru pescarii din
Uniune;

Amendamentul 5
Nicolas Gonzalez Casares

Proiect de aviz
Punctul 7

Proiectul de aviz

7. constatd ca in 2022 Agentia a
raportat efectuarea a 47 592 de inspectii
(pe mare si pe uscat), in urma carora s-au
descoperit 4854 de presupuse Incélcari,
cifre ce reprezinta o scadere de 11 % si,
respectiv, 1, § % fata de cifrele din 2021,
determinata in principal de scaderea
numdrului de inspectii la sol raportate,
dar care reprezintd totusi un numar
record de inspectii pe an, al doilea din
toate timpurile; evidentiaza ca scaderile
observate nu sunt neaparat legate de
reducerea eforturilor de control ale statelor
membre; invitd Agentia sa transmita
informatii mai detaliate despre motivele
acestor schimbari; atrage atentia asupra
faptului ca inspectiile si alte activitati de
monitorizare joaca un rol esential nu numai
in gestionarea adecvata a stocurilor de
peste, ci si In asigurarea unor conditii de
concurenta echitabile pentru pescarii din
Uniune;
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observate nu sunt neaparat legate de
reducerea eforturilor de control ale statelor
membre; invitd Agentia sa transmita
informatii mai detaliate despre motivele
acestor schimbari; atrage atentia asupra
faptului ca inspectiile si alte activitati de
monitorizare joaca un rol esential nu numai
in gestionarea adecvata a stocurilor de
peste, ci si In asigurarea unor conditii de
concurenta echitabile pentru pescarii din
Uniune;

Or. en

Amendamentul

7. constatd ca in 2022 Agentia a
raportat efectuarea a 47 592 de inspectii
(pe mare si pe uscat), in urma cdrora s-au
descoperit 5167 de presupuse Incalcari,
cifre ce reprezinta o scddere de 11 % a
inspectiilor si, respectiv, o crestere cu 28%
a incalcarilor presupuse fata de cifrele din
2021,; evidentiaza ca scdaderea observati
nu este neaparat legatd de reducerea
eforturilor de control ale statelor membre;
invitd Agentia sa transmitd informatii mai
detaliate despre motivele acestor
schimbari; atrage atentia asupra faptului ca
inspectiile si alte activitati de monitorizare
joaca un rol esential nu numai in
gestionarea adecvatd a stocurilor de peste,
ci sl in asigurarea unor conditii de
concurenta echitabile pentru pescarii din
Uniune;

Or. en
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Amendamentul 6
Elzbieta Rafalska

Proiect de aviz
Punctul 11

Proiectul de aviz

11.  iaactde faptul ca la 31 decembrie
2022, schema de personal era completata in
totalitate, fiind ocupate 74 din cele 77 de
posturi de agenti temporari autorizate de
bugetul Uniunii;

Amendamentul 7
Nicolas Gonzalez Casares

Proiect de aviz
Punctul 12

Proiectul de aviz

12. 1a act de politica Agentiei de
promovare a egalitatii de tratament a
personalului si de obiectivul sdu de a atinge
echilibrul de gen, atat in ceea ce priveste
numarul si gradul, cat si nivelul de
responsabilitate; regreta ca femeile
reprezintd doar 38 % din personalul angajat
cu gradul AD 8 sau mai mare, fara ca
situatia din 2021 sa se fi schimbat; constata
ca trebuie depuse mai multe eforturi pentru
a atinge paritatea la nivelul conducerii;
invita Agentia sa depund mai multe eforturi
in ceea ce priveste politica sa de paritate de
gen, cu scopul de a progresa in directia
atingerii paritatii si la nivelul conducerii;

Amendamentul 8
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Amendamentul

11.  iaactde faptul ca la 31 decembrie
2022, schema de personal era completata in
totalitate, fiind ocupate 74 din cele 77 de
posturi de agenti temporari autorizate de
bugetul Uniunii; ia act de cresterea
cheltuielilor cu personalul cu 2,1
milioane EUR fatdi de 2021;

Or. en

Amendamentul

12. 1a act de politica Agentiei de
promovare a egalitatii de tratament a
personalului si de obiectivul sdu de a atinge
echilibrul de gen, atat in ceea ce priveste
numadrul si gradul, cét si nivelul de
responsabilitate; regreta ca femeile
reprezintd doar 38 % din personalul angajat
cu gradul AD 8 sau mai mare, fara ca
situatia din 2021 sa se fi schimbat; constata
ca trebuie depuse mai multe eforturi pentru
a atinge paritatea la nivelul conducerii;
invita din nou Agentia sd depuna mai
multe eforturi in ceea ce priveste politica sa
de paritate de gen, cu scopul de a progresa
in directia atingerii paritatii si la nivelul
conducerii;

Or. en
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Elzbieta Rafalska

Proiect de aviz
Punctul 12 a (nou)

Proiectul de aviz Amendamentul

12a.  evidentiaza si ca este important sa
existe o reprezentare geografica
echilibratd in rdandul personalului pentru
a indeplini unul dintre obiectivele
Jfundamentale ale Comisiei, si anume de a
fi aproape de cetdteni si de a reflecta
diversitatea statelor membre;

Or. en
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