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JAVASLATOK

A Halészati Bizottsag felkéri a Koltségvetési Bizottsagot mint illetékes bizottsdgot, hogy
allasfoglaldsra irdnyulo inditvanyaba foglalja bele az alabbi javaslatokat:

1.

tudomasul veszi az Eurdpai Halaszati Ellen6rzd Hivatal (a tovabbiakban a ,,hivatal™)
2022. évi pénziigyi évre vonatkozo elszamolasarol szolo szamvevdszéki jelentést, a
hivatal 2022. évi éves tevékenységi jelentését és a hivatal igazgatotanacsanak e
jelentésre vonatkoz6 elemzését €s értékelését;

elégedettségét fejezi ki a Szdmvevdszék azon kijelentésével kapcsolatban, hogy a
hivatal 2021. december 31-én véget ért évre vonatkozd beszdmoldja megfelel az Unid
pénziigyi szabalyzatanak és a Bizottsag szamvitelért felelds tisztviseldje altal elfogadott
szamviteli szabalyoknak; tudomasul veszi a Szamvevoszéknek a kozbeszerzéssel, az
iranyitasi és kontrollrendszerekkel, valamint az atvitelek felhasznalasaval kapcsolatos
észrevételeit;

megjegyzi, hogy a hivatal 2022-ben 29,34 millio6 EUR 6sszegili hozzajarulast kapott az
Unio altalanos koltségvetésébdl, ami 2021-hez képest 40%-o0s ndvekedést jelent;
ramutat, hogy a hivatal éves koltségvetése és személyi dllomanya az egyik
legalacsonyabb az unios ligynokségek kozott;

tudomasul veszi, hogy a 2022. évi pénziigyi évben a hivatal éves munkaprogramjanak
95,4%-at tudta végrehajtani; megjegyzi, hogy a hivatal a terveknek megfeleléen végre
tudta hajtani miiveleteit €s a koltségvetését, s a teljes koltségvetés végrehajtasa a
kotelezettségvallalasok tekintetében elérte a 99,4 %-ot, a kifizetések tekintetében pedig
57,8 %-ot;

emlékeztet arra, hogy a hivatal alapvetden hozzéjarult a k6zos haldszati politika (KHP)
végrehajtasahoz, kiilondsen a halészati ellendrzéshez €s a jogellenes, be nem jelentett és
szabalyozatlan halaszat elleni kiizdelemhez, tidvozli a hivatal bérelt nyilt tengeri
jarérhajojanak megerdsitését az unids és nemzetkozi vizeken folytatott halaszati
ellendrzések és vizsgalatok elvégzése, valamint a nemzeti hatésagok tamogatasa
érdekében; hangstlyozza, hogy a hivatal részt vesz az illegalis halaszat elleni f6bb
nemzetkdzi koaliciokban, példaul a PESCAO miiveletben,;

hangsulyozza, hogy elsdsorban a tagallamok feleldsek a halaszati tevékenységek
ellendrzéséért, mig a hivatal feladatai tamogato6 jellegliek; hangsulyozza, hogy a
halaszati ellendrzésrdl szolo rendeletek ujonnan elfogadott feliilvizsgalata
kovetkeztében a hivatal munkajara még nagyobb sziikség lesz; hangsulyozza, hogy a
kotelezettségek novelése az ehhez sziikséges forrasok nélkiil nem lenne koherens;
hangsulyozza ezért, hogy az elkdvetkezd években a hivatal pénziigyi €s emberi
er6forrasainak elegenddknek kell lennitik;

megjegyzi, hogy 2022-ben a hivatal 47 592 (tengeri és szarazfoldi) ellendrzésrol
szamolt be, amelyek 4854 feltételezett jogsértés feltarasdhoz vezettek, ami a 2021. évi
adatokhoz képest 11%-os, illetve 1,5%-0s csokkenést jelent, foként a bejelentett
szarazfoldi ellendrzések szamanak csokkenése miatt, de még mindig a masodik
legmagasabb érték az éves ellenérzések szamat illetden; rimutat, hogy a megfigyelt
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csokkenés nem feltétlentil fligg 6ssze a tagallamok ellendrzési erdfeszitéseinek
csokkenésével; felkéri a hivatalt, hogy nyUjtson részletesebb tajékoztatast e valtozasok
okairol; ramutat, hogy az ellendrzések €s egyéb nyomonkovetési tevékenységek
nemcsak a halallomanyok megfeleld kezelésében jatszanak kulcsszerepet, hanem az
unids haladszok szamara az egyenld versenyfeltételek biztositasadban is;

8. kiemeli — a jogellenes, be nem jelentett és szabalyozatlan halaszat elleni kiizdelemmel
kapcsolatban —, hogy a hivatal fontos szerepet jatszik az illegalis hal4szat elleni
kiizdelmet szolgélo uniods ellendrzési rendszerek fokozott és 6sszehangolt
alkalmazasanak 6sztonzésében,;

9.  nyugtazza a hivatal folyamatos egyiittmiikddését az Europai Hatér- és Partvédelmi
Ugynokséggel (FRONTEX) és az Eurdpai Tengerészeti Biztonsagi Ugyndkséggel
(EMSA) a nemzeti hatosagok parti 6rségi feladatainak tdmogatasa érdekében,
Osszhangban az (EU) 2019/473 rendelet 8. cikkével; ugy véli, hogy ez az
egylittmiikddés példa az uniods ligynokségek kozotti szinergidra, amelyeknek més
tertiletek ligynokségeit is inspiralnia kellene; felhivja a hivatalt, hogy folytassa
erdfeszitéseit e tekintetben, és helyénvalonak tartja a hivatal és az Europai
Kornyezetvédelmi Ugynokség kozotti egyiittmiikddés fokozasat is;

10. kiemeli a hivatal szerepét a kapacitasépités és képzés harmadik orszdgok szdmara
torténd biztositdsaban, valamint a hivatal kulcsfontossagu szerepét az egyenld
versenyfeltételek biztositasaban valamennyi part menti allammal;

11. megjegyzi, hogy 2022. december 31-én a létszamtervet teljes mértékben végrehajtottak:
az unios koltségvetés alapjan engedélyezett 77 ideiglenes alkalmazotti allashelybdl 74-
et betoltottek;

12. tudomasul veszi a hivatalnak a személyzettel szembeni egyenld bandsmod
eldmozditasara iranyulo politikajat €s a nemek kozotti egyensulyra iranyulo
célkitlizését, mind a 1étszam, mind a besorolasi fokozat és a feleldsség szintje
tekintetében; sajnalatat fejezi ki amiatt, hogy a nék az AD 8 vagy annal magasabb
besorolasi fokozatl alkalmazottaknak csak 38%-at teszik ki, és hogy 2021-hez képest
nincs valtozas; megjegyzi, hogy tobbet kell tenni annak érdekében, hogy vezetdi szinten
megvalosuljon a paritas; felhivja a hivatalt, hogy fokozza eréfeszitéseit a nemek kozotti
egyenldség politikdja terén annak érdekében, hogy vezetdi szinten is eldrelépést érjen el
a paritas felé;

13. felhivja a hivatalt, hogy a teljes atlathatosag €s a hivatal tevékenységébe vetett bizalom
biztositasa érdekében tovabbra is rendszeresen frissitse és tegye nyilvanosan
hozzatérhetdveé az unids szakpolitikdk kialakitasdban és végrehajtasdban részt vevo
szervezetekkel vagy onfoglalkoztatd személyekkel folytatott relevans ligyvezetd
igazgatdi és személyzeti talalkozokra vonatkozé informéciokat;

14. javasolja, hogy a Parlament adja meg a mentesitést a hivatal ligyvezetd igazgatdja

szamara a hivatal 2022. évi pénziigyi évre szol6 koltségvetésének végrehajtasara
vonatkozoan.
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