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NÁVRHY

Petiční výbor vyzývá Výbor pro zaměstnanost a sociální věci jako příslušný výbor, aby 
do svého návrhu usnesení začlenil tyto návrhy:

1. vyzývá Komisi, aby upřednostnila proces racionalizace administrativních postupů 
a administrativní spolupráce tak, aby umožnila propojenost mezi vnitrostátními 
institucemi a orgány, jejichž interakce je rozhodující pro účinné vyřešení obtíží vzniklých 
mezi členskými státy; dále se domnívá, že by měly členské státy intenzivně bojovat proti 
všem právním a správním překážkám, které brání geografické mobilitě na evropské, 
vnitrostátní, regionální nebo místní úrovni, jako je skutečnost, že v rámci profesního 
rozvoje nebo sociálního zabezpečení a důchodů nejsou uznávány zkušenosti spojené 
s mobilitou, zejména v případě malých a středních podniků;

2. vyzývá členské státy k plnému provádění nařízení (EHS) č. 1480/71 a nařízení (ES) 
č. 883/2004 (použitelné od roku 2009) i souvisejících právních předpisů týkajících se 
otázek sociálního zabezpečení a vyplácení všech druhů příspěvků; vyzývá členské státy 
a Komisi, aby urychleně řešily problémy uvedené v peticích a stížnostech týkajících se 
oblasti sociálního zabezpečení, důchodového systému a zdravotní péče; podporuje plány 
Komise na zavedení elektronické verze evropské karty zdravotního pojištění; navrhuje 
také, aby tak bylo učiněno i v případě formuláře E 106; 

3. zdůrazňuje nutnost užší spolupráce mezi vnitrostátními správními orgány, aby byly 
zjištěny a odstraněny nespravedlivosti v oblasti zdanění za současného respektování 
pravomocí členských států; 

4. vyzývá regionální a vnitrostátní orgány, aby odstranily praktické překážky bránící 
mobilitě v souladu s konceptem „mobility za spravedlivých podmínek“, zejména 
prostřednictvím boje proti nehlášené práci a sociálnímu dumpingu; 

5. podporuje vzdělávací instituce v aktivní spolupráci při vzájemném uznávání kvalifikací – 
získaných formálním, informálním či neformálním vzděláváním – a povolání, jež 
odpovídají normám stanoveným členskými státy; považuje za klíčové, aby členské státy 
plně využívaly evropský rámec kvalifikací a odpovídajícím způsobem reagovaly na 
nadcházející iniciativy týkající se evropského systému kreditů pro odborné vzdělávání 
a přípravu (ECVET), aby klasifikace na úrovních národního vzdělávacího systému 
a programu celoživotního vzdělávání umožnila mobilním pracovníkům pokračovat 
v jejich odborné přípravě; schvaluje závazek Komise rozvíjet Europass s cílem učinit 
kvalifikace pro zaměstnavatele srozumitelnějšími; zdůrazňuje význam služeb sítě 
Euraxess;

6. konstatuje, že projekt sítě EU pro bezpečnost pacientů připravený Evropskou komisí je 
prvním z mnoha kroků, které se snaží podpořit členské státy a zúčastněné strany v tom, 
aby sbíraly a vyměňovaly si informace týkající se bezpečnosti pacientů na úrovni 
členských států; lituje však, že projekt nepodporuje výměnu informací mezi regulačními 
orgány členských států odpovědnými za odborníky ve zdravotnictví; vyzývá Komisi, aby 
podporovala výměnu informací mezi těmito regulačními orgány a usnadnila tak mobilitu 
odborníků ve zdravotnictví a bezpečnost pacientů v celé EU;
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7. podporuje myšlenku přeměny portálu EURES na centrální informační portál pro otázky 
mobility, který by měl fungovat jako centralizovaná informační služba (helpdesk), kde by 
potenciálně mobilní pracovníci mohli získat informace o všech aspektech pracovní 
mobility – nejen o pracovních příležitostech, sociálním zabezpečení, zdravotní péči, 
důchodovém systému a uznávání kvalifikací, ale i o jazykových otázkách, možnostech 
bydlení, zaměstnání pro manžely/manželky, vzdělávání dětí a integraci obecně v cílové 
zemi; poukazuje na to, že podle potřeby by se měl rozšířit tak, aby jej mohli využívat 
státní příslušníci třetích zemí včetně těch, kteří ještě nezískali právní postavení 
dlouhodobě pobývajícího rezidenta;

8. plně schvaluje stávající informační mechanismy, ale zároveň navrhuje, aby všechny 
příslušné internetové stránky, portály atd. byly zkontrolovány z hlediska účinnosti 
a v případě potřeby upraveny, uvedeny do vzájemného souladu nebo přeskupeny, aby se 
staly vstřícnějšími vůči uživatelům;

9. upozorňuje na skutečnost, že členské státy by měly podporovat osvědčené postupy 
a programy vzájemného vzdělávání pro opatření v oblasti mobility, která jsou financována 
z Fondu soudržnosti EU a zejména z Evropského sociálního fondu;

10. domnívá se, že s ohledem na velké množství poskytovaných informací o pracovní 
mobilitě v členských státech by se měly navíc k službám on-line hledat a zavést dodatečné  
informační prostředky; je přesvědčen, že by měla být zřízena informační linka pro 
pracovní mobilitu v rámci služeb portálu EURES, který by poskytovala pracovníkům 
okamžitě informace o specifických otázkách;

11. vyzývá k rozvoji vhodného školení pro poradce v oblasti profesní mobility, kteří rovněž 
přispějí k odstranění nadcházejících problémů, jež bude třeba řešit;

12. podporuje systém SOLVIT jako nástroj rychlého řešení problémů vnitřního trhu 
i problémů souvisejících s pracovní mobilitou; žádá, aby měl systém SOLVIT k dispozici 
více zdrojů; 

13. domnívá se, že je nutné zvyšovat informovanost o možnostech podávání stížností 
a předkládání peticí týkajících se překážek pracovní mobility a porušení příslušných 
právních předpisů EU.
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