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SUGERENCIAS

La Comision de Peticiones pide a la Comision de Cultura y Educacion, competente para el
fondo, que incorpore las siguientes sugerencias en la propuesta de Resolucion que apruebe:

1.

Subraya la necesidad de garantizar que la inclusion, la diversidad, la igualdad de
oportunidades y la accesibilidad constituyen el ntcleo de la ejecucion de Erasmus+, uno
de los programas de mayor éxito de la Unidn; destaca que ofrecer la igualdad de
oportunidades para todos es y debe seguir siendo parte intrinseca de los valores
fundamentales de la Union; destaca la necesidad de seguir refinando y ampliando la
definicion y la interpretacion de «personas con necesidades especiales o con menos
oportunidades»! en todos los Estados miembros de modo que abarque, entre otros
grupos, a las personas mayores; destaca las dificultades para tanto el acceso a datos
fiables sobre las caracteristicas de los beneficiarios del programa como el seguimiento
de dichos datos; considera por tanto que debe establecerse un instrumento para
supervisar si el programa llega a participantes de grupos vulnerables y desfavorecidos y
de qué manera lo hace, a fin de no dejar a nadie atras?;

Recuerda que en algunas de las peticiones dirigidas al Parlamento se hace referencia a
los obstaculos administrativos a los que se enfrentan los estudiantes Erasmus+ al llegar
a los paises de acogida’; destaca que Erasmus+ debe apoyar los planes de
internacionalizacion de las partes interesadas y de los participantes en el programa
mediante los que se eliminen los obstaculos fisicos, psicoldgicos, sociales,
socioeconomicos, lingiiisticos y de otro tipo a la movilidad educativa y se ofrezcan
informacion clara y detallada y apoyo cualitativo, incluido el refuerzo de la orientacion,
a los participantes de grupos infrarrepresentados o con necesidades especificas antes, a
lo largo y después de un periodo en el extranjero; apoya las iniciativas de la Unioén
tendentes a facilitar la movilidad de los estudiantes, como la aplicacion movil
Erasmus+, la iniciativa para un Erasmus sin papeles y el carné europeo de estudiante,
que flexibilizan la gestion de los procedimientos administrativos y permiten que todos
los estudiantes se beneficien de los mismos servicios; hace hincapié en la importancia
que reviste el papel de las redes de antiguos alumnos y los antiguos participantes en
Erasmus+ a la hora de promocionar el programa entre el gran publico;

Llama la atencion sobre la escasez de recursos y personal de las agencias nacionales de
Erasmus+, asi como sobre lo insuficiente de las iniciativas para eliminar los obstaculos
administrativos a la movilidad en el marco del programa durante el periodo 2014-2020;
hace hincapié en que las agencias nacionales desempefian un papel crucial a la hora de
lograr que los proyectos sean lo mas inclusivos y diversos posible; considera por tanto
que todas las agencias nacionales deben organizar campainas de informacion especificas
y designar un responsable de diversidad e inclusion para llegar a los alumnos con
necesidades especiales o con menos oportunidades para que tengan un mejor acceso a la
informacion y sean mas conscientes de las oportunidades existentes y de como acceder
a ellas, asi como para ofrecerles asesoramiento sobre las posibles dificultades a las que

I Término empleado en el articulo 23, apartado 2, del Reglamento (UE) n.° 1288/2013 sobre Erasmus+.
2 Erasmus+ Inclusion and Diversity Strategy in the field of Youth (Erasmus+: Estrategia de Diversidad e
Inclusion en el ambito de la juventud), Comision Europea, 2014.

3 En el sentido de la peticion n.° 1106/2018.
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puedan enfrentarse durante su programa Erasmus+, como los retrasos en los
reembolsos* o cualquier obstaculo como consecuencia de factores externos o
imprevistos, como la crisis de la COVID-19°; destaca que un enfoque de apoyo a los
beneficiarios con necesidades especiales o con menos oportunidades es fundamental
para eliminar los obstaculos que impiden su plena participacion en el programa;

4.  Considera que Erasmus+ debe impulsar a las partes interesadas a compartir sus
conocimientos especializados a escala institucional, a aprender unos de otros y
establecer vinculos entre si, a mejorar la capacidad administrativa y a crear instrumentos
pedagdgicos innovadores para apoyar la diversidad y la inclusion de los participantes
con necesidades especiales o con menos oportunidades; celebra en este sentido las
iniciativas concretas para apoyar la colaboracion entre las distintas partes interesadas y
para formular y ejecutar politicas inclusivas tendentes a la integracion educativa de las
personas que han disfrutado de menos oportunidades debido a factores econémicos,
sociales, culturales, geograficos, de salud o de discapacidad; insiste en la importancia
del papel motor desempefiado por los profesores y las instituciones a la hora tanto de
dar a conocer el programa como de informar y apoyar a los futuros alumnos;

5.  Lamenta que la pandemia de COVID-19 haya afectado negativamente® tanto a la
educacion como a la ejecucion del programa Erasmus+; subraya en este sentido que, a
pesar de que, en la evaluacion del programa durante el periodo 2014-2020, Erasmus+ ha
sido considerado més coherente, eficaz y acorde con las nuevas necesidades, sigue
haciendo falta procurar que el programa sea mas inclusivo pudiendo llegar a personas
mas vulnerables y desfavorecidas y seguir propiciando la participacion de
organizaciones de menor tamafo; pide por tanto a la Comisidon que no ceje en su labor
para que el programa Erasmus+ sea mas inclusivo en materia tanto de distribucion
geografica como de apoyo monetario especifico;

6.  Considera que el riesgo de estigmatizacion en el pais de residencia de los participantes
puede disuadirlos de definirse como desfavorecidos, lo que a su vez puede obstaculizar
su movilidad, la recopilacion de datos fiables por parte de las autoridades y el
seguimiento de su participacion en Erasmus+’; pide que se cobre consciencia a escala
de la Union de la situacion de discapacidad y anima a las instituciones de acogida a que
garanticen a los participantes en Erasmus+ los mismos ajustes y facilidades razonables
que las instituciones de origen; cree necesario tener en cuenta las necesidades
especificas de las personas con discapacidad, a fin de facilitar su participacion en el
programa proporcionandoles un alojamiento adecuado y accesible y servicios de apoyo
especializados sobre la base de sus necesidades antes de la partida y durante el periodo
en el extranjero;

4 En el sentido de la peticion n.° 2466/13.

> En el sentido de la peticion n.° 0125/21.

¢ Di Pietro, G., y otros: The likely impact of COVID-19 on education: Reflections based on the existing literature
and recent international datasets (Probables repercusiones de la COVID-19 en la educacién: reflexiones basadas
en la bibliografia existente y en conjuntos de datos internacionales recientes), Oficina de Publicaciones de la
Union Europea, Luxemburgo, 2020.

7 Bunescu, L.; Davies, H., y Gaebel, M.: ERASMUS+ International Credit Mobility — a study of the mobility of
disadvantaged countries from Partner Countries (Movilidad de créditos internacionales de Erasmus+: estudio
sobre la movilidad de los estudiantes desfavorecidos de paises socios), Support and Promotion for Higher
Education Reform Experts (SPHERE), enero de 2020.
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7.  Recuerda a los Estados miembros tanto los principios del proceso de Bolonia como los
principios y directrices para reforzar la dimension social de la educacion superior en el
Espacio Europeo de Educacion Superior, los cuales instan a los Estados miembros a
elaborar estrategias y planes nacionales para mejorar la inclusion;

8. Hace hincapié, esperandolo con interés, en la importancia que reviste un enfoque
integrado y coherente de la inclusion en los distintos programas de la Unidn para la
juventud y la educacion, incluidos el Cuerpo Europeo de Solidaridad y el Fondo Social
Europeo Plus; celebra la propuesta de la Comision de que el afio 2022 sea el Afio
Europeo de la Juventud y cree que se trata de una oportunidad para impulsar dicho
enfoque integrado; pide a la Comision que estudie atentamente la posibilidad de
combinar los programas Erasmus+ ¢ Inter Rail® y apoye asi a los estudiantes,
especialmente los de educacion superior, a fin de fomentar una mayor igualdad e
inclusion teniendo en cuenta los actuales ingresos de los beneficiarios; pide a la
Comision que establezca vinculos entre el programa Erasmus+ y las politicas
internacionales pertinentes en relacion con los alumnos con necesidades especiales o
con menos oportunidades; destaca que pueden buscarse convergencias con los
Objetivos de Desarrollo Sostenible y las prioridades y politicas de la Unesco;

9.  Hace hincapié en que debe seguir fomentandose la elaboracion de politicas nacionales
en relacion con los alumnos con necesidades especiales o con menos oportunidades;
pide a los Estados miembros que apoyen proyectos Erasmus+ para atraer a sus paises a
participantes con discapacidad y alumnos de grupos vulnerables y desfavorecidos;
solicita a los Estados miembros que impulsen y pongan en valor proyectos concretos de
movilidad y las vivencias de las personas con discapacidad;

10. Pide a la Comision y a los Estados miembros que redoblen sus esfuerzos para promover,
a través de Erasmus+, que las mujeres accedan a los ambitos académicos de las
matematicas, la informética, las ciencias naturales y la tecnologia y progresen en ellos;

11. Celebra el establecimiento de los «Erasmus Days» (jornadas Erasmus), que permiten
mejorar la comunicacidon con un publico amplio, poner en contacto a personas que se
desplazan al mismo destino, compartir experiencias de manera informal y potenciar asi
las ventajas de la movilidad; considera que, para que el programa sea mas inclusivo, es
necesario proporcionar material informativo adecuado y accesible y recurrir a un amplio
abanico de métodos de comunicacion, como las redes sociales o los actos de cercania,
en asociacion con estructuras locales y asociaciones especializadas; pide a la Comision
y a los Estados miembros que velen por que toda la informacion de interés relativa a
Erasmus+ resulte accesible para las personas con discapacidad; solicita a la Comision y
a los Estados miembros que refuercen la visibilidad de los participantes con necesidades
especiales o con menos oportunidades al objeto de fomentar la diversidad y la inclusion;

12.  Pide a la Comision y a los Estados miembros que aborden de la manera oportuna el
insuficiente conocimiento del programa Erasmus+, las barreras informativas, los
obstaculos durante el proceso de solicitud, los problemas de alojamiento, lo aceptable
de los servicios de apoyo en el extranjero y los problemas en relacion con la
transferibilidad de las becas a los que se enfrentan las personas con discapacidad y sus
cuidadores, asi como otros participantes de grupos vulnerables y desfavorecidos; pide a

8 Como se solicitaba en la peticion n.® 0681/2021.
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la Comisién y a los Estados miembros que comprueben si se esta llegando a los
alumnos de estos grupos;

13.  Acoge en este sentido con satisfaccion la adopcion hace poco por parte de la Comision
del marco de medidas para el periodo 2021-2027, entre cuyos objetivos esta una mayor
diversidad e inclusion en los actuales programas Erasmus+ y Cuerpo Europeo de
Solidaridad; pide a la Comision que siga de cerca la manera en que se aplica en el futuro
dicho marco en los distintos paises.
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INFORMACION SOBRE LA APROBACION
EN LA COMISION COMPETENTE PARA EMITIR OPINION

Fecha de aprobacion 27.1.2022
Resultado de la votacion final +: 28
0: 1

Miembros presentes en la votacion final | Alex Agius Saliba, Andris Ameriks, Marc Angel, Margrete Auken,
Alexander Bernhuber, Markus Buchheit, Ryszard Czarnecki, Tamas
Deutsch, Francesca Donato, Eleonora Evi, Agnés Evren, Gheorghe
Falca, Emmanouil Fragkos, Malte Gallée, Gianna Gancia, Alexis
Georgoulis, Peter Jahr, Radan Kanev, Stelios Kympouropoulos, Cristina
Maestre Martin De Almagro, Dolors Montserrat, Ulrike Miiller, Emil
Radev, Sira Rego, Alfred Sant, Massimiliano Smeriglio, Yana Toom,
Lorant Vincze, Michal Wiezik, Tatjana Zdanoka, Kosma Zlotowski

Suplentes presentes en la votacion final | Demetris Papadakis, Ramona Strugariu, Marie-Pierre Vedrenne
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\{OTACIC')N FINAL NOMINAL )
EN LA COMISION COMPETENTE PARA EMITIR OPINION

28 +

NI Francesca Donato

PPE Alexander Bernhuber, Agnés Evren, Gheorghe Falca, Peter Jahr, Radan Kanev, Stelios Kympouropoulos,
Dolors Montserrat, Emil Radev, Lorant Vincze

Renew Ulrike Miiller, Ramona Strugariu, Yana Toom, Marie-Pierre Vedrenne, Michal Wiezik

S&D Alex Agius Saliba, Andris Ameriks, Marc Angel, Cristina Maestre Martin De Almagro, Demetris Papadakis,
Alfred Sant, Massimiliano Smeriglio

The Left Alexis Georgoulis, Sira Rego

Verts/ALE Margrete Auken, Eleonora Evi, Malte Gallée, Tatjana Zdanoka
5 -

ECR Ryszard Czarnecki, Emmanouil Fragkos, Kosma Ztotowski

1D Markus Buchheit, Gianna Gancia

NI Tamas Deutsch

Explicacion de los signos utilizados
+ : afavor

- : encontra

0 : abstenciones
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