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SUGERENCIAS

La Comisión de Peticiones pide a la Comisión de Libertades Civiles, Justicia y Asuntos de 
Interior, competente para el fondo, que incorpore las siguientes sugerencias en la propuesta de 
Resolución que apruebe:

– Vista la propuesta de Directiva del Consejo por la que se aplica el principio de igualdad 
de trato entre las personas independientemente de su religión o convicciones, 
discapacidad, edad u orientación sexual (COM(2008)0426), conocida como la 
«Directiva contra la discriminación», la cual, si bien proporcionaría una mayor 
protección contra todo tipo de discriminación, sigue bloqueada en el Consejo,

– Vista la Carta Social Europea (revisada), en particular su artículo 15 sobre el derecho de 
las personas con discapacidad a la autonomía, a la integración social y a la participación 
en la vida de la comunidad,

– Vista su Resolución, de 29 de noviembre de 2018, sobre la situación de las mujeres con 
discapacidad1,

– Vistos los principios del pilar europeo de derechos sociales, en particular su 
decimoséptimo principio, sobre la inclusión de las personas con discapacidad, y su 
decimoctavo principio, sobre el derecho a cuidados de larga duración,

– Vista la meta 11.7 de los Objetivos de Desarrollo Sostenible de las Naciones Unidas de 
proporcionar acceso a zonas verdes y espacios públicos seguros e inclusivos,

A. Considerando que, en el desempeño de su papel, la Comisión de Peticiones tiene la 
especial obligación de proteger los derechos de las personas con discapacidad en la 
Unión, y que el ejercicio de las libertades y derechos fundamentales de dichas personas 
está garantizado por el Derecho de la Unión y la Convención sobre los Derechos de las 
Personas con Discapacidad (CDPD) de las Naciones Unidas;

B. Considerando que en la Unión hay aproximadamente 87 millones de personas con 
discapacidad y que casi uno de cada cuatro ciudadanos de la Unión encuestados afirmó 
tener cierto grado de limitación funcional por su estado de salud2;

C. Considerando que la discriminación laboral de las personas con discapacidad guarda 
relación con la falta de educación y formación profesional inclusivas, la segregación y 
la discriminación existentes en los ámbitos de la vivienda y la atención sanitaria, y las 
deficiencias en materia de accesibilidad en el transporte y otros servicios y productos;

D. Considerando que la probabilidad de que los niños con discapacidad de la Unión sean 
internados en centros de asistencia institucional es desproporcionadamente superior que 
en el caso de los niños sin discapacidad, así como que es mucho menos probable que los 
primeros se beneficien de iniciativas encaminadas a propiciar una transición de dichos 

1 DO C 363 de 28.10.2020, p. 164.
2 Eurostat, «Functional and activity limitations statistics» (Estadísticas sobre limitaciones funcionales y de 
actividad), datos extraídos el 6 de julio de 2021.
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centros al acogimiento familiar;

1. Destaca que tanto en la CDPD como en las recomendaciones de 2015 del Comité sobre 
los Derechos de las Personas con Discapacidad3 se obliga a la Unión, como firmante de 
la CDPD, a poner fin a la discriminación de todas las personas con discapacidad y a 
convertirse en un modelo en su aplicación para velar por el disfrute equitativo de todos 
los derechos humanos y la plena participación en todos los ámbitos de la sociedad por 
parte de dichas personas4; lamenta que la Unión, a pesar de algunos avances logrados en 
los últimos años, aún no haya alcanzado el objetivo general de la CDPD; pide a las 
instituciones de la Unión y a los Estados miembros que se reafirmen en su compromiso 
de alcanzar la igualdad y la inclusión de las personas con discapacidad; considera que el 
Protocolo Facultativo constituye una parte indivisible de la CDPD; subraya que ni la 
Unión ni algunos de sus Estados miembros han ratificado el Protocolo Facultativo e 
insta a dichos Estados miembros a hacerlo; solicita al Consejo que adopte las medidas 
necesarias para lograr la adhesión de la Unión al Protocolo Facultativo; pide a los 
Estados miembros que lleven a cabo campañas nacionales de sensibilización sobre la 
discapacidad en las que se promuevan la CDPD y la Estrategia de la Unión sobre los 
Derechos de las Personas con Discapacidad para 2021-2030, así como que designen a 
las autoridades competentes para ejercer de puntos de contacto; subraya que los Estados 
miembros deben garantizar la participación de un número considerable de personas con 
discapacidad en la actividad de dichas autoridades;

2. Toma nota de los avances logrados por los Estados miembros en la aplicación y el 
seguimiento de manera eficaz de la CDPD, así como en la adaptación de las medidas en 
materia de accesibilidad para cumplir las normas de la CDPD; pide a los Estados 
miembros que establezcan mecanismos de coordinación en todos los niveles 
administrativos, de conformidad con el artículo 33 de la CDPD, para la aplicación y el 
seguimiento de esta;

3. Subraya que el 37 % de la población de la Unión de quince o más años ha declarado 
tener limitaciones físicas o sensoriales (moderadas o graves)5; recuerda que tanto la 
variedad como el nivel de los servicios prestados a las personas con discapacidad son 
insuficientes, por lo que subraya que el apoyo debe adaptarse a las necesidades de cada 
persona; insta a los Estados miembros a redoblar sus esfuerzos para prestar apoyo a las 
personas con discapacidad en los siguientes ámbitos prioritarios: salud, educación, 
accesibilidad, empleo y condiciones laborales, vida independiente, coordinación, 
condiciones de vida, protección social y sensibilización;

4. Recuerda que las obligaciones en virtud de la CDPD y las recomendaciones del Comité 
sobre los Derechos de las Personas con Discapacidad son asimismo vinculantes para 
todas las instituciones de la Unión, sobre las cuales recae la responsabilidad de 
garantizar la accesibilidad y la no discriminación, también para el personal de la Unión 
con discapacidad y los cuidadores de personas con discapacidad; subraya en particular 
que el Portal de Peticiones debe ser más accesible y el proceso de petición ha de ganar 
en visibilidad para todas las personas y organizaciones de la Unión, incluidas las 

3 https://digitallibrary.un.org/record/812354?ln=es
4 Peticiones n.os 1077/2017 y 0226/2021.
5 https://ec.europa.eu/eurostat/statistics-
explained/index.php/Functional_and_activity_limitations_statistics#Functional_and_activity_limitations

https://digitallibrary.un.org/record/812354?ln=es
https://ec.europa.eu/eurostat/statistics-explained/index.php/Functional_and_activity_limitations_statistics%23Functional_and_activity_limitations
https://ec.europa.eu/eurostat/statistics-explained/index.php/Functional_and_activity_limitations_statistics%23Functional_and_activity_limitations
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personas con discapacidad; celebra la iniciativa de la Comisión relativa a un plan de 
acción sobre la accesibilidad de los sitios web para todas las instituciones, órganos y 
organismos de la Unión, a fin de lograr la conformidad de los sitios web de la Unión 
con las normas europeas de accesibilidad; insta a las instituciones de la Unión a que 
aumenten y mejoren la accesibilidad, además de en todos sus edificios, en relación con 
sus consultas públicas, lo que incluye la interpretación a lenguas de signos nacionales e 
internacionales utilizadas en la Unión y la elaboración de documentos en braille y en 
lenguaje de lectura fácil;

5. Subraya que la vida independiente va acompañada de la libertad de elegir el lugar de 
residencia6, la educación inclusiva7, la garantía de los derechos democráticos8 como el 
derecho de voto9, el acceso al mercado laboral abierto con un salario adecuado10, 
prestaciones sociales y sistemas de apoyo apropiados, y el acceso a infraestructuras, 
servicios y bienes públicos, en particular a la atención sanitaria, la información y la 
comunicación, la banca, y el transporte, de modo que no se deje a nadie atrás; solicita a 
los Estados miembros que garanticen el reconocimiento mutuo de las alternativas a la 
atención residencial y de la vida independiente en la comunidad, de modo que sea 
posible la participación social y se presten servicios en la comunidad conforme a la 
voluntad y preferencia de cada persona; pide a los Estados miembros que velen por que 
las personas con discapacidad disfruten de igualdad de oportunidades a la hora de 
acceder a un apoyo satisfactorio con independencia de que vivan en zonas urbanas, 
rurales o remotas;

6. Insta a la Comisión a que redoble sus esfuerzos para satisfacer las necesidades de las 
personas con discapacidad, como las expresadas en las Resoluciones del Parlamento, de 
7 de octubre de 2021, sobre la protección de las personas con discapacidad a través de 
las peticiones: lecciones aprendidas11, en particular la necesidad de una convergencia 
gradual con respecto a las definiciones de accesibilidad, participación y vida en 
comunidad como medio para reforzar la cohesión entre los Estados miembros, y de 8 de 
julio de 2020, sobre los derechos de las personas con discapacidad intelectual y de sus 
familias durante la crisis de la COVID-1912; pide a la Comisión que, al amparo de la 
Ley Europea de Accesibilidad, adopte un marco sólido de la Unión para un entorno 
accesible e inclusivo con espacios y servicios públicos, incluidos servicios públicos de 
transporte, comunicación, administrativos y financieros, que sean plenamente 
accesibles, del mismo modo que el entorno construido;

7. Destaca que las personas con discapacidad son las que con mayor frecuencia se hallan 
expuestas a las distintas formas de discriminación en todos los aspectos de la vida, en 
particular las personas con discapacidades intelectuales, psicosociales y mentales, así 
como las mujeres y niñas, los migrantes y los miembros de la comunidad LGBTIQ con 
discapacidad; lamenta que la Unión no haya adoptado medidas suficientes para tratar la 

6 Petición n.º 0988/2020.
7 Peticiones n.os 1340/2020 y 1529/2020.
8 Petición n.º 1132/2016.
9 Petición n.º 1135/2021; documento informativo del Comité Económico y Social Europeo, de 20 de marzo de 
2019, titulado «El derecho real de voto en las elecciones al Parlamento Europeo de las personas con 
discapacidad».
10 Peticiones n.os 0608/2020 y 1280/2021.
11 DO C 132 de 24.3.2022, p. 129.
12 DO C 371 de 15.9.2021, p. 6.
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igualdad y la no discriminación en su legislación y sus políticas; solicita en este sentido 
que se mejore la legislación contra la discriminación reforzando los organismos para la 
igualdad al objeto de proteger los derechos de las personas con discapacidad y que se 
desbloquee en el Consejo la propuesta de Directiva horizontal contra la discriminación, 
que proporcionaría una mayor protección contra todo tipo de discriminación mediante la 
adopción de un enfoque horizontal13; pide que se procure dar un seguimiento 
satisfactorio al Marco Europeo de Actuación en materia de Salud y Bienestar Mentales 
y que se mejore la Brújula de la Unión para la Actuación en materia de Salud y 
Bienestar Mentales;

8. Insta a la Comisión a que lleve a cabo una revisión transversal y exhaustiva de la 
legislación de la Unión al objeto de garantizar su plena armonización con lo dispuesto 
en la CDPD, incluida la adopción, sin más demora, de un plan en el que se detalle la 
estrategia global para alcanzar este objetivo;

9. Destaca la importancia fundamental de reforzar las acciones tendentes a defender 
plenamente los derechos humanos y las libertades fundamentales de las personas con 
discapacidad y eliminar cualquier obstáculo que les impida participar plenamente y en 
pie de igualdad en la sociedad; pide a la Comisión y a los Estados miembros que velen 
por que en todas las medidas de ejecución de la Estrategia de la Unión sobre los 
Derechos de las Personas con Discapacidad para 2021-2030 a nivel nacional y de la 
Unión se respete plenamente la CDPD;

10. Condena enérgicamente la violencia contra las mujeres y hace hincapié en las 
repercusiones sobre su salud física y mental para toda la vida; expresa su profunda 
preocupación por que la violencia contra las mujeres ponga en peligro la seguridad de 
más de 250 millones de mujeres en la Unión y que en el caso de las mujeres con 
discapacidad el riesgo de ser víctimas de violencia sea entre dos y cinco veces mayor; 
pide al Consejo que conceda prioridad a poner fin a su labor en torno a la ratificación 
por parte de la Unión del Convenio del Consejo de Europa sobre Prevención y Lucha 
contra la Violencia contra las Mujeres y la Violencia Doméstica (Convenio de 
Estambul) al objeto de reforzar la acción global para combatir la violencia a la que se 
enfrentan todas las mujeres y apoyar a todas las víctimas, ayudando así también a la 
aplicación adecuada de la CDPD y de la Convención sobre la Eliminación de Todas las 
Formas de Discriminación contra la Mujer;

11. Destaca que las personas con discapacidad suelen enfrentarse a obstáculos 
desproporcionados para ejercer su derecho de libre circulación por motivos laborales; 
señala que no existe un reconocimiento mutuo de la condición de discapacidad entre los 
Estados miembros; pide que se cree una tarjeta europea de discapacidad, que debe 
reconocerse en todos los Estados miembros y abarcar todos los aspectos de la vida, 
incluido el transporte, y solicita a la Comisión que amplíe el ámbito de aplicación de 
dicha tarjeta para garantizar la libertad de circulación de las personas con discapacidad;

12. Recuerda que las preocupaciones más habituales manifestadas en las peticiones en 
relación con la igualdad de derechos de las personas con discapacidad giran en torno a 
la accesibilidad y la protección social, así como a los derechos al trabajo y a vivir de 
forma independiente en la comunidad; expresa su profunda preocupación por que las 

13 Peticiones n.os 0164/2020 y 0226/2021.
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personas con discapacidad sigan viéndose afectadas de manera desproporcionada por el 
desempleo; subraya que urge llevar a cabo una investigación sobre los talleres 
protegidos y hacerse una idea de cuántas personas con discapacidad, incluidas mujeres 
con discapacidad, tienen empleo en el mercado laboral abierto; hace hincapié en que los 
talleres protegidos han de tener por objeto respetar los derechos de las personas con 
discapacidad y hacer de etapa intermedia para la inclusión en el mercado laboral abierto 
y la transición a este; anima encarecidamente a los Estados miembros a que implanten 
medidas proactivas y ofrezcan incentivos para que las empresas contraten personas con 
discapacidad al objeto de propiciar un lugar de trabajo inclusivo; recuerda que la crisis 
de la COVID-19 ha impulsado el trabajo a distancia, lo que podría facilitar un acceso 
más amplio al empleo para las personas con discapacidad; hace no obstante hincapié en 
que ello no ha de redundar en una disminución de las oportunidades de trabajo de las 
personas con discapacidad en su lugar de trabajo, ya que, de ser esa la consecuencia, se 
las privaría de su libertad de elección y se podría dar lugar a una reducción de la 
accesibilidad del entorno construido y el transporte; insta a los Estados miembros a que 
adopten medidas de calado para abordar el desempleo y la brecha salarial, en particular 
en el caso de las mujeres con discapacidad14;

13. Recuerda que, para formular políticas adecuadas y eficaces y hallar soluciones a la 
medida de las necesidades de todas las personas con discapacidad en la Unión, con toda 
la variedad que las caracteriza, es necesario disponer de datos comparables y fiables a 
escala de la Unión; pide por tanto a la Comisión y a los Estados miembros que redoblen 
sus esfuerzos en el sentido de crear un marco común para las estadísticas europeas 
relativas a las personas y los hogares al objeto de recopilar datos fiables, también 
desglosados por sexo, sobre la participación de las personas con discapacidad en los 
distintos niveles y tipos de educación y trabajo, así como en la vida social;

14. Destaca que urge llevar a cabo un estudio e investigar para recopilar datos desglosados 
por los distintos tipos de discapacidad y obstáculos a los que se enfrentan los varios 
grupos de personas con discapacidad, en particular cuando intentan acceder al mercado 
laboral, lo que permitiría entender mucho mejor cómo les afecta el desempleo y 
ayudaría a la Comisión y a los Estados miembros en su objetivo y esfuerzos por mejorar 
los resultados en el mercado laboral para las personas con discapacidad en la Unión;

15. Subraya que el coste de la vida con discapacidad es uno de los principales retos a los 
que se enfrentan las personas con discapacidad; destaca en este sentido la urgente 
necesidad de recopilar datos para seguir estudiando la cuestión del coste de la vida en el 
caso de las personas con discapacidad; subraya que dichos datos ayudarán a comprender 
por qué la pobreza afecta de manera tan desproporcionada a las personas con 
discapacidad y el motivo por el que puede resultar tan problemática y peligrosa la 
pérdida de las prestaciones por discapacidad cuando una persona empieza a cobrar un 
salario; hace hincapié en que la pérdida de prestaciones por discapacidad como 
consecuencia de la aceptación de un trabajo remunerado es una de las principales 
razones por las que las personas con discapacidad no pueden pasar fácilmente al 
mercado laboral y quedan expuestas a un mayor riesgo de pobreza de los ocupados una 
vez que encuentran un trabajo;

14 Peticiones n.os 0608/2020, 1139/2021, 0226/2021 y 0070/2022.
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16. Recuerda el elevado número de ciudadanos de la Unión que se ven privados de su 
derecho a participar en las elecciones, incluidas las del Parlamento Europeo, a causa de 
su discapacidad o de sus problemas de salud mental; insta a la Comisión a que, 
especialmente con vistas a las próximas elecciones europeas de 2024, colabore con los 
Estados miembros en la Red Europea de Cooperación Electoral para garantizar los 
derechos democráticos de las personas con discapacidad, incluidas las personas con 
discapacidad intelectual y psicosocial, procurando que los procedimientos, materiales e 
instalaciones electorales sean fácilmente accesibles y que se promueva de manera activa 
la participación en la vida pública y política;

17. Subraya que la reforma de la legislación electoral de la Unión ofrecería una primera 
respuesta a la necesidad de garantizar el derecho de voto a las personas con 
discapacidad en todos los Estados miembros;

18. Insta a la Comisión y a los Estados miembros a que implanten en los sectores público y 
privado cuotas en materia de personas con discapacidad en el lugar de trabajo al objeto 
de propiciar un lugar de trabajo inclusivo;

19. Insta a los Estados miembros a que mejoren la accesibilidad de los edificios, el 
transporte y las comunicaciones, incluida la accesibilidad de los sitios web, y a que 
eliminen las barreras físicas, digitales, logísticas y sociales en todos los ámbitos, a fin de 
proteger plenamente todos los derechos fundamentales de las personas con discapacidad 
procurando su participación activa e igualitaria en la sociedad; recuerda que los Estados 
miembros deben acelerar la transposición de la Ley Europea de Accesibilidad15; pide a 
la Comisión que emplee la iniciativa de la nueva Bauhaus europea para fomentar y 
apoyar soluciones habitacionales basadas en el diseño universal que permitan a las 
personas con discapacidad vivir en su hogar y seguir activas en la sociedad;

20. Solicita en consecuencia a los Estados miembros que apliquen de manera plena, 
llevando a cabo un seguimiento constante, toda la legislación en materia de 
accesibilidad, incluida la Directiva (UE) 2019/882 (Ley Europea de Accesibilidad) para 
eliminar y evitar efectiva y definitivamente los obstáculos para los trabajadores con 
discapacidad, así como mejorar y garantizar la disponibilidad de servicios accesibles y 
la idoneidad de las condiciones en las que se prestan estos servicios; pide en este sentido 
a los Estados miembros que, al transponer la Ley Europea de Accesibilidad a la 
legislación nacional, se planteen los vínculos existentes entre la accesibilidad de los 
servicios y la del entorno construido;

21. Insta a la Comisión y a los Estados miembros a que velen por la eliminación de las 
barreras arquitectónicas tanto dentro como fuera de los edificios, así como en todos los 
espacios públicos y privados; recomienda asimismo que procuren que no se creen 
nuevos obstáculos a la accesibilidad para las personas con discapacidad en lugar alguno;

22. Recuerda a los Estados miembros que resultan indispensables una vida independiente, 
unos servicios sociales y de empleo de calidad, una protección social satisfactoria y una 
economía social consolidada para que todas las personas con discapacidad disfruten de 
una vida digna, como se destaca en la Estrategia de la Unión sobre los Derechos de las 

15 Peticiones n.os 0954/2019, 1491/2020, 1135/2021 y 1213/2021.
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Personas con Discapacidad para 2021-2030;

23. Recuerda que la accesibilidad debe ir acompañada de infraestructuras adecuadas; 
recomienda a los Estados miembros que aumenten el gasto del FSE+, el FEDER y el 
Fondo de Transición Justa al objeto de adaptar las infraestructuras públicas, incluidos 
los transportes, y los espacios públicos para todos;

24. Hace hincapié en que, si bien en la legislación de la mayoría de los países de la Unión 
se fomenta la vida independiente, hay un grave déficit de aplicación, especialmente en 
las zonas rurales;

25. Recuerda que en las peticiones se han puesto de manifiesto en reiteradas ocasiones las 
limitaciones a las que se enfrentan las personas con discapacidad a la hora de acceder a 
la educación, en particular durante crisis como la de la pandemia de COVID-19; 
subraya que los niños con discapacidad, incluidos aquellos con discapacidad intelectual, 
tienen derecho a una educación inclusiva en pie de igualdad con el resto de niños, lo que 
incluye la posibilidad de acceder a las escuelas del sistema general, tal como se 
establece en el artículo 24 de la CDPD, en particular a centros educativos en los que 
estudiantes de todas las capacidades aprendan juntos en las mismas aulas, en 
consonancia con la necesidad de los sistemas educativos de adaptarse a sus necesidades, 
y no a la inversa; recuerda en este sentido la necesidad de realizar ajustes razonables y 
de garantizar un número suficiente de profesores y educadores; pide a los Estados 
miembros que sigan aumentando la capacidad de sus sistemas educativos para ofrecer 
una educación accesible y de calidad a todos los alumnos mediante el impulso de 
medidas específicas y de un apoyo personalizado, como planes de estudios accesibles y 
a medida, así como que procuren que se diseñen y utilicen herramientas digitales 
accesibles cuando sea posible16; recomienda a los Estados miembros que se abstengan 
de segregar a los estudiantes y brinden un apoyo económico y especializado suficiente 
para la educación inclusiva en las escuelas, la educación superior y los programas (en 
particular Erasmus+, DiscoverEU y el Cuerpo Europeo de Solidaridad);

26. Pide que se recaben datos relacionados con la discapacidad a escala de la Unión con un 
enfoque basado en los derechos humanos, así como datos relativos a las repercusiones 
de la crisis de la COVID-19 en las personas con discapacidad, a fin de aportar las 
pruebas necesarias para intensificar las evaluaciones rápidas, y, con carácter urgente, 
elaborar estrategias y preparar intervenciones junto con los Estados miembros para 
combatir el retroceso en materia de derechos y avances observado como consecuencia 
de la aplicación de las medidas de contención contra la COVID-19;

27. Destaca que los niños con discapacidad siguen estando desproporcionadamente 
representados en la asistencia institucional, permanecen internados en centros durante 
largo tiempo o de forma permanente y se enfrentan a altos niveles de discriminación y 
abandono;

28. Recuerda que en la Estrategia de la Unión sobre los Derechos de las Personas con 
Discapacidad para 2021-2030 se propone la creación de una tarjeta europea de 
discapacidad antes de que finalice 2023, con vistas a que sea reconocida en todos los 
Estados miembros; subraya la importancia de actuar rápidamente en relación con la 

16 Peticiones n.os 0956/2018 y 1340/2020.
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implantación de la Tarjeta Europea de Discapacidad17; tiene el convencimiento de que 
dicha Tarjeta será un instrumento clave para ayudar a las personas con discapacidad a 
ejercer su derecho a la libre circulación en una Europa sin barreras, por lo que debe ser 
obligatoria en todos los Estados miembros;

29. Muestra su profunda preocupación por las elevadas tasas de desempleo de las personas 
con discapacidad, en particular las mujeres, en comparación con otros grupos de la 
Unión;

30. Pide a la Comisión y a los Estados miembros que inviertan en formar a profesionales 
sobre las necesidades de las personas con discapacidad; reitera que la ejecución de los 
correspondientes programas de financiación de la Unión y la asignación de los fondos 
en el marco de dichos programas deben propiciar la transición hacia una educación 
inclusiva; subraya que debe garantizarse el acceso de las personas con discapacidad a la 
educación, también durante crisis como la pandemia de COVID-19, entre otras, y que 
los Estados miembros deben hacer frente a todas las formas de discriminación y 
exclusión en este ámbito;

31. Pide a la Comisión y a los Estados miembros que eliminen toda barrera física, jurídica y 
pedagógica que obstaculice la igualdad de acceso a los entornos de aprendizaje y 
enseñanza para profesores y estudiantes con discapacidad y necesidades especiales;

32. Insiste en que las personas con discapacidad, incluidas aquellas con discapacidad 
intelectual y psicosocial, deben tener derecho, sin discriminación alguna, al mejor 
estado de salud física y mental posible y acceso a la asistencia sanitaria, con las mismas 
posibilidades y la misma calidad que el resto de ciudadanos de la Unión18; lamenta la 
desigualdad en el acceso a la evaluación de las discapacidades ocultas, por ejemplo 
algunos trastornos de aprendizaje en concreto, como la dislexia y la discalculia; solicita 
a la Comisión y a los Estados miembros que elaboren orientaciones comunes relativas a 
los trastornos de aprendizaje y apliquen políticas de educación inclusiva para lograr la 
igualdad de acceso de los estudiantes con discapacidad; pide a los Estados miembros 
que estudien la posibilidad de pasar a sistemas de toma de decisiones con apoyo en 
lugar de privar de la capacidad jurídica de tomar decisiones a las personas con 
discapacidad intelectual;

33. Hace hincapié en que durante la pandemia de COVID-19 salieron a la luz graves 
lagunas en la capacidad y la preparación de los sistemas de asistencia sanitaria y social 
de varios Estados miembros a la hora de brindar apoyo de manera satisfactoria a las 
personas con discapacidad, incluidas las personas con discapacidad mental, debido a la 
falta de recursos, la débil gobernanza y la insuficiente participación de las personas con 
discapacidad en la planificación de medidas para contrarrestar la propagación del virus 
y prestar la asistencia necesaria; cree firmemente que los Estados miembros deben 
mejorar en gran medida sus sistemas de asistencia sanitaria y social abordando todas las 
deficiencias existentes, a fin de garantizar que, incluso durante una crisis, se apoye 
plenamente a todas las personas, y en particular a las más vulnerables, protegiendo así 
como corresponde los derechos sanitarios y sociales de todos;

17 Petición n.º 1249/2014.
18 Peticiones n.os 0687/2020 y 0470/2020.
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34. Destaca que urge una legislación de la Unión que proteja en esta a los ciudadanos frente 
a todas las formas de discriminación y considera que se trata de algo indispensable para 
la correcta aplicación de las políticas de la CDPD; pide que se adopte la Directiva 
horizontal de la Unión contra la discriminación que la Comisión presentó en 2008; 
solicita a la Comisión que presente lo antes posible otra solución para avanzar en la 
lucha contra la discriminación en toda la Unión en todos los aspectos de la vida;

35. Pide a la Comisión que ponga en marcha el conjunto de medidas recomendadas por la 
defensora del pueblo europeo en su investigación en el asunto OI/2/2021/MHZ19 
tendentes a conseguir que el uso por parte de los Estados miembros de los Fondos 
Estructurales y de Inversión Europeos, así como de los fondos en el marco del 
Mecanismo de Recuperación y Resiliencia, esté en consonancia con las obligaciones de 
la Unión de conformidad con la CDPD en el sentido de promover el derecho de las 
personas con discapacidad a una vida independiente;

36. Subraya que los Estados miembros deben adoptar medidas para reforzar la protección 
de las personas con discapacidad contra la discriminación;

37. Destaca la importancia de los procesos legislativos en curso para regular las plataformas 
y los servicios digitales y la inteligencia artificial en la medida en que conciernen a los 
derechos de las personas con discapacidad; subraya la importancia primordial que 
reviste procurar en mayor medida que esta normativa respete la CDPD y mejore la 
accesibilidad de las tecnologías digitales para las personas con discapacidad;

38. Solicita a la Comisión que lleve a cabo una actualización exhaustiva de la estrategia y 
los programas de financiación de la Unión en materia de discapacidad al objeto de 
respetar plenamente la CDPD, contando para ello con la participación constructiva de 
las organizaciones de personas con discapacidad; pide a la Comisión y a los Estados 
miembros que cuenten con la participación de las organizaciones de personas con 
discapacidad en el diálogo y en todas las etapas de la aplicación de la Estrategia de la 
Unión sobre los Derechos de las Personas con Discapacidad para 2021-2030;

39. Subraya que el Comité de las Naciones Unidas sobre los Derechos de las Personas con 
Discapacidad se ha dado cuenta muy recientemente de que las personas con 
discapacidad no cuentan en Hungría con un mecanismo para la toma de decisiones 
autónomas debido a su discapacidad y ha recomendado que Hungría modifique su 
legislación en el sentido de lograr que en los mecanismos de toma de decisiones con 
apoyo del país se respeten la dignidad, la autonomía, la voluntad y las preferencias de 
las personas con discapacidad a la hora de ejercer su capacidad jurídica; destaca que 
dicho Comité ha asimismo hecho hincapié en la importancia que reviste prestar apoyo a 
las personas con discapacidad para que vivan de forma independiente y en pie de 
igualdad con otras personas en la comunidad, independientemente del tipo de 
discapacidad, y ha aconsejado que Hungría rediseñe sus medidas y reoriente sus 
esfuerzos y presupuestos hacia servicios de apoyo basados en la comunidad; muestra su 
firme convencimiento de que las autoridades húngaras deben poner en práctica de forma 
plena, coherente y rápida las recomendaciones del Comité;

40. Recuerda a los Estados miembros la meta 11.7 de los Objetivos de Desarrollo 

19 https://www.ombudsman.europa.eu/es/decision/es/155353

https://www.ombudsman.europa.eu/es/decision/es/155353
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Sostenible de las Naciones Unidas, a saber, proporcionar, de aquí a 2030, acceso 
universal a zonas verdes y espacios públicos seguros, inclusivos y accesibles, en 
particular para los niños y las mujeres, las personas con discapacidad y las personas de 
edad avanzada;

41. Insta a los Estados miembros a que hagan lo posible por que las personas con 
discapacidad participen en el proceso de formulación de políticas sin restricción alguna; 
señala que la CDPD exige la plena participación de las personas con discapacidad en la 
determinación de políticas, lo que implica hacer posible que dichas personas participen 
y estén representadas en la formulación de políticas y toma de decisiones en todos los 
ámbitos a nivel de la Unión, nacional y local, en consonancia con el principio de 
integración de la discapacidad en todas las políticas y acciones;

42. Insta a que se revise con prontitud la Directiva relativa a la igualdad de trato en el 
empleo al objeto de armonizarla plenamente con lo dispuesto en la CDPD y organizar 
un proceso participativo tendente a conseguir la participación directa y plena de las 
organizaciones representativas, así como una representación completa de la sociedad 
civil a través de las organizaciones de personas con discapacidad en el proceso global 
de toma de decisiones;

43. Subraya la necesidad de intensificar la investigación e innovación en el ámbito de la 
tecnología accesible al objeto de reforzar la inclusividad para las personas con 
discapacidad;

44. Pide a la Comisión y a los Estados miembros que inviertan en infraestructuras 
educativas públicas, así como en la formación y el aprendizaje profesional para el 
personal educativo, a fin de satisfacer las necesidades de aprendizaje y desarrollo de los 
menores y los estudiantes con discapacidad;

45. Solicita a la Comisión y a los Estados miembros que garanticen y promuevan, de 
conformidad con el artículo 30 de la CDPD, el derecho de las personas con 
discapacidad a participar en la vida cultural, incluido el acceso, en formatos accesibles, 
a material cultural y a programas de televisión, películas, teatro y otras actividades 
culturales; hace hincapié en la importancia que reviste mejorar la accesibilidad de las 
personas con discapacidad a los sitios de patrimonio cultural;

46. Recuerda que las lecciones aprendidas de la pandemia en cuanto a la manera en que la 
cultura ha resultado positiva para las personas con discapacidad, así como para la 
sociedad en general, deben desembocar en un mayor apoyo al acceso a la cultura para 
las personas con discapacidad mediante el establecimiento de los fondos específicos 
correspondientes y la ampliación horizontal del acceso a la financiación para las 
actividades culturales dirigidas a personas con discapacidad en el mayor número posible 
de programas de financiación de la Unión, procurando al mismo tiempo que para las 
posibles crisis en el futuro ya se cuente con mecanismos al objeto de garantizar un 
acceso satisfactorio a la cultura para las personas con discapacidad en caso necesario.
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