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– Jean-Maurice Dehousse, Véronique De Keyser, Olga Zrihen Zaari, Anne E.M. 
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και του Daniel Ducarme,

που αντικαθιστά τις προτάσεις ψηφίσματος των ομάδων:

– ΕΕΑ/ΑρΠρΒΧ (B5-0133/2003),
– ΕΣΚ (B5-0139/2003),
– ΠΡΣ/ΕΕΣ (B5-0140/2003),

σχετικά με την κρίση στον κλάδο της χαλυβουργίας
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Ψήφισμα του Ευρωπαϊκού Κοινοβουλίου σχετικά με την κρίση στον κλάδο της 
χαλυβουργίας

Το Ευρωπαϊκό Κοινοβούλιο,

– έχοντας υπόψη τον Χάρτη των Θεμελιωδών Δικαιωμάτων της Ευρωπαϊκής Ένωσης και 
ιδίως τις διατάξεις που αναφέρονται στα κοινωνικά δικαιώματα, καθώς και τις διατάξεις της 
Συνθήκης ΕΚ, και ιδίως το άρθρο 136, δυνάμει του οποίου τα κράτη μέλη έχουν ως στόχο 
την προώθηση της απασχόλησης, τη βελτίωση των συνθηκών διαβίωσης και εργασίας, την 
επαρκή κοινωνική προστασία και τον κοινωνικό διάλογο, που θα επιτρέψουν ένα υψηλό και 
διαρκές επίπεδο απασχόλησης και την καταπολέμηση του αποκλεισμού,

– έχοντας υπόψη τα συμπεράσματα του Ευρωπαϊκού Συμβουλίου της Λισσαβόνας στις 23 και 
24 Μαρτίου 2000, τα συμπεράσματα του Ευρωπαϊκού Συμβουλίου του Γκέτεμποργκ στις 15 
και 16 Ιουνίου 2001, τα συμπεράσματα του Ευρωπαϊκού Συμβουλίου της Βαρκελώνης στις 
15 και 16 Μαρτίου 2002, και τα συμπεράσματα της 16ης Σεπτεμβρίου 2002 σχετικά με το 
αποτέλεσμα της Παγκόσμιας Διάσκεψης για την Αειφόρο Ανάπτυξη,

– έχοντας υπόψη την οδηγία 75/129/ΕΚ, που τροποποιήθηκε από την οδηγία 92/56/ΕΚ, 
σχετικά με την προσέγγιση των νομοθεσιών των κρατών μελών όσον αφορά τις ομαδικές 
απολύσεις,

– έχοντας υπόψη την οδηγία 94/45/ΕΚ σχετικά με τη θέσπιση μιας ευρωπαϊκής επιτροπής 
επιχείρησης,

– έχοντας υπόψη την οδηγία 2002/14/ΕΚ περί θεσπίσεως γενικού πλαισίου ενημερώσεως και 
διαβουλεύσεως των εργαζομένων στην Ευρωπαϊκή Κοινότητα,

– έχοντας υπόψη τα προηγούμενα ψηφίσματά του για τον τομέα της χαλυβουργίας και τις 
αναδιαρθρώσεις, καθώς και τις βιομηχανικές συγχωνεύσεις,

– έχοντας υπόψη τις συνεχείς απώλειες θέσεων εργασίας στον χαλυβουργικό κλάδο,

A. λαμβάνοντας υπόψη ότι η χαλυβουργική εταιρεία ARCELOR, που προέκυψε από τη 
συγχώνευση της Arbed, της Usinor και της Aceralia, ανακοίνωσε τον Ιανουάριο την 
πρόθεσή της να καταργήσει τις γραμμές θερμής έλασης σε όλες τις εγκαταστάσεις του 
ομίλου, πράγμα το οποίο θα είχε ως συνέπεια την κατάργηση χιλιάδων θέσεων εργασίας σε 
όλη την Ευρώπη,

Β. λαμβάνοντας υπόψη την κινητοποίηση των ενδιαφερομένων μισθωτών, των 
συνδικαλιστικών τους οργανώσεων, του πληθυσμού και των αιρετών αρχόντων των 
περιφερειών που θίγονται από την απόφαση,

Γ. λαμβάνοντας υπόψη τη μονομερή απόφαση των Ηνωμένων Πολιτειών για επιβολή 
έκτακτων δασμών στις εισαγωγές προϊόντων χάλυβα, κυρίως από την ΕΕ, και ότι το εν 
λόγω μέτρο αντιβαίνει τη συμφωνία του ΠΟΕ και προξενεί σοβαρές ζημίες στους 
εμπλεκόμενους κοινοτικούς παραγωγούς,
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1. υπενθυμίζει στην Arcelor τις δεσμεύσεις που έχει ως επιχείρηση και απαιτεί την ισότιμη και 
χωρίς διακρίσεις αντιμετώπιση όλων των εγκαταστάσεων στην ηπειρωτική Ευρώπη·

2. υπενθυμίζει στην Επιτροπή ότι, μετά την κατάργηση της ΕΚΑΧ, εναπόκειται σε αυτήν να 
αντιμετωπίσει τις οικονομικές και κοινωνικές συνέπειες που θα έχει για τον κλάδο της 
χαλυβουργίας το άνοιγμα της Ευρώπης στα νέα κράτη μέλη·

3. ζητεί από την Επιτροπή, σε συνεργασία με τις εμπλεκόμενες αρχές, να μελετήσει τη 
δυνατότητα αποτελεσματικής και επικεντρωμένης αξιοποίησης των κοινοτικών πόρων και 
ιδίως του ΕΚΤ, για την επαγγελματική κατάρτιση και τον επαγγελματικό 
επαναπροσανατολισμό των ενδιαφερομένων εργαζομένων·

4. καλεί την Επιτροπή να συνεχίσει να ενεργεί με αποφασιστικότητα, μέσω τόσο του ΟΟΣΑ 
όσο και του ΠΟΕ, για τη θέσπιση αυστηρότερων πολυμερών κανόνων για την αντιμετώπιση 
του αθέμιτου ανταγωνισμού από τρίτες χώρες, ανεξαρτήτως αν αυτός επιτυγχάνεται μέσω 
επιδοτήσεων, καταχρηστικής αξιοποίησης εμπορικών διατάξεων ή άλλων μέτρων·

5. παροτρύνει την Επιτροπή να λάβει θαρραλέα μέτρα για την προστασία των ευρωπαϊκών 
επιχειρήσεων από τις αρνητικές επιπτώσεις της μονομερούς αυτής ενέργειας των ΗΠΑ, 
σεβόμενη ωστόσο τους πολυμερείς εμπορικούς κανόνες και λαμβάνοντας υπόψη τα 
μακροπρόθεσμα συμφέροντα της ευρωπαϊκής οικονομίας·

6. χαιρετίζει τη σύσταση ομάδας Επιτρόπων, υπό την προεδρία του αρμόδιου για θέματα 
επιχειρήσεων Επιτρόπου κ. Erkki Liikanen και στην οποία συμμετέχουν οι αρμόδιοι για 
θέματα εμπορίου, ανταγωνισμού, διεύρυνσης, οικονομικής, κοινωνικής και εξωτερικής 
πολιτικής επίτροποι, προκειμένου να χαράξουν μία συνεκτική στάση στις δυσκολίες που 
αντιμετωπίζουμε· τονίζει ωστόσο ότι στη διαδικασία αυτή πρέπει να εμπλακεί και η 
αρμόδια για θέματα περιβάλλοντος Επίτροπος κ. Wallström·

7. ζητεί από την Επιτροπή και τα κράτη μέλη να προωθήσουν την καινοτομία, να αναπτύξουν 
νέες δράσεις με στόχο την εξειδίκευση και τη βελτίωση της ποιότητας στον τομέα αυτό 
και/ή να προβλέψουν προσαρμοσμένα σχέδια για την μεταβολή δραστηριότητας· θεωρεί 
αναγκαίο να εξασφαλιστεί η διατήρηση ενός ισχυρού και σύγχρονου χαλυβουργικού τομέα 
στην ΕΕ, σε θέση να ανταποκριθεί στις ανάγκες της βιώσιμης ανάπτυξης και της 
δημιουργίας θέσεων εργασίας, ιδιαίτερα με στόχο την ενίσχυση της προστασίας των 
εργαζομένων και των καταναλωτών·

8. εκφράζει τη λύπη του γιατί κατά τις πολλές πρόσφατες αναδιαρθρώσεις επιχειρήσεων, δεν 
τηρήθηκαν οι ισχύουσες διατάξεις σε κοινοτικό επίπεδο σχετικά με τις συλλογικές 
απολύσεις, τις μετεγκαταστάσεις επιχειρήσεων και τις ευρωπαϊκές επιτροπές επιχειρήσεων· 
ιδιαίτερα καλεί την Επιτροπή να διαπιστώσει όπου αυτό είναι αναγκαίο, κατά πόσο τα 
κράτη μέλη εφαρμόζουν την οδηγία του Συμβουλίου 98/59/ΕΚ σχετικά με τις ομαδικές 
απολύσεις και την οδηγία του Συμβουλίου 94/45/ΕΚ σχετικά με τη θέσπιση μιας 
ευρωπαϊκής επιτροπής επιχείρησης ή μιας διαδικασίας με σκοπό να ενημερώνονται οι 
εργαζόμενοι και να ζητείται η γνώμη τους·

9. εκτιμά ότι όλες οι επιδοτήσεις που χορηγούνται στο πλαίσιο των δημοσίων πόρων, θα 
έπρεπε να υπόκεινται σε συμφωνίες, όσον αφορά την απασχόληση, την τοπική ανάπτυξη 
και τις επενδύσεις που προορίζονται για τον εκσυγχρονισμό της παραγωγής·
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10. καλεί τα κράτη μέλη να προωθήσουν και να ενισχύσουν τον κοινωνικό διάλογο με σεβασμό 
της εθνικής και ευρωπαϊκής νομοθεσίας στον τομέα της ενημέρωσης και διαβούλευσης των 
εργαζομένων, και να θεσπίσουν αποτελεσματικά μέτρα με στόχο την προστασία των 
συνδικαλιστικών εκπροσώπων·

11. αναθέτει στoν στην Πρόεδρό του να διαβιβάσει το παρόν ψήφισμα στην Επιτροπή, το 
Συμβούλιο, τις κυβερνήσεις και τα κοινοβούλια των κρατών μελών και τους κοινωνικούς 
εταίρους.


