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Euroopan parlamentin päätöslauselma terästeollisuuden kriisistä

Euroopan parlamentti, joka

– ottaa huomioon Euroopan unionin perusoikeuskirjan ja erityisesti sen määräykset 
sosiaalisista oikeuksista sekä EY:n perustamissopimuksen määräykset, erityisesti sen 136 
artiklan, jonka mukaan jäsenvaltioiden tavoitteena on työllisyyden edistäminen, elin- ja 
työolojen kohentaminen, riittävä sosiaalinen suojeleminen ja työmarkkinaosapuolten välinen 
vuoropuhelu tarkoituksena saavuttaa korkea ja kestävä työllisyystaso sekä syrjäytymisen 
torjuminen,

– ottaa huomioon Lissabonissa 23. ja 24. maaliskuuta 2000 kokoontuneen Eurooppa-neuvoston 
päätelmät, Göteborgissa 15. ja 16. kesäkuuta 2001 kokoontuneen Eurooppa-neuvoston 
päätelmät, Barcelonassa 15. ja 16. maaliskuuta 2002 kokoontuneen Eurooppa-neuvoston 
päätelmät ja kestävän kehityksen huippukokouksen päätelmät 16. syyskuuta 2002,

– ottaa huomioon työntekijöiden joukkovähentämistä koskevan jäsenvaltioiden lainsäädännön 
lähentämisestä annetun direktiivin 75/129/EY, jota on muutettu direktiivillä 92/56/EY,

– ottaa huomioon eurooppalaisen yritysneuvoston perustamisesta annetun 
direktiivin 94/45/EY,

– ottaa huomioon työntekijöille tiedottamista ja heidän kuulemistaan koskevista yleisistä 
puitteista Euroopan yhteisössä annetun direktiivin 2002/14/EY,

– ottaa huomioon aiemmat päätöslauselmansa terästeollisuudesta sekä teollisuuden 
rakenneuudistuksista ja fuusioista,

– ottaa huomioon jatkuvat työpaikkojen menetykset terästeollisuuden alalla,

A. ottaa huomioon, että teräsyhtiö Arcelor, joka on Arbedin, Usinorin ja Aceralian fuusion 
tulos, on ilmoittanut tammikuussa aikovansa lopettaa vuoteen 2006 mennessä 
kuumavalssauslinjat kaikista ryhmän tuotantolaitoksista mantereella, ja tämä johtaa tuhansien 
työpaikkojen menetykseen kaikkialla Euroopassa,

B. ottaa huomioon irtisanomisuhan alaisten työntekijöiden, heitä edustavien 
ammattiyhdistysten, paikallisväestön ja kyseisten alueiden vaaleilla valittujen edustajien 
vastatoimet,

C. ottaa huomioon, että Yhdysvaltojen yksipuolinen päätös määrätä ylimääräisiä tuontitulleja 
pääasiassa EU:sta tuotavalle teräkselle on Maailman kauppajärjestön sopimuksen vastaista ja 
aiheuttaa merkittäviä tappioita toimien kohteena olevalle yhteisön terästeollisuudelle,

1. muistuttaa Arceloria sen sitoumuksista ja vaatii, että kaikkia maanosan teollisuuslaitoksia 
kohdellaan yhtäläisesti ilman syrjintää;

2. muistuttaa komissiota siitä, että EHTY:n lakkauttamisesta lähtien sen tehtävänä on ollut 
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käsitellä terästeollisuudelle aiheutuvia taloudellisia ja sosiaalisia seurauksia uusien 
jäsenvaltioiden yhteisöön liittymisen vuoksi;

3. pyytää komissiota yhdessä asianosaisten viranomaisten kanssa tutkimaan yhteisön ja 
erityisesti ESR:n määrärahojen tehokasta ja kohdennettua käyttöä niiden työntekijöiden, joita 
asia koskee, ammatillisen koulutuksen ja uudelleensuuntaamisen järjestämiseksi;

4. pyytää komissiota jatkamaan päättäväistä työtä sekä OECD:ssä että WTO:ssa tiukkojen 
monenvälisten sääntöjen laatimiseksi ja käyttöönottamiseksi kolmansista maista tulevaa 
epäreilua kilpailua vastaan, johtui se sitten valtiontuista, markkina-aseman 
väärinkäyttämisestä tai muista toimista;

5. rohkaisee komissiota ryhtymään päättäväisiin toimiin, joilla eurooppalaisia yrityksiä 
suojellaan Yhdysvaltain yksipuolisten toimien kielteisiltä vaikutuksilta, kuitenkin siten, että 
siinä yhteydessä kunnioitetaan kansainvälisen kaupan sääntöjä ja otetaan huomioon 
Euroopan talouden pitkän aikavälin intressit;

6. pitää myönteisenä teollisuuskomissaari Liikasen johtaman työryhmän perustamista, johon 
kuuluvat myös kauppa-, kilpailu-, laajentumis-, talous-, sosiaali- ja ulkopolitiikasta vastaavat 
komissaarit, ja jonka tehtävänä on muotoilla yhdenmukainen ratkaisu edessä oleviin 
ongelmiin; tähdentää kuitenkin, että ryhmään on otettava lisäksi ympäristökomissaari 
Wallström;

7. pyytää komissiota ja jäsenvaltioita edistämään innovaatiota, kehittämään uusia toimintoja, 
joilla tähdätään myös tällä alalla sekä erikoistumiseen että laatuun, tai tekemään tuotannon 
uudelleen suuntaamista edistäviä suunnitelmia; pitää tarpeellisena varmistaa, että EU:ssa 
säilyy vahva ja moderni terästeollisuus, joka pystyy vastaamaan kestävän kehityksen ja 
työpaikkojen luomisen tarpeisiin, etenkin työntekijän suojelun ja kuluttajansuojan 
vahvistamisen kannalta;

8. valittaa, että lukuisissa viimeaikaisissa yritysten uudelleenjärjestelyissä ei ole noudatettu 
voimassa olevia yhteisön säännöksiä työntekijöiden joukkovähentämisestä, yritystoiminnan 
siirrosta ja eurooppalaisista yritysneuvostoista; kehottaa komissiota tarpeen mukaan 
varmistamaan erityisesti, että jäsenvaltiot soveltavat työntekijöiden joukkovähentämistä 
koskevaa neuvoston direktiiviä 98/59/EY sekä eurooppalaisen yritysneuvoston perustamista 
tai työntekijöiden tiedottamis- tai kuulemismenettelyn käyttöönottamista koskevaa neuvoston 
direktiiviä 94/45/EY;

9. katsoo, että kaikille julkisista varoista myönnetyille tuille on asetettava ehdoksi sopimukset, 
jotka koskevat työllisyyttä, paikallista kehitystä, investointeja ja tuotannon 
uudenaikaistamista;

10. kehottaa jäsenvaltioita edistämään ja vahvistamaan työmarkkinaosapuolten välistä 
vuoropuhelua noudattaen samalla kansallista ja yhteisön lainsäädäntöä työntekijöille 
tiedottamisesta ja heidän kuulemisestaan sekä hyväksymään tehokkaita toimia 
ammattiliittoedustajien suojelemiseksi;

11. kehottaa puhemiestä välittämään tämän päätöslauselman komissiolle, neuvostolle ja 
jäsenvaltioiden hallituksille ja parlamenteille sekä työmarkkinaosapuolille.
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