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Resolutie van het Europees Parlement over de crisis in de staalsector

Het Europees Parlement,

- gezien het Handvest van de grondrechten van de Europese Unie, in het bijzonder de 
bepalingen inzake de sociale rechten, alsmede de bepalingen van het EG-Verdrag, met name 
artikel 136 uit hoofde waarvan de lidstaten zich de bevordering van de werkgelegenheid, de 
verbetering van de levensomstandigheden en de arbeidsvoorwaarden, een adequate sociale 
bescherming en de sociale dialoog ten doel stellen, om een duurzaam hoog 
werkgelegenheidsniveau en de bestrijding van uitsluiting mogelijk te maken,

– gezien de conclusies van de Europese Raad van Lissabon van 23 en 24 maart 2000, de 
conclusies van de Europese Raad van Göteborg van 15 en 16 juni 2001, de conclusies van de 
Europese Raad van Barcelona van 15 en 16 maart 2002 en de conclusies van 16 september 
2002 over de resultaten van de Wereldtop over duurzame ontwikkeling,

- gelet op richtlijn 75/129/EEG, gewijzigd bij richtlijn 92/56/EG, betreffende de aanpassing 
van de wetgevingen van de lidstaten inzake collectief ontslag,

- gelet op richtlijn 94/45/EG inzake de instelling van een Europese ondernemingsraad,

- gelet op richtlijn 2002/14/EG tot vaststelling van een algemeen kader betreffende de 
informatie en de raadpleging van de werknemers in de Europese Gemeenschap,

– gezien zijn vroegere resoluties over de staalsector en over herstructurering en fusies in de 
industrie,

– gezien het feit dat er in de staalsector voortdurend banen verloren gaan, 

A. overwegende dat het staalbedrijf Arcelor, dat ontstaan is na de fusie tussen Arbed, Usinor en 
Aceralia, in januari zijn voornemen heeft aangekondigd de warmbandstaal-productie in alle 
vestigingen van de groep op het Europese vasteland te beëindigen, hetgeen tot het verlies van 
duizenden banen in geheel Europa zal leiden,

B. overwegende dat de betrokken werknemers, hun vakorganisaties, de bevolking en de 
afgevaardigden van de getroffen streken bereid zijn actie te voeren,

C. overwegende dat het unilaterale besluit van de Verenigde Staten om buitengewone tarieven 
in te stellen voor staalimporten, met name uit de EU, indruist tegen het WTO-akkoord en 
aanzienlijke schade berokkent aan de betrokken communautaire producenten,  

1. herinnert Arcelor aan zijn verplichtingen als onderneming en eist dat alle vestigingen van 
Arcelor op het Europese vasteland gelijk worden behandeld, zonder discriminatie;

2. herinnert de Commissie eraan dat zij, sinds het verdwijnen van de EGKS, verantwoordelijk is 
voor het opvangen van de sociaal-economische gevolgen van de toetreding van nieuwe 
lidstaten tot de EU voor de staalsector;
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3. verzoekt de Commissie om zich samen met de betrokken instanties te buigen over een 
doeltreffend en gericht gebruik van de communautaire middelen, en met name die van het 
ESF, voor de beroepsopleiding en omscholing van de desbetreffende werknemers;

4. verzoekt de Commissie zowel binnen de OESO als de WTO te blijven hameren op de 
uitwerking en invoering van strikte multilaterale regels tegen oneerlijke concurrentie door 
derde landen, of deze nu voortvloeit uit subsidies, misbruik van handelsregels of andere 
maatregelen;

5. dringt er bij de Commissie op aan gedurfde maatregelen te nemen om Europese bedrijven 
tegen de negatieve gevolgen van het unilaterale besluit van de VS te beschermen, maar 
daarbij toch de multilaterale handelsregels te eerbiedigen en rekening te houden met de 
langetermijnbelangen van de Europese economie;

6. is verheugd over de oprichting van een groep van Europese commissarissen, voorgezeten 
door de heer Liikanen, commissaris voor ondernemingsbeleid, en bestaande uit de 
commissarissen voor handel, mededinging, uitbreiding, economisch, sociaal en buitenlands 
beleid, met het doel om een coherente oplossing te vinden voor de problemen die zich 
aandienen; benadrukt evenwel dat mevrouw Wallström, commissaris voor milieuzaken, hier 
eveneens bij deze taak moet worden betrokken;

7. verzoekt de Commissie en de lidstaten innovatie te bevorderen, ook in deze sector nieuwe 
activiteiten gericht op specialisatie en kwaliteit te ontwikkelen, of aangepaste 
omschakelingsplannen op te stellen; acht het noodzakelijk ervoor te zorgen dat in de EU een 
sterke en moderne staalsector blijft bestaan die tegemoet kan komen aan de behoeften aan 
duurzame ontwikkeling en het scheppen van arbeidsplaatsen, met name om werknemers en 
consumenten beter te beschermen;

8. betreurt het dat, bij de talrijke recente herstructureringen van bedrijven, de op communautair 
niveau geldende bepalingen betreffende massaontslag, verplaatsing van bedrijven en de 
Europese ondernemingsraad niet in acht zijn genomen; verzoekt de Commissie met name 
om, waar nodig, na te gaan of de lidstaten uitvoering geven aan Richtlijn 98/59/EG van de 
Raad inzake collectief ontslag en Richtlijn 94/45/EG van de Raad inzake de instelling van 
een Europese ondernemingsraad of van een procedure ter informatie en raadpleging van de 
werknemers;

9. is van mening dat alle subsidies met overheidsmiddelen afhankelijk moeten worden gesteld 
van overeenkomsten op de gebieden werkgelegenheid, plaatselijke ontwikkeling en 
investeringen voor het moderniseren van de productie;

10. verzoekt de lidstaten de sociale dialoog te bevorderen en te versterken met inachtneming van 
de nationale en Europese wetgeving inzake informatie en raadpleging van werknemers, en 
doeltreffende maatregelen te nemen ter bescherming van de vakbondsvertegenwoordigers;

11. verzoekt zijn Voorzitter deze resolutie te doen toekomen aan de Commissie en de Raad, 
alsmede aan de regeringen en parlementen van de lidstaten en aan de sociale partners.


