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GEMENSAMT FÖRSLAG TILL 
RESOLUTION
ingivet i enlighet med artikel 37.4 i arbetsordningen av

– Antonio Tajani för PPE-DE-gruppen
– Pasqualina Napoletano, Guido Sacconi, Giorgio Ruffolo och Walter Veltroni 

för PSE-gruppen
– Francesco Rutelli, Luciana Sbarbati, Antonio Di Pietro, Giorgio Calò och 

Paolo Costa för ELDR-gruppen
– Monica Frassoni och Giorgio Celli för Verts/ALE-gruppen
– Fausto Bertinotti, Luigi Vinci, Gérard Caudron, Luisa Morgantini och 

Giuseppe Di Lello Finuoli för GUE/NGL-gruppen
– Roberta Angelilli för UEN-gruppen

som ersätter resolutionsförslagen från följande grupper:

– PSE (B5-0076/2004),
– ELDR (B5-0089/2004),
– GUE/NGL (B5-0090/2004),
– Verts/ALE (B5-0091/2004),
– UEN (B5-0092/2004),
– PPE-DE (B5-0093/2004),

om krisen inom stålindustrin (AST/ Thyssen Krupp)
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Europaparlamentets resolution om krisen inom stålindustrin (AST/ Thyssen Krupp)

Europaparlamentet utfärdar denna resolution

– med beaktande av Europeiska unionens stadga om de grundläggande rättigheterna och i 
synnerhet föreskrifterna om sociala rättigheter, samt EG-fördragets bestämmelser, i 
synnerhet artikel 136 enligt vilken medlemsstaternas mål skall vara att främja 
sysselsättningen, att förbättra levnads- och arbetsvillkor, att åstadkomma ett fullgott socialt 
skydd och en dialog mellan arbetsmarknadens parter för att möjliggöra en varaktigt hög 
sysselsättning samt att bekämpa social utslagning,

– med beaktande av slutsatserna från Europeiska rådets möte i Lissabon den 23-24 mars 2000,

– med beaktande av rådets direktiv 98/59/EG av den 20 juli 1998, där det fastställs konkreta 
förfaranden för information och uppsägningsbesked och för överläggningar med 
arbetstagarrepresentanterna vid kollektiva uppsägningar för att undvika och minska 
ovannämnda uppsägningar och fastställa arbetsmarknadspolitiska åtgärder i syfte att 
omplacera och omskola eventuellt övertaliga arbetstagare, 

– med beaktande av Europaparlamentets och rådets direktiv 2002/14/EG av den 11 mars 2002 
om inrättande av en allmän ram för information till och samråd med arbetstagare i 
Europeiska gemenskapen,

– med beaktande av Förenta staternas beslut att införa tullar på import av stål, särskilt från EU, 
vilket har inneburit ett hårt slag för den europeiska stålindustrin,

– med beaktande av sina tidigare resolutioner om stålsektorn, omstruktureringar och 
företagsfusioner,

– med beaktande av de arbetstillfällen som gått förlorade inom stålindustrin,

– med beaktande av artikel 37.4 i arbetsordningen, och av följande skäl:

A. Utvecklingen av den europeiska ekonomin var svag under 2003. Det bekymmersamma läget 
förvärras på grund av den osäkra världsekonomin och utmaningarna inför EU:s utvidgning. 
Därför är det nödvändigt att arbetet med att förverkliga Lissabonagendan slutförs.

B. Det är oroväckande att man har lagt ned högteknologiska företag som på senare år har 
betraktats som förebilder tack vare sitt tekniska kunnande och som därför borde ha varit 
föremål för skyddsåtgärder.

C. Det ligger i hela EU:s intresse att skydda och bevara en industriverksamhet som sysselsätter 
en mycket stor del av den arbetsföra befolkningen i det utvidgade EU.
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D. Det är angeläget att tänka igenom vilka initiativ på medellång och lång sikt som EU tänker 
ta för att skydda den europeiska industrins intressen på en fri marknad.

E. Stora utbetalningar av offentligt stöd, till exempel från EU:s strukturfonder inom ramen för 
mål 2 och från Europeiska socialfonden, har gjorts för att utveckla lokala system, 
infrastrukturer och särskilda yrkesutbildningar. Detta stöd har bland annat kommit AST 
Thyssen Krupp till del.

F. De berörda arbetstagarna, deras fackföreningar, befolkningen och representanter för de lokala 
myndigheterna har mobiliserat sig.

1. Europaparlamentet noterar med tillfredsställelse de första resultaten av de initiativ som tagits 
av alla arbetsmarknadsparter och institutioner. Dessa initiativ har nämligen inneburit att det 
uppkommit nya möjligheter att förhandla om företagets framtid.

2. Europaparlamentet uttrycker sin solidaritet med de berörda arbetstagarna och deras familjer.

3. Europaparlamentet anser att det är nödvändigt att säkerställa upprätthållandet av en stark och 
modern stålindustri i EU som kan tillgodose behoven av en hållbar utveckling och nya 
arbetstillfällen.

4. Europaparlamentet uppmanar kommissionen att agera kraftfullt inom både WTO och OECD 
för att se till att alla har samma konkurrensförutsättningar på den globala stålmarknaden. 
Parlamentet välkomnar de ansträngningar som kommissionsledamoten Pascal Lamy gjort i 
stålkonflikten med Förenta staterna och uttrycker sin oro över den italienska och den övriga 
europeiska stålproduktionens förlorade marknadsandelar.

5. Europaparlamentet erinrar kommissionen om att det efter avvecklingen av Europeiska kol- 
och stålgemenskapen ingår i dess uppgifter att befatta sig med de ekonomiska och sociala 
konsekvenserna av utvecklingen av den europeiska stålindustrin.

6. Europaparlamentet uppmanar kommissionen och medlemsstaterna att anta en mer beslutsam 
strategi i förhållande till de industriella omstruktureringarna och deras sociala konsekvenser. 
Parlamentet anser att överenskommelser om sysselsättning, lokal utveckling och 
investeringar för att modernisera produktionen bör vara en förutsättning för stöd som 
beviljas från offentliga medel, inklusive strukturfonderna.

7. Europaparlamentet vill se ett konkret skydd av de anställdas och de europeiska företagens 
intressen för att de skall ha möjlighet att arbeta och vara verksamma på internationella 
marknader utan att bli utsatta för dumpningsåtgärder. Parlamentet kräver dessutom att EU:s 
lagstiftning om en social dialog och om korrekta relationer på arbetsmarknaden efterlevs. 

8. Europaparlamentet uppmanar kommissionen och de nationella regeringarna att lägga fram 
planen för användningen av gemenskapsmedel under de närmaste åren och en analys av 
vilka prioriteringar som kommer att göras för att förena utvecklings- och 
sysselsättningsmålen.
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9. Europaparlamentet begär framför allt att kommissionen, i samband med att den lägger fram 
sin tredje rapport om ekonomisk och social sammanhållning den 18 februari, klart och tydligt 
redovisar sina förslag till skydd för den europeiska industrin, framför allt stålsektorn, inom 
ramen för den nya sammanhållningspolitik som kommer att gälla från den 1 januari 2007.

10. Europaparlamentet anser att EU måste skapa gynnsamma förhållanden för sina industriella 
intressen, särskilt inom spjutspetsteknik och högteknologi. Parlamentet understryker att 
investeringar inom forskning och utveckling, med hjälp av EU-medel genom det sjätte 
ramprogrammet, kan användas för att ta fram nya material, konstruktioner och arbetssätt som 
kan leda till en omstrukturering av de traditionella industrisektorerna.

11. Europaparlamentet uppdrar åt talmannen att översända denna resolution till kommissionen, 
rådet, medlemsstaternas regeringar och parlament, WTO, OECD och till arbetsmarknadens 
parter.


