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Uznesenie Europskeho parlamentu o Katare: situacia migrujicich pracovnikov
(2013/2952(RSP))

Europsky parlament,

so zretelom na svoje uznesenie z 24. marca 2011 o vztahoch medzi Eurépskou tiniou
a Radou pre spolupracu v Perzskom zalive!,

so zretelom na spoloéné zasadnutie Rady a ministrov EU a Rady pre spolupracu v Perzskom
zalive, ktoré sa konalo v Maname v Bahrajne 30. juna 2013,

so zretel'om na Dohovor Organizacie Spojenych narodov o ochrane prav vsetkych
migrujucich pracovnikov a ¢lenov ich rodin z 18. decembra 1990,

so zretel'om na vyhlasenie Medzinarodnej federacie futbalovych zviazov (FIFA)
z 2. decembra 2010 tykajuce sa vyberu Kataru ako miesta konania majstrovstiev sveta
vo futbale 2022;

so zrete'om na skutocnost’, ze Katar 12. marca 1998 ratifikoval Dohovor Medzinarodnej
organizacie prace o nitenej alebo povinnej praci (C029),

so zretel'om na rozhodnutia katarského ministra pre civilnt sluzbu a byvanie o uplatneni
pracovného zakona €. 14/2004 o regulacii podmienok a postupov vydavania povoleni
katarskym Statnym prisluSnikom, ktori maji zaujem o zamestnavanie zahrani¢nych
pracovnikov, z 22. augusta 2005 a katarského zakona €. 4 o sponzorstve z roku 2009,

so zrete'om na spravu z misie osobitného spravodajcu OSN pre I'udské prava migrantov
Frangoisa Crépeaua z 10. novembra 2013,

so zretel'om na spravy organizacii Human Rights Watch a Amnesty International (Al)
o situdcii stavebnych robotnikov v Katare pred majstrovstvami sveta a o nedavnej navsteve
generalneho tajomnika Amnesty International v Katare,

so zretel'om na ¢lanok 122 ods. 5 a ¢lanok 110 ods. 4 rokovacieho poriadku,

ked’Ze podl'a odhadov Zije v Katare 1,35 milidna cudzich Statnych prislusnikov, ktori
predstavuju takmer 90 % pracovnej sily krajiny; ked’Ze migranti st zamestnavani prevazne
na stavbach, v sluzbach a na prace v domacnostiach; ked’ze podl'a tychto udajov ma Katar
najvacsi pomer migrujucich pracovnikov k domacemu obyvatel'stvu na svete; ked’ze sa
ocakava, Ze do Kataru pride najmenej 500 000 d’al$ich migrujucich pracovnikov, aby sa
urychlili stavebné prace suvisiace s pripravou majstrovstiev sveta vo futbale 2022; ked’ze
vacsina migrujucich pracovnikov pochddza z Indie a Nepalu, ale aj z Bangladésa, Pakistanu,
Filipin a Sri Lanky;

. ked’Ze podl'a Medzinarodnej konfederacie odborov (ITUC) udaje ziskané z indicke;j

a nepalskej ambasady v Katare poukazujl na to, Ze kazdy rok zomrie v Katare v priemere
200 pracovnikov z kazdej z tychto dvoch krajin, priCom tato situdcia sa moZze eSte zhorsit’
s priblizujicimi sa majstrovstvami sveta 2022;
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. ked’Zze Medzinarodna organizacia prace (MOP) upozornila na to, ze Katar esSte v plnej miere
nevykonava medzinarodny dohovor zakazujuci pouzivanie nutenej alebo povinnej prace,
ktory ratifikoval v roku 1998; ked’ze MOP zriadila tripartitny vybor, aby preskimal dokazy
a predlozil vlade Kataru odporti¢ania o tom, ako by Katar mohol plnit’ svoje medzinarodné
zavizky;

. ked’ze predseda katarského narodného vyboru pre 'udské prava pripustil, Ze ,,urcité problémy
sa vyskytli“, a prislabil, Ze on a vlada urobia vSetko, ¢o je v ich silach, aby tieto problémy
vyriesili; ked’Ze katarské organy ohlasili, Ze pracovné zakony sa zmenia a Ze ubytovanie

pre pracovnikov je uz vo vystavbe;

. ked’Ze podl'a pravidiel sponzorovania viz, ktoré sit zname aj ako ,,systém kafala®, pracovnici
nemoézu zmenit’ pracu bez suhlasu zamestnavatel'a ani odist’ z krajiny, kym im zamestnavatel’
nepodpise povolenie na opustenie krajiny; ked’Ze systém kafala sa ¢asto zneuZziva tym, ze
zamestnavatelia zadrziavaji pracovnikom pasy a nevyplacaju im mzdu a pracovnici musia
uhradzat’ poplatky az do vysky 3 500 USD za ziskanie viz od sponzora, tzv. kafeela, ¢im sa
migrujuci pracovnici nesmierne zadlzuju;

. ked’ze Medzinarodné konfederacia odborov (ITUC) v marci 2013 predlozila katarskému
ministerstvu prace staznost’ proti mnozstvu katarskych spolo¢nosti; ked’ze oddelenie

pre pracovnopravne vztahy katarského ministerstva prace dostalo v roku 2012

6 000 st'aznosti pracovnikov; ked’ze ITUC a Medzinarodné odborova federacia pracovnikov
v stavebnictve a lesnictve (BWI) odsudili tato situdciu a spolo¢ne podali staznost’
Medzinarodnej organizécii prace tykajiucu sa pracovnych podmienok a slobody zdruzovania
v Katare;

povazuje umrtia migrujucich pracovnikov v Katare za pol'utovaniahodné a vyjadruje ststrast’
ich rodinam,;

vyjadruje znepokojenie nad situaciou migrujucich pracovnikov v Katare, a to aj ¢o sa tyka
dlhého pracovného ¢asu, nebezpecnych pracovnych podmienok, niekol'’komesa¢ného
nevyplacania mzdy, konfiSkacie pasov, nutené¢ho byvania v preplnenych tdboroch, odopretia
prava na zakladanie odborov a nezabezpecenia bezplatného pristupu k pitnej vode

v extrémnych horucavach;

uznava t'azku situdciu katarskych organov pri riadeni pracovnych sil v krajine, z ktorych
takmer 90 % tvoria migrujuci pracovnici, ako aj praktické vyzvy suvisiace s presadzovanim
prava v tejto oblasti,

vita vyhléasenie katarskej vlady o zamere vytvorit’ ¢iernu listinu spolo¢nosti, ktoré zneuzivaju
migrujucich pracovnikov; vita Gsilie vynakladané vladou a najma katarskou narodnou radou
pre l'udské prava (NHRC) o zvySenie povedomia migrujucich pracovnikov o ich pravach

a povinnostiach vyplyvajucich z medzinarodného prava; v tejto suvislosti vyzdvihuje
rozhodnutie NHRC zriadit’ nové centrum pre rieSenie st'aznosti migrujucich pracovnikov;

vyzyva katarské organy, aby G¢inne vykonavali platné pravne predpisy v tejto oblasti, a to aj
presadzovanim zékazu konfiskacie pasov, stihanim poruseni pravnych predpisov

a ukladanim zmysluplnych sankcii spolo€nostiam a jednotlivcom porusujiicim pravne
predpisy, ktorych ciel'om je ochrana prav migrantov; vita zaviazok katarskych organov prijat
pravne predpisy o pracovnikoch v domacnostiach, ktoré buda zahfniat’ ucelnti ochranu
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pracovnych prav a u¢inné¢ mechanizmy dodrziavania pravnych predpisov; v tejto suvislosti
ziada urychlené prijatie navrhu zdkona o pracovnikoch v domacnostiach, o ktorom

v sucasnosti rokuje najvyssi sud pre rodinu; poznamenava, ze vac¢Sinu pracovnikov

v domécnostiach tvoria Zeny;

vita navrh prislusnych vladnych orgénov vysetrit’ vSetky obvinenia a prisl'ub katarskych
organov zvysit’ pocet in§pektorov prace poverenych monitorovanim presadzovania
nalezitych pracovnych zékonov; oCakava, ze pre inSpektorov prace sa zorganizuje kurz
odbornej pripravy o normach v oblasti l'udskych prav, a dafa, Ze pri praci im budu pomahat’
tlmocnici;

vyjadruje znepokojenie nad zadrziavanim jednotlivcov len z dovodu ich ,,uteku*

od zamestnavatela a vyzyva katarské organy, aby skon¢ili s takymito praktikami; d’alej
naliehavo vyzyva, aby vSetci migranti, ktorym bola odnaté sloboda, mali moznost’
skontaktovat’ sa s rodinami a konzularnymi sluzbami, pristup k pravnikovi a timo¢nikovi
a pravo na okamzité napadnutie ich zadrzania;

vyzyva katarské organy, aby zrusili zakon o sponzorstve (systém kafala) a vykonali reformu
pracovného zdkona a nahradili ho regulovanym otvorenym trhom préce; Ziada najma

o vypustenie poziadaviek tykajacich sa tzv. osved€enia o nenamietani (sthlas
zamestnavatel'a so zmenou pracovného miesta) a povolenia na opustenie krajiny; zdoraziiuje,
ze pravo zdruzovat’ sa a pravo organizovat’ sa by mali byt uznané vSetkym pracovnikom
vratane migrantov;

vita informacie o krokoch vykonanych s cielom vyrieSit’ problémy, s ktorymi sa stretli
francuzski futbalisti Zahir Belounis a Stéphane Morello, ktori sa dostali do konfliktu

so systémom sponzorstva, a teda im nebol dovoleny odchod z krajiny, a vyzyva katarské
organy a FIFA, aby zaistili, aby sa takéto pripady uz neopakovali;

vyzyva Katar, aby ratifikoval Medzindrodny dohovor o ochrane prav vSetkych migrujucich
pracovnikov a ¢lenov ich rodin, Medzinarodny pakt o ob¢ianskych a politickych pravach
a Medzinarodny pakt o hospodarskych, socialnych a kultirnych pravach;

. vyzyva Katar, aby ratifikoval dohovory MOP vratane dohovorov o migrujucich

pracovnikoch, slobode zdruzovania, prave organizovat’ sa a kolektivne vyjednéavat,
pracovnikoch v domdacnostiach a sukromnych agentirach zamestnania a aby zvazil, ¢i
nepoziada MOP o technicktl pomoc s ciel'om zabezpecit, aby katarské pravne predpisy
a prax boli v stlade s tymito dohovormi;

ziada o zriadenie d’al$ich pribytkov pre migrujucich pracovnikov, pricom osobitna pozornost’
by sa mala venovat pribytkom pre Zeny a deti zodpovedajicim ich potrebam; vita ozndmenie
z 9.novembra 2013 tykajice sa vystavby ubytovania pre 60 000 pracovnikov, ktoré ma byt’
otvorené v decembri 2013;

opakuje, Ze ratifikacia a tiplné vykondvanie Medzinarodného dohovoru o ochrane prav
vSetkych migrujicich pracovnikov a ¢lenov ich rodin ¢lenskymi §tatmi Rady pre spolupracu
v Perzskom zalive (GCC) vratane Kataru by mali byt kl'a¢ovym bodom vztahov EU a GCC;

apeluje na zodpovednost’ europskych spolo¢nosti zapojenych do vystavby Stadionov
a do inych projektov infrastruktary v Katare, aby poskytovali pracovné podmienky, ktoré su
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v sulade s medzindrodnymi normami v oblasti 'udskych prév, a povzbudzuje ¢lenské Staty
EU k tomu, aby prijali opatrenia na zabezpe&enie dodrziavania usmerneni Organizacie

pre hospodarsku spolupracu a rozvoj a Ruggieho zasad ich inzinierskymi, stavebnymi

a konzulta¢nymi spolo¢nost’ami;

15. vyzyva katarské organy, aby uzko spolupracovali s prisluSnymi orgdnmi v krajinach pévodu
migrujucich pracovnikov, ktoré by mali monitorovat’ ilohu pracovnych agentlr vysielajicich
migrujucich pracovnikov do Kataru; vyzyva Eurdpsku sluzbu pre vonkajsiu ¢innost’, aby
podporovala vysielajuce vlady, najmé v Azii, v zabezpetovani lepsieho zaobchadzania
s migrujucimi pracovnikmi;

16. vita vyzvu Medzinarodnej federacie profesiondlnych futbalistov (FIFPro), aby bol
nezavislym expertom na podmienky na pracoviskach, ktorych urci FIFA a MOP,
zabezpeceny pristup na vSetky pracoviska a pravomoc predkladat’ zavdzné odportii¢ania
s cielom zabezpecit’ dodrziavanie medzindrodnych pracovnych noriem v Katare;

17. pripomina FIFA, Ze jej zodpovednost’ siaha nad rdmec rozvoja futbalu a organizacie sut’azi,
a vyzyva ju, aby za aktivnej podpory jej europskych Clenov vyslala Kataru jasny a dérazny
odkaz, Ze treba zabranit’ tomu, aby pripravy majstrovstiev sveta vo futbale 2022 nezatienili
obvinenia z nitenej prace;

18. poveruje svojho predsedu, aby postupil toto uznesenie Rade, Komisii, podpredsednicke
Komisie/vysokej predstavitel’ke Unie pre zahraniéné veci a bezpeénostnu politiku, viadam
a parlamentom c¢lenskych $tatov, vlade a parlamentu Katarského Statu, vladam
a parlamentom ¢lenov Rady pre spolupracu v Perzskom zaliv, Medzindrodnej federacii
futbalovych zvizov (FIFA), Unii eurépskych futbalovych zvizov (UEFA), Medzinarodnej
organizacii prace (MOP) a vysokému komisarovi OSN pre 'udské prava.
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