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WSKAZÓWKI 

Komisja Rozwoju Regionalnego zwraca się do Komisji Kultury i Edukacji, właściwej dla tej 

sprawy, o uwzględnienie w końcowym tekście projektu rezolucji następujących wskazówek: 

1. podkreśla znaczenie spójności społeczno-gospodarczej i terytorialnej Unii Europejskiej, 

określonej w art. 174 TFUE, w dążeniu do realizacji celów strategii UE na rzecz 

młodzieży, przewidującej w szczególności stwarzanie większych, a przy tym równych 

szans dla wszystkich młodych ludzi poprzez propagowanie włączenia społecznego, 

równości płci i solidarności wszystkich młodych ludzi, poprzez ograniczanie zagrożenia 

ubóstwem i zwiększanie wskaźnika zatrudnienia w kontekście wprowadzanych obecnie 

środków redukcji długu, wzrastającego bezrobocia wśród młodzieży i niejednolitych 

poziomów wykształcenia i wyszkolenia; 

2. uważa, że priorytetowe znaczenie dla UE powinno mieć zwalczanie bezrobocia wśród 

młodzieży w Europie; wyraża zaniepokojenie alarmująco wysoką liczbą młodych ludzi 

nieposiadających ani wykształcenia, ani pracy; uważa, że jeśli UE nie będzie potrafiła w 

sposób właściwy podjąć tego wyzwania, brak perspektyw dla ludzi młodych doprowadzi 

do osłabienia zaufania do projektu europejskiego; 

3. podkreśla znaczenie strategicznego inwestowania funduszy strukturalnych UE w rozwój 

regionalny, konkurencyjność i tworzenie możliwości wysokiej jakości praktyk, 

przyuczania do zawodu oraz zrównoważonych i trwałych miejsc pracy, które dałyby 

młodym ludziom możliwie największe szanse na zatrudnienie, w ramach którego 

przestrzegane są prawa pracownika obowiązujące w poszczególnych państwach 

członkowskich, tak aby w znacznym stopniu ograniczyć niepewność i zagrożenie 

ubóstwem; ponadto podkreśla wagę zróżnicowania gospodarczego w kierunku sektorów o 

wysokiej wartości dodanej, w stosownych przypadkach, a także konieczność zwrócenia 

szczególnej uwagi na obszary wiejskie oraz obszary znajdujące się w niekorzystnym 

położeniu; 

4. podkreśla wagę rozwiązania problemu niedopasowania geograficznego pomiędzy podażą 

pracy i popytem na nią, zarówno w poszczególnych państwach członkowskich, jak i 

pomiędzy nimi, w szczególności poprzez dokonanie zmian w Europejskim Portalu 

Mobilności Zawodowej (EURES), w celu zwiększenia szans młodzieży na znalezienie 

zatrudnienia; 

5. uważa, że podejmowanie działań na wczesnym etapie oraz aktywne strategie polityczne 

dotyczące rynku pracy stanowią przejście od podejścia polegającego na łagodzeniu 

symptomów wielopokoleniowej deprywacji do podejścia opartego na wskazywaniu 

zagrożeń i eliminowaniu ich na wczesnym etapie życia w celu zapobiegania bezrobociu i 

ułatwiania reintegracji; zwraca szczególną uwagę na osoby najbardziej marginalizowane i 

w największym stopniu zagrożone bezrobociem;  

6. sugeruje, że najlepszą drogą do osiągnięcia postępów w tym zakresie jest opracowanie 

ram wyraźnie wiążących odnośne wyniki ze stanem zaawansowania wdrażania Konwencji 

Narodów Zjednoczonych o prawach dziecka (UNCRC); popiera przy tym pogląd, że 

polityka dotycząca młodzieży musi być solidna i wymierna; 
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7. zauważa, że wraz z unijnymi strategiami zatrudnienia miasta i regiony pełnią ważną rolę 

w ocenie lokalnych rynków zatrudnienia, przewidywaniu potrzeb tych rynków i 

opracowywaniu programów dla młodych ludzi oraz podkreśla ważną rolę, jaką młodzi 

ludzie odgrywają w swoich społecznościach, w tym w społecznościach wysp i regionów 

najbardziej oddalonych; wzywa władze lokalne i regionalne do wspierania aktywności 

obywatelskiej oraz do dopilnowania, by przedstawiciele młodzieży lub stowarzyszeń 

młodzieżowych uczestniczyli w różnych inicjatywach proponowanych przez UE; 

8. podkreśla, że programy UE, a zwłaszcza fundusze strukturalne i spójności są najbardziej 

skutecznymi instrumentami tworzenia nowych miejsc pracy oraz wspierania 

przedsiębiorczości wśród ludzi młodych; 

9. uważa, że godne ubolewania jest, że wspaniałe zapowiedzi Rady Europejskiej dotyczące 

zobowiązań na rzecz młodzieży nie przekładają się na proporcjonalne zobowiązania 

finansowe; stwierdza, że znaczną część „Pakietu na rzecz wzrostu” ogłoszonego w 2012 r. 

stanowiła w głównej mierze częściowa realokacja funduszy strukturalnych, które zostały 

już obiecane i przydzielone; 

10. wzywa państwa członkowskie do usunięcia istniejących barier utrudniających 

transgraniczne praktyki, przyuczanie do zawodu i staże, tak aby lepiej dopasować podaż i 

popyt w zakresie adresowanych do ludzi młodych możliwości staży w miejscach pracy 

oraz aby tym samym zwiększyć ich mobilność i zdolność do zatrudnienia, zwłaszcza w 

regionach granicznych; 

11. uważa, że godna ubolewania jest ambiwalencja ze strony Rady, która zaleca dodatkowe 

środki dla młodych ludzi, lecz opóźnia negocjacje w sprawie wypłat z budżetu 

korygującego na rok 2013, co zagraża wypłatom stypendiów z programu Erasmus; wzywa 

Radę do przyjęcia bardziej konstruktywnego podejścia poprzez zaprzestanie pogłębiania 

rozdziału pomiędzy środkami na płatności a środkami na pokrycie zobowiązań w każdym 

budżecie rocznym; 

12. wzywa Komisję i państwa członkowskie do uruchomienia wszystkich dostępnych 

środków, zwłaszcza w ramach funduszy strukturalnych, na rzecz programu pobudzania 

inwestycji w szkolenia i miejsca pracy, w tym wspierania rozwoju biznesu poprzez 

przedsiębiorczość i z myślą o młodych ludziach, w celu zwalczania niedopuszczalnie 

wysokiej stopy bezrobocia wśród młodych ludzi; z zadowoleniem przyjmuje Inicjatywę 

na rzecz zatrudnienia ludzi młodych i apeluje do zainteresowanych państw członkowskich 

i regionów o pełne wykorzystanie dostępnych środków z Europejskiego Funduszu 

Społecznego (EFS) oraz do specjalnej alokacji środków; 

13. uważa, że można było uniknąć wysokich stóp bezrobocia w niektórych państwach 

członkowskich poprzez intensywne krajowe i regionalne strategie pobudzania 

przedsiębiorstw do zatrudniania młodej siły roboczej; 

14. proponuje, by gwarancja dla młodzieży była odpowiednio finansowana dzięki lepszemu 

wykorzystaniu EFS; 

15. podkreśla, że należy w większym stopniu wspierać rozwój ducha przedsiębiorczości 

wśród ludzi młodych poprzez otwarcie dostępu do funduszy europejskich i udzielanie 
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porad przedsiębiorstwom; 

16. uważa, że powinno się opracować nowe programy w celu zaoferowania młodym ludziom 

wysokiej jakości kształcenia technologicznego i promowania możliwości specjalizowania 

się i pracowania na terytorium innego państwa członkowskiego; 

17. uznaje, że przedsiębiorstwa społeczne mogą odgrywać ważną rolę w promowaniu 

wysokiej jakości miejsc pracy oraz zwalczaniu ubóstwa i wykluczenia społecznego 

poprzez inwestowanie w kształcenie oraz szkolenie młodych Europejczyków. 
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