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WSKAZOWKI

Komisja Rozwoju Regionalnego zwraca si¢ do Komisji Kultury i Edukacji, wtasciwej dla tej
sprawy, o uwzglednienie w koncowym tekscie projektu rezolucji nastgpujacych wskazowek:

1.

podkresla znaczenie spojnosci spoteczno-gospodarczej i terytorialnej Unii Europejskiej,
okreslonej w art. 174 TFUE, w dazeniu do realizacji celow strategii UE na rzecz
mtodziezy, przewidujacej w szczegdlnosci stwarzanie wigkszych, a przy tym réwnych
szans dla wszystkich mtodych ludzi poprzez propagowanie wiaczenia spotecznego,
réwnosci plcei i solidarno$ci wszystkich mtodych ludzi, poprzez ograniczanie zagrozenia
ubdstwem 1 zwigkszanie wskaznika zatrudnienia w kontek$cie wprowadzanych obecnie
srodkow redukcji dlugu, wzrastajacego bezrobocia wérod mtodziezy i niejednolitych
poziomow wyksztatcenia i wyszkolenia;

uwaza, ze priorytetowe znaczenie dla UE powinno mie¢ zwalczanie bezrobocia wérod
mtodziezy w Europie; wyraza zaniepokojenie alarmujaco wysoka liczba mtodych ludzi
nieposiadajacych ani wyksztatcenia, ani pracy; uwaza, ze jesli UE nie bedzie potrafita w
sposob wlasciwy podjac tego wyzwania, brak perspektyw dla ludzi mtodych doprowadzi
do ostabienia zaufania do projektu europejskiego;

podkresla znaczenie strategicznego inwestowania funduszy strukturalnych UE w rozwoj
regionalny, konkurencyjnos¢ i tworzenie mozliwosci wysokiej jakosci praktyk,
przyuczania do zawodu oraz zrdwnowazonych i trwalych miejsc pracy, ktore datyby
mtodym ludziom mozliwie najwigksze szanse na zatrudnienie, w ramach ktdérego
przestrzegane sg prawa pracownika obowigzujgce w poszczegdlnych panstwach
cztonkowskich, tak aby w znacznym stopniu ograniczy¢ niepewnos¢ i zagrozenie
ubostwem; ponadto podkresla wage zroznicowania gospodarczego w kierunku sektorow o
wysokiej wartosci dodanej, w stosownych przypadkach, a takze konieczno$¢ zwrdcenia
szczegoblnej uwagi na obszary wiejskie oraz obszary znajdujace si¢ w niekorzystnym
potozeniu;

podkresla wage rozwigzania problemu niedopasowania geograficznego pomi¢dzy podaza
pracy 1 popytem na nig, zarbwno w poszczegolnych panstwach cztonkowskich, jak 1
pomiedzy nimi, w szczego6lnosci poprzez dokonanie zmian w Europejskim Portalu
Mobilnosci Zawodowej (EURES), w celu zwigkszenia szans mtodziezy na znalezienie
zatrudnienia;

uwaza, ze podejmowanie dzialan na wczesnym etapie oraz aktywne strategie polityczne
dotyczace rynku pracy stanowia przejécie od podejs$cia polegajacego na fagodzeniu
symptomow wielopokoleniowej deprywacji do podejscia opartego na wskazywaniu
zagrozen 1 eliminowaniu ich na wezesnym etapie zycia w celu zapobiegania bezrobociu i
utatwiania reintegracji; zwraca szczegdlng uwage na osoby najbardziej marginalizowane i
w najwiekszym stopniu zagrozone bezrobociem;

sugeruje, ze najlepszg droga do osiagnigcia postgpdw w tym zakresie jest opracowanie
ram wyraznie wigzacych odno$ne wyniki ze stanem zaawansowania wdrazania Konwencji
Narodow Zjednoczonych o prawach dziecka (UNCRC); popiera przy tym poglad, ze
polityka dotyczaca mlodziezy musi by¢ solidna i wymierna;
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10.

11.

12.

13.

14.

15.

zauwaza, ze wraz z unijnymi strategiami zatrudnienia miasta i regiony petlnig wazng role
w ocenie lokalnych rynkow zatrudnienia, przewidywaniu potrzeb tych rynkow i
opracowywaniu programéw dla mtodych ludzi oraz podkresla wazng role, jakg mtodzi
ludzie odgrywaja w swoich spoteczno$ciach, w tym w spotecznos$ciach wysp i regionow
najbardziej oddalonych; wzywa wtadze lokalne i regionalne do wspierania aktywnos$ci
obywatelskiej oraz do dopilnowania, by przedstawiciele mtodziezy lub stowarzyszen
mtodziezowych uczestniczyli w ro6znych inicjatywach proponowanych przez UE;

podkresla, ze programy UE, a zwlaszcza fundusze strukturalne i spoéjnosci sg najbardziej
skutecznymi instrumentami tworzenia nowych miejsc pracy oraz wspierania
przedsigbiorczosci wsrdd ludzi miodych;

uwaza, ze godne ubolewania jest, ze wspaniale zapowiedzi Rady Europejskiej dotyczace
zobowigzan na rzecz mtodziezy nie przektadaja si¢ na proporcjonalne zobowigzania
finansowe; stwierdza, ze znaczng cz¢s$¢ ,,Pakietu na rzecz wzrostu” ogloszonego w 2012 r.
stanowila w gldwnej mierze cze$ciowa realokacja funduszy strukturalnych, ktore zostaty
juz obiecane i przydzielone;

wzywa panstwa czlonkowskie do usunigcia istniejacych barier utrudniajacych
transgraniczne praktyki, przyuczanie do zawodu i staze, tak aby lepiej dopasowac podaz i
popyt w zakresie adresowanych do ludzi mlodych mozliwos$ci stazy w miejscach pracy
oraz aby tym samym zwigkszy¢ ich mobilno$¢ 1 zdolno$¢ do zatrudnienia, zwlaszcza w
regionach granicznych;

uwaza, ze godna ubolewania jest ambiwalencja ze strony Rady, ktdra zaleca dodatkowe
srodki dla mtodych ludzi, lecz op6znia negocjacje w sprawie wyptat z budzetu
korygujacego na rok 2013, co zagraza wyptatom stypendiéw z programu Erasmus; wzywa
Rade do przyjecia bardziej konstruktywnego podejscia poprzez zaprzestanie pogiebiania
rozdzialu pomigdzy $rodkami na ptatnosci a srodkami na pokrycie zobowigzan w kazdym
budzecie rocznym;

wzywa Komisje¢ 1 panstwa cztonkowskie do uruchomienia wszystkich dostepnych
srodkow, zwlaszeza w ramach funduszy strukturalnych, na rzecz programu pobudzania
inwestycji w szkolenia i miejsca pracy, w tym wspierania rozwoju biznesu poprzez
przedsiebiorczos¢ 1 z mysla o mlodych ludziach, w celu zwalczania niedopuszczalnie
wysokiej stopy bezrobocia wsréd mtodych ludzi; z zadowoleniem przyjmuje Inicjatywe
na rzecz zatrudnienia ludzi mtodych 1 apeluje do zainteresowanych panstw cztonkowskich
1 regionow o pelne wykorzystanie dostgpnych srodkoéw z Europejskiego Funduszu
Spotecznego (EFS) oraz do specjalnej alokacji srodkow;

uwaza, ze mozna bylo unikna¢ wysokich stop bezrobocia w niektoérych panstwach
cztonkowskich poprzez intensywne krajowe i regionalne strategie pobudzania
przedsigbiorstw do zatrudniania mtode;j sity roboczej;

proponuje, by gwarancja dla mtodziezy byta odpowiednio finansowana dzigki lepszemu
wykorzystaniu EFS;

podkresla, ze nalezy w wiekszym stopniu wspiera¢ rozwo6j ducha przedsigbiorczosci
w$rod ludzi mtodych poprzez otwarcie dostepu do funduszy europejskich i udzielanie
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porad przedsiebiorstwom;

16. uwaza, ze powinno si¢ opracowac nowe programy w celu zaoferowania mtodym ludziom
wysokiej jakosci ksztatcenia technologicznego i promowania mozliwosci specjalizowania
si¢ 1 pracowania na terytorium innego panstwa cztonkowskiego;

17. uznaje, ze przedsi¢biorstwa spoteczne mogg odgrywac¢ wazng role w promowaniu

wysokiej jako$ci miejsc pracy oraz zwalczaniu ubostwa i wykluczenia spotecznego
poprzez inwestowanie w ksztalcenie oraz szkolenie mtodych Europejczykow.
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