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KRATKO OBRAZLOZENJE

Europski fond za prilagodbu globalizaciji (EGF) prvotno je uspostavljen 2007. kako bi se
suzbile negativne posljedice za najranjivije i najmanje kvalificirane radnike pogodene
otpustanjima zbog promjena u tokovima svjetske trgovine. Sufinanciranjem mjera aktivne
politike trziSta rada iz EGF-a nastoji se olakSati ponovno zaposljavanje ili samozaposljavanje
radnika, posebno radnika u nepovoljnom poloZaju, starijih i mladih nezaposlenih, u
podrucjima i sektorima pod utjecajem ozbiljnih ekonomskih poremecaja. Dokazana dodana
vrijednost EGF-a kao instrumenta socijalne politike EU-a lezi u ¢injenici da se njime pruza
vidljiva i ciljana financijska potpora personaliziranim programima prekvalificiranja i
ponovnog ukljucivanja u rad radnika pogodenih kolektivnim otpustanjima.

Vas izvjestitelj pozdravlja prijedlog Komisije da se nastavi s mjerama EGF-a nakon 2020.
Prijedlogom se pokazuje politi¢ka volja za daljnje ja¢anje prava gradana na kvalitetno i
ukljucivo obrazovanje, osposobljavanje i cjelozivotno ucenje kako bi mogli odrZzati i ste¢i
vjestine s pomocu kojih ¢e mo¢i u cijelosti sudjelovati u drustvu i uspjesno savladati
promjene na trziStu rada.

Izvjestitelj posebno pozdravlja proSirenje podrucja primjene EGF-a na druge uzroke
poremecaja, kao Sto su primjerice automatizacija i digitalizacija, kako bi se u obzir uzeli novi
izazovi na trziStu rada. Stoga smatra da naziv tog fonda nije primjeren s obzirom na to da se
njime ne uzimaju u obzir samo ucinci globalizacije te bi se stoga trebalo razmotriti njegovo
preimenovanje.

Vas izvjestitelj takoder naglasava da treba dodatno skratiti vrijeme obrade zahtjeva 1
pojednostavniti postupke u cilju osiguravanja neometanog i brzog donosenja odluka o
mobilizaciji EGF-a kako bi potpora mogla brZe do¢i do onih koji su izgubili posao.

Naposljetku, kako bi se pove¢ala moguénost da manje skupine otpusStenih radnika imaju
koristi od Europskog fonda za prilagodbu globalizaciji i kako bi se smanjile administrativne
prepreke koje sprecavaju drzavu ¢lanicu u primjeni, vas izvjestitelj predlaZe smanjenje praga
za zahtjeve na 150 otpusStanja umjesto predlozenih 250: rjede se pojavljuju veca otpustanja, a
mala i srednja poduzeca pruzaju znatan dio dana$njih radnih mjesta. Stoga bi ta promjena
mogla imati pozitivan ucinak na potencijalne korisnike i njome bi se mogle povecati
mogucénosti ponovnog zaposljavanja u svim regijama Europske unije.

AMANDMANI

Odbor za regionalni razvoj poziva Odbor za zaposljavanje i socijalna pitanja da kao nadlezni
odbor uzme u obzir sljede¢e amandmane:

Amandman 1

Prijedlog uredbe
Uvodna izjava 1.
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Tekst koji je predlozila Komisija

(1) Pri provedbi fondova trebala bi se
postovati horizontalna nacela utvrdena u
¢lanku 3. Ugovora o Europskoj uniji
(,UEU”) 1 ¢lanku 10. Ugovora o
funkcioniranju Europske unije (,,UFEU”),
ukljucujuéi nacela supsidijarnosti i
proporcionalnosti kako je utvrdeno u
¢lanku 5. UEU-a, uzimaju¢i u obzir
Povelju Europske unije o temeljnim
pravima. DrZave ¢lanice i Komisija trebale
bi nastojati ukloniti nejednakosti 1
promicati ravnopravnost muskaraca i Zena
te integrirati rodnu perspektivu, boriti se
protiv diskriminacije na temelju spola,
rasnog ili etnickog podrijetla,
vjeroispovijesti ili uvjerenja, invaliditeta,
dobi ili spolne orijentacije. Ciljevi fondova
trebali bi se ostvarivati u okviru odrzivog
razvoja 1 promicanja cilja Unije koji se
odnosi na o€uvanje, zastitu i unapredenje
kvalitete okoliSa u skladu s ¢lankom 11. 1
¢lankom 191. stavkom 1. UFEU-a,
uzimajuci u obzir nacelo ,,onecis¢ivac
placa”.

Amandman 2

Prijedlog uredbe
Uvodna izjava 3.

Tekst koji je predlozila Komisija

(3)  Vijece je 20. lipnja 2017. poduprlo
Unijin odgovor'® na Program odrzivog
razvoja UN-a do 2030." — odrziva
Europska buduénost. Vijece je naglasilo
vaznost uravnotezenog i integriranog
ostvarenja odrZivog razvoja u tri dimenzije
(gospodarska, socijalna i dimenzija
okolisa). Od kljucne je vaznosti da se

PE627.654v02-00
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Izmjena

(1) Pri provedbi fondova trebala bi se
postovati horizontalna nacela utvrdena u
¢lanku 3. Ugovora o Europskoj uniji
(,UEU”) 1 ¢lancima 9. i 10. Ugovora o
funkcioniranju Europske unije (,,UFEU”),
ukljucujuéi nacela nediskriminacije,
supsidijarnosti i proporcionalnosti kako je
utvrdeno u ¢lanku 5. UEU-a, uzimajuéi u
obzir Povelju Europske unije o temeljnim
pravima. DrZave ¢lanice i Komisija trebale
bi nastojati ukloniti nejednakosti i
promicati ravnopravnost muskaraca i Zena
te integrirati rodnu perspektivu, boriti se
protiv diskriminacije na temelju spola,
rasnog ili etnickog podrijetla,
vjeroispovijesti ili uvjerenja, invaliditeta,
dobi ili spolne orijentacije. Ciljevi fondova
trebali bi se ostvarivati u okviru odrzivog
razvoja, ciljeva UN-a u pogledu odrZivog
razvoja i obveza Unije iz Pariskog
sporazuma iz 2015. o klimatskim
promjena koji je uslijedio nakon 21.
konferencije stranaka Okvirne konvencije
Ujedinjenih naroda o klimatskim
promjenama (,, PariSki sporazum®),
promicanja cilja koji se odnosi na
oCuvanje, zastitu 1 unapredenje kvalitete
okolisa u skladu s ¢lankom 11. i ¢lankom
191. stavkom 1. UFEU-a, uzimajuéi u
obzir nacelo ,,onecis¢ivac placa”.

Izmjena

(3)  Vijece je 20. lipnja 2017. poduprlo
Unijin odgovor'® na Program odrzivog
razvoja UN-a do 2030." — odrziva
Europska buduénost. Vijece je naglasilo
vaznost uravnotezenog i integriranog
ostvarenja odrZivog razvoja u tri dimenzije
(gospodarska, socijalna i dimenzija
okolisa), ukljucujudéi kulturu. Od klju¢ne
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odrzivi razvoj ukljuci u europski politicki
okvir te da Unija bude ambiciozna u
pogledu politika kojima se sluzi za
suocavanje s globalnim izazovima. Vijece
je pozdravilo Komunikaciju Komisije
,Buduc¢i koraci za odrzivu europsku
buduénost” od 22. studenoga 2016. kao
prvi korak u ukljucivanju ciljeva odrzivog
razvoja i primjeni odrzivog razvoja kao
bitnog vodeceg nacela svih politika EU-a,
medu ostalim i s pomocu njegovih
financijskih instrumenata.

16 http://eu-un.europa.eu/eu-response-2030-
agenda-sustainable-development-
sustainable-european-future/.

17

https://sustainabledevelopment.un.org/post
2015/transformingourworld.

Amandman 3

Prijedlog uredbe
Uvodna izjava 6.

Tekst koji je predlozila Komisija

(6) U svojem Dokumentu za
razmatranje o svladavanju globalizacije?
Komisija prepoznaje kombinaciju
globalizacije trgovine i tehnoloSke
promjene kao glavne uzroke povecane
potraznje za kvalificiranom radnom
snagom i smanjenog broja poslova koji
zahtijevaju nize kvalifikacije. Unato¢
ukupnim velikim prednostima otvorenije
trgovine i daljnje integracije svjetskih
gospodarstava, potrebno je uhvatiti se u
kostac s tim negativnim popratnim
u¢incima. Budu¢i da su aktualne koristi
globalizacije neravnomjerno rasporedene
medu ljudima i regijama te da to znatno
utjece na pogodene osobe, postoji opasnost
da ¢e sve brzi tehnoloski napredak dodatno
potaknuti te u¢inke. Stoga ¢e u skladu s
nacelima solidarnosti i odrzivosti biti

0
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je vaznosti da se odrzivi razvoj uklju¢i u
europski politi¢ki okvir te da Unija bude
ambiciozna u pogledu politika kojima se
sluZi za suocavanje s globalnim izazovima.
Vijece je pozdravilo Komunikaciju
Komisije ,,Buducéi koraci za odrzivu
europsku buduénost” od

22. studenoga 2016. kao prvi korak u
ukljucivanju ciljeva odrZivog razvoja i
primjeni odrZivog razvoja kao bitnog
vodeceg nacela svih politika EU-a, medu
ostalim i s pomo¢u njegovih financijskih
instrumenata.

16 http://eu-un.europa.eu/eu-response-2030-
agenda-sustainable-development-
sustainable-european-future/.

17

https://sustainabledevelopment.un.org/post
2015/transformingourworld.

Izmjena

(6) U svojem Dokumentu za
razmatranje o svladavanju globalizacije*
Komisija prepoznaje kombinaciju
globalizacije trgovine i tehnoloSke
promjene kao glavne uzroke povecane
potraznje za kvalificiranom radnom
snagom i smanjenog broja poslova koji
zahtijevaju nize kvalifikacije. Unato¢
ukupnim velikim prednostima otvorenije
trgovine 1 daljnje integracije svjetskih
gospodarstava, potrebno je uhvatiti se u
kostac s tim negativnim popratnim
ucincima. Budu¢i da su aktualne koristi
globalizacije neravnomjerno rasporedene
medu ljudima, regijama i driavama te da
to znatno utje¢e na pogodene osobe, postoji
opasnost da ¢e sve brzi tehnoloski
napredak dodatno potaknuti te u¢inke.
Stoga ¢e u skladu s nacelima solidarnosti i
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potrebno osigurati pravedniju raspodjelu
koristi globalizacije uskladivanjem
gospodarskog otvaranja i tehnoloSkog
napretka sa socijalnom zastitom.

20

https://ec.europa.eu/commission/publicatio
ns/reflection-paper-harnessing-
globalisation_en.

Amandman 4

Prijedlog uredbe
Uvodna izjava 7.

Tekst koji je predlozila Komisija

(7) U svojem Dokumentu za
razmatranje o buducnosti financija
Unije’*?! Komisija isti¢e potrebu za
smanjenjem gospodarskih i socijalnih
razlika medu drZzavama ¢lanicama i unutar
njih. Glavni je prioritet ulaganje u
jednakost, socijalnu ukljucenost,
obrazovanje i osposobljavanje te zdravlje.

21

https://ec.europa.eu/commission/publicatio
ns/reflection-paper-future-eu-finances hr

Amandman 5

Prijedlog uredbe
Uvodna izjava 8.

Tekst koji je predlozila Komisija

(8) Zbog globalizacije i tehnoloskih
promjena svjetska ¢e gospodarstva
vjerojatno postati jo§ povezanija i ovisnija
jedna o drugima. Preraspodjela rada

neophodan je dio te gospodarske promjene.

PE627.654v02-00
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odrZzivosti biti potrebno osigurati bolje
predvidanje ucinaka globalizacije te
pravedniju raspodjelu njezinih
potencijalnih koristi uskladivanjem
gospodarskog otvaranja i tehnoloSkog
napretka sa snagnim ponovnim
zaposljavanjem i socijalnom zastitom.

20

https://ec.europa.eu/commission/publicatio
ns/reflection-paper-harnessing-
globalisation_en.

Izmjena

(7) U svojem Dokumentu za
razmatranje o buducnosti financija
Unije’*?! Komisija isti¢e potrebu za
smanjenjem gospodarskih i socijalnih
razlika medu drZzavama ¢lanicama i unutar
njih. Glavni je prioritet ulaganje u odrZiv
razvoj, jednakost, socijalnu ukljucenost,
obrazovanje i osposobljavanje te zdravlje.

21

https://ec.europa.eu/commission/publicatio
ns/reflection-paper-future-eu-finances hr

Izmjena

(8) Zbog globalizacije i tehnoloskih
promjena, ali i klimatskih promjena,
svjetska ¢e gospodarstva vjerojatno postati
Jjo§ povezanija i ovisnija jedna o drugima.
Preraspodjela rada neophodan je dio te

AD\1167188HR.docx



Zele li se pravedno raspodijeliti koristi
promjene, izuzetno je vazno da se ponudi
pomo¢ radnicima koji su proglaseni
viskom 1 onima kojima prijeti da to
postanu. Okvir EU-a za kvalitetu
predvidanja promjena i restrukturiranja?
instrument je politike Unije kojim se
utvrduje okvir najboljih praksi za
predvidanje restrukturiranja poduzeca i
njihovo rjeSavanje. Rijec je o
sveobuhvatnom okviru o tome kako bi se
primjerenim politickim sredstvima trebali
rjeSavati izazovi gospodarske prilagodbe i
restrukturiranja te njihov u¢inak na
zapoS$ljavanje i drustvo. Njime se ujedno
pozivaju drzave €lanice da iskoriste
nacionalna financijska sredstva i sredstva
EU-a tako da se djelotvornije ublazi
socijalni uc¢inak restrukturiranja, posebice
negativne posljedice na zaposlenost.
Glavni instrumenti Unije za pomo¢
pogodenim radnicima su Europski socijalni
fond plus (ESF+), koji je osmiSljen da se
unaprijed ponudi pomo¢, i EGF, koji je
osmiSljen da se u slu¢aju neocekivanih
velikih restrukturiranja reagira reaktivno.

22 KOMUNIKACIJA KOMISIJE
EUROPSKOM PARLAMENTU, VIJECU,
EUROPSKOM GOSPODARSKOM I
SOCIJALNOM ODBORU I ODBORU
REGIJA Okvir EU-a za kvalitetu
predvidanja promjena i restrukturiranja
(COM(2013) 882 final, 13.12.2013.).

Amandman 6

Prijedlog uredbe
Uvodna izjava 13.

Tekst koji je predlozila Komisija

AD\1167188HR.docx

gospodarske promjene. Zele li se pravedno
raspodijeliti koristi promjene, izuzetno je
vazno da se ponudi pomo¢ radnicima koji
su proglaseni viSkom i onima kojima prijeti
da to postanu. Okvir EU-a za kvalitetu
predvidanja promjena i restrukturiranja?
instrument je politike Unije kojim se
utvrduje okvir najboljih praksi za
predvidanje restrukturiranja poduzeca i
njihovo rjeSavanje. Rijec€ je o
sveobuhvatnom okviru o tome kako bi se
primjerenim politickim sredstvima trebali
rjeSavati izazovi gospodarske prilagodbe i
restrukturiranja te njihov u¢inak na
zapoS$ljavanje i drustvo. Njime se ujedno
pozivaju drzave €lanice da iskoriste
nacionalna financijska sredstva i sredstva
EU-a tako da se djelotvornije ublazi
socijalni ucinak restrukturiranja, posebice
negativne posljedice na zaposlenost i
utjecaj na doticne regije. Glavni
instrumenti Unije za pomo¢ pogodenim
radnicima su Europski socijalni fond plus
(ESF+), koji je osmisljen da se unaprijed
ponudi pomo¢, i EGF, koji je osmisljen da
se u slucaju neocekivanih velikih
restrukturiranja reagira reaktivno. Kao dio
proaktivnijeg pristupa EGF se moZe
koristiti kako bi se pomoglo radnicima
koji su joS zaposleni, ali ¢e u odredenom
roku biti proglaSeni viskom.

22 KOMUNIKACIJA KOMISIJE
EUROPSKOM PARLAMENTU, VIJECU,
EUROPSKOM GOSPODARSKOM I
SOCIJALNOM ODBORU I ODBORU
REGIJA Okvir EU-a za kvalitetu
predvidanja promjena i restrukturiranja
(COM(2013) 882 final, 13.12.2013.).

Izmjena
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(13) Komisija naglasava stalnu vaznost
uloge EGF-a kao fleksibilnog fonda koji
radnicima koji izgube radno mjesto tijekom
velikih restrukturiranja pruza potporu i
pomaze im da $to brze pronadu novi posao.
Unija bi trebala nastaviti pruZati posebnu,
jednokratnu potporu za olakSavanje
ponovnog uklju¢ivanja u rad radnika koji
su proglaSeni viSkom na prostorima, u
sektorima, podruc¢jima ili trziStima rada
pogodenima ozbiljnim ekonomskim
poremecajem. S obzirom na
medudjelovanje i medusobne ucinke
otvorene trgovine, tehnoloskih promjena ili
drugih faktora kao $to je prelazak na
niskouglji¢no gospodarstvo te s obzirom na
to da je sve teze izdvojiti konkretan faktor
koji uzrokuje otpustanja, ubuduce ¢e za
mobilizaciju EGF-a biti dovoljan samo
znatan ucinak restrukturiranja. S obzirom
na njegovu svrhu, a to je pruzanje potpore
u hitnim situacijama 1 neo¢ekivanim
okolnostima, i dopunjujuéi anticipatornu
potporu u okviru ESF-a plus, EGF ostaje
fleksibilan i poseban instrument izvan
proracunskih gornjih granica viSegodiSnjeg
financijskog okvira, kako je navedeno u
Komunikaciji Komisije ,,Moderan
proracun Unije koja $titi, osnazuje 1 brani:
viSegodi$nji financijski okvir za razdoblje
2021.-2027.” i njezinu Prilogu®’.

Amandman 7

Prijedlog uredbe
Uvodna izjava 13.a (nova)

Tekst koji je predlozila Komisija

PE627.654v02-00

(13) Komisija naglasava stalnu vaznost
uloge EGF-a kao fleksibilnog fonda koji
radnicima koji izgube radno mjesto tijekom
velikih restrukturiranja pruza potporu i
pomaze im da $to brze pronadu novi posao.
Unija bi trebala nastaviti pruZati posebnu,
jednokratnu potporu za olakSavanje
ponovnog ukljucivanja u kvalitetno i
odrZivo zaposljavanje, poput zelenih
radnih mjesta, radnika koji su proglaseni
viskom na prostorima, u sektorima,
podrucjima ili trziStima rada pogodenima
ozbiljnim ekonomskim poremecajem. S
obzirom na medudjelovanje i medusobne
ucinke otvorene trgovine, tehnoloskih
promjena ili drugih faktora kao $to je
planirani prelazak na niskouglji¢no
gospodarstvo, posebno u regijama koje su
pogodene prestankom vadenja ugljena, te
s obzirom na to da je sve teze izdvojiti
konkretan faktor koji uzrokuje otpustanja,
ubuduce ¢e za mobilizaciju EGF-a biti
dovoljan samo znatan uc¢inak
restrukturiranja. S obzirom na njegovu
svrhu, a to je pruzanje potpore u hitnim
situacijama i neocekivanim okolnostima, i
dopunjujuéi anticipatornu potporu u okviru
ESF-a plus, EGF ostaje fleksibilan i
poseban instrument izvan proracunskih
gornjih granica viSegodiS$njeg financijskog
okvira, kako je navedeno u Komunikaciji
Komisije ,,Moderan proracun Unije koja
Stiti, osnazuje 1 brani: viSegodis$nji
financijski okvir za razdoblje 2021.-2027.”
i njezinu Prilogu®’.

Izmjena
(13.a) Sve manje vadenje ugljena i

prelazak na alternativne izvore energije,
Sto je djelomicCno rezultat i europske

AD\1167188HR.docx



Amandman 8

Prijedlog uredbe
Uvodna izjava 14.

Tekst koji je predlozila Komisija

(14) Kao sto je navedeno, kako bi se
zadrZala europska dimenzija EGF-a,
zahtjev za potporu trebao bi se podnositi
kad zbog velikog restrukturiranja dode do
znatnog uc¢inka na lokalno ili regionalno
gospodarstvo. Taj ucinak trebalo bi
definirati minimalnim brojem otpustanja
tijekom odredenog referentnog razdoblja.
Uzimaju¢i u obzir zakljucke evaluacije u
sredini provedbenog razdoblja, prag se
postavlja na 250 radnih mjesta proglasenih
viskom tijekom referentnog razdoblja od
Cetiri mjeseca (ili Sest mjeseci u
sektorskim slucajevima). Budu¢i da valovi
otpustanja u razli¢itim sektorima ali u istoj
regiji imaju jednako znatan ucinak na
lokalno trZiSte rada, mogu se podnositi i
regionalni zahtjevi. Na malim trZiStima
rada, poput malih drZzava ¢lanica ili
udaljenih regija, uklju€ujuéi najudaljenije
regije iz Clanka 349. UFEU-a, ili u
izvanrednim okolnostima, zahtjevi se mogu
podnositi 1 za manji broj otpustanja.

AD\1167188HR.docx
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klimatske politike, donosi velike izazove za
odredene regije u kojima je dosad vaden
ugljen. Upravo ée u regijama u kojima se
vadio ugljen prestanak vadenja ugljena
biti gospodarsko opterecenje i ugroziti
radna mjesta. Ta strukturna promjena
mora biti ublaZena, uz potporu i
oblikovana na nacin da njezin ucinak na
zaposljavanje bude podnosljiv.

Izmjena

(14) Kao sto je navedeno, kako bi se
zadrZala europska dimenzija EGF-a,
zahtjev za potporu trebao bi se podnositi
kad zbog velikog restrukturiranja dode do
znatnog uc¢inka na lokalno ili regionalno
gospodarstvo, posebno u
monoindustrijskim podrudjima. Taj
ucinak trebalo bi definirati minimalnim
brojem otpustanja tijekom odredenog
referentnog razdoblja. Uzimajuéi u obzir
zakljucke evaluacije u sredini provedbenog
razdoblja, prag se postavlja na najmanje
150 radnih mjesta proglaSenih viskom
tijekom referentnog razdoblja od Sest
mjeseci. Budu¢i da valovi otpustanja u
razli¢itim sektorima ali u istoj regiji ili u
susjednim ili prekograni¢nim regijama
imaju jednako znatan ucinak na lokalno
trziSte rada, mogu se podnositi 1 regionalni
zahtjevi, a kako bi se pruZila ucinkovita
potpora radnicima, potrebno je u obzir
uzeti i posebnosti usluinog sektora. Na
malim trzi§tima rada, poput malih drzava
¢lanica ili udaljenih regija, ukljucujuci
najudaljenije regije iz ¢lanka 349. UFEU-a,
ili u izvanrednim okolnostima, kao $to je to
u slucaju regija koje su veé u znatnoj
mjeri pogodene visokim stopama
nezaposlenosti, zahtjevi se mogu podnositi
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Amandman 9

Prijedlog uredbe
Uvodna izjava 18.

Tekst koji je predlozila Komisija

(18)  Radnici koji su proglaseni visSkom i
samozaposlene osobe koje su prestale sa
svojom djelatnoscu trebali bi imati jednak
pristup EGF-u bez obzira na vrstu ugovora
o radu ili radnog odnosa. Stoga bi za
potrebe ove Uredbe radnike koji su
proglaseni viSkom te samozaposlene osobe
koje su prestale sa svojom djelatnos¢u
trebalo smatrati mogu¢im korisnicima
EGF-a.

Amandman 10

Prijedlog uredbe
Uvodna izjava 19.

Tekst koji je predlozila Komisija

(19)  Financijski doprinos iz EGF-a
ponajprije bi trebao biti usmjeren na
aktivne mjere trziSta rada €iji je cilj brzo
ponovno ukljucivanje korisnika u odrzivo
zaposljavanje u okviru njihova prvobitnog
podrucja djelatnosti ili izvan njega. Mjere
bi trebale odrazavati predvidene potrebe
lokalnog i regionalnog trziSta rada.
Medutim, kad god to bude potrebno,
mobilnost radnika koji su proglaseni
viSkom trebala bi se poduprijeti i kako bi
im se pomoglo da drugdje pronadu novo
zaposlenje. Poseban ¢e se naglasak staviti
na Sirenje vjestina potrebnih u digitalno

PE627.654v02-00
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1 za manji broj otpustanja.

Izmjena

(18)  Radnici koji su proglaseni visSkom i
samozaposlene osobe koje su prestale sa
svojom djelatnoscu trebali bi imati jednak
pristup EGF-u bez obzira na vrstu ugovora
o radu ili radnog odnosa. Stoga bi za
potrebe ove Uredbe radnike koji su
proglaseni viSkom, neovisno o tome radi li
se o radnicima s ugovorom na odredeno
ili neodredeno vrijeme ili radnicima
zaposlenima preko poduzeca za
privremeno zaposljavanje, te
samozaposlene osobe, ukljucujuci
vlasnike mikropoduzeca te malih i
srednjih poduzeca, koje su prestale sa
svojom djelatnoscu trebalo smatrati
moguc¢im korisnicima EGF-a.

Izmjena

(19)  Financijski doprinos iz EGF-a
ponajprije bi trebao biti usmjeren na
aktivne mjere trziSta rada i personalizirane
usluge ¢iji je cilj brzo ponovno
ukljuc¢ivanje u kvalitetno i odrzivo
zaposljavanje u okviru njihova prvobitnog
podrucja djelatnosti ili izvan njega,
ukljucujudi ukljucivanjem u programe za
prekvalificiranje i usavrSavanje. Mjere bi
trebale odrazavati predvidene potrebe
lokalnog, regionalnog ili nacionalnog
trziSta rada. Medutim, kad god to bude
potrebno, dobrovoljna i pravedna
mobilnost radnika koji su proglaseni

AD\167188HR.docx



doba. Ukljucivanje novcanih naknada u
uskladeni paket usluga prilagodenih
potrebama trebalo bi biti ograniceno.
Poduzeca bi se moglo poticati da sudjeluju
u nacionalnom sufinanciranju mjera koje
podriava EGF.

Amandman 11

Prijedlog uredbe
Uvodna izjava 20.

Tekst koji je predlozila Komisija

(20)  Pri sastavljanju uskladenog paketa
aktivnih mjera trzista rada drzave €lanice
trebale bi davati prednost mjerama koje ¢e
znatno povecati zaposljivost korisnika.
Drzave €lanice trebale bi teziti tome da se
najve¢i moguci broj korisnika koji
sudjeluju u tim mjerama ponovno ukljuci u
odrzivo zapoSljavanje $to prije unutar
Sestomjesecnog razdoblja prije isteka roka
za podnoSenje zavrSnog izvjesca o
provedbi financijskog doprinosa.

Amandman 12

Prijedlog uredbe
Uvodna izjava 21.

Tekst koji je predlozila Komisija

(21)  Pri osmisljavanju uskladenog
paketa aktivnih mjera trzista rada, drzave
Clanice trebale bi pridavati posebnu
pozornost korisnicima u nepovoljnom
poloZzaju, ukljuc¢ujuci mlade i starije
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viskom trebala bi se poduprijeti i kako bi
im se pomoglo da pronadu novo zaposlenje
drugdje ili u drugim regijama. Poseban ¢e
se naglasak staviti na Sirenje vjeStina
potrebnih u digitalno doba i na pristup
digitalnoj tehnologiji. Ukljucivanje
novcanih naknada u uskladeni paket usluga
prilagodenih potrebama trebalo bi biti
strogo ogranic¢eno. Financijski doprinosi
trebali bi biti dodana vrijednost a ne
zamjena za financijske obveze za koje su,
na temelju prava ili kolektivnih ugovora,
odgovorne drZave ¢lanice ili poduzeca.
Poduzeéa bi trebalo poticati da
nacionalnom sufinanciranju tih mjera.

Izmjena

(20)  Pri sastavljanju uskladenog paketa
aktivnih mjera trZista rada drzave ¢lanice
trebale bi davati prednost mjerama koje ¢e
znatno povecati zaposljivost korisnika.
Drzave €lanice trebale bi teziti tome da se
najve¢i moguci broj korisnika koji
sudjeluju u tim mjerama ponovno ukljuci u
odrzivo i visokokvalitetno zaposljavanje
Sto prije unutar Sestomjesecnog razdoblja
prije isteka roka za podnoSenje zavrSnog
izvjesca o provedbi financijskog doprinosa.

Izmjena

(21)  Pri osmisljavanju uskladenog
paketa aktivnih mjera trzista rada, drzave
Clanice trebale bi pridavati posebnu
pozornost korisnicima u nepovoljnom
poloZaju te korisnicima s niZom razinom
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nezaposlene osobe i one kojima prijeti
siromastvo, s obzirom na to da se te
skupine suocavaju s posebnim problemima
pri ponovnom ukljucivanju na trZiste rada.
Neovisno o tome, pri provedbi EGF-a
trebalo bi poStovati i promicati nacela
ravnopravnosti spolova 1 nediskriminacije,
koja su medu temeljnim vrijednostima
Unije 1 dio su europskog stupa socijalnih
prava.

Amandman 13

Prijedlog uredbe
Uvodna izjava 22.

Tekst koji je predlozila Komisija

(22)  Kako bi potpora korisnicima bila
ucinkovita i brza, drzave Clanice trebale bi
poduzeti sve §to je u njihovoj mo¢i da
podnesu potpune zahtjeve za financijski
doprinos iz EGF-a. Ako Komisija zatrazi
dodatne informacije radi procjene zahtjeva,
dostavljanje dodatnih informacija trebalo
bi biti vremenski ogranic¢eno.

Amandman 14

Prijedlog uredbe
Uvodna izjava 25.

Tekst koji je predlozila Komisija

(25) Trebalo bi ukljuciti posebne
odredbe za informativne i komunikacijske
aktivnosti o primjerima djelovanja EGF-a i
njihovim rezultatima.
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obrazovanja ili s nedostatnim vjestinama,
ukljucujuci mlade i starije nezaposlene
osobe, osobe s invaliditetom, one kojima
prijeti siromastvo i koje su iz izoliranih ili
nepristupacnih podrudja, s obzirom na to
da se te skupine suocavaju s posebnim
problemima pri ponovnom uklju¢ivanju na
trziSte rada. Neovisno o tome, pri provedbi
EGF-a trebalo bi poStovati i promicati
nacela ravnopravnosti spolova i
nediskriminacije, koja su medu temeljnim
vrijednostima Unije i dio su europskog
stupa socijalnih prava.

Izmjena

(22)  Kako bi potpora korisnicima bila
ucinkovita i brza, drzave Clanice trebale bi
poduzeti sve §to je u njihovoj mo¢i da
hitno podnose potpune zahtjeve za
financijski doprinos iz EGF-a, a institucije
EU-a trebale bi uciniti sve da ih brzo
ocijene. Ako Komisija zatrazi dodatne
informacije radi procjene zahtjeva,
dostavljanje dodatnih informacija trebalo
bi biti vremenski ogranic¢eno.

Izmjena

(25) Trebalo bi ukljuciti posebne
odredbe za informativne i komunikacijske
aktivnosti o primjerima djelovanja EGF-a i
njihovim rezultatima. Izvjeséa o
primjerima djelovanja EGF-a trebala bi
biti dostupna te standardizirana u smislu
poduzetih mjera i rezultata. Time bi se
stvorila i dodatna korist, odnosno primjeri
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Amandman 15

Prijedlog uredbe
Uvodna izjava 29.

Tekst koji je predlozila Komisija

(29) U interesu korisnika potpora bi se
trebala omoguditi Sto prije 1 na $to
ucinkovitiji nacin. Drzave Clanice i
institucije Unije ukljucene u postupak
donosenja odluka povezanih s EGF-om
trebale bi €initi sve $to je u njihovoj mo¢i
da smanje vrijeme obrade i pojednostavne
postupke kako bi osigurale da se odluke o
mobilizaciji EGF-a donose glatko i brzo.
Stoga o zahtjevima za prijenos koje
podnosi Komisija ubuduce odlucuje
proracunsko tijelo te vise nije potreban
Komisijin prijedlog o mobilizaciji EGF-a.

Amandman 16

Prijedlog uredbe
Clanak 2. — stavak 1.

Tekst koji je predlozila Komisija

EGF pridonosi boljoj raspodjeli koristi
globalizacije 1 tehnoloSkog napretka
pruzanjem pomo¢i radnicima koji su
proglaseni visSkom da se prilagode
strukturnim promjenama. Kao takav, EGF
pridonosi provedbi nacela definiranih u
europskom stupu socijalnih prava te
poboljsava socijalnu i ekonomsku koheziju
medu regijama i drzavama ¢lanicama.
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djelovanja postali bi usporedivi, te bi
driave ¢lanice mogle dijeliti dobre prakse.

Izmjena

(29) U interesu korisnika potpora bi se
trebala pruZiti brzo i efikasno. Drzave
Clanice 1 institucije Unije ukljucene u
postupak donosenja odluka povezanih s
EGF-om trebale bi ¢initi sve §to je u
njihovoj mo¢i da smanje vrijeme obrade i
pojednostavne i prilagode postupke
konkretnim potrebama kako bi osigurale
da se odluke o mobilizaciji EGF-a donose
glatko 1 brzo. Stoga o zahtjevima za
prijenos koje podnosi Komisija ubuduce
odlucuje proracunsko tijelo te vise nije
potreban Komisijin prijedlog o mobilizaciji
EGF-a.

Izmjena

EGF pridonosi boljoj raspodjeli koristi
globalizacije 1 tehnoloSkog napretka
pruzanjem pomo¢i radnicima koji su
proglaseni visSkom da se prilagode
strukturnim promjenama izazvanima
globalizacijom i tehnoloSkim
promjenama, kao i prijelazom na
klimatski prihvatljivo, kruZno te
energetski i resursno ucinkovito
gospodarstvo, i nadu novo zaposlenje. Kao
takav, EGF pridonosi provedbi nacela
definiranih u europskom stupu socijalnih
prava te poboljSava socijalnu, ekonomsku 1
teritorijalnu koheziju medu svim regijama
i drZzavama Clanicama i dopunjuje mjere
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Amandman 17

Prijedlog uredbe
Clanak 3. — stavak 1.

Tekst koji je predlozila Komisija

1. Op¢i je cilj programa pokazati
solidarnost prema radnicima koji su
proglaseni viSkom 1 samozaposlenim
osobama koje su prestale sa svojom
djelatnoscu tijekom neocekivanih velikih
restrukturiranja iz ¢lanka 5. te im pruziti
potporu.

Amandman 18

Prijedlog uredbe
Clanak 3. — stavak 2.

Tekst koji je predlozila Komisija

2. Poseban je cilj EGF-a pruziti
potporu u slucaju neocekivanih velikih
restrukturiranja, posebice onih nastalih
zbog izazova povezanih s globalizacijom
kao $to su promjene u tokovima svjetske
trgovine, trgovinski sporovi, financijske ili
gospodarske krize, prelazak na
niskouglji¢no gospodarstvo ili kao
posljedica digitalizacije ili automatizacije.
Posebna se pozornost daje mjerama kojima
se pomaze skupinama u najnepovoljnijem
polozaju.
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koje se financiraju iz Europskog
socijalnog fonda.

Izmjena

1. Op¢i je cilj programa pokazati
solidarnost s radnicima koji su proglaSeni
viskom, neovisno o tome radi li se o
radnicima s ugovorom na odredeno ili
neodredeno vrijeme ili radnicima
zaposlenima preko poduzeca za
privremeno zaposljavanje, i
samozaposlenim osobama koje su prestale
sa svojom djelatnoscu tijekom
neocekivanih velikih restrukturiranja iz
Clanka 5. te pruziti financijsku potporu za
mjere kojima bi se oni Sto brZe vratili na
triiste rada.

Izmjena

2. Poseban je cilj EGF-a pruziti
potporu u slucaju restrukturiranja, posebice
onih nastalih zbog izazova povezanih s
globalizacijom kao $to su promjene u
tokovima svjetske trgovine,
restrukturiranje ili nestanak odredenih
gospodarskih sektora, natjecanje s
konkurentima izvan EU-a koji imaju
povlasten poloZaj u odnosu na pravila
EU-a o triiSnom natjecanju, trgovinski
sporovi izmedu EU-a i trecih zemalja,
financijske ili gospodarske krize, prelazak
na niskougljicno gospodarstvo, posebno u
regijama pogodenima prestankom
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Amandman 19

Prijedlog uredbe
Clanak 4. — stavak 1. — tocka a

Tekst koji je predlozila Komisija
(a) ,radnik koji je proglasen viskom”
znaci radnik ¢ije je zaposlenje zbog

viSkova zavrsilo ranije ili €iji se ugovor ne
obnavlja iz ekonomskih razloga;

Amandman 20

Prijedlog uredbe
Clanak 4. — stavak 1. —to¢ka b

Tekst koji je predlozila Komisija

(b) ,»samozaposlena osoba” znaci osoba
koja je zaposljavala manje od 10 radnika;

Amandman 21

Prijedlog uredbe
Clanak 4. — stavak 1. — tocka da (nova)

Tekst koji je predlozila Komisija
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vadenja ugljena, 1li kao posljedica
digitalizacije ili automatizacije. Posebna se
pozornost daje mjerama kojima se pomaze
skupinama u najnepovoljnijem poloZaju.
Aktivnostima koje koriste financijski
doprinos Fonda nastoji se osigurati da svi
radnici koji u njima sudjeluju nadu
kvalitetno i odrZivo zaposlenje u roku od
Sest mjeseci od datuma podnoSenja
zahtjeva.

Izmjena

(a) ,radnik koji je proglasen viskom”
znaci radnik, ukljucujudi radnike koji su
zaposleni preko poduzeca za privremeno
zaposljavanje, Cije je zaposlenje zbog
viSkova zavrsilo ranije ili ¢iji se ugovor ne
obnavlja iz ekonomskih razloga;

Izmjena
(b) »samozaposlena osoba” znaci

osoba, ukljucujudi vlasnika poduzeda,
koja je zaposljavala manje od 15 radnika;

Izmjena
(da) ,restrukturiranje” znaci svaka

pojava na trZiStu rada koja prouzrocuje
otpustanja sa znatnim ucinkom na

PE627.654v02-00
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Amandman 22

Prijedlog uredbe
Clanak 5. — stavak 2. — to¢ka a

Tekst koji je predlozila Komisija

(a) prestanak djelatnosti za vi§e od 250
radnika koji su proglaseni viskom ili
samozaposlenih osoba tijekom referentnog
razdoblja od Cetiri mjeseca u poduzecu u
drzavi ¢lanici, ukljucujuéi slucajeve kad ta
djelatnost prestaje kod dobavljaca ili
daljnjih proizvodaca;

Amandman 23

Prijedlog uredbe
Clanak 5. — stavak 2. —to¢ka b

Tekst koji je predlozila Komisija

(b) prestanak djelatnosti za viSe od 250
radnika koji su proglaseni viskom ili
samozaposlenih osoba u referentnom
razdoblju od Sest mjeseci, posebice u MSP-
ovima, pri ¢emu svi djeluju u istom
ekonomskom sektoru definiranom na razini
NACE Revizija 2 1 smjeSteni su u jednoj
regiji ili u dvije susjedne regije razine
NUTS 2, ili u vise od dvije susjedne regije
razine NUTS 2 pod uvjetom da je vise od
250 radnika ili samozaposlenih osoba
pogodeno u dvije regije zajedno;

Amandman 24

Prijedlog uredbe
Clanak 5. — stavak 2. — to¢ka ¢
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gospodarstvo odredenog podrudja.

Izmjena

(a) prestanak djelatnosti za najmanje
150 radnika koji su proglaseni viskom ili
samozaposlenih osoba tijekom referentnog
razdoblja od Cetiri mjeseca u poduzecu u
drzavi ¢lanici ili u prekogranicnim
regijama susjednih driava ¢lanica,
ukljucujuéi slucajeve kad ta djelatnost
prestaje kod dobavljaca ili daljnjih
proizvodaca;

Izmjena

(b) prestanak djelatnosti za najmanje
150 radnika koji su proglaseni viskom ili
samozaposlenih osoba u referentnom
razdoblju od Sest mjeseci, posebice u MSP-
ovima, pri ¢emu svi djeluju u istom
ekonomskom sektoru definiranom na razini
NACE Revizija 2 i smjeSteni su u jednoj
regiji ili u dvije susjedne regije razine
NUTS 2, ili u vise od dvije susjedne regije
razine NUTS 2 pod uvjetom da je vise od
150 radnika ili samozaposlenih osoba
pogodeno u dvije regije zajedno;
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Tekst koji je predlozila Komisija

(c) prestanak djelatnosti za viSe od 250
radnika koji su proglaseni viskom ili
samozaposlenih osoba u referentnom
razdoblju od Eetiri mjeseca, posebice u
MSP-ovima, koji djeluju u istom
ekonomskom sektoru ili razli¢itim
ekonomskim sektorima definiranima na
razini NACE Revizija 2 i smjeSteni su u
istoj regiji definiranoj na razini NUTS 2.

Amandman 25

Prijedlog uredbe
Clanak 5. — stavak 3.

Tekst koji je predlozila Komisija

3. Na malim trzi§tima rada ili u
izvanrednim okolnostima, posebno u
pogledu zahtjeva koji se odnose na MSP-
ove, a koje je drzava c¢lanica podnositeljica
zahtjeva valjano obrazlozila, zahtjev za
financijski doprinos na temelju ovog
¢lanka moZe se smatrati prihvatljivim cak i
ako kriteriji utvrdeni u stavku 1. tockama
(a), (b) ili (¢) nisu u potpunosti ispunjeni,
kad otpustanja imaju ozbiljan uc¢inak na
zaposlenost 1 lokalno ili regionalno
gospodarstvo. Drzava ¢lanica
podnositeljica zahtjeva navodi koji od
intervencijskih kriterija iz stavka 1. toCaka
(a), (b) ili (¢) nisu u potpunosti ispunjeni.
Ukupni iznos doprinosé u izvanrednim
okolnostima ne smije biti visi od 15 %
godisnje gornje granice EGF-a.

Amandman 26

Prijedlog uredbe
Clanak 8. — stavak 1. — podstavak 1.
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Izmjena

(c) prestanak djelatnosti za najmanje
150 radnika koji su proglaseni viskom ili
samozaposlenih osoba u referentnom
razdoblju od §est mjeseci, posebice u MSP-
ovima, koji djeluju u istom ekonomskom
sektoru ili razli¢itim ekonomskim
sektorima definiranima na razini NACE
Revizija 2 i smjeSteni su u istoj regiji
definiranoj na razini NUTS 2.

Izmjena

3. Na malim trzi§tima rada ili u
izvanrednim okolnostima, posebno u
pogledu zahtjeva koji se odnose na MSP-
ove, a koje je drzava ¢lanica podnositeljica
zahtjeva valjano obrazlozila, zahtjev za
financijski doprinos na temelju ovog
¢lanka moZe se smatrati prihvatljivim cak i
ako kriteriji utvrdeni u stavku 2. tockama
(a), (b) ili (c¢) nisu u potpunosti ispunjeni,
kad otpusStanja imaju ozbiljan uc¢inak na
zaposlenost 1 lokalno ili regionalno
gospodarstvo, osobito u
monoindustrijskim podrucjima. Drzava
¢lanica podnositeljica zahtjeva navodi koji
od intervencijskih kriterija iz stavka 2.
tocaka (a), (b) ili (¢) nisu u potpunosti
ispunjeni. Ukupni iznos doprinosa u
izvanrednim okolnostima ne smije biti visi
od 15 % godisnje gornje granice EGF-a.
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Tekst koji je predlozila Komisija

Financijski doprinos iz EGF-a moze se dati
za aktivne mjere trZista rada koje su dio
uskladenog paketa usluga prilagodenih
potrebama 1 koje su namijenjene lakSem
ponovnom ukljuc¢ivanju u rad ciljanih
korisnika i, posebice, osoba u
najnepovoljnijem poloZaju medu radnicima
koji su proglasenim viskom ili njihovu
samozaposljavanju.

Amandman 27

Prijedlog uredbe
Clanak 8. — stavak 1. — podstavak 2.

Tekst koji je predlozila Komisija

Sirenje vjestina potrebnih u digitalno
industrijsko doba obvezan je horizontalni
element svakog paketa usluga prilagodenih
potrebama. Razina osposobljavanja
prilagodava se kvalifikacijama i potrebama
korisnika.

Amandman 28

Prijedlog uredbe

Clanak 8. — stavak 1. — podstavak 3. —to¢ka b

Tekst koji je predlozila Komisija

(b) posebne vremenski ogranicene
mjere kao $to su naknade za traZenje
zaposlenja, poticaji za zapoSljavanje koji se
isplacuju poslodavcima, naknade za
mobilnost, dnevnice ili naknade za
osposobljavanje, ukljucuju¢i naknade za
njegovatelje.

Amandman 29
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Izmjena

Financijski doprinos iz EGF-a moze se dati
za aktivne mjere trZista rada koje su dio
uskladenog paketa usluga prilagodenih
potrebama 1 koje su namijenjene lakSem
ponovnom ukljucivanju u kvalitetno i
odrZivo zaposljavanje ciljanih korisnika i,
posebice, osoba u najnepovoljnijem
poloZaju medu radnicima koji su
proglasenim viskom ili njihovu
samozaposljavanju.

Izmjena

Sirenje vjestina potrebnih u digitalno
industrijsko doba u kruZnom te energetski
i resursno ucinkovitom gospodarstvu
obvezan je horizontalni element svakog
paketa usluga prilagodenih potrebama.
Razina osposobljavanja prilagodava se
kvalifikacijama i potrebama korisnika.

Izmjena

(b) posebne vremenski ogranicene
mjere kao $to su naknade za traZenje
zaposlenja, poticaji za zapoSljavanje koji se
isplacuju poslodavcima, naknade za
mobilnost i obroke, dnevnice ili naknade
za osposobljavanje, ukljucujuéi naknade za
njegovatelje. Te mjere ovise o aktivnom
sudjelovanju ciljanih korisnika u traZenju
posla ili aktivnostima osposobljavanja.
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Prijedlog uredbe
Clanak 8. — stavak 1. — podstavak 6.

Tekst koji je predlozila Komisija

Pri osmisljavanju uskladenog paketa
usluga prilagodenih potrebama predvidaju
se buduce perspektive na trziStu rada i
traZene vjestine. Uskladeni paket
kompatibilan je s prelaskom na odrzivo
gospodarstvo koje se temelji na
ucinkovitoj upotrebi resursa te je usmjeren
na Sirenje vjestina potrebnih u digitalno
industrijsko doba i uzima u obzir potraznju
na lokalnom trZiStu rada.

Amandman 30

Prijedlog uredbe
Clanak 8. — stavak 3.

Tekst koji je predlozila Komisija

3. Uskladeni paket usluga sastavlja se
uz savjetovanje s ciljanim korisnicima ili
njihovim predstavnicima, ili socijalnim
partnerima.

Amandman 31

Prijedlog uredbe
Clanak 9. — stavak 2.

Tekst koji je predlozila Komisija

2. U roku od deset radnih dana od
dana podnoSenja zahtjeva, ili, ako je
primjenjivo, od dana od kojeg Komisija
raspolaze s prijevodom zahtjeva, ovisno o
tome koji je kasniji, Komisija obavjescuje
drZavu €¢lanicu o mogué¢im dodatnim
informacijama koje su joj potrebne za
procjenu zahtjeva.
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Izmjena

Pri osmisljavanju uskladenog paketa
usluga prilagodenih potrebama predvidaju
se buduce perspektive na trziStu rada i
traZene vjestine. Uskladeni paket
kompatibilan je s prelaskom na klimatski
prihvatljivije, kruZno te resursno
ucinkovito i odrzivo gospodarstvo i
prestankom vadenja ugljena u rudarskim
regijama te je usmjeren na Sirenje vjestina
potrebnih u digitalno industrijsko doba i
uzima u obzir potraznju na lokalnom
trziStu rada.

Izmjena

3. Uskladeni paket usluga sastavlja se
uz savjetovanje s ciljanim korisnicima ili
njihovim predstavnicima i socijalnim
partnerima.

Izmjena

2. U roku od deset radnih dana od
dana podnoSenja zahtjeva, ili, ako je
primjenjivo, od dana od kojeg Komisija
raspolaze prijevodom zahtjeva, ovisno o
tome koji je kasniji, Komisija potvrduje
primitak zahtjeva i obavjescuje drzavu
¢lanicu o mogu¢im dodatnim
informacijama koje su joj potrebne za
procjenu zahtjeva.

PE627.654v02-00

HR



HR

Amandman 32

Prijedlog uredbe
Clanak 9. — stavak 4.

Tekst koji je predlozila Komisija

4. Na temelju informacija koje pruzi
drzava ¢lanica Komisija dovrSava procjenu
uskladenosti zahtjeva s uvjetima za
pruzanje financijskog doprinosa u roku od
60 radnih dana od primitka potpunog
zahtjeva, ili, ako je primjenjivo, od
prijevoda zahtjeva. Ako Komisija iznimno
nije u mogucnosti posStovati taj rok, daje
pisano objasnjenje u kojem obrazlaze
razloge kasnjenja.

Amandman 33

Prijedlog uredbe
Clanak 9. — stavak 5. — to¢ka d

Tekst koji je predlozila Komisija

(d) identifikaciju, prema potrebi,
poduzeca, dobavljaca ili daljnjih
proizvodaca u kojima se otpustanja
provode i kategorija ciljanih korisnika
raS¢lanjenih prema spolu, dobnoj skupini i
razini obrazovanja;

Amandman 34

Prijedlog uredbe
Clanak 9. — stavak 5. — to¢ka e

Tekst koji je predlozila Komisija
(e) predvideni uc¢inak otpustanja s

obzirom na lokalno, regionalno ili
nacionalno gospodarstvo i1 zaposlenost;

PE627.654v02-00

Izmjena

4. Na temelju informacija koje pruzi
drzava ¢lanica Komisija dovrSava procjenu
uskladenosti zahtjeva s uvjetima za
pruzanje financijskog doprinosa u roku od
45 radnih dana od primitka potpunog
zahtjeva, ili, ako je primjenjivo, od
prijevoda zahtjeva. Ako Komisija iznimno
nije u mogucnosti posStovati taj rok, daje
pisano objasnjenje u kojem obrazlaze
razloge kaSnjenja te poStuje produljenje
tog roka od 20 dana.

Izmjena

(d) identifikaciju, prema potrebi,
poduzeca, dobavljaca ili daljnjih
proizvodaca u kojima se otpustanja
provode i kategorija ciljanih korisnika
raS¢lanjenih prema spolu, dobi i razini
obrazovanja;

Izmjena

(e) predvideni uc¢inak otpustanja s
obzirom na lokalno, regionalno,
nacionalno 1li, gdje je to primjereno,
prekogranic¢no gospodarstvo i1 zaposlenost;
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Amandman 35

Prijedlog uredbe
Clanak 9. — stavak 5. — to¢ka f

Tekst koji je predlozila Komisija

® detaljan opis uskladenog paketa
usluga prilagodenih potrebama i povezanih
rashoda, ukljucujuci posebice mjere kojima
se podrzavaju inicijative za zaposljavanje
za korisnike u nepovoljnom poloZaju te
starije 1 mlade korisnike;

Amandman 36

Prijedlog uredbe
Clanak 9. — stavak 5. — tocka a (nova)

Tekst koji je predlozila Komisija

Amandman 37

Prijedlog uredbe
Clanak 10. — stavak 2.

Tekst koji je predlozila Komisija

2. Potpora ciljanim korisnicima
dopunjuje mjere drzava ¢lanica na
nacionalnoj, regionalnoj i lokalnoj razini,
ukljucujuéi one koje se sufinanciraju iz
sredstava Unije, u skladu s preporukama
navedenima u Okviru EU-a za kvalitetu
predvidanja promjena i restrukturiranja.
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Izmjena

® detaljan opis uskladenog paketa
usluga prilagodenih potrebama i povezanih
rashoda, ukljucujuci posebice mjere kojima
se podrzavaju inicijative za zaposljavanje
za korisnike u nepovoljnom polozaju,
niskokvalificirane te starije i mlade
korisnike, kao i one iz podrucja u
nepovoljinom poloZaju;

Izmjena

(m a) izjavu da ée predloZene aktivnosti
dopunjavati mjere koje se financiraju iz
strukturnih fondova te da ée se sprijeciti
svako dvostruko financiranje.

Izmjena

2. Potpora ciljanim korisnicima
dopunjuje mjere drzava ¢lanica na
nacionalnoj, regionalnoj, lokalnoj i, gdje je
to primjereno, prekogranic¢noj razini,
ukljucujuéi one koje se sufinanciraju iz
sredstava Unije, u skladu s preporukama
navedenima u Okviru EU-a za kvalitetu
predvidanja promjena i restrukturiranja.
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Amandman 38

Prijedlog uredbe
Clanak 10. — stavak 4.

Tekst koji je predlozila Komisija

4. Komisija i drzave ¢lanice
podnositeljice zahtjeva osiguravaju
koordinaciju potpore iz fondova Unije u
skladu sa svojim nadleznostima.

Amandman 39

Prijedlog uredbe
Clanak 13. — stavak 2.

Tekst koji je predlozila Komisija

2. Komisija odrzava i redovito azurira
internetske stranice, dostupne na svim
sluzbenim jezicima institucija Unije, kako
bi pruzila aZzurirane informacije o EGF-u,
upute za podnosSenje zahtjeva kao i podatke
o prihva¢enim 1 odbijenim zahtjevima i o
ulozi Europskog parlamenta i Vije¢a u
proracunskom postupku.

Amandman 40

Prijedlog uredbe
Clanak 13. — stavak 4.a (novi)

Tekst koji je predlozila Komisija

Amandman 41

Prijedlog uredbe
Clanak 14. — stavak 1.

PE627.654v02-00

Izmjena

4. Komisija i drzave ¢lanice
podnositeljice zahtjeva osiguravaju
koordinaciju potpore iz fondova i
programa Unije u skladu sa svojim
nadleznostima.

Izmjena

2. Komisija odrzava i redovito azurira
internetske stranice, dostupne na svim
sluzbenim jezicima institucija Unije, kako
bi pruzila aZzurirane informacije o EGF-u,
upute za podnosenje zahtjeva kao i podatke
o prihvac¢enim 1 odbijenim zahtjevima uz
koje je priloZeno obrazloZenje, 1 o ulozi
Europskog parlamenta i Vije¢a u
proracunskom postupku.

Izmjena
(4.a) Korisnici EGF-a i upravljacka

tijela duzni su objaviti informacije kako bi
se povecala vidljivost fonda.
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Tekst koji je predlozila Komisija

1. Komisija na temelju procjene
provedene u skladu s ¢lankom 9., a
posebno uzimajuéi u obzir broj ciljanih
korisnika, predloZzene mjere i procjenu
troskova, u najkraéem roku procjenjuje i
predlaZe iznos moguceg financijskog
doprinosa iz EGF-a u granicama
raspolozivih sredstava.

Amandman 42

Prijedlog uredbe
Clanak 14. — stavak 4.

Tekst koji je predlozila Komisija

4. Ako Komisija na temelju procjene
provedene u skladu s ¢lankom 9. zakljuci
da nisu ispunjeni uvjeti za financijski
doprinos u skladu s ovom Uredbom,
odmah obavjes¢uje drzavu Clanicu
podnositeljicu zahtjeva.

Amandman 43

Prijedlog uredbe
Clanak 15. — stavak 4.

Tekst koji je predlozila Komisija

4. Ako korisnik pristupi tecaju
obrazovanja ili osposobljavanja u trajanju
od dvije godine ili dulje, rashodi za takav
tecaj prihvatljivi su za sufinanciranje iz
ETF-a ako su nastali prije roka za
podnoSenje zavrSnog izvjesca iz ¢lanka 20.
stavka 1., pod uvjetom da su ti troSkovi
nastali prije isteka tog roka.
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Izmjena

1. Komisija na temelju procjene
provedene u skladu s ¢lankom 9., a
posebno uzimajuéi u obzir broj ciljanih
korisnika, predloZzene mjere i procjenu
trosSkova, u roku od 15 dana nakon
zavrSetka procjene uskladenosti zahtjeva s
uvjetima za pruzanje financijskog
doprinosa procjenjuje i predlaZze iznos
moguceg financijskog doprinosa iz EGF-a
u granicama raspoloZivih sredstava.

Izmjena

4. Ako Komisija na temelju procjene
provedene u skladu s ¢lankom 9. zakljuci
da nisu ispunjeni uvjeti za financijski
doprinos u skladu s ovom Uredbom,
odmah obavjes¢uje drzavu Clanicu
podnositeljicu zahtjeva, uz odgovarajuce
obrazloZenje.

Izmjena

4. Ako korisnik pristupi tecaju
obrazovanja ili osposobljavanja u svrhu
ponovnog osposobljavanja ili osnivanja
novog poduzeda u trajanju od dvije godine
ili dulje, rashodi za takav te€aj prihvatljivi
su za sufinanciranje iz EGF-a ako su
nastali prije roka za podnoSenje zavrSnog
izvjesca iz €lanka 20. stavka 1., pod
uvjetom da su ti troskovi nastali prije isteka
tog roka.
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Amandman 44

Prijedlog uredbe
Clanak 20. — stavak 1. — to¢ka d

Tekst koji je predlozila Komisija

(d) rezultatima ispitivanja korisnika
provedenog Sest mjeseci nakon isteka
razdoblja provedbe koji obuhvacaju
informacije o uoenim promjenama u
zaposljivosti korisnika ili, za one koji su
ve¢ pronasli posao, pruzaju vise
informacija o kvaliteti pronadenog posla,
kao $to su promjena radnog vremena,
razine odgovornosti ili promjena u visini
place u usporedbi s prethodnim radnim
mjestom, sektor u kojem je osoba pronasla
posao te u kojima su ti podaci ra$c¢lanjeni
prema rodu, dobnoj skupini i razini
obrazovanja;

Amandman 45

Prijedlog uredbe
Clanak 21. — stavak 1.

Tekst koji je predlozila Komisija

I. Komisija, do 1. kolovoza 2021. i
potom svake dvije godine, podnosi
Europskom parlamentu 1 Vije¢u
sveobuhvatno, kvantitativno i kvalitativno
izvjescée o aktivnostima u protekle dvije
godine na temelju ove Uredbe i Uredbe
(EU) br. 1309/2013. Izvjesce je ponajprije
usmjereno na rezultate postignute s
pomocu EGF-a i prije svega sadrZava
informacije povezane s podnesenim
zahtjevima, donesenim odlukama,
financiranim mjerama, ukljucujuci
statisticke podatke o pokazateljima
utvrdenima u Prilogu i komplementarnost
tih mjera s mjerama koje se financiraju iz
ostalih fondova Unije, osobito ESF-a plus,
1 informacije povezane sa zavrSetkom
danih financijskih doprinosa te se u njemu
dokumentiraju zahtjevi koji su odbijenti ili
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Izmjena

(d) rezultatima ispitivanja korisnika
provedenog Sest mjeseci nakon isteka
razdoblja provedbe koji obuhvacaju
informacije o uoenim promjenama u
zaposljivosti korisnika ili, za one koji su
ve¢ pronasli posao, pruzaju vise
informacija o kvaliteti pronadenog posla,
kao $to su promjena radnog vremena,
razine odgovornosti ili promjena u visini
place u usporedbi s prethodnim radnim
mjestom i sektor u kojem je osoba pronasla
posao;

Izmjena

I. Komisija, do 1. kolovoza 2021. i
potom svake dvije godine, podnosi
Europskom parlamentu 1 Vije¢u
sveobuhvatno, kvantitativno i kvalitativno
izvjescée o aktivnostima u protekle dvije
godine na temelju ove Uredbe i Uredbe
(EU) br. 1309/2013. Izvjesce je ponajprije
usmjereno na rezultate postignute s
pomoc¢u EGF-a i prije svega sadrZzava
informacije povezane s podnesenim
zahtjevima, brzinom njihove obrade i
potencijalnim nedostacima u postojeéim
pravilima, donesenim odlukama,
financiranim mjerama, ukljucujuci
statisticke podatke o pokazateljima
utvrdenima u Prilogu i komplementarnost
tih mjera s mjerama koje se financiraju iz
ostalih fondova Unije, osobito ESF-a plus,
1 informacije povezane sa zavrSetkom

AD\1167188HR.docx



smanjeni zbog nedostatka odobrenih
sredstva ili neprihvatljivosti.

Amandman 46

Prijedlog uredbe
Clanak 21. — stavak 2.

Tekst koji je predlozila Komisija
2. Izvjescée se prosljeduje na znanje
Revizorskom sudu, Europskom

gospodarskom i socijalnom odboru,
Odboru regija i socijalnim partnerima.

Amandman 47

Prijedlog uredbe

danih financijskih doprinosa te se u njemu
dokumentiraju zahtjevi koji su odbijenti ili
smanjeni zbog nedostatka odobrenih
sredstva ili neprihvatljivosti.

Izmjena

2. Izvjescée se prosljeduje na znanje
driavama ¢lanicama, Revizorskom sudu,
Europskom gospodarskom i socijalnom
odboru, Odboru regija i socijalnim
partnerima.

Prilog I. — tocka 1. — stavak 1. — alineja 9.a (nova)

Tekst koji je predlozila Komisija
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Izmjena
- s manje od dvije godine
profesionalnog iskustva,

- s dvije do deset godina profesionalnog
iskustva,

- s viSe od deset godina profesionalnog
iskustva.
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