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ROVID INDOKOLAS

Az Europai Globalizacios Alkalmazkodasi Alapot (EGAA) eredetileg 2007-ben hoztdk 1étre a
legkiszolgaltatottabb ¢és legkevésbé képzett munkavallalokat érintd negativ kovetkezmények
ellensulyozésara, akiket a vildgkereskedelem szerkezetében bekdvetkezett valtozasokbol
eredd létszamcsokkentések sujtanak. Az EGAA célja, hogy a sulyos gazdasagi zavarban
szenved? teriileteken és dgazatokban aktiv munkaerdpiaci intézkedések tarsfinanszirozéasa
révén megkonnyitse a munkavallalok — kiilonosen a hatranyos helyzetii, iddsebb és fiatal
munkanélkiiliek — munkaerdpiacra torténd visszailleszkedését vagy onfoglalkoztatasat. Az
EGAA mint unids szocialpolitikai eszkdz bizonyitott hozzaadott értéke abban rejlik, hogy
lathato, célzott pénziigyi tamogatast nyujt a csoportos létszamleépitések altal stjtott
munkavallalok atképzésére és a munkaerdpiacra torténd visszailleszkedésére iranyuld
személyre szabott programokhoz.

Az el6ado lidvozli a Bizottsag azon javaslatat, hogy 2020 utan is folytassa az EGAA-
intézkedéseket. Ez az arra irdnyulo politikai szdndékot mutatja, hogy tovabb erdsitsiik az
emberek mindségi és befogadd oktatashoz, képzéshez és egész életen at tartd tanulashoz valo
jogat annak érdekében, hogy olyan készségeket tartsanak, illetve szerezzenek meg, amelyek
lehetdvé teszik szamukra, hogy teljes mértékben részt vegyenek a tarsadalomban és sikeresen
alkalmazkodjanak a munkaerdpiaci valtozasokhoz.

Az el6ado kiilondsen idvozli az EGAA hatalyanak mas okokbdl, példaul az automatizalasbol
¢s a digitalizaciobol eredd zavarokra valo kiterjesztését, a munkaerdpiac uj kihivasainak
figyelembevétele érdekében. Ezért Gigy véli, hogy az alap neve nem megfeleld, mivel nem
kizarolag a globalizacio6 hatéasait kezeli, igy fontoldra kellene venni az alap atnevezését.

Az eléado kiemeli tovabba, hogy tovabb kell csokkenteni a kérelmek elbiralasi idejét, és
egyszerlsiteni kell az eljarasokat az EGAA mobilizacidjara vonatkozé hatarozatok
zokkendmentes és gyors elfogadasanak biztositasa érdekében, hogy a tAmogatas gyorsabban
eljusson azokhoz, akik elveszitették munkahelyiiket.

Végezetiil annak érdekében, hogy az elbocséatott munkavallalok kisebb csoportjai nagyobb
mértékben részesiilhessenek az Eurdpai Globalizacios Alkalmazkodasi Alap forrasaibdl, és
hogy csokkentsiik a tagallami kérelmek eldtt 4116 igazgatasi akadalyokat, az eldado javasolja a
kérelmekre vonatkoz6 also kiiszobnek a javasolt 250 elbocsatott személyrdl 150-re valo
csokkentését: a nagyaranyu elbocsatasok kevésbé gyakoriak, €s a jelenlegi munkahelyek
jelentds részét kkv-k biztositjak. E valtoztatas ekképpen kedvezd hatéssal lehet a lehetséges
kedvezményezettekre, és az Eurdpai Unié minden régidjaban ndvelheti a lehetdségeket az
ujboli foglalkoztatasra.

MODOSITASOK

A Regionalis Fejlesztési Bizottsag felkéri a Foglalkoztatasi és Szocialis Bizottsagot mint
illetékes bizottsdgot, hogy vegye figyelembe az alabbi mddositasokat:
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Modositas 1

Rendeletre iranyulo javaslat
1 preambulumbekezdés

A Bizottsag altal javasolt szé6veg

(D) Az Europai Unio miikodésérol
sz010 szerz6dés (EUMSZ) 3. cikkében ¢s
10. cikkében foglalt horizontalis elveket,
ideértve az EUMSZ 5. cikkében
meghatarozott szubszidiaritas és
aranyossag elvét az alapok végrehajtasa
soran tiszteletben kell tartani, az Eurdpai
Unid Alapjogi Chartajat figyelembe véve.
A tagéllamoknak ¢és a Bizottsdgnak
torekednie kell az egyenldtlenségek
felszamolasara, a férfiak és nok kozotti
egyenldség eldmozditasara, a nemi
dimenzi6 integralaséara, valamint a nemen,
faji vagy etnikai szarmazason, vallason
vagy meggydzddésen, fogyatékossagon,
koron vagy szexudlis iranyultsdgon alapuld
megkiilonboztetés megsziintetésére. Az
alapok célkitlizéseit a fenntarthato fejléddés
keretében, a kdrnyezet mindségének
megorzésével, védelmével és javitasaval
kapcsolatos cél Unio altali elémozditasa
révén kell megvaldsitani, az EUMSZ 11.
cikkében és 191. cikkének (1)
bekezdésében megallapitottak szerint,
figyelembe véve a szennyezd fizet elvet.

Modositas 2

Rendeletre iranyulo javaslat
3 preambulumbekezdés

PE627.654v02-00

Modositas

(1) Az Europai Uniorél sz616
szerz6dés (EUSZ) 3. cikkében és az
EUMSZ 9. és 10. cikkében foglalt
horizontalis elveket, ideértve a
megkiilonboztetésmentesség elvét, az
EUSZ 5. cikkében meghatarozott
szubszidiaritds és aranyossag elvét, az
alapok végrehajtasa soran tiszteletben kell
tartani, az Eurdpai Uni6 Alapjogi Chartajat
figyelembe véve. A tagallamoknak és a
Bizottsagnak torekednie kell az
egyenldtlenségek felszdmolasara, a férfiak
¢s nok kozotti egyenldség eldmozditasara,
a nemi dimenzi6 integralasara, valamint a
nemen, faji vagy etnikai szdrmazason,
vallason vagy meggy6zddésen,
fogyatékossagon, koron vagy szexudlis
iranyultsagon alapuld megkiilonboztetés
megsziintetésére. Az alapok célkitlizéseit a
fenntarthat6 fejlodés és az ENSZ
fenntarthato fejlesztési céljainak
keretében, valamint az Unio Egyesiilt
Nemzetek Eghajlatvaltozdsi
Keretegyezménye Feleinek 21.
Konferencidgjat koveté, az
éghajlatvaltozasrol szolo 2015. évi Parizsi
Megadllapodds melletti elkotelezodése
értelmében a kornyezet mindségének
megorzésével, védelmével és javitasaval
kapcsolatos cél Unio altali elémozditasa
révén kell megvaldsitani, az EUMSZ

11. cikkében és 191. cikkének

(1) bekezdésében megallapitottak szerint,
figyelembe véve a szennyez0 fizet elvet.
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A Bizottsag altal javasolt szoveg

3) 2017. jnius 20-4n a Tanacs
tdmogatta ,,az ENSZ 2030-ig tarto
iddszakra vonatkozo6 fenntarthato
fejlesztési menetrendje”!® cimi
dokumentumra az Uni6 altal adott valasz
— Eurodpa fenntarthat6 jovojét. A Tandcs
hangsulyozza: a fenntarthat6 fejlesztési
célokat mindharom (a gazdasagi, a
tarsadalmi és a kdrnyezeti) vetiilet
tekintetében meg kell valositani, mégpedig
kiegyensulyozott és integralt mdédon. A
fenntarthato fejlesztési célokat az eurdpai
szakpolitikai keretben érvényesiteni kell, és
az Unionak a globdlis kihivasok kezelését
célzd szakpolitikdiban ambicidézusnak kell
lennie. A Tanécs tidvozolte a Bizottsag
2016. november 22-i, ,,A kovetkezd
1épések Eurdpa fenntarthatd jovojéért —
Eurdpai fellépés a fenntarthatdsagért” cimii
kozleményét, amely az elsd 1épést jelenti
egyrészt a fenntarthatd fejlesztési célok
horizontalis érvényesitése felé¢, masrészt a
fenntarthato fejlédés szempontjainak mint
alapvetd fontossagu iranyelveknek az
Osszes uniods szakpolitikaban — tobbek
kozott a pénziigyi eszk6zokon keresztiil
torténd alkalmazasa felé.

t17

16 http://eu-un.europa.eu/eu-response-2030-
agenda-sustainable-development-
sustainable-european-future/.

17

https://sustainabledevelopment.un.org/post
2015/transformingourworld.

Modositas 3

Rendeletre iranyulo javaslat
6 preambulumbekezdés

A Bizottsag altal javasolt szoveg

(6) A Bizottsag ,,Vitaanyag a
globalizacio eldnyiinkre forditasarol” cimi
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Modositas

3) 2017. jnius 20-4n a Tanacs
tdmogatta ,,az ENSZ 2030-ig tarto
iddszakra vonatkozo6 fenntarthato
fejlesztési menetrendje”!® cimi
dokumentumra az Uni6 altal adott valasz
— Eurodpa fenntarthat6 jovojét. A Tandcs
hangsulyozza: a fenntarthat6 fejlesztési
célokat mindharom (a gazdasagi, a
tarsadalmi és a kornyezeti) vetiilet
tekintetében meg kell valositani, a kulturdt
is beleértve, mégpedig kiegyensulyozott s
integralt modon. A fenntarthato fejlesztési
célokat az eurdpai szakpolitikai keretben
érvényesiteni kell, és az Unidnak a globalis
kihivasok kezelését célzo szakpolitikaiban
ambicidzusnak kell lennie. A Tanécs
idvozolte a Bizottsag 2016. november 22-
1, ,,A kovetkezd 1épések Eurdpa
fenntarthato jovdjéért — Eurdpai fellépés a
fenntarthatosagért” cimii kozleményét,
amely az elsd 1épést jelenti egyrészt a
fenntarthato fejlesztési célok horizontalis
érvényesitése felé, masrészt a fenntarthatd
fejléddés szempontjainak mint alapvetd
fontossagu iranyelveknek az dsszes unios
szakpolitikaban — tobbek kozott a pénziigyi
eszk0zokon keresztiil torténd alkalmazasa
felé.

t17

16 http://eu-un.europa.eu/eu-response-2030-
agenda-sustainable-development-
sustainable-european-future/.

17

https://sustainabledevelopment.un.org/post
2015/transformingourworld.

Modositas

(6) A Bizottsag ,,Vitaanyag a
globalizacio eldnylinkre forditasarol” cimii
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dokumentuméban?® kifejti, hogy a jol
képzett munkaerd iranti kereslet
novekedésének €s az alacsonyan képesitést
igényld munkahelyek csokkenésének 6
kivalté oka a kereskedelemhez kapcsolodo
globalizacio és a technologiai fejlodés
kombinacidja. A nyitott kereskedelem és a
vilagpiacok integracidja oriasi altalanos
elényokkel jar, ezeket a negativ
mellékhatasokat azonban kezelni kell.
Mivel a globalizaci6 jelenlegi eldnyei mar
igy is egyenl6tleniil oszlanak meg a
lakossag és a régiok kozott, és jelentds
hatést gyakorolnak a hatranyosan
¢érintettekre, fennall annak a veszélye, hogy
az egyre gyorsuld miiszaki haladas tovabb
erdsiti ezeket a hatasokat. Ezért a
szolidaritas ¢s a fenntarthatosag elveivel
Osszhangban biztositani kell, hogy a
globalizacio eldnyeinek megoszlasa
méltanyosabb mddon torténjen,
Osszeegyeztetve a gazdasagi nyitast és
miszaki haladast a szocidlis védelemmel.

20

https://ec.europa.eu/commission/publicatio
ns/reflection-paper-harnessing-
globalisation_hu.

Modositas 4

Rendeletre iranyulo javaslat
7 preambulumbekezdés

A Bizottsag altal javasolt szé6veg

(7) A ,,Vitaanyag az Eur6pai Unid
pénziigyeinek jov6jérdl™?! cimii
dokumentumaban a Bizottsag
hangsulyozza, hogy csokkenteni kell a
tagallamok kozotti és a tagallamokon beliili
gazdasagi és tarsadalmi kiilonbségeket.
Ezért az egyenldségbe, az oktatasba és
képzésbe, valamint az egészségiligybe
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dokumentuméban?® kifejti, hogy a jol
képzett munkaerd iranti kereslet
novekedésének €s az alacsonyan képesitést
igénylé munkahelyek csokkenésének 6
kivalté oka a kereskedelemhez kapcsolodo
globalizacid és a technologiai fejlodés
kombinacidja. A nyitott kereskedelem és a
vilagpiacok integracidja oriasi altalanos
elényokkel jar, ezeket a negativ
mellékhatasokat azonban kezelni kell.
Mivel a globalizaci6 jelenlegi eldonyei mar
igy is egyenldtleniil oszlanak meg a
lakossag, a régiok és az dallamok kozott, és
jelentds hatést gyakorolnak a hatranyosan
¢érintettekre, fenndll annak a veszélye, hogy
az egyre gyorsuld miiszaki haladas tovabb
erdsiti ezeket a hatasokat. Ezért a
szolidaritas ¢s a fenntarthat6sag elveivel
Osszhangban biztositani kell, hogy a
globalizacio hatdsait jobban elére jelezzék
és varhato elényeinek megoszlasa
méltanyosabb mddon torténjen,
Osszeegyeztetve a gazdasagi nyitast és
miiszaki haladast az erdteljes
ujrafoglalkoztatdssal és szocialis
védelemmel.

20

https://ec.europa.eu/commission/publicatio
ns/reflection-paper-harnessing-
globalisation_hu.

Modositas

(7) A ,,Vitaanyag az Eur6pai Unid
pénziigyeinek jov6jérdl”?! cimii
dokumentumaban a Bizottsag
hangsulyozza, hogy csokkenteni kell a
tagallamok kozotti és a tagallamokon beliili
gazdasagi és tarsadalmi kiilonbségeket.
Ezért a fenntarthato fejlodésbe, az
egyenldségbe, az oktatasba és képzésbe,

AD\1167188HU.docx



torténd beruhazasok elsddleges
fontossaguak.

21

https://ec.europa.eu/commission/publicatio
ns/reflection-paper-future-eu-finances hu.

Modositas 5

Rendeletre iranyulo javaslat
8 preambulumbekezdés

A Bizottsag altal javasolt széveg

(8) A globalizacio és a technologiai
valtozasok valdsziniileg tovabb novelik a
vilagpiacok dsszekapcsoltsagat és
kolcsonos fliggését. A munkaerd-
ujraelosztas ennek a gazdasagi valtozasnak
egy kozponti és elengedhetetlen eleme. Az
elbocsatott és az elbocsatas altal
fenyegetett munkavallaloknak nyujtott
tamogatasnak kiemelkedd jelentdsége van
abban, hogy a valtozas elényeinek
elosztasa méltdnyosan torténhessen. ,,A
véltozasra valo felkésziilésre és a
szerkezetatalakitasra vonatkozo unios
minéségi keret”?? az az unids szakpolitikai
eszk0z, amely létrehozza a vallalati
szerkezetatalakitasra valo felkésziiléssel és
annak kezelésével kapcsolatos legjobb
gyakorlatok keretét. Atfogo keretet biztosit
a gazdasagi kiigazitas és
szerkezetatalakitas, valamint
foglalkoztatasi és tarsadalmi hatasaik altal
jelentett kihivasok megfeleld politikai
eszkozokkel torténd kezelésére. Arra is
felszolitja a tagallamokat, hogy az unios és
nemzeti finanszirozéast oly modon
hasznaljak fel, hogy a szerkezetatalakitas
tarsadalmi hatasat, kiilondsen a
foglalkoztatasra gyakorolt kdros hatdsokat
hatékonyabban csokkentsék. Az érintett
munkavallalok tdmogatasat célzo
fontosabb unids eszkézok az Eurdpai
Szocialis Alap+ (ESZA+), amely megel6z6
jelleggel kivan tamogatast nytjtani,

AD\1167188HU.docx

valamint az egészségligybe torténd
beruhdzasok elsddleges fontossaguak.

21

https://ec.europa.eu/commission/publicatio
ns/reflection-paper-future-eu-finances hu.

Modositas

(8) A globalizacio és a technologiai
valtozasok, valamint az éghajlatvaltozads
valosziniileg tovabb ndvelik a vilagpiacok
Osszekapcesoltsagat és kolesonds fliggését.
A munkaerd-ujraelosztas ennek a
gazdasagi valtozasnak egy kdzponti és
elengedhetetlen eleme. Az elbocsatott és az
elbocsatas altal fenyegetett
munkavallaloknak nyujtott timogatasnak
kiemelkedd jelentdsége van abban, hogy a
valtozas eldnyeinek elosztisa méltanyosan
torténhessen. ,,A valtozasra vald
felkésziilésre és a szerkezetatalakitasra
vonatkoz6 uniés mindségi keret™?? az az
uniods szakpolitikai eszkdz, amely
létrehozza a vallalati szerkezetatalakitasra
valo felkésziiléssel és annak kezelésével
kapcsolatos legjobb gyakorlatok keretét.
Atfogé keretet biztosit a gazdasagi
kiigazitas és szerkezetatalakitds, valamint
foglalkoztatasi és tarsadalmi hatasaik altal
jelentett kihivasok megfeleld politikai
eszkozokkel torténd kezelésére. Arra is
felszolitja a tagallamokat, hogy az unios és
nemzeti finanszirozéast oly modon
hasznaljak fel, hogy a szerkezetatalakitas
tarsadalmi hatasat, kiilondsen a
foglalkoztatasra gyakorolt kdros hatdsokat
és a kérdéses régiokra gyakorolt hatdst
hatékonyabban csokkentsék. Az érintett
munkavallalok tdmogatasat célzo
fontosabb unids eszkézok az Eurdpai
Szocialis Alap+ (ESZA+), amely megel6z6
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valamint az EGGA, amely vdaratlanul
bekivetkezo fontosabb
szerkezetatalakitasok esetén kinal
segitségnyujtast.

22 A BIZOTTSAG KOZLEMENYE AZ
EUROPAI PARLAMENTNEK, A
TANACSNAK, AZ EUROPAI
GAZDASAGI ES SZOCIALIS
BIZOTTSAGNAK ES A REGIOK
BIZOTTSAGANAK — A valtozasra valo
felkészulésre és a szerkezetatalakitasra
vonatkoz6 unids mindségi keret”
(COM(2013) 882 final, 2013.12.13.).

Modositas 6

Rendeletre iranyulo javaslat
13 preambulumbekezdés

A Bizottsag altal javasolt szé6veg

(13) A Bizottsag hangsulyozza, hogy az
EGAA tovabbra is fontos szerepet tolt be,
hiszen olyan rugalmas eszkoz, amely
tdmogatja az elbocsatott munkavallalokat
¢s segiti 6ket abban, hogy minél elébb uj
munkahelyet talaljanak. Az Unidonak
ezutan is specifikus, egyszeri timogatast
kell nyujtania, hogy megkonnyitse a
komoly gazdasagi zavarok altal sujtott
teriiletek, agazatok, korzetek vagy
munkaerdpiacok elbocsatott
munkavallaléinak munkaerdpiacra torténd
ujboli beilleszkedését. Mivel a nyitott
kereskedelem, a technologiai valtozasok és
mas tényezok — példaul a karbonszegény
gazdasagra valo atallas — kozotti viszonyok
¢és kolcsonds egymasra hatasuk miatt egyre
nehezebb az elbocsatasokat okozo konkrét
tényezO4t azonositani, a jovOben az EGAA
igénybevétele csak a jelentds hatassal jaro

PE627.654v02-00
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jelleggel kivan tamogatast nytjtani,
valamint az EGAA, amely fontosabb
szerkezetatalakitasok esetén kinal
segitségnyujtast. Egy proaktivabb
megkozelités keretében az EGAA
felhasznadlhato azon munkavallalok
megsegitésére, akiket még
foglalkoztatnak, de egy meghatdarozott
hataridon beliil el fognak bocsdtani.

22 A BIZOTTSAG KOZLEMENYE AZ
EUROPAI PARLAMENTNEK, A
TANACSNAK, AZ EUROPAI
GAZDASAGI ES SZOCIALIS
BIZOTTSAGNAK ES A REGIOK
BIZOTTSAGANAK — A valtozasra val6
felkészulésre és a szerkezetatalakitasra
vonatkoz6 unids mindségi keret”
(COM(2013)0882, 2013.12.13.).

Modositas

(13) A Bizottsag hangsulyozza, hogy az
EGAA tovabbra is fontos szerepet tolt be,
hiszen olyan rugalmas eszkoz, amely
tdmogatja az elbocsatott munkavallalokat
¢s segiti 6ket abban, hogy minél elébb uj
munkahelyet talaljanak. Az Unidonak
ezutan is specifikus, egyszeri timogatast
kell nyujtania, hogy megkonnyitse a
komoly gazdasagi zavarok altal sujtott
teriiletek, agazatok, korzetek vagy
munkaerdpiacok elbocsatott
munkavallaléinak munkaerdpiacra torténd
beilleszkedését, példaul zold
munkahelyekkel. Mivel a nyitott
kereskedelem, a technologiai valtozasok és
mas tényezok — példaul a karbonszegény
gazdasagra valo tervezett 4tallas,
kiilonosen a szén fokozatos kivezetése
daltal érintett régiokban — kozotti

AD\1167188HU.docx



szerkezetatalakitasi esemény meglétéhez
lesz kotve. Tekintettel céljara, amely nem
mas, mint slirgds helyzetben és varatlan
kortilmények kozott tamogatast nyujtani,
kiegészitve az ESZA+ altal kinalt
megeldz0 jellegli tamogatast, rugalmas,
specialis eszkdzként a tobbéves pénziigyi
keret fels6 hatarain kiviil kell maradnia,
amint az a Bizottsadg kdzleményében
szerepel. Modern koltségvetés a
polgérainak védelmet, biztonsagot és
lehetdségeket nyljtd Unid szdmara — A
2021-2027-es id6szakra vonatkozo
tobbéves pénziigyi keret és melléklete?’

Modositas 7

Rendeletre iranyulo javaslat
13 a preambulumbekezdés (uj)

A Bizottsag altal javasolt széveg

Modositas 8
Rendeletre iranyulo javaslat

AD\1167188HU.docx
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viszonyok ¢és kolcsonds egymadsra hatasuk
miatt egyre nehezebb az elbocsatasokat
okoz6 konkrét tényez6t azonositani, a
jovOben az EGAA igénybevétele csak a
jelentds hatassal jaro szerkezetatalakitasi
esemény meglétéhez lesz kotve. Tekintettel
céljara, amely nem mas, mint siirgds
helyzetben és varatlan koriilmények kozott
tdmogatast nyajtani, kiegészitve az ESZA+
altal kinalt megel6z0 jellegli timogatast,
rugalmas, specialis eszkozként a tobbéves
pénziigyi keret felsd hatarain kiviil kell
maradnia, amint az a Bizottsag
kozleményében szerepel. Modern
koltségvetés a polgarainak védelmet,
biztonsagot és lehetéségeket nyujtdo Unid
szamara — A 2021-2027-es id6szakra
vonatkoz6 tobbéves pénziigyi keret és
melléklete?’.

Modositas

(13a) A szénbanydszat visszaesése és ag
alternativ energiaforrdasokra valo datdllds,
amelyet részben az éghajlat-valtozassal
kapcsolatos eurdpai politika kiovetel meg,
jelentds kihivdst jelent bizonyos
régiokban, ahol eddig szenet banydsztak.
A szén fokozatos kivezetése gazdasdgi
terhet és a munkahelyek megsziinésének
kockazatat jelenti, kiilonosen a
szénbdnydszati régiokban. Ezt a szerkezeti
valtozast enyhiteni, tamogatni kell, és a
foglalkoztatdas tekintetében elviselhetdvé
kell tenni.
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14 preambulumbekezdés
A Bizottsag altal javasolt széveg

(14)  Ahogy fentebb is szerepel, az
EGAA eurdpai jellegének fenntartasa
érdekében a tAmogatasi kérelmet nagyobb,
a helyi vagy regionalis gazdasagra jelentds
hatéssal jar6 szerkezetatalakitasok esetén
lehet inditani. Ezt a hatast az egy bizonyos
referencia-iddszak alatt bekdvetezd
elbocsatasok minimalis szdmaban kell
meghatarozni. A félidds értékelés
eredményeit figyelembe véve a kiiszobot
250, egy négyhonapos (illetve dgazati
esetekben 6 honapos) referencia-
iddszakban megsziind munkahelyben kell
megallapitani. Figyelembe véve, hogy az
elbocsatasok kiilonbozo dgazatokban, de
ugyanazon a régioban bekovetkezd
hulldma ugyanolyan jelentds hatéast
gyakorol a helyi munkaerdpiacra,
regionalis kérelmek is benyujthatok.
Kisméretli munkaerépiacok — mint példaul
kisméretii tagallamok vagy az EUMSZ
349. cikke szerinti legkiilsé régiok —
esetében, vagy kivételes helyzetekben
azonban alacsonyabb szamu elbocsatas
esetén is be lehet nyujtani kérelmet.

Modositas 9

Rendeletre iranyulo javaslat
18 preambulumbekezdés

A Bizottsag altal javasolt széveg

(18) Az elbocsatott munkavallalok és a
tevékenységiiket megsziintetd 6nallo
vallalkozok szamara munkaszerzddésiik

PE627.654v02-00

Modositas

(14)  Ahogy fentebb is szerepel, az
EGAA eurdpai jellegének fenntartasa
érdekében a tAmogatasi kérelmet nagyobb,
a helyi vagy regionalis gazdasagra,
kiilonosen az egyetlen ipardaggal
rendelkezo teriiletekre jelentds hatassal
Jar6 szerkezetatalakitasok esetén lehet
inditani. Ezt a hatast az egy bizonyos
referencia-iddszak alatt bekovetkezd
elbocsatasok minimalis szamdban kell
meghatarozni. A félidds értékelés
eredményeit figyelembe véve a kiiszobot
legaldabb 150, egy hat honapos referencia-
iddszakban megsziind munkahelyben kell
megallapitani. Figyelembe véve, hogy az
elbocsatasok kiilonbozo dgazatokban, de
ugyanazon a régidban vagy a szomszédos
vagy a hatdarokon datnyulo régiokban
bekovetkezd hullama ugyanolyan jelentds
hatést gyakorol a helyi munkaerdpiacra,
regionalis kérelmek is benyujthatok,
tovabba a munkavallalok hatékony
tamogatdsa érdekében a szolgaltato
dgazat sajdatossdgait is figyelembe kell
venni. Kisméretli munkaerdpiacok — mint
példaul kisméretii tagallamok vagy az
EUMSZ 349. cikke szerinti legkiilsd régiok
— esetében, vagy kivételes helyzetekben
(példaul a munkanélkiiliség jelentos
mértéke daltal mar korabban is kiilonosen
sujtott régiok esetében) azonban
alacsonyabb szamu elbocsatas esetén is be
lehet nytjtani kérelmet.

Modositas
(18) Az elbocsatott munkavallalok és a

tevékenységiiket megsziintetd 6nalld
vallalkozok szamara munkaszerzodésiik
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vagy munkaviszonyuk jellegétdl
fliggetlentil egyenld hozzaférést kell
biztositani az EGAA-hoz. E rendelet
alkalmazasaban ezért lehetséges EGAA-
kedvezményezettnek kell tekinteni az
elbocsatott munkavallalokat és a
tevékenységiiket megsziintetd 6nalld
vallalkozokat.

Modositas 10

Rendeletre iranyulo javaslat
19 preambulumbekezdés

A Bizottsag altal javasolt szé6veg

(19) Az EGAA-bol nytjtandd pénziigyi
hozzéjarulasoknak elsésorban olyan aktiv
munkaerdpiaci intézkedésekre kell
iranyulniuk, amelyek a
kedvezményezetteknek a munkaerdpiacra
vald gyors és fenntarthat6 ujboli
beilleszkedését célozzak, akar eredeti
tevékenységi dgazatukon beliil, akar azon
kiviil. Az intézkedéseknek tiikrozniiik kell
a varhato helyi és regionalis
munkaerdpiaci igényeket. Adott esetben
azonban az elbocsatott munkavallalok
mobilitasat is timogatni kell annak
érdekében, hogy mashol talaljanak 0j
allast, Kiilonos figyelmet kell forditani a
digitalis korban sziikséges készségek
fejlesztésére. Torekedni kell arra, hogy az
Osszehangolt, személyre szabott
szolgaltatasi csomagban lehetdleg
korlatozott mértékben legyenek pénzbeli
juttatasok. A vdllalkozdsokat észtonozni
lehetne az EGAA dltal tamogatott
intézkedések nemzeti tarsfinanszirozdsaban
valo részvételre.
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vagy munkaviszonyuk jellegétdl
fliggetlentil egyenld hozzaférést kell
biztositani az EGAA-hoz. E rendelet
alkalmazasaban ezért lehetséges EGAA-
kedvezményezettnek kell tekinteni az
elbocsatott munkavallalokat — fiiggetleniil
attol, hogy hatdrozott vagy hatdrozatlan
idejii szerzodéssel vagy kolcsonzott
munkavallaloként voltak alkalmazasban —
¢s a tevékenységiiket megsziintetd 6nalld
vallalkozokat (ideértve a
mikrovallalkozasok és a kisvallalkozdasok
iigyvezeto-tulajdonosait is).

Modositas

(19) Az EGAA-bol nytjtandd pénziigyi
hozzajarulasoknak elsésorban olyan aktiv
munkaerdpiaci intézkedésekre és személyre
szabott szolgaltatdasokra kell iranyulniuk,
amelyek a kedvezményezetteknek a
mindségi munkaerdpiacra vald gyors és
fenntarthato 0jboli beilleszkedését
célozzék, akar eredeti tevékenységi
agazatukon beliil, akar azon kiviil, az
datképzési és képzési programokba torténd
bevonas révén. Az intézkedéseknek
tiikkroznilik kell a varhato helyi, regiondlis
vagy nemzeti munkaerdpiaci igényeket.
Adott esetben azonban az elbocsatott
munkavallalok dnkéntes és méltanyos
mobilitasat is timogatni kell annak
érdekében, hogy mashol vagy mas
régiokban talaljanak j allast. Kiilonos
figyelmet kell forditani a digitalis korban
sziikséges készségek és a digitalis
technolégiahoz valo hozzdférés
fejlesztésére. Torekedni kell arra, hogy az
Osszehangolt, személyre szabott
szolgaltatasi csomagban lehetdleg
szigoruan korlatozott mértékben legyenek
pénzbeli juttatasok. A pénziigyi
hozzdjarulasoknak ki kell egésziteniiik a
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Modositas 11

Rendeletre iranyulo javaslat
20 preambulumbekezdés

A Bizottsag altal javasolt szé6veg

(20) Az aktiv munkaer6-piaci
szakpolitikai intézkedések 0sszehangolt
csomagjanak Osszeallitdsakor a
tagallamoknak az olyan intézkedéseket kell
elényben részesiteniiik, amelyek jelentds
mértékben hozzdjarulnak majd a
kedvezményezettek
foglalkoztathatosagahoz. A tagallamoknak
torekednitik kell arra, hogy a pénziigyi
hozzajéarulas felhasznalasarol szold zard
jelentés hataridejét megel6z6 hathonapos
iddszakon beliil a tevékenységekben részt
vevo kedvezményezett koziil a lehetd
leghamarabb a lehetd legtobben ujra
fenntarthatd6 modon beilleszkedjenek a
munkaerdpiacra.

Moadositas 12

Rendeletre iranyulo javaslat
21 preambulumbekezdés

A Bizottsag altal javasolt széveg

(21) Az aktiv munkaerdpiaci
szakpolitikai intézkedések 0sszehangolt
szolgaltatasi csomagjanak Osszeallitasakor
a tagallamoknak kiilon figyelmet kell
szentelniiik a hatranyos helyzetben 1év6
kedvezményezettekre, koztiik a fiatal és az
1dosebb munkanélkiiliekre és azokra,
akiket szegénység fenyeget, mivel e
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jogszabalyok vagy kollektiv szerzodések
értelmében a tagdallamok vagy
vallalkozasok feleldsségi korébe tartozo
peéncziigyi kotelezettségeket, és nem
helyettesithetik azokat. A vallalkozasokat
0sztonozni kell az intézkedések nemzeti
tarsfinanszirozasaban valo részvételre.

Modositas

(20) Az aktiv munkaer6-piaci
szakpolitikai intézkedések 0sszehangolt
csomagjanak Osszeallitdsakor a
tagallamoknak az olyan intézkedéseket kell
elényben részesiteniiik, amelyek jelentds
mértékben hozzédjarulnak majd a
kedvezményezettek
foglalkoztathatosagahoz. A tagallamoknak
torekednitik kell arra, hogy a pénziigyi
hozzajarulas felhasznalasarol szold zard
jelentés hataridejét megel6z6 hathonapos
iddszakon beliil a tevékenységekben részt
vevo kedvezményezett koziil a lehetd
leghamarabb a lehetd legtobben ujra
fenntarthaté modon beilleszkedjenek a
mindségi munkaerdpiacra.

Modositas

(21) Az aktiv munkaerdpiaci
szakpolitikai intézkedések 0sszehangolt
szolgaltatasi csomagjanak Osszeallitasakor
a tagallamoknak kiilon figyelmet kell
szentelniiik a hatranyos helyzetben 1évd,
kevésbé képzett vagy elégséges készséggel
nem rendelkezd kedvezményezettekre,
koztiik a fiatal és az idésebb
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csoportok kiilonleges problémakkal
kiizdenek a munkaerdpiacra torténd
visszailleszkedésiik tekintetében. Az
EGAA felhasznalésa soran tiszteletben kell
tartani és eld kell mozditani a nemek
kozotti egyenldség elvét és a hatranyos
megkiilonboztetés tilalmat, amelyek az
Unio alapértékei kdzz¢é tartoznak.

Modositas 13

Rendeletre iranyulo javaslat
22 preambulumbekezdés

A Bizottsag altal javasolt szé6veg

(22) A kedvezményezettek hatékony és
gyors tamogatasa érdekében a
tagallamoknak minden tdliik telhett meg
kell tenniiik azért, hogy az EGAA
pénziigyi tAmogatasra vonatkozdan
hidnytalan kérelmeket nytjtsanak be.
Amennyiben a Bizottsag a kérelem
értékeléséhez tovabbi informaciokat kér, a
kiegészitd informaciok benyujtasara
hatarid6t kell megszabni.

Modositas 14

Rendeletre iranyulo javaslat
25 preambulumbekezdés

A Bizottsag altal javasolt szé6veg

(25) Az EGAA-val kapcsolatos tigyekrdl
¢és eredményekrdl folytatott tajékoztatasi és
kommunikécios tevékenység
vonatkozasaban kiilon rendelkezéseket kell
eléiranyozni.
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munkanélkiiliekre, a fogyatékossaggal élé
személyekre, azokra, akiket szegénység
fenyeget, és akik elszigetelt vagy
megkozelithetetlen teriileteken élnek,
mivel e csoportok kiilonleges
problémakkal kiizdenek a munkaerdpiacra
torténd visszailleszkedésiik tekintetében.
Az EGAA felhasznélasa sorén tiszteletben
kell tartani és el6 kell mozditani a nemek
kozotti egyenldség elvét és a hatranyos
megkiilonboztetés tilalmat, amelyek az
Unio alapértékei kozz¢é tartoznak.

Modositas

(22) A kedvezményezettek hatékony és
gyors tamogatésa érdekében a
tagallamoknak siirgdsen minden t6liik
telhetdt meg kell tennitik azért, hogy az
EGAA pénziigyi timogatasra vonatkozoan
hianytalan kérelmeket nyujtsanak be, és az
unios intézmeényeknek minden toliik
telhetot meg kell tenniiik ezek gyors
értékelése érdekében. Amennyiben a
Bizottsag a kérelem értékeléséhez tovabbi
informdaciodkat kér, a kiegészitd
informéacidk benytjtasara hataridét kell
megszabni.

Modositas

(25) Az EGAA-val kapcsolatos tigyekrdl
¢és eredményekrdl folytatott tajékoztatasi és
kommunikécios tevékenység
vonatkozasaban kiilon rendelkezéseket kell
eléiranyozni. Az EGAA-val kapcsolatos
egyes iigyekrol sz0lo jelentéseket

PE627.654v02-00
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Modositas 15

Rendeletre iranyulo javaslat
29 preambulumbekezdés

A Bizottsag altal javasolt szé6veg

(29) A kedvezményezettek érdekében a
tamogatdast a leheto leggyorsabb ¢és
leghatékonyabb modon hozzdférhetové
kell tenni. Az EGAA dontéshozatali
folyamataban érintett tagallamoknak és
uniods intézményeknek minden téliik
telhetdt meg kell tenniiik, hogy
csokkentsék a kérelmek feldolgozasanak
idejét és egyszerlisitsék az eljarasokat,
ezzel biztositva az EGAA igénybevételérdl
sz016 hatarozatok zokkendmentes és gyors
elfogadasat. Ezért a jovOben a
koltségvetési hatosag hataroz a Bizottsag
altal benyujtott atcsoportositasi
kérelmekrol, és az EGAA
igénybevételéhez nem lesz sziikség tobbé
bizottsagi javaslatra.

Modositas 16

Rendeletre iranyulo javaslat
2 cikk — 1 bekezdés

A Bizottsag altal javasolt széveg

Az EGAA hozzdjarul a globalizaciobol és
a technologiai fejlédésbol szarmazo
elényok méltanyosabb elosztasahoz azaltal,
hogy segiti az elbocsatott munkavallalokat
a strukturdlis valtozasokhoz valo
alkalmazkodéasban. Az EGAA ezéltal
hozz4jérul a szocialis jogok eurdpai
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elérhetové kell tenni, és egységesiteni kell
a hozott intézkedések és eredmények
tekintetében. E7 tovabbi elonyoket
jelentene, mivel az iigyek
osszehasonlithatoak lennének, és a
tagallamok megoszthatnak bevalt
gyakorlataikat.

Modositas

(29) A kedvezményezettek érdekében
gyorsan ¢s hatékonyan kell tamogatdst
nyujtani. Az EGAA dontéshozatali
folyamataban érintett tagallamoknak és
uniods intézményeknek minden téliik
telhet6t meg kell tennitik, hogy
csokkentsék a kérelmek feldolgozasanak
idejét, és egyszertsitsek és egyedi
igényekhez igazitsdak az eljarasokat, ezzel
biztositva az EGAA igénybevételérdl szo1o
hatarozatok zokkendmentes €s gyors
elfogadasat. Ezért a jovOben a
koltségvetési hatosag hataroz a Bizottsag
altal benyujtott atcsoportositasi
kérelmekrol, és az EGAA
igénybevételéhez nem lesz sziikség tobbé
bizottsagi javaslatra.

Modositas

Az EGAA hozzdjarul a globalizaciobol és
a technologiai fejlédésbol szarmazo
elényok méltanyosabb elosztasahoz azaltal,
hogy segiti az elbocsatott munkavallalokat
a globalizaciobol és a technologiai
fejlodésbol eredo strukturalis
valtozésokhoz val6 alkalmazkodasban és
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pillérében foglalt elvek végrehajtasahoz,
valamint a régiok és a tagallamok kozott a
tarsadalmi és gazdasdgi kohézid
elémozditasdhoz.

Modositas 17

Rendeletre iranyulo javaslat
3 cikk — 1 bekezdés

A Bizottsag altal javasolt szé6veg

(1) A program altalanos célkitlizése,
hogy a vdratlanul bekévetkezo fontosabb
szerkezetatalakitdsok miatt elbocsatott
munkavallalok és tevékenységiiket
megsziintetd 6nallo vallalkozok irant
szolidaritast fejezzen ki, illetve szdmukra
az 5. cikkben meghatarozottak szerint
tdmogatast nydjtson.

Modositas 18

Rendeletre iranyulo javaslat
3 cikk — 2 bekezdés

A Bizottsag altal javasolt szoveg

(2) Az EGAA konkrét célkitiizése,
hogy tamogatast nyujtson a vdratlanul —
kiilondsen a globalizacidval sszefliggd
kihivasok, példaul a vilagkereskedelem
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az éghajlatbarat, korforgdsos, energia- és
erdforrashatékony gazdasdagra valo
attérésben annak érdekében, hogy ujbol
beilleszkedjenek a munkaeropiacra. Az
EGAA ezaltal hozz4jarul a szocidlis jogok
europai pillérében foglalt elvek
végrehajtasahoz, valamint a valamennyi
régio ¢és a tagdllam kozotti tarsadalmi,
gazdasagi és teriileti kohézid
elémozditdsdhoz, és kiegésziti az Eurdpai
Szocidlis Alapbdl finanszirozott
intézkedéseket.

Modositas

(1) A program altalanos célkitlizése,
hogy a fontosabb szerkezetatalakitasok
miatt elbocsatott, hatdrozott vagy
hatdarozatlan idejii szerzodéssel rendelkezo
vagy ideiglenes alkalmazdasban dllo
munkavallalok, tovdabbd a tevékenységiiket
megsziintetd 6nallo vallalkozok irant
szolidaritast fejezzen ki, illetve szdmukra
az 5. cikkben meghatarozottak szerint a
munkaeropiacra valo mielobbi
visszailleszkedésiiket szolgalo
intézkedésekhez pénziigyi tamogatast
nyujtson.

Modositas

(2) Az EGAA konkrét célkitlizése,
hogy tdmogatast nyljtson a — kiilondsen a
globalizacioval osszefiiggd kihivasok,
példaul a vilagkereskedelem valtozasai,
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valtozésai, kereskedelmi vitak, pénziigyi
vagy gazdasagi valsdgok, az alacsony
szénigényll gazdasagra torténd atallas,
vagy a digitalizalas vagy automatizalas
miatt — bekovetkez6 fontosabb
szerkezetatalakitasok esetén. Kiilonos
hangsulyt kapnak a hatranyos helyzetii
csoportok segitését célzo intézkedések.

Modositas 19

Rendeletre iranyulo javaslat
4 cikk — 1 bekezdés — a pont

A Bizottsag altal javasolt szé6veg

a) »elbocsatott munkavallalo”: olyan
munkavallalo, akinek a munkaviszonya
1étszamcsokkentés kovetkeztében 1d6 eldtt
megszlint, és azt gazdasagi okokbol nem
ujitjak meg;

Modositas 20

Rendeletre iranyulo javaslat
4 cikk — 1 bekezdés — b pont

A Bizottsag altal javasolt szoveg
b) »ondllo vallalkozd”: olyan

vallalkozo, aki kevesebb mint 10
munkavallalot foglalkoztat;
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gazdasdgi dgazatok dtalakuldsa vagy
megsziinése, az unios versenyszabdlyok
vonatkozdasaban elonyis helyzetben lévo,
Union kiviili versenytarsakkal folytatott
verseny, unios és harmadik orszdgok
kozotti kereskedelmi vitak, pénziigyi vagy
gazdasagi valsadgok, az alacsony
szénigényll gazdasagra torténd atallas
(kiilonosen a szén fokozatos kivezetése
altal érintett régiokban), vagy a
digitalizalas vagy automatizalds miatt —
bekovetkezd szerkezetatalakitasok esetén.
Kiilonds hangsulyt kapnak a hatranyos
helyzetii csoportok segitését célzd
intézkedések. Az Alapbdl pénziigyileg
tamogatott intézkedések célja, hogy az
intézkedésekben részt vevd minden
munkavdllalo szamdra biztositsak, hogy a
tamogatdasi kérelem benyujtasatol
szamitott hat honapon beliil mindségi és
fenntarthato munkahelyet taldljon.

Modositas

a) »elbocsatott munkavallalo”: olyan
munkavallalo — beleértve a kélcsonzott
munkavdllalot is —, akinek a
munkaviszonya létszamcsokkentés
kovetkeztében 1d6 eltt megsziint, és azt
gazdasagi okokbol nem 1jitjadk meg;

Modositas

b) b) ,,6nallo vallalkoz6: olyan
véllalkoz6 — beleértve a villalkozds
tulajdonosdt/igazgatdjdt is —, aki kevesebb
mint 75 munkavallalot foglalkoztat;
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Modositas 21

Rendeletre iranyulo javaslat
4 cikk — 1 bekezdés — d a pont (1j)

A Bizottsag altal javasolt széveg

Modositas 22

Rendeletre iranyulo javaslat
5 cikk — 2 bekezdés — a pont

A Bizottsag altal javasolt szé6veg

a) legalabb 250 munkavallalo
elbocsatasa vagy 6nallo vallalkozo
tevékenységének megsziinése egy
négyhonapos referencia-idészak alatt egy
vallalkozason beliil egy tagallamban,
ideértve a tevékenységeknek a vallalkozas
beszallitoinal vagy az ellatasi lanc
kovetkezd szintjein 4ll6 termeldk korében
tortént megszinését;

Modositas 23

Rendeletre iranyulo javaslat
5 cikk — 2 bekezdés — b pont

A Bizottsag altal javasolt széveg

b) legaldbb 250 munkavéllalo
elbocsatasa vagy 6nallo vallalkozo
tevékenységének megsziinése egy
hathonapos referencia-iddszak alatt,
kiilénosen az olyan kis- és
kozépvallalkozasoknal, amelyek
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Modositas

da) wSzerkezetdtalakitas”: olyan
munkaerdpiaci jelenség, amely
elbocsatdasokat eredményezve jelentos
hatdssal van egy adott teriilet
gazdasdgadra.

Modositas

a) legalabb 150 munkavallalo
elbocsatasa vagy 6nallo vallalkozo
tevékenységének megsziinése egy hat
honapos referencia-iddszak alatt egy
vallalkozason beliil egy tagallamban vagy a
szomszédos tagallamok hatdarokon dtnyulo
régioiban, ideértve a tevékenységeknek a
vallalkozas beszallitoinal vagy az ellatasi
lanc kovetkezd szintjein allo termeldk
korében tortént megsziinését;

Modositas

b) legaldbb 150 munkavéllalo
elbocsatasa vagy 6nallo vallalkozo
tevékenységének megsziinése egy
hathonapos referencia-iddszak alatt,
kiilénosen az olyan kis- és
kozépvallalkozasoknal, amelyek
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mindegyike ugyanabban a NACE Rev. 2.
rendszer szerint meghatarozott gazdasagi
agazatban végzi tevékenységét, és
egyetlen, illetve két egymassal hataros
NUTS II szintli régioban talalhatok, vagy
ketténél tobb, egymassal hataros NUTS II
szintli régioban talalhatok, és e régiok
kozott van kettd, amelyben az érintett
munkavallalok, illetve 6nallo vallalkozok
szama egyiittesen tobb mint 250;

Modositas 24

Rendeletre iranyulo javaslat
S cikk — 2 bekezdés — ¢ pont

A Bizottsag altal javasolt szé6veg

C) legaldbb 250 munkavéllalo
elbocsatasa vagy 6nallo vallalkozo
tevékenységének megsziinése egy
hathonapos referencia-iddszak alatt,
kiilénosen az olyan kis- és
kozépvallalkozasoknal, amelyek
ugyanabban vagy kiilonb6zd, a NACE
Rev. 2. rendszer szerint meghatarozott
gazdasagi dgazatban végzik
tevékenységiiket, és egyetlen NUTS 2
szintli régioban talalhatok.

Modositas 25

Rendeletre iranyulo javaslat
5 cikk — 3 bekezdés

A Bizottsag altal javasolt szoveg

3) Kisméretli munkaerdpiacok
esetében vagy a kérelmez0 tagallam altal
kell6képpen alatamasztott kivételes
esetben, kiilonosen a kkv-kat érinto
kérelmek tekintetében, ha az elbocsatasok
stilyos hatassal jarnak a
foglalkoztatottsagra €s a helyi vagy
regionalis gazdasagra, akkor is elfogadhato
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mindegyike ugyanabban a NACE Rev. 2.
rendszer szerint meghatarozott gazdasagi
agazatban végzi tevékenységét, és
egyetlen, illetve két egymassal hataros
NUTS II szintli régioban talalhatok, vagy
ketténél tobb, egymadssal hataros NUTS II
szintli régioban talalhatok, és e régiok
kozott van kettd, amelyben az érintett
munkavallalok, illetve 6nallo vallalkozok
szama egyiittesen tobb mint 150;

Modositas

C) legalabb 150 munkavallalo
elbocsatasa vagy 6nallo vallalkozo
tevékenységének megsziinése egy hat
honapos referencia-iddszak alatt,
kiilénosen az olyan kis- és
kozépvallalkozasoknal, amelyek
ugyanabban vagy kiilonb6zd, a NACE
Rev. 2. rendszer szerint meghatarozott
gazdasagi dgazatban végzik
tevékenységiiket, és egyetlen NUTS 2
szintli régioban talalhatok.

Modositas

3) Kisméretli munkaerdpiacok
esetében vagy a kérelmez0 tagallam altal
kell6képpen alatdimasztott kivételes
esetben, kiilondsen a kkv-kat érinto
kérelmek tekintetében, ha az elbocsatasok
stilyos hatassal jarnak a
foglalkoztatottsagra és a helyi vagy
regionalis gazdasagra, kivdltképpen
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az e cikk értelmében vett pénziigyi
tdmogatasra benyujtott kérelem, ha az (1)
bekezdés a), b) vagy c¢) pontjaban
meghatarozott kritériumok nem teljesiilnek
maradéktalanul. A kérelmezd tagallam
kérelmében ismerteti, hogy az (1) bekezdés
a), b), vagy c) pontjaban szerepld
tdmogatasi kritériumok koziil melyik nem
teljesiil maradéktalanul. A kivételes
esetben nyujtott hozzajarulasok aggregalt
Osszege nem haladhatja meg az alap éves
fels6 hataranak 15 %-at.

Modositas 26

Rendeletre iranyulo javaslat
8 cikk — 1 bekezdés — 1 albekezdés

A Bizottsag altal javasolt szé6veg

Az EGAA-b6] pénziigyi hozzéjarulés
nyUjthato olyan aktiv munkaerd-piaci
intézkedésekhez, amelyek a célcsoportot
alkoto kedvezményezettek, ¢s kiilondsen a
hatranyos helyzetti, id6s vagy fiatal
munkanélkiiliek munkaerdpiacra valo vagy
onallo vallalkozoként torténd ujboli
beilleszkedését célzo Gsszehangolt,
személyre szabott szolgéltatasi csomag
részét képezik.

Modositas 27

Rendeletre iranyulo javaslat
8 cikk — 1 bekezdés — 2 albekezdés

A Bizottsag altal javasolt széveg

A digitalis ipari korban sziikséges
készségek terjesztése a személyre szabott
szolgaltatasok minden csomagjanak
kotelezd horizontalis eleme. A képzés
szintjét az adott kedvezményezett
képesitéseihez és sziikségleteihez kell
igazitani.
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egyetlen ipardgra épiild teriileteken, akkor
is elfogadhat6 az e cikk értelmében vett
pénziigyi timogatasra benyujtott kérelem,
ha a (2) bekezdés a), b) vagy c¢) pontjaban
meghatarozott kritériumok nem teljesiilnek
maradéktalanul. A kérelmezd tagallam
kérelmében ismerteti, hogy a (2) bekezdés
a), b), vagy c) pontjaban szerepld
tdmogatasi kritériumok koziil melyik nem
teljesiil maradéktalanul. A kivételes
esetben nyujtott hozzajarulasok aggregalt
Osszege nem haladhatja meg az alap éves
fels6 hataranak 15%-at.

Modositas

Az EGAA-b6] pénziigyi hozzéjarulés
nyyjthaté olyan aktiv munkaerd-piaci
intézkedésekhez, amelyek a célcsoportot
alkoto kedvezményezettek, ¢s kiilondsen a
hatranyos helyzetti, idés vagy fiatal
munkanélkiiliek munkaerdpiacra valo vagy
onallo vallalkozoként torténd ujboli,

célz6 0sszehangolt, személyre szabott
szolgaltatasi csomag részét képezik.

Modositas

A digitalis ipari korban, a kérforgdsos,
energia- és erdforrds-hatékony
gazdasdagban sziikséges készségek
terjesztése a személyre szabott
szolgaltatasok minden csomagjanak
kotelezd horizontélis eleme. A képzés
szintjét az adott kedvezményezett
képesitéseihez és sziikségleteihez kell
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Modositas 28

Rendeletre iranyulo javaslat
8 cikk — 1 bekezdés — 3 albekezdés — b pont

A Bizottsag altal javasolt szé6veg

b) kiilonleges, korlatozott idére szold
intézkedések, pl. munkakereséshez nyujtott
anyagi juttatds, munkaltatoknak nyujtott
munkaero-felvételi 6sztonzok, mobilitasi
tdmogatas, képzési tdmogatas vagy napidij,
beleértve a gondozdknak nyujtott
juttatasokat.

Modositas 29

Rendeletre iranyulo javaslat
8 cikk — 1 bekezdés — 6 albekezdés

A Bizottsag altal javasolt szé6veg

A személyre szabott szolgaltatasok
Osszehangolt csomagjanak kialakitasakor
fel kell mérni a jovébeli munkaerdpiaci
kilatasokat és a sziikséges készségeket. Az
Osszehangolt csomagnak
Osszeegyeztethetonek kell lennie az
eréforras-hatékony és fenntarthato
gazdasag felé torténd elmozduléssal,
kozéppontjaban a digitalis ipari korban
sziikséges készségek terjesztésének kell
allnia és figyelembe kell vennie a helyi
munkaerdpiaci keresletet.

Moédositas 30

Rendeletre iranyulo javaslat
8 cikk — 3 bekezdés
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igazitani.

Modositas

b) kiilonleges, korlatozott idére szold
intézkedések, pl. munkakereséshez nyujtott
anyagi juttatds, munkaltatoknak nyujtott
munkaero-felvételi 6sztonzok, mobilitasi
és étkezési tamogatas, képzési tamogatas
vagy napidij, beleértve a gondozoknak
nyUjtott juttatdsokat. Ezen intézkedések
feltétele a megcélzott kedvezményezettek
munkakeresésben és képzési
tevékenységekben valo aktiv részvétele.

Modositas

A személyre szabott szolgaltatasok
Osszehangolt csomagjanak kialakitasakor
fel kell mérni a jovébeli munkaerdpiaci
kilatasokat és a sziikséges készségeket. Az
Osszehangolt csomagnak
Osszeegyeztethetonek kell lennie az
éghajlatbarat, kéorforgdsos, eréforras-
hatékony és fenntarthaté gazdasag felé
torténd elmozdulassal, a széntermeld
régiok fokozatos megsziintetésével,
kozéppontjaban a digitalis ipari korban
sziikséges készségek terjesztésének kell
allnia és figyelembe kell vennie a helyi
munkaerdpiaci keresletet.
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A Bizottsag altal javasolt szoveg

3) A személyre szabott szolgaltatadsok
Osszehangolt csomagjat a célcsoportot
alkoto kedvezményezettekkel vagy
képviseldikkel, vagy a szocialis
partnerekkel egyeztetve kell elkésziteni.

Modositas 31

Rendeletre iranyulo javaslat
9 cikk — 2 bekezdés

A Bizottsag altal javasolt széveg

(2) A kérelem benyujtasatol vagy adott
esetben attol a naptol szamitott két héten
beliil, hogy a Bizottsag rendelkezésére all a
kérelem forditasa — a kettd koziil a késébbi
idépontban —, a Bizottsag igazolja a
kérelem kézhezvételét és tajékoztatja a
tagallamot minden olyan kiegészitd
informéciorol, amelyre a kérelem
értékeléséhez sziiksége van.

Modositas 32

Rendeletre iranyulo javaslat
9 cikk — 4 bekezdés

A Bizottsag altal javasolt szé6veg

(4) A tagéllam altal nyq;jtott
informéacidk alapjan a Bizottsag a
hidnytalan kérelem vagy adott esetben a
kérelem forditasanak kézhezvételétdl
szamitott 60 munkanapon beliil lezarja
annak értékelését, hogy a kérelem
megfelel-e a pénziigyi hozzdjarulas
feltételeinek. Kivételes esetben, ha a
Bizottsag nem tudja betartani e hataridot,
irasban kell indokolnia a késedelem okait.
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Modositas

3) A személyre szabott szolgaltatasok
Osszehangolt csomagjat a célcsoportot
alkoto kedvezményezettekkel vagy
képviseldikkel és a szocidlis partnerekkel
egyeztetve kell elkésziteni.

Modositas

(2) A kérelem benyujtasatol vagy adott
esetben attol a naptol szdmitott tiz napon
beliil, hogy a Bizottsag rendelkezésére all a
kérelem forditasa — a kettd koziil a késbbi
idépontban — a Bizottsag igazolja a
kérelem kézhezvételét és tajékoztatja a
tagallamot minden olyan kiegészitd
informéciorol, amelyre a kérelem
értékeléséhez sziiksége van.

Modositas

(4) A tagéllam altal nyq;jtott
informéacidk alapjan a Bizottsag a
hidnytalan kérelem vagy adott esetben a
kérelem forditasanak kézhezvételétdl
szamitott 45 munkanapon beliil lezarja
annak értékelését, hogy a kérelem
megfelel-e a pénziigyi hozzdjarulas
feltételeinek. Kivételes esetben, ha a
Bizottsag nem tudja betartani e hataridot,
irasban kell indokolnia a késedelem okait,
és a hataridot 20 nappal meghosszabbitva
le kell zarnia az értékelést.
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Modositas 33

Rendeletre iranyulo javaslat
9 cikk — S bekezdés — d pont

A Bizottsag altal javasolt széveg

d) adott esetben az elbocsato
véllalkozasok, a beszallitok vagy
felhasznaloi termeldi kor, az dgazatok és a
célcsoportot alkotd kedvezményezettek
kategoridinak azonositdsa nem és
korcsoport szerinti bontésban;

Modositas 34

Rendeletre iranyulo javaslat
9 cikk — 5 bekezdés — e pont

A Bizottsag altal javasolt szé6veg

e) az elbocsatasok varhato hatasa a
helyi, a regionalis és az orszadgos
gazdasagra és foglalkoztatasra;

Moédositas 35

Rendeletre iranyulo javaslat
9 cikk — S bekezdés — f pont

A Bizottsag altal javasolt szoveg

f) az 0sszehangolt, személyre szabott
szolgaltatasi csomag és a kapcsolodo
koltségek leirasa, amely tartalmazza a
hatranyos helyzeti, idsebb és fiatalabb
kedvezményezettek segitésére iranyuld
foglalkoztatasi kezdeményezéseket
tdmogato intézkedéseket is;

Moédositas 36

PE627.654v02-00

22/29

Modositas

d) adott esetben az elbocsatod
vallalkozasok, a beszallitok vagy
felhasznaloi termeldi kor, az dgazatok és a
célcsoportot alkotd kedvezményezettek
kategoridinak azonositasa nem és kor
szerinti bontasban,;

Modositas

e) az elbocsatasok varhato hatasa a
helyi, a regionalis, az orszagos vagy adott
esetben a hatdrokon datnyulé gazdasagra és
foglalkoztatasra;

Modositas

f) az 0sszehangolt, személyre szabott
szolgaltatasi csomag és a kapcsolodo
koltségek leirasa, amely tartalmazza a
hatranyos helyzetli, alacsonyan képzett
iddsebb ¢és fiatalabb kedvezményezettek és
a hatranyos helyzetii teriileteken élok
segitésére iranyuld foglalkoztatasi
kezdeményezéseket tamogato
intézkedéseket is;
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Rendeletre iranyulo javaslat
9 cikk — 5 bekezdés — m a pont (dj)

A Bizottsag altal javasolt szoveg

Moédositas 37

Rendeletre iranyulo javaslat
10 cikk — 2 bekezdés

A Bizottsag altal javasolt széveg

2) A valtozésra valo felkésziilésre és a
szerkezetatalakitasra vonatkozo unios
mindségi keret ajanlasaival dsszhangban a
kedvezményezettek részére nyujtott
tdmogatas kiegésziti a tagallamok nemzeti,
regionalis és helyi szintli intézkedéseit,
beleértve azokat is, amelyeket unios
alapokbol tarsfinansziroznak.

Moédositas 38

Rendeletre iranyulo javaslat
10 cikk — 4 bekezdés

A Bizottsag altal javasolt szé6veg

(4) A Bizottsag ¢€s a kérelmezd
tagallam hataskoriiknek megfeleléen
biztositjak az unids alapokbdl nyu;jtott
tdmogatasok koordinaciojat.

Modositas 39

Rendeletre iranyulo javaslat
13 cikk — 2 bekezdés
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Modositas

ma)  nyilatkozatot arrél, hogy a tervezett
intézkedések kiegészitik a strukturalis
alapokbdl finanszirozott tevékenységeket,
és arrol, hogy megelozik a kettos
finanszirozast.

Modositas

2) A valtozésra valo felkésziilésre és a
szerkezetatalakitasra vonatkoz6 unios
mindségi keret ajanlasaival dsszhangban a
kedvezményezettek részére nyujtott
tdmogatas kiegésziti a tagallamok nemzeti,
regionalis, helyi és adott esetben
hatdarokon dtnyulo szintli intézkedéseit,
beleértve azokat is, amelyeket unios
alapokbol és programokbaol
tarsfinansziroznak.

Modositas

(4) A Bizottsag ¢€s a kérelmezd
tagallam hataskoriiknek megfelelden
biztositjak az unids alapokbdl és
programokbdl nytjtott tamogatasok
koordinacigjat.

PE627.654v02-00
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A Bizottsag altal javasolt szoveg

2) A Bizottsag az Unio
intézményeinek valamennyi hivatalos
nyelvén hozzaférhetd online megjelenést
biztosit, és azt rendszeresen frissiti, hogy
naprakész informéciokat nyljtson az
EGAA-r6l, tmutatast adjon a kérelmek
benyujtdsadhoz, valamint informaciokkal
szolgaljon az elfogadott és elutasitott
kérelmekrdl és az Eurdpai Parlament és a
Tandcs koltségvetési eljarasban betdltott
szerepérol.

Modositas 40

Rendeletre iranyulo javaslat
13 cikk — 4 a bekezdés (u))

A Bizottsag altal javasolt szé6veg

Modositas 41

Rendeletre iranyulo javaslat
14 cikk — 1 bekezdés

A Bizottsag altal javasolt szé6veg

(1) A Bizottsag a 9. cikkel
Osszhangban elvégzett értékelés alapjan, és
kiilondsen a célcsoportot alkotd
kedvezményezettek szamat, a javasolt
intézkedéseket €s a becsiilt koltségeket
figyelembe véve értékeli az adott esetben
rendelkezésre allo forrasok keretein beliil
az EGAA-bol adhato6 pénziigyi
hozzajarulas 0sszegét, és a leheto
legrividebb iddn belill javaslatot tesz ra.
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Modositas

2) A Bizottsag az Unio
intézményeinek valamennyi hivatalos
nyelvén hozzaférhetd online megjelenést
biztosit, és azt rendszeresen frissiti, hogy
naprakész informéciokat nyljtson az
EGAA-r6l, tmutatast adjon a kérelmek
benytjtasadhoz, valamint informaciokkal
szolgaljon az elfogadott és az indokoldssal
ellatont elutasitott kérelmekrdl és az
Eurdpai Parlament és a Tanacs
koltségvetési eljarasban betdltott
szerepérol.

Modositas

(4a) Az EGAA kedvezményezettjeinek
és azg iranyito hatosagoknak tajékoztatast
kell adniuk az alap lathatosagdanak
novelése érdekében.

Modositas

(1) A Bizottsag a 9. cikkel
Osszhangban elvégzett értékelés alapjan, és
kiilondsen a célcsoportot alkotd
kedvezményezettek szamat, a javasolt
intézkedéseket €s a becsiilt koltségeket
figyelembe véve értékeli az adott esetben
rendelkezésre all6 forrasok keretein beliil
az EGAA-bol adhato6 pénziigyi
hozzajarulas 0sszegét, és a pénziigyi
hozzdjarulas feltételeinek kérelmezo dltali
teljesitésére vonatkozo értékelés
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Modositas 42

Rendeletre iranyulo javaslat
14 cikk — 4 bekezdés

A Bizottsag altal javasolt szé6veg

4) Amennyiben a 9. cikkel
Osszhangban elvégzett értékelés alapjan a
Bizottsag megallapitja, hogy a pénziigyi
hozz4jarulas nyljtasanak e rendelet szerinti
feltételei nem teljesiilnek, errdl azonnal
értesiti a kérelmezd tagallamot.

Modositas 43

Rendeletre iranyulo javaslat
15 cikk — 4 bekezdés

A Bizottsag altal javasolt szé6veg

4) Amennyiben a kedvezményezett
olyan oktatasban vagy képzésben vesz
részt, amelynek id6tartama két év vagy
tobb, az ilyen tanfolyammal kapcsolatos
kiadasok a zard jelentés benytjtasanak a
20. cikk (1) bekezdésében emlitett
hataridejéig tamogathatokfeltéve, hogy az
adott kiadasok az emlitett iddpontot
megelézden felmeriiltek.

Modositas 44

Rendeletre iranyulo javaslat
20 cikk — 1 bekezdés — d pont

A Bizottsag altal javasolt széveg
d) a kedvezményezettek kdrében hat

honappal a végrehajtasi iddszak végét
kovetden végzett felmérés eredményeirdl,
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lezarasatol szamitott 15 munkanapon
beliil javaslatot tesz ra.

Modositas

4) Amennyiben a 9. cikkel
Osszhangban elvégzett értékelés alapjan a
Bizottsag megallapitja, hogy a pénziigyi
hozz4ajarulas nyljtasanak e rendelet szerinti
feltételei nem teljesiilnek, errdl azonnal
értesiti a kérelmez0 tagallamot egy
megfeleld indokolas kiséretében.

Modositas

(4) Amennyiben a kedvezményezett
olyan oktatasban vagy képzésben vesz
részt dtképzés vagy iizleti tevékenység
megkezdése céljabol, amelynek idétartama
két év vagy tobb, az ilyen tanfolyammal
kapcsolatos kiadasok a zaro jelentés
benyujtasanak a 20. cikk (1) bekezdésében
emlitett hataridejéig tamogathatok, feltéve,
hogy az adott kiaddsok az emlitett
iddpontot megeldzden felmertiltek.

Modositds
d) a kedvezményezettek kdrében hat

honappal a végrehajtasi iddszak végét
kovetden végzett felmérés eredményeirdl,
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amely a kovetkezdkre terjed ki: a
kedvezményezettek
foglalkoztathatosagaban észlelt valtozas,
illetve azok korében, akik elhelyezkedtek,
tovabbi informacié az 0j munkahely
mindségérdl, példaul a munkadrak, a
felel@sségi szint és a munkabér szintjének
valtozésa az el6z0 munkahellyel
Osszehasonlitva, valamint az az 4dgazat,
amelyben a munkavallal6 elhelyezkedett és
ezen informdciok bontdasa nem,
korcsoport és képzettségi szint szerint;

Modositas 45

Rendeletre iranyulo javaslat
21 cikk — 1 bekezdés

A Bizottsag altal javasolt szé6veg

(1) A Bizottsag 2021. augusztus 1-jéig
¢és azt kdvetden kétévente atfogo,
mennyiségi ¢s mindségi jelentést terjeszt az
Eurdpai Parlament és a Tanécs elé az e
rendelet és az 1309/2013/EU rendelet
alapjan az el6z06 két évben végzett
tevékenységekrol. A jelentés
mindenekel6tt az EGAA 4ltal elért
eredményeket mutatja be és elsésorban a
benytjtott kérelmekkel, az elfogadott
hatarozatokkal, a finanszirozott
tevékenységekkel — és ezen beliil a
mellékletben meghatarozott mutatokrol
sz010 statisztikakkal és az ilyen
intézkedések €s az egyéb unios alapokbol,
kiilonosen az ESZA+-bdl tdmogatott
tevékenységek kozotti kiegészitd jelleggel
—, valamint a pénziigyi tAmogatas
lezarasaval kapcsolatban nyujt
tajékoztatast, dokumentélja tovabba azokat
a kérelmeket, amelyeket elegendd
eléiranyzat vagy a tamogathat6sag hianya
miatt elutasitottak vagy csokkentett
tartalommal fogadtak el.
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amely a kovetkezdkre terjed ki: a
kedvezményezettek
foglalkoztathatosagaban észlelt valtozas,
illetve azok korében, akik elhelyezkedtek,
tovabbi informécié az 0j munkahely
mindségérdl, példaul a munkaorak, a
feleldsségi szint és a munkabér szintjének
valtozasa az el6z6 munkahellyel
Osszehasonlitva, valamint az az 4gazat,
amelyben a munkavallal6 elhelyezkedett;

Modositas

(1) A Bizottsadg 2021. augusztus 1-jéig
¢és azt kdvetden kétévente atfogo,
mennyiségi ¢s mindségi jelentést terjeszt az
Eurdpai Parlament és a Tanécs elé az e
rendelet és az 1309/2013/EU rendelet
alapjan az el6z06 két évben végzett
tevékenységekrol. A jelentés
mindenekeldtt az EGAA altal elért
eredményeket mutatja be és elsésorban a
benytjtott kérelmekkel, feldolgozasuk
idejével és a hatdlyos szabdlyozds
esetleges hidanyossdgaival, az elfogadott
hatarozatokkal, a finanszirozott
tevékenységekkel — és ezen beliil a
mellékletben meghatarozott mutatokrol
sz610 statisztikakkal és az ilyen
intézkedések €s az egyéb unios alapokbol,
kiilonosen az ESZA+-bdl tAmogatott
tevékenységek kozotti kiegészito jelleggel
—, valamint a pénziigyi tAmogatas
lezarasaval kapcsolatban nyujt
tajékoztatast, dokumentélja tovabba azokat
a kérelmeket, amelyeket elegendd
eléiranyzat vagy a tamogathatosag hianya
miatt elutasitottak vagy csokkentett
tartalommal fogadtak el.
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Modositas 46

Rendeletre iranyulo javaslat
21 cikk — 2 bekezdés

A Bizottsag altal javasolt szé6veg Modositds
(2) A jelentést tajékoztatas céljabol a (2) A jelentést tajékoztatas céljabol a
Szamvevoszek, az Eurdpai Gazdasagi és tagdllamok, a SzamvevOszek, az Eurdpai
Szocialis Bizottsag, a Régiok Bizottsaga és Gazdasagi ¢és Szocialis Bizottsag, a Régiok
a szocialis partnerek is megkapjak. Bizottsaga és a szocialis partnerek is
megkapjak.

Modositas 47

Rendeletre iranyulo javaslat
I melléklet — 1 pont — 1 bekezdés — 9 a franciabekezdés (1))

A Bizottsag altal javasolt széveg Modositds

- kevesebb mint 2 év szakmai
tapasztalattal rendelkezd,

— tobb mint 2, de kevesebb mint 10 év
szakmai tapasztalattal rendelkezo,

— tobb mint 10 év szakmai tapasztalattal
rendelkezo.
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