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WSKAZÓWKI

Komisja Rozwoju Regionalnego zwraca się do Komisji Zatrudnienia i Spraw Socjalnych, 
jako komisji przedmiotowo właściwej, o uwzględnienie w końcowym tekście projektu 
rezolucji następujących wskazówek:

1. uważa, że fundusze polityki spójności UE przeznaczone na spójność terytorialną, 
gospodarczą i społeczną mają kluczowe znaczenie dla wspierania transformacji w 
kierunku neutralności klimatycznej przy jednoczesnym zagwarantowaniu możliwości 
zatrudnienia wysokiej jakości w regionach;

2. z zadowoleniem przyjmuje koncepcję „sprawiedliwej transformacji” i uważa, że jest to 
wyjątkowa zasada, która powinna przenikać wszystkie aspekty transformacji w 
kierunku neutralności klimatycznej; zauważa, że ambitna, kompleksowa, sprawiedliwa 
transformacja jest potrzebna, aby zaradzić niezamierzonym skutkom dystrybucyjnym 
zielonej transformacji, takim jak większe dysproporcje regionalne; podkreśla, że 
Fundusz na rzecz Sprawiedliwej Transformacji (FST) jest kluczowym instrumentem 
polityki spójności wspierającym regiony dotknięte skutkami transformacji w kierunku 
gospodarki neutralnej dla klimatu, i proponuje rozszerzenie zakresu FST na inne sektory 
przemysłu i regiony;

3. uważa, że inwestycje o oddziaływaniu społecznym nie mogą zastąpić publicznych 
wydatków socjalnych; zauważa jednak, że inwestycje o oddziaływaniu społecznym 
mogą uzupełniać fundusze spójności w celu sprostania wyzwaniom napotykanym na 
drodze do neutralności klimatycznej, pod warunkiem że będą one miały wymierny 
wpływ społeczny na włączenie społeczne, równość i zatrudnienie; podkreśla, że 
wszelkie dostosowania ram prawnych, regulacyjnych i gospodarczych w odniesieniu do 
inwestycji o oddziaływaniu społecznym muszą spełniać te wymogi;

4. zauważa, że transformacja ekologiczna ma silny wymiar płci, przy czym kobiety są 
często niedostatecznie reprezentowane w zielonych miejscach pracy, a mężczyźni w 
większym stopniu odczuwają skutki likwidacji wysokoemisyjnych miejsc pracy; 
podkreśla w związku z tym potrzebę uwzględnienia perspektywy płci przy 
opracowywaniu i wdrażaniu wszystkich strategii transformacji, aby uniknąć pogłębiania 
się podziałów na lokalnych rynkach pracy;

5. jest nadal przekonany, że sprawiedliwa transformacja może nie tylko przekształcić UE 
w skutecznie działającą gospodarkę neutralną dla klimatu, lecz także sprawić, że UE 
stanie się globalnym modelem tej egzystencjalnej transformacji; podkreśla, że polityka 
spójności jest podstawowym narzędziem na drodze do gospodarki neutralnej dla 
klimatu, i uważa, że debata na temat przyszłości polityki spójności UE, w tym 
finansowania na lata 2028–2035, musi opierać się na konieczności wspierania państw 
członkowskich na tej drodze.


