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2003 m. biudzZeto ivykdymo patvirtinimas: Europos darbuotojy saugos ir
sveikatos agentura

1.

Europos Parlamento sprendimas dél 2003 finansiniy mety Europos darbuotojy

saugos ir sveikatos agentiiros biudzZeto jvykdymo patvirtinimo jos direktoriui (N6-
213/2004 - C6-0232/2004 - 2004/2061(DEC))

Europos Parlamentas,

atsizvelgdamas j Audito Rimy pranesimg dél Europos darbuotojy saugos ir sveikatos
agentiiros 2003 finansiniy mety metiniy saskaity, kartu su agentiiros atsakymais 2,

atsizvelgdamas j 2005 m. kovo 8 d. Tarybos rekomendacijas (6851/2005 - C6-0069/2005),
atsizvelgdamas j EB sutartj ir ypac i jos 276 straipsnj,

atsizvelgdamas j 2002 m. birzelio 25 d. Tarybos reglamenta (EB, Euratomas)

Nr. 1605/2002 dél Europos Bendrijy bendrajam biudZetui taikomo finansinio reglamento?,
ir ypac i jo 185 straipsnj, ir § 2003 m. birzelio 18 d. Tarybos reglamenta (EB)

Nr. 1654/2003, i$ dalies kei¢iant] Reglamentg (EB) Nr. 2062/94 dél Europos darbuotojy
saugos ir sveikatos agentiiros jsteigimo®, ir ypac j jo 14 straipsnj,

atsizvelgdamas j 2002 m. lapkri¢io 19 d. Komisijos reglamentg (EB, Euratomas)

Nr. 2343/2002 dél Finansinio pagrindy reglamento, skirto jstaigoms, minétoms Tarybos
reglamento (EB, Euratomas) Nr. 1605/2002 dél Europos Bendrijy bendrajam biudzetui
taikomo finansinio reglamento 185 straipsnyje 4, ir ypa¢ Reglamento (EB, Euratomas)
Nr. 2343/2002 94 straipsnj,

atsizvelgdamas j Darbo tvarkos taisykliy 70 ir 71 straipsnj bei V prieda,
atsizvelgdamas j Biudzeto kontrolés komiteto pranesimg (A6-0074/2005),

suteikia Europos darbuotojy saugos ir sveikatos agenttros direktoriui patvirtinimg dél
2003 finansiniy mety agentiiros biudzeto jvykdymo;

pateikia savo pastabas pridedamoje rezoliucijoje;
paveda Pirmininkui perduoti § sprendima ir prie jo pridedama rezoliucija Europos

darbuotojy saugos ir sveikatos agentiiros direktoriui, Tarybai, Komisijai, Audito Riimams
ir paskelbti Siuos dokumentus Europos Sgjungos oficialiajame leidinyje (L serija).
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2.  Europos Parlamento rezoliucija su pastabomis, sudaran¢iomis neatskiriama
sprendimo dél 2003 finansiniu mety Europos darbuotoju saugos ir sveikatos agentiiros jos
direktoriui dalj (N6-213/2004 - C6-0232/2004 - 2004/2061(DEC))

Europos Parlamentas,

— atsizvelgdamas j Audito Riimy pranesimg dél Europos darbuotojy saugos ir sveikatos

agentiiros 2003 finansiniy mety metiniy saskaity, kartu su agentiiros atsakymais ?,

—  atsizvelgdamas j 2005 m. kovo 8 d. Tarybos rekomendacijas (6851/2005 - C6-0069/2005),
— atsizvelgdamas j EB sutartj ir ypac  jos 276 straipsnj,

— atsizvelgdamas j 2002 m. birzelio 25 d. Tarybos reglamentg (EB, Euratomas)
Nr. 1605/2002 dél Europos Bendrijy bendrajam biudZetui taikomo finansinio reglamento?,
ir ypac i jo 185 straipsnj, ir 1 2003 m. birzelio 18 d. Tarybos reglamenta (EB)
Nr. 1654/2003, i$ dalies keiciantj Reglamentg (EB) Nr. 2062/94 dél Europos darbuotojy
saugos ir sveikatos agentiiros jsteigimo 3, ir ypa¢ j jo 14 straipsnj,

— atsizvelgdamas j 2002 m. lapkricio 19 d. Komisijos reglamentg (EB, Euratomas)
Nr. 2343/2002 d¢l Finansinio pagrindy reglamento, skirto jstaigoms, minétoms Tarybos
reglamento (EB, Euratomas) Nr. 1605/2002 dél Europos Bendrijy bendrajam biudZetui
taikomo finansinio reglamento 185 straipsnyje 4, ir ypa¢ Reglamento (EB, Euratomas)
Nr. 2343/2002 94 straipsnj,

— atsizvelgdamas j Darbo tvarkos taisykliy 70 ir 71 straipsnj bei V prieda,
— atsizvelgdamas j Biudzeto kontrolés komiteto pranesimg (A6-0074/2005),

A. kadangi Audito Riimai (AR) minétame praneSime nurodo, kad jiems buvo pateiktas
tinkamas patvirtinimas, kad 2003 m. gruodZzio 31 d. pasibaigusiy finansiniy mety metinés
saskaitos yra patikimos, o finansinés operacijos i§ principo yra teisétos ir tvarkingos,

B. kadangi 2004 m. balandZio 21 d. Parlamentas suteiké agentiiros direktoriui 2002
finansiniy mety biudzeto jvykdymo patvirtinimg® ir prie sprendimo dél biudzeto jvykdymo
patvirtinimo pridedamoje rezoliucijoje Parlamentas inter alia:

- reikalauja agenturg pagerinti savo veiklos programavima, kad biity sumazinti
pernelyg dideli finansiniy asignavimy perkélimai,

- ragina agentiirg iSnaudoti savo patyrima, kurj ji jgijo 2002 m., dalyvaudama MV]
finansavimo sistemoje, kad bty uztikrintas geresnis kity programy valdymas ir
veiksmingesnis joms skirty 1éSy panaudojimas;
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1.  atkreipia démes;j j Siuos 2002 ir 2003 finansiniy mety Europos darbuotojy saugos ir
sveikatos agentiiros atskaitomybeés skaicius;
2003 ir 2002 finansiniy mety pajamy ir iSlaidy ataskaita (tiakst. EUR)
2003 2002
Revenue
Community subsidies 11.641 12.324
Other subsidies 66 252
Other revenue 157 81
PHARE revenue 824 0
Total revenue (a) 12.688 12.657
Expenditure
Staff - Title | of the budget
Payments 3.245 3.024
Appropriations carried over 87 136
Source: The Agency's data - The tables present, in summary form, the data
provided by the Agency in its own accounts.
Payments 1.146 1.140
Appropriations carried over 186 247
Operating activities - Title 11l of the budget
Payments 2.559 2.030
Appropriations carried over 5.859 5.623
PHARE expenditure
Payments 548 0
Appropriations carried over 502 0
Total expenditure (b) 14.131 12.199
Outturn for the financial year (c=a-b)™ -1.443 458
Balance carried over from the previous financial year -1.108 -2.185
Appropriations carried over from the previous financial year and cancelled 766 609
Sums to be re-used carried over from the previous financial year and not used 1 0
Payments against commitment cancelled in 2002 -191 0
Exchange-rate differences 4 4
Adjustment entries -16 7
Outturn for the financial year before economic adjustment (d), -1.987 -1.108
Budget revenue to be recovered 850 0
Other revenue to be recovered 3 0
Acquisitions of fixed assets 207 0
Depreciation® -186 0
Miscellaneous expenditure -1 0
Economic adjustments (e) 873 0
Balance for the financial year (d + e)@l -1.113 -1.108
NB: Differences in totals are due to the effects of rounding.
Source: The Agency's data - The tables present, in summary form, the data provided by the Agency in its own accounts.
() Calculation accordina to the princibles of Article 15 of Council Reaulation (EC. Euratom) No 1150/2000 of 22 Mav 2000 (OJ L 130. 31.5.2000. b.
@ 1n 2003 the Agency depreciated its fixed assets for the first time.
©® The negative balance is due to the fact that carry-overs are still being treated as expenditure, without any economic adjustment. A rough
estimate of the adjustment to be applied suggests that the actual balance for the financial year is of the order of a million euro.
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pritaria agentiiros pastangoms, kuriomis siekiama sumazinti asignavimy perkélimus; taip
pat pritaria AR iSvadoms, kad asignavimy perkélimy apimtys yra vis dar per didelés, tikisi
1§ agentiiros daugiau pastangy maZinant asignavimy perkélimus ateityje;

kreipiasi | agentiirg su praSymu sukurti plang sumazinti asignavimo perkélimus ir
igyvendinti §io plano metinius tikslus, kurie biity suderinti su agentiiros darbo programa ir
jo ciklu;

ragina agentiirg aiSkiai numatyti, kokioms jos veiklos sritims labiausiai tikty finansavimas,
diferencijuotai skirstant 1éSas;

dar kartg kartoja agentiirai raginima sugrieztinti veiklos programavima ir jos vykdymo
priezitirg; kvie€ia agentiirg tgsti pastangas, siekiant apibrézti geriau jvertintus ir realesnius
savo veiklos tikslus i$laidy poziiiriu, atsizvelgiant 2003 m. Komisijos atlikta Agentiiros
jvertinima;

atkreipia démesj ] agentiiros paaiSkinimg dél pastangy jgyvendinti jos darbo programa,
bendradarbiaujant su mazesniu skai¢iumi centry, ragina agentiirg 2004 m. veiklos



ataskaitoje iSanalizuoti patirtj, jgyta dirbant su agentiiros steigiamajame reglamente
nurodytais centrais, bei paaiskinti §io bendradarbiavimo modelio pranaSumus ir trikumus;
be to, ragina agentiirg ataskaitoje apibudinti iki Siol pasiekty rezultaty pridedamajg verte;
ragina agentiirg toliau stiprinti centry deklaruojamy islaidy priezitirg ir kontrole bei
reikalauti, kad jy darbg paliudyty iSorinis auditorius, kaip sitlé¢ EAK;

apgailestauja dél lygiateisiSkumo principy nesilaikymo ir tikisi, kad netrukus bus pereita
prie lygias vyry ir motery teises uztikrinancios politikos, kurig vykdydama agentiira taps
lygiateisiSkuma aktyviai propaguojanciu darbdaviu; tikisi, kad agentiira ne tik atsizvelgs |
vyry ir motery lygias teises priimant j darba, bet ir aktyviai palaikys Sios srities priemones
ilgalaikéje perspektyvoje;

pritaria agentiiros pasiryzimui skelbti pilieCiams informacijg apie savo veiklg ir tikisi
tolesniy priemoniy jgyvendinimo plétojant ir stiprinant agenttiros informacijos ir ry$iy su
visuomene strategija;

Bendros pastabos Komisijai ir agentiiroms

9.

10.

11.

b)

primena savo pozicija, kad remdamas Komisijos pastangas apriboti bent jau busimy
»reguliavimo® agentiiry modeliy skaiciy Europos Parlamentas laikési nuomonés, kad
dabartiniy ir biisimy agentiiry struktiira nusipelné gilesnio svarstymo tarpinstituciniu
lygiu; taip pat pabrézia, kad kol Komisija apibrés pamatines salygas reguliavimo
agentliroms, tarpinstituciniame susitarime turi biiti iSdéstytos bendros gairés; tai reikéty
padaryti prie§ sukuriant suderintg bazg agentiiry struktiirai;

atkreipia démesj j Komisijos pozicija® dél atsakomybés uz uzduoéiy vykdyma delegavimo
Istaigoms, jskaitant agentiiras, nepriklausan¢ioms Komisijos pagrindinei administracijai;
laikosi nuomonés, kad tai néra atsakymas | Parlamento raginima i$samiai apsvarstyti
egzistuojanciy agentiiry struktiirg tarpinstituciniu lygiu; todél ragina Komisijg pateikti §io
klausimo ir biisimo bendro tarpinstitucinio susitarimo, susijusio su naujomis priemoneémis,
kurios turéty biiti numatytos Finansinéje perspektyvoje arba jai lygiagregiai, isaiskinima?;

ragina Komisija vidutiniu periodiSkumu, pvz., standartiniu trejy mety ciklu, organizuoti ir
atlikti atskiry agentiiry vertinimo analize jvairiais pjuviais, kad galima biity

padaryti iSvadas dél agenttiry veiklos ir ES politikos darnos bendraja prasme ir
egzistuojanciy arba reikalingy sukurti sinergijy tarp agentiiry ir Komisijos skyriy bei jy
funkcijy dubliavimo i§vengimo,

jvertinti agentiiry darbo rezultaty pridedamaja verte jy atitinkamoje veiklos srityje platesne
Europos prasme ir agentiiry modelio tinkamuma, produktyvumag ir efektyvuma
lgyvendinant ES politikg arba prisidedant prie jos,

nustatyti agenttiry veiksmy jtaka ir jg didinti ES artimumo, pasiekiamumo ir matomumo
jos pilie¢iams pozitiriu;

Kuri i8déstyta Komisijos komunikato Tarybai ir Europos Parlamentui ,,Masy bendros ateities
kiirimas, i$siplétusios Europos Sgjungos politikos sunkumai ir biudzeto priemonés 2007—2013 m.*
| priede (KOM(2004)0101, p. 38).

Zr. Komisijos pranesimo dél tolesniy veiksmy, susijusiy su 2002 m. biudZeto jgyvendinimo
patvirtinimu, prieda (KOM(2004)0648, p. 108).
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tikisi, kad tokia bendra analizé bus parengta iki 2005 m. pabaigos, kad ji apimty trejy mety
laikotarpj nuo naujo Finansinio reglamento ir po jo sekusios naujos agentiiry sistemos
bazés jvedimo;

ragina agentiiras aktyviai dalyvauti Siame procese ir bendradarbiauti su Komisija, jneSant
savo buting ind¢l; tais klausimais, kurie, jy manymu, yra svarbis jy funkcionavimui,
atliekamam vaidmeniui, kompetencijai ir poreikiams, bei bet kuriuo kitu klausimu, kuris
galéty padéti tobulinti biudzeto jgyvendinimo tvirtinimo procediirg, siekiant padéti
uzsitikrinti sékmingg Sio proceso eiga bei didinti agentiiry atsakingumg ir skaidruma;
ragina agentiiras tokig pagalbg pateikti taip pat ir jo kompetentingiems komitetams;

ragina Komisija lygiagreciai pateikti pasitlymus dé¢l dabartiniy agentiiry steigimo akty
pakeitimy véliausiai iki 2005 m. pabaigos, atsizvelgiant inter alia j savo santykiy su
agentiiromis optimizavima; tokiais pasitilymais turéty biiti siekiama:

plésti rySius tarp Komisijos ir agentiiry,

uzmegzti ir plésti bendradarbiavima, kuriuo buty siekiama apibrézti poreikius, j kuriuos
reikia atsizvelgti, ir tikslus, rezultatus ir jiems pasiekti reikalingg strategija bei nustatyti
stebésenai ir vertinimui naudojamus standartus,

tobulinti papildomas priemones, geriau organizuoti reikalingus isteklius ir jy efektyvy
paskirstyma, siekiant gauti rezultatus ir sukurti rySiy strategija tiems rezultatams
paskleisti;

pabrézia, kad pries priimant bet kurj sprendimg jsteigti naujg agentiirg, Komisija turi
atlikti griezta poreikio ir tos agentiiros funkcijy pridedamosios vertés jvertinima,
atsizvelgiant | esamas struktiiras, subsidiarumo principus, griezta biudzeto taupyma ir
procediiry supaprastinima;

tikisi, kad Komisija operatyviai pateiks gaires dél agentiiry personalo politikos, kurias
Parlamentas pra$¢ Komisijg pateikti prie§ baigiantis 2005 m. biudZeto procediirai;

Bendros pastabos agentiiroms
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tikisi nuo $iol gauti visy agentiiry praneSimus, kuriuose biity pateikiama apibendrinta
informacija apie vidaus audito atliktus auditus, jy pateiktas rekomendacijas ir kokiy
priemoniy pagal pagrindy Reglamento (EB) Nr. 2343/2002 72 straipsnio 5 dalj;

ragina agentiiras toliau siekti teisingo personalo reglamenty ir taisykliy, taitkomy kitiems
valstybés tarnautojams, naudojimo jy personalui (darbuotojy priémimo j darbg tvarkos ir
atitinkamy priimamy sprendimy, asmeniniy byly, atlyginimo ir kity priklausan¢iy sumy
apskaiciavimo, skyrimo j auksStesnes pareigas politikos, laisvy posty procentinés dalies,
ly€iy lygybe uztikrinanciy kvoty, t.t.);

pazymi, kad apskritai atitinkamas vyry ir motery darbuotojy procentas nuo bendro
agentiiry darbuotojy skaiciaus rodo, kad néra pusiausvyros tarp vyry ir motery skaiciaus;
apgailestauja, kad vyrai sudaro apie vieng tre¢dalj visy darbuotojy, ir jiems yra per gausiai
atstovaujama auksto rango pozicijose, 0 moterims yra per gausiai atstovaujama zemo
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rango pozicijose; tikisi, kad agentiiros imsis skubiy ir veiksmingy priemoniy Siai padéciai
iStaisyti;

ragina agentiiras uztikrinti, kad, formuodamos personalo politika, jos taikyty 2002 m.
rugséjo 23 d. Europos Parlemento ir Tarybos direktyva 2002/73/EB, i§ dalies keiciancia
Tarybos direktyva 76/207/EEB dél vienodo poziiirio j vyrus ir moteris principo taikymo
jsidarbinimo, profesinio mokymo, pareigy paaukstinimo ir darbo salygy atzvilgiu®;

tikisi, kad agenttiros, atsiliepdamos ] AR pastabas, grieztai laikysis Finansiniame
reglamente nustatyty biudzeto principy, ypac vienovés ir biudzeto tikslumo principy;
ragina agentiiras, kurios dar to nepadaré, jgyvendinti Finansinio reglamento reikalavimus
apskaitos klausimais ir toliau stiprinti savo procediiras, susijusias su vidaus valdymu ir
kontrole, siekiant padidinti atsakinguma, skaidruma ir Europos pridéting verte;

ragina agentiiras, ypac tas i$ jy, kuriy veikloje yra klausimy, susijusiy su kity agentiiry
veikla arba misijomis, stiprinti jy tarpusavio bendradarbiavima, tokiu biidu atveriant
galimybes sinergijy plétrai; ragina jas tam tikrais atvejais jforminti §j bendradarbiavima
konkreciais susitarimais (bendromis deklaracijomis, susitarimo memorandumais,
sprendimais dél bendro planavimo, ir veiksmais / programomis, kuriais pateikiamos
papildomos charakteristikos), siekiant uztikrinti, kad nebtty dubliuojamas darbas, kad
kiekvienos agenturos darbo rezultatai biity aiskiai apibrézti, o bendru darbu biity gaunama
maksimali pridétiné verté ir pasiekiamas maksimalus poveikis; tikisi, kad $iuo klausimu
bus nuolat informuojamas;

ragina agentiiras skirti ypatingg démesj sutar¢iy laimétojy atrankos ir sutar¢iy valdymo
procediiroms; ragina jas imtis visy reikiamy priemoniy dél savo administraciniy struktiiry,
siekiant sustiprinti savo vidaus kontrolés procediiras, kanalus ir valdyma; laikosi
nuomonés, kad tokia priemong, jei butina arba tikslinga, galéty biiti steigimas
specializuoty padaliniy, kuriems pavesta vykdyti konsultavimo uzduotis rizikos analizés
pagrindu, pvz., kaip geriausiai parengti sutar¢iy laimétojy atrankos procediiras, uztikrinti
stebéseng ir, kaip to reikalaujama, vykdyti tolesnes priemones; $iuo klausimu ragina
Komisijg ir EAR stiprinti bendradarbiavimg su agenttiromis;

atkreipia démesj j sunkumus, kuriuos mini kai kurie direktoriai, ypa¢ naujai sukurty
agentiiry, kalbédami apie agenttiry geb¢jima laikytis Finansiniame reglamente
praneSimams nustatyto kalendoriaus ir galutiniy terminy; ragina agentiiry direktorius
busimo Finansinio reglamento perziiir¢jimo, kuris bus vykdomas 2005 m., perspektyvoje
informuoti BiudZeto ir BiudZzeto kontrolés komitetus apie sunkumus, su kuriais
susiduriama, kad bty galima juos apsvarstyti perzitiros rémuose; tikisi, kad direktoriai
pateiks konkrecius pasitilymus dél alternatyviy galutiniy terminy varianty, kurie labiausiai
tikty jy funkcionavimo reikalavimams, kartu laikantis Finansiniame reglamente numatyto
agentiiry jpareigojimo atsiskaityti;

atkreipia démesj ] teigiamg agentiiry direktoriy atsakg j raginimg Parlamento komiteto,
atsakingo uZ biudzeto jvykdymo patvirtinimo rengima, siekiant sukurti tikslesng¢ rySiy
sistema, ypac kalbant apie dokumenty, susijusiy su agentiiry atsiskaitymo jpareigojimais,
perdavimu i§ agentiiry tam komitetui; laikosi nuomonés, kad geresnis tokiy rysSiy
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26.

217.

organizavimas sustiprins bendradarbiavimg su agenttiromis ir pagerins demokrating
kontrolg;

ragina agentiiry direktorius, kad nuo $iol prie jy metinés veiklos ataskaitos, su kuria taip
pat pateikiama finansiné ir valdymo informacija, biity pridedamas pareiskimas, kad
finansinés operacijos yra teisétos ir tvarkingos, analogiskas tiems pareiskimams, kuriuos
pasiraso Komisijos generaliniai direktoriai;

ragina agentiiras kurti iSsamig rySiy strategija, kurioje biity atsizvelgiama j poreikj, kad jy
darbo rezultatai biity ne tik pateikiami institucijoms, valstybiy nariy kompetentingoms
tarnyboms, specialistams, partneriams arba konkretiems paramos gavéjams, bet ir tinkama
forma prieinami placiajai visuomenei; ragina agentiiras, atsizvelgiant j tokios strategijos
sukiirima, stiprinti savo tarpusavio bendradarbiavima ir keistis informacija apie
pazangiausig praktika, naudojamg siekiant $io tikslo; tikisi, kad agenturos tinkamai
informuos Europos Parlamento kompetentingus komitetus apie tokios strategijos kiirimo
rezultatus iki kitos biudzeto jvykdymo patvirtinimo procediiros, siekiant uztikrinti
veiksmingg ir laiku atliekamg jy veiklos prieziiira;

Bendros pastabos AR ir agentiiroms

28.

29.

30.

pritaria AR iniciatyvai prie savo konkreciy praneSimy apie agentiiras pridéti lentele,
kurioje buty pateikiama suvestiné informacija apie kompetencijas, valdyma, turimus
iSteklius ir konkrecios agentiiros produkcija / darbo rezultatus; laikosi nuomonés, kad tai
padidina $iy Bendrijos institucijy darbo aiSkumg ir skaidruma, tam tikrais atvejais
sukuriant naudingg pagrinda palyginimams, kurie padéty sukurti suderinta baze
agentiiroms, kaip yra ragings Europos Parlamentas;

ragina AR ir agentiiras stiprinti jy bendradarbiavima, siekiant tobulinti procediras ir
technines priemones, kad galima bty gerinti patikimg visy biudzZeto ir finansiniy
klausimy valdyma, siekiant sukurti metodika, kuri parengty pagrindg teigiamam biudZzeto
jvykdymo patvirtinimui atlikti nuo pacios proceso pradZios; tikisi, kad bus nuolat
informuojamas apie pazangg ir pazangiausios praktikos diegima;

ragina AR ir agentiiras didinti procediiros procédure contradictoire, prie§ patvirtinant AR
galutinj prane§ima, skaidruma, kad galima biity iSvengti bet kokiy prieStaravimy arba
dviprasmybiy, kurie galéty kelti pavojy viso proceso patikimumui; Sia prasme ragina AR
ir Komisijg siiilyti veiksmingg buidg atnaujinti informacija apie atliktus patobulinimus ir
(arba) aptiktas problemas nuo tada, kai buvo pirma kartg svarstomas AR parengiamasis
praneSimas, iki sprendimo dél biudzeto jvykdymo patvirtinimo priémimo, kad biity
uztikrintas pats tiksliausias agenttiry padéties jvertinimas.



