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Eiropas Dzives un darba apstaklu uzlaboSanas fonda izveidoSana *

Eiropas Parlamenta normativa rezoliicija par priekslikumu Padomes regulai, ar ko groza
Regulu (EEK) Nr. 1365/75 par Eiropas Dzives un darba apstaklu uzlabo$anas fonda
izveidi (KOM(2004)0057 — C6-0040/2004 — 2004/0026(CNS))

(Apspriezu procediira)

Eiropas Parlaments,

nemot véra Komisijas priekslikumu Padomei (KOM(2004)0057)%,

nemot veéra EK liguma 308. pantu, saskana ar kuru Padome ir ar to apspriedusies

(C6-0040/2004),

nemot veéra Reglamenta 51. pantu,

nemot véra Nodarbinatibas un socialo lietu komitejas zinojumu(A6-0091/2005),
apstiprina grozito Komisijas priekslikumu;

aicina Komisiju attiecigi grozit tas priekSlikumu saskana ar EK Iiguma 250. panta
2. punktu;

aicina Padomi pazinot Parlamentam, ja ta ir paredz&jusi nepievienoties Parlamenta
apstiprinatajam tekstam;

prasa Padomei v@lreiz ar to apspriesties, ja ta ir paredzEjusi biutiski grozit Komisijas
priekslikumu;

uzdod ta priek§sedetajam nosiitit Parlamenta nostaju Padomei un Komisijai.

Komisijas piedavatais teksts Parlamenta grozijumi

Grozijums Nr. 1
8.A APSVERUMS (jauns)

(8.a) Nepieciesams nodrosinat fonda
strukturetu sadarbibu ar pilsonisko
sabiedribu, jo 1pasi ar sociala joma aktrvam
nevalstiskam organizacijam.

Grozijums Nr. 2
11. APSVERUMS

L OV vél nav publicéts.



11) Saskana ar Liguma 3.pantu Kopienai
Jjatiecas izskaust nevienlidzibu un javeicina
lidztiesiba starp virieSiem un sievietém
visas to nodarbés. Tadeél ir javeido
noteikumi, kas veicinatu sabalansetu
virieSu un sievieSu parstavibu Valdes
sastava.

11) saskana ar Liguma 3. pantu Kopiena
visas savas darbibas tiecas noverst
nevienlidzibu un sekmet vienlidzibu starp
sievietem un virieSiem. Tadel ir lietderigi
paredzét sabalanséta viriesu un sieviesu
skaita sekmésanu Fonda parvaldes un
vadibas struktiiras.

Grozijums Nr. 3
13. APSVERUMS

13) Fonds ir vieniga Kopienas agentira,
kam ir pasai savs Amatpersonu dienesta
nolikums. Nemot véra, ka planota reforma
par Eiropas Kopienu Amatpersonu
dienesta nolikumu stasies speka 2004.
gada, ir pareizi labot S0 neskaidribu un
piemérot noteikumus, kas attiecas uz
fonda amatpersonam. Padomes Regulai
(EOTK,EEK,EURATOM) Nr. 1860/76,
kas nosaka Eiropas Dzives un darba
apstaklu uzlaboSanas fonda amatpersonu
nodarbindtibas nosacijumus’, jaattiecas
uz tam fonda amatpersonam, ko pienéma
darba saskana ar §is Regulas
noteikumiem.

1OV L 214, 6.8.1976., 24.1pp.

13) Ir pareizi izturéties pret fonda, kas ir
vieniga Kopienas agentiira ar saviem
Civildienesta noteikumiem, darbiniekiem
tada pat veida, ka pret citam saskand ar
Kopienu noslegtu ligumu nodarbinatam
amatpersonam un citiem darbiniekiem un
dot viniem tas pasas priekSrocibas, ko
bauda saskana ar jaunajiem Eiropas
Kopienu Civildienesta noteikumiem, taja
pasa laika respektejot iegiitas tiesibas,
seviski attieciba uz dienesta un pensijas
tiesibam. Nodrosinot to, ka gan uzg
pasreizejo, gan turpmako personalu tiek
attiecinati EK Civildienesta noteikumi,
tiks veicinata saskanotiba un efektivitate,
un tas javeic bez ietekmes un izmaksam.

Grozijums Nr. 4
1. PANTS, 1.A PUNKTS(jauns)
3. pants, 2.a punkts (jauns) (Regula (EEK) Nr. 1365/75)

1.a) Regulas 3. pantam pievieno Sadu
2.a punktu:

”2.a) Istenojot savas pilnvaras, Fonds
veicina atbilstoSus kontaktus ar socialam
nevalstiskam organizacijam, lai
nodroSindtu to strukturetu iesaistiSanos
Fonda darba.”



Grozijums Nr. 5
1. PANTS, 2. PUNKTS
5. pants, ievaddala (Regula (EEK) Nr. 1365/75)

Fonds sastav no:

Fonda parvaldibas un vadibas struktiira
ir:

Grozijums Nr. 6
1. PANTS, 3. PUNKTS
6. pants, 2. punkts(Regula (EEK) Nr. 1365/75)

2. Valdes loceklus, kas mingti 1. punkta a),
b) un ¢) punkta, iecel Padome, ievérojot
principu — pa vienam loceklim katrai
dalibvalstij un katrai minetajai
kategorijai. Vienlaikus Padome, ievérojot
to pasu principu, iecel vietnieku, kas
piedalds Valdes sédes tikai tad, ja nav klat
attieciga locekla.

Komisija iecel tos loceklus un to
vietniekus, kas to parstaves.

Iesniedzot kandidatu sarakstu,
Dalibvalstim, darba deveju organizacijam
un darba néméju organizdacijam jacensas
nodrosinat sabalansétu viriesu un sieviesu
parstavibu Valdes sastava.

Valdes loceklu sarakstu Padome publicé
"Eiropas Kopienu Oficialaja Veéstnesi".

2. Loceklus, kas mingti 1. punkta a), b) un
C) apakspunkta, iecel Padome, balstoties uz
iesniegto kandidatu sarakstu, attiecigi, no
daltbvalstim un katras dalibvalsts darba
deveju un darba nemeju organizacijam.
Padome taja pasa laika ar tadiem pasiem
nosacijumiem ka loceklim iecel vietnieku,
kas apmeklé valdes sapulces tikai locekla
neierasands gadijuma.

Komisija iecel loceklus un vietniekus, kas
tos parstav.

Iesniedzot kandidatu sarakstus,
daltbvalstis, Komisija, darba deveju
organizdcijas un darba nemeéju
organizdcijas censas nodrosindt to, ka
valdeé ir lidzsvars starp parstavéto sieviesu
un viriesu skaitu. Regulas 5. panta minéeto
struktiiru sastava ir janodroSina
sabalanseta virieSu un sievieSu parstaviba.

Jebkura grupa, kas izvirza vairak neka
vienu parstavi, nodroSina dzimumu
lidzsvaru starp saviem kandidatiem.

Valdes un biroja loceklu sarakstu Padome
publicg “Eiropas Savienibas Oficialaja
VestnesT” un Fonds — sava timekla
vietne.

Grozijums Nr. 7
1. PANTS, 3. PUNKTS
6. pants, 4. punkts(Regula (EEK) Nr. 1365/75)

4. Valde ievel priekSsédetaju un tris
priekssédetaja vietniekus no 7. punkta
minétam trim grupam un no Komisijas uz
darbibas laiku, kas ilgst vienu gadu, Kura

4. Valde ievel prieksseédetaju un tris

priekssédetaja vietniekus — vienu no visam
7. punkta minétajam trim grupam un Vienu
no Komisijas parstavjiem — uz viena gada



terminu var pagarinat.

laikposmu, kura terminu var pagarinat.

Grozijums Nr. 8
1. PANTS, 3. PUNKTS
6. pants, 6. punkts(Regula (EEK) Nr. 1365/75)

6. Valde pienem I€émumus ar tas loceklu
absoliito vairakumu.

6. Valde pienem I€émumus ar Visu tas
loceklu balsu vairakumu. Katram loceklim
ir viena balss.

Grozijums Nr. 9
1. PANTS, 3. PUNKTS
6. pants, 8. punkts(Regula (EEK) Nr. 1365/75)

8. Valde izveido Prezidiju. Prezidija
sastava ietilpst Valdes priekssedétajs un tris
priek$seédetaja vietnieki, viens koordinators
katrai grupai, kas minéta 7. punkta un vel
viens parstavis no Komisijas.

8. Valde izveido biroju, kura ir 11 locekli.
Biroja sastava ir valdes priek$sédétajs un
tris priek§sédétaja vietnieki, viens
koordinators no katras grupas, k@ minéts 7.
punkta, un vél viens parstavis no katras
grupas un Komisijas.

Katra grupa drikst iecelt ne vairak par
trim loceklu vietniekiem, lai piedalitos
biroja sanaksmes tas pilntiesigo loceklu
prombitnes laika.

Grozijums Nr. 10
1. PANTS, 3. PUNKTS
6. pants, 9. punkts(Regula (EEK) Nr. 1365/75)

9. Valde lemj par ikgadgjo Prezidija
sanaksmju grafiku. Priekssedetajs sasauc
papildu Prezidija sanaksmes péc ta loceklu
pieprasjjuma.

9. Biroja sanaksmju ikgadgjo skaitu
nosaka valde. Biroja priekssedétajs sasauc
papildu sanaksmes péc ta loceklu
pieprasijuma.

Grozijums Nr. 11
1. PANTS, 3. PUNKTS
6. pants, 10.a punkts (jauns) (Regula (EEK) Nr. 1365/75)

10. a) Birojs pilniba un laikus informe
valdi par savam darbibam un lemumiem

Grozijums Nr. 12
1. PANTS, 4. PUNKTS, (A) APAKSPUNKTS
7. pants, 1. punkts (Regula (EEK) Nr. 1365/75)

1. Valde parvalda fondu un nosaka ta 1. Valde nosaka Fonda strategiskos



vadlinijas. Pamatojoties uz direktora
iesniegto projektu, valde pienem darba
programmu, saskanojot to ar Komisiju.

merkus. It ipasi valde pienem budZetu,
Cetru gadu slidoSo darba programmu un
gada programmu, pamatojoties uz
direktora sagatavoto projektu saskanda ar
5. pantu.

Grozijums Nr. 13
1. PANTS, 4. PUNKTS, (A.A) APAKSPUNKTS (jauns)
7. pants, 2. punkts (Regula (EEK) Nr. 1365/75)

a a) 2. punktu aizstaj ar Sadu tekstu:

'"2. Valde péc Komisijas atzinuma
sanems3anas pienem savu reglamentu, kas
nosaka ta darbibas praktiskos aspektus.
Reglamentu informacijas noliika iesniedz
Eiropas Parlamentam un Padomei. Tris
meénesu laika péc reglamenta
iesniegSanas Padomei, ta ar vienkarsu
balsu vairakumu var izmainit reglamenta
noteikumus."

Grozijums Nr. 14
1. PANTS, 4. PUNKTS, (B) APAKSPUNKTS
7. pants, 4. punkts (Regula (EEK) Nr. 1365/75)

"4. Neskarot Direktora pienakumus, kas
noteikti 8. un 9. panta, Prezidijam saskana
ar Valdes pilnvarojumu javeic visi
nepieciesamie pasakumi Fonda parvaldei
Valdes sanaksmju starplaika, iznemot tos,
kuri minéti 12. un 15. panta”.

"4. Neierobezojot direktora pienakumus,
kas noteikti 8. un 9. panta, birojs, saskana
ar valdes uzdevumu, uzrauga valdes
lemumu istenoSanu un Veic Visus
nepieciesamos pasakumus Fonda darba
adekvatai vadisanai Valdes sanaksmju
starplaikos. Valde var nepieskirt birojam
pilnvaras, kas noraditas 12. un 15. panta".

Grozijums Nr. 15
1. PANTS, 5. PUNKTS
9. pants, 1. punkts (Regula (EEK) Nr. 1365/75)

1. Direktors ir atbildigs par Fondu parvaldi
un tsteno Valdes un Prezidija lemumus.
Vins ir Fonda juridiskais parstavis.

1. Direktors ir atbildigs par Fonda vadibu,
ka art par valdes un biroja lémumu un
pienemto programmu istenoSanu.
Direktors ir Fonda juridiskais parstavis un
lemj par personala jautdjumiem saskana
ar 17. pantu.



Grozijums Nr. 16
1. PANTS, 5. PUNKTS
10. pants (Regula (EEK) Nr. 1365/75)

Valde péc Direktora ierosinajuma var
prasit neatkarigu ekspertu viedokli
specifiskos jautajumos attieciba uz
ikgadejo darba programmu.

Valde péc Direktora ierosinajuma var
izveleties neatkarigus ekspertus Un prasit
to viedokli specifiskos jautajumos attieciba
uz cetru gadu slidoSo programmu un gada
darba programmu.

Grozijums Nr. 17 un 21
1. PANTS, 7. PUNKTS
12. pants, 1. punkts 2. apakspunkts (Regula (EEK) Nr. 1365/75)

7. Regulas 12. panta 1. punkta otro
apakspunktu aizstaj ar $adu tekstu:

"Sastadot programmu, direktors nem véra
Kopienas iestazu un Ekonomikas un
socialo lietu komitejas atzinumus.

7. Regulas 12. panta 1. punkta pirmo un
otro apakSpunktu aizstaj ar $adu tekstu:

' 1. Direktors lidz katra gada 1. jilijam
sastada gada darba programmu,
pamatojoties uz 7. panta minétajam
vadlinijam. Gada programma ir Cetru
gadu slidoSas programmas sastavdala.
Gada programmas projektiem pievieno
nepiecieSamo izdevumu tami.

Sastadot programmu, direktors nem véra
Kopienas iestazu un Regionu komitejas,
Ekonomikas un socialo lietu komitejas
atzinumus."

Grozijums Nr. 18
1. PANTS, 7.A PUNKTS (jauns)
12. pants, 2. punkts (Regula (EEK) Nr. 1365/75)

7.a) Regulas 12. panta 2. punktu aizstaj ar
Sadu tekstu:

"*2.Direktors iesniedz programmas
apstiprinasanai valdei."

Grozijums Nr. 19
1. PANTS, 8. PUNKTS
17. pants (Regula (EEK) Nr. 1365/75)

1. Fonda personals, kas pienemts péc
[datuma, kad stajas speka §1 Regula] ir
paklauti Amatpersonu dienesta nolikumam,
kas piemerojams Eiropas Kopienu
ierédniem, vai atkariba no apstakliem
paklauti nodarbinatibas nosacijumiem

1. Fonda personals, kas noligts péc
[datuma, kad stajas speka §1 Regula] ir
paklauti Civildienesta noteikumiem, kas
piemérojami Eiropas Kopienu ierédniem
vai, atkariba no apstakliem, paklauti
Eiropas Kopienu paréjo darbinieku



citiem Eiropas Kopienu darbiniekiem.
Fonds attieciba uz personalu atkariba no
apstakliem 1steno pilnvaras, kas pieskirtas
iestadei, kas pienem darba, vai
ligumsledzeéjai iestadei.

2. Valde, vienojoties ar Komisiju, pienem
attiecigos ievieSanas noteikumus."

nodarbindsanas kartibas noteikumiem
(CEOS). Piemeéro Civildienesta
noteikumu XIII pielikuma 2. iedalu.

1.a) Visiem Fonda darbiniekiem, kas ir
pienemti darba atbilstosi Padomes
Regulai (EOTK, EEK, Euratom)

Nr. 1860/76 (1976. gada 29. jiinijs), ar ko
nosaka Eiropas Dzives un darba apstaklu
uzlaboSanas fonda darbinieku
nodarbinasanas karttbu* pirms [Sis
regulas speka stasanas datumal, ir
saistosSi Civildienesta noteikumi, kas ir
piemerojami Eiropas Kopienu
amatpersonam. Sakot no mineéta datuma
tiem ir piemeérojami Civildienesta
noteikumu X111 pielikuma 1., 3. un 4.
iedalas noteikumi, iznemot 22. panta 2.
punktu. Darbiniekiem ir tiesibas partraukt
savu pasreizejo ligumu ari minétaja
datuma bez darba uzteikuma termina
ievéroSanas, kas paredzets Regulas

Nr. 1860/76 45. panta. Attieciba uz
pabalstiem, kas saistiti ar liguma
izbeigSanu, un bezdarba pabalstu, Sada
liguma partraukSana uzskatama par
Fonda darbibas rezultatu.

1.b) Fonds attieciba uz personalu, atkariba
no apstakliem, isteno pilnvaras, kas
pieskirtas iecélejinstitiicijai vai lestadei,
kas pilnvarota slegt ligumus.

4. Valde, vienojoties ar Komisiju, pienem
attiecigos ievieSanas noteikumus."

“OV L 214, 6.8.1976., 24. lpp. Regula
Jjaunakie grozijumi izdariti ar Regulu
(EOTK, EEK, Euratom) Nr. 680/87 (OV L
72,14.3.1987., 15. Ipp.).

Grozijums Nr. 20

2. pants

2. PANTS

svitrots



Padomes Regula
(EOTK,EEK,EURATOM) Nr. 1860/76 art
turpmak attiecas uz tiem Eiropas Dzives
un darba apstaklu uzlaboSanas fonda
personala locekliem, ko pienema darba
saskana ar $is Regulas noteikumiem.



