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Motery ir vyry lygybé Europos Sajungoje (2009 m.)

2010 m. vasario 10 d. Europos Parlamento rezoliucija dél motery ir vyry lygybés Europos
Sajungoje (2009 m.) (2009/2101(INI))

Europos Parlamentas,

atsizvelgdamas Europos Sagjungos sutarties j 2 straipsnj ir 3 straipsnio 3 dalies 2 pastraipg
ir Sutarties dél Europos Sajungos veikimo 157 straipsnj,

atsizvelgdamas j Europos Sgjungos pagrindiniy teisiy chartijos 23 straipsnj,

atsizvelgdamas j 2009 m. vasario 27 d. Komisijos ataskaitg ,,Motery ir vyry lygybé —
2009 (COM(2009)0077),

atsizvelgdamas j 2000 m. birzelio 7 d. Komisijos komunikatg ,,Link Bendrijos pagrindy
strategijos dél ly¢iy lygybés (2001-2005)* (COM(2000)0335) ir j 2000, 2001, 2002,
2004, 2005, 2006, 2007 ir 20008 m. Komisijos metines ataskaitas dél vyry ir motery
lygybés Europos Sajungoje (COM(2001)0179, COM(2002)0258, COM(2003)0098,
COM(2004)0115, COM(2005)0044, COM(2006)0071, COM(2007)0049 ir
COM(2008)0010),

atsizvelgdamas j 2006 m. liepos 5 d. Europos Parlamento ir Tarybos direktyva
2006/54/EB dé¢l motery ir vyry lygiy galimybiy ir vienodo poziiirio j moteris ir vyrus
uzimtumo bei profesinés veiklos srityje principo jgyvendinimo (nauja redakcija)?,

atsizvelgdamas j savo 2009 m. vasario 19 d. rezoliucija dél socialinés ekonomikos?,

atsizvelgdamas j 2008 m. spalio 3 d. Komisijos komunikatg ,,Geresné darbo ir gyvenimo
pusiausvyra: didesné parama siekiant profesinio, asmeninio ir Seimos gyvenimo
suderinimo* (COM(2008)0635),

atsizvelgdamas j 2008 m. spalio 3 d. Komisijos pateikta pasitilyma dél Europos
Parlamento ir Tarybos direktyva dél vienodo pozitirio | savarankiSkai dirbancius vyrus ir
moteris principo taikymo ir Direktyvos 86/613/EEB panaikinimo (COM(2008) 0636),

atsizvelgdamas j 2008 m. spalio 3 d. Komisijos pateiktg pasitilyma dél Europos
Parlamento ir Tarybos direktyvos, i§ dalies kei¢ianc¢ios Tarybos direktyva 92/85/EEB dél
priemoniy, skirty skatinti, kad buty uztikrinta geresné né$¢iy ir neseniai pagimdziusiy
arba maitinanciy kriitimi darbuotojy sauga ir sveikata, nustatymo (COM(2008)0637),

atsizvelgdamas j 2008 m. spalio 3 d. Komisijos ataskaitg ,,Barselonos tiksly, susijusiy su
ikimokyklinio amziaus vaiky prieziiiros paslaugomis, igyvendinimas* (COM(2008)0638),

atsizvelgdamas j Europos Tarybos konvencijos dél prekybos Zzmonémis ratifikavimo eigg
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(STCE Nr. 197),

atsizvelgdamas j 2005 m. kovo 22 d. Europos socialiniy partneriy priimtg veiksmy plang
ly¢iy lygybés srityje,

atsizvelgdamas j 1979 m. JT konvencijg dél visy formy motery diskriminacijos
panaikinimo (angl. CEDAW),

atsizvelgdamas j 2006 m. kovo 23 ir 24 d. vykusios Europos Vadovy Tarybos patvirtintg
Europos ly¢iy lygybés pakta,

atsizvelgdamas j savo 2009 m. lapkricio 26 d. rezoliucijg dél smurto pries moteris
panaikinimo?,
atsizvelgdamas j savo 2006 m. spalio 24 d. rezoliucijg dél motery imigracijos: motery

imigran¢iy vaidmuo ir vieta Europos Sajungoje?,

atsizvelgdamas i savo 2009 m. lapkricio 25 d. rezoliucija dél Komisijos komunikato
Europos Parlamentui ir Tarybai ,,Laisvés, saugumo ir teisingumo erdve pilieciy labui®
(Stokholmo programa)?,

atsizvelgdamas j savo 2007 m. kovo 13 d. rezoliucijg dél motery ir vyry lygybés gairiy
(2006-2010 m.)*,

atsizvelgdamas | Motery ir vyry lygiy galimybiy patariamojo komiteto 2007 m. kovo
22 d. nuomong dél motery ir vyry darbo uzmokescio skirtumo,

atsizvelgdamas j savo 2008 rugséjo 3 d. rezoliucijg dél motery ir vyry lygybés Europos
Sajungoje (2008 m.)®,

atsizvelgdamas j savo 2008 m. lapkricio 18 d. rezoliucijg su rekomendacijomis Komisijai
dél vyry ir motery vienodo darbo uzmokesgio principo taikymo®,

atsizvelgdamas j Darbo tvarkos taisykliy 48 straipsnj ir 119 straipsnio 2 dalj,
atsizvelgdamas j Motery teisiy ir ly¢iy lygybés komiteto pranesima (A7-0004/2010),
kadangi motery ir vyry lygybé yra pagrindinis Europos Sajungos principas, jtvirtintas

Europos Sajungos sutartyje ir Europos Sajungos pagrindiniy teisiy chartijoje, ir kadangi
tebeegzistuoja didelé motery ir vyry nelygybé nepaisant Sioje srityje pasiektos

kadangi Europos Sajunga Siuo metu patiria plataus masto finansy, ekonomikos ir
socialing krizg, turin¢ig ypatingy pasekmiy motery padéciai darbo,
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kadangi motinysté ir tévysté turi buti latkomos pagrindinémis teisémis, blitinomis
socialinei pusiausvyrai, ir kadangi Europos Sgjungos lygmeniu egzistuoja direktyva dél
motinystés atostogy’ ir direktyva dél vaiko prieziiiros atostogy?, taciau iki $iol néra
priimta teisés akty dél tévystés atostogy,

kadangi, remiantis turimais duomenimis, dé¢l profesinés ir sektoriy segregacijos krizés
pradzioje apskritai labiau buvo paliesti vyrai nei moterys, taciau padétis yra kitokia tam
tikrose Salyse ir tam tikruose sektoriuose, pvz., tradiciniuose pramongés sektoriuose,
kuriuose daugiausia darbuotojy moterys ir kuriuose jregistruojama daug jmoniy uzdarymo
bei tarptautiniy jmoniy perkélimo atvejy; kadangi 31,1 proc. darbuotojy dirba ne visa
dieng palyginti su 7,9 proc. darbuotojy; kadangi tam tikry vieSyjy paslaugy srityje
moterys sudaro daugumga darbuotojy, o pagal valstybiy nariy pateiktus duomenis jos
sudaro iki dviejy trecdaliy Svietimo, sveikatos ir socialinés pagalbos sektoriy darbuotojy;
kadangi dél krizés moterys gali ypac nukentéti, jei bus mazinamas Siy sektoriy biudzetas,

kadangi nuo skurdo ir mazy pensijy tradiciskai labiau gali nukentéti moterys, ypac
vieni$os motinos ir vyresnés nei 65 mety moterys; kadangi jos dél jvairiy priezaséiy, pvz.,
deél to, kad jos visiskai ar laikinai nutrauke profesine veiklg prisiimdamos Seimos
pareigas, ar dél to, kad negaudamos atlyginimo ir nemokédamos socialinio draudimo
imoky dirbo savo sutuoktiniy imonése, visy pirma prekybos ir zemés iikio sektoriuose,
gauna pensijas, vos pakankamas pragyvenimo minimumui uztikrinti, ir kadangi
formuojant jvairiy sri¢iy politika dazniausiai siekiama padéti vaiky turin€ioms Seimoms
neatsizvelgiant j tai, kad 35 proc. tokiy Seimy sudaro vienas suauges asmuo — dazniausiai
moteris,

kadangi vidutinis motery uzimtumas siekia 59,1 proc., nors esama dideliy skirtumy — nuo
37,4 proc. iki 74,3 proc., kadangi, nors jy uzimtumo lygis nuo 2000 m. nuolat kilo,
motery darbo salygos nepageréjo ir kadangi moterys visada nukenc¢ia nuo profesinés ir
sektoriy segregacijos,

kadangi socialinés ekonomikos jmonés yra sékmingo motery uzimtumo didinimo
pavyzdys, nes jos gerina socialing motery padétj, suteikia joms finansinj
nepriklausomuma ir sudaro saglygas lengviau suderinti profesing veikla ir Seiminj
gyvenima, pvz., siiilo vaiky, pagyvenusiy Zmoniy ir nejgaliyjy prieZitiros paslaugas,

kadangi nuo 2000 m. motery ir vyry atlyginimy skirtumai bendrai imant laikosi gana
dideli (tarp 14 ir 17,4 proc.), nepaisant daugelio Komisijos jgyvendinty priemoniy ir
valstybiy nariy prisiimty jsipareigojimy,

kadangi Sutarties dél Europos Sajungos veikimo157 straipsnyje numatoma, kad
,Kiekviena valstybé nar¢ uztikrina, kad buty taikomas principas uz vienodg ar vienodos
vertés darbg abiejy ly¢iy darbuotojams mokéti vienoda uzmokestj ir kadangi §j principa
patvirtino nuolatiné Europos Bendrijy Teisingumo Teismo praktika,

kadangi minétoje 2008 m. lapkricio 18 d. rezoliucijoje Europos Parlamentas praso

1992 m. spalio 19 d. Tarybos direktyva 92/85/EEB dél priemoniy, skirty skatinti, kad biity
uztikrinta geresné neésciy ir neseniai pagimdziusiy arba maitinanciy kratimi darbuotojy sauga ir
sveikata, nustatymo (OL L 348, 1992 11 28, p. 1).

1996 m. birzelio 3 d. Tarybos direktyva 96/34/EB dél bendrojo susitarimo dél tévystés atostogy
sudaryto tarp UNICE, CEEP ir ETUC (OL L 145, 1996 6 19, p. 4).



Komisijos iki 2009 m. gruodzio 31 d. jam pateikti teisés akto dél galiojanciy teisés akty,
susijusiy su vyry ir motery vienodo darbo uzmokescio principo taikymu, persvarstymo
pasitilyma,

kadangi, nors ir maziau, vyrai taip pat kencia nuo profesinés ir sektoriy segregacijos ir
ly¢iy stereotipy,

kadangi norint skatinti ir pasiekti vyry ir motery lygybe butina uztikrinti, kad vyrai ir
moterys dalytysi Seiminémis ir namy tkio pareigomis, visy pirma daugiau naudotysi
vaiko priezitros ir tévystés atostogomis ir apgailestauja, kad Bendrajame socialiniy
partneriy susitarime dél tévystés atostogy (2009 m. liepos mén.) neaptariamas apmokamy
atostogy klausimas, nes tokios atostogos gerokai padidinty atostogas pasiimanciy vyry
skaiCiy ir padéty moterims ir vyrams lygiau pasidalyti profesines ir Seimines pareigas,

kadangi, norint uztikrinti vienodas dalyvavimo darbo rinkoje, mokymosi ir kvalifikacijos
kélimo salygas moterims ir vyrams, biitina, kad biity prieinamos vaiky, pagyvenusiy
zmoniy ir kity priklausomy asmeny prieziiiros paslaugos,

kadangi 2002 m. kovo 15 ir 16 d. Barselonoje vykusiame Europos Vadovy Tarybos
susitikime valstybés narés buvo paragintos pasistengti iki 2010 m. jsteigti priezitiros
istaigas ne maziau kaip 90 % vaiky nuo trejy mety iki privalomojo mokyklinio amziaus
bei ne maziau kaip 33 % vaiky iki trejy mety amziaus, taciau daugiau negu pus¢ valstybiy
nariy dar anaiptol nepasieké Siy tiksly,

kadangi 2008 m. moterys gavo 58,9 proc. Sgjungos universitetiniy studijy diplomy ir
kadangi dauguma prekybos, vadybos ir teisés studenty yra moterys, ta¢iau nedaug motery
eina jmoniy, institucijy ir politiniy organy vadovy pareigas; kadangi yra nedaug motery,
baigusiy informatikos, inzinerijos ir fizikos studijas, todé¢l nepakankamai motery dirba
privaciajame sektoriuje, kuris yra itin svarbus ekonomikos atgaivinimui; kadangi per laikg
iSryskeéjo tendencija, kad atotrukis tarp IT sektoriaus motery ir vyry darbuotojy ne mazéja,
o did¢ja,

kadangi Europos Parlamenty nariy motery santykis pakito nuo 32,1 proc. 2004-2009 m.
kadencijos metu iki 35 proc. po 2009 m. birzelio 7 d. vykusiy Europos Parlamento
rinkimy, kadangi Parlamento komitety pirmininko pareigas einan¢iy motery santykis
pakito nuo 25 proc. iki 41 proc. ir kadangi Europos Parlamento pirmininko pavaduotojy
santykis pakito nuo 28,5 proc. iki 42,8 proc., taciau moteriskos lyties kvestoriy sumazéjo
nuo trijy iki dviejy,

kadangi tam tikry grupiy motery, pvz., neigaliyjy, besiriipinanc¢iy priklausomais
asmenimis, pagyvenusiy, priklausanciy mazumoms ir imigranciy, kurios daznai patiria
kartu ir sunkumy, ir grésmiy, o taip pat dvejopa diskriminacija, padétis blogéja,

kadangi migrantés kencia nuo dvigubos diskriminacijos darbo rinkoje dél lyties ir dél ju,
kaip migranciy, statuso; kadangi viena 1§ penkiy migranciy dirba Zemos kvalifikacijos
darbg ir kadangi namy tikio, kaviniy, viesbuciy ir restorany ar renginiy jstaigy paslaugy ir
zemés tikio sektoriuose dirbanc¢ios migrantés yra ypac pazeidziamos,

kadangi ir vyry, ir motery uzimtumo lygis kaimo vietovése mazesnis, be to, didel¢ dalis
motery niekada nedirba oficialiojoje darbo rinkoje ir dél to néra registruotos kaip
bedarbés, nei jtraukiamos j nedarbo statistika, o tai sudaro finansiniy ir teisiniy problemy



norint pasinaudoti teise ] motinystés atostogas ir laikino nedarbingumo pripazinimu ligos

laikotarpiu, siekiant jgyti teis¢ ] pensijg ir prieigg prie socialinio draudimo, taip pat sudaro
problemy iStuokos atveju; kadangi kaimo vietovés nukencia dél to, kad triiksta galimybiy

gauti aukstos kvalifikacijos darba,

kadangi mazumoms priklausancios moterys, ypa¢ romy tautybés, nuolat patiria jvairiy
formy diskriminacijg dél tautybés ir lyties; kadangi uz lygybés klausimus atsakingos
nacionalinés institucijos turéty tinkamai kovoti su jvairiy formy ar daugialype
diskriminacija,

kadangi prekyba zmonémis yra Siuolaikiné vergijos forma, o nuo prekybos Zzmonémis vis
dar daugiausia nukencia moterys ir merginos,

kadangi anks¢iau minétoje 2008 m. rugséjo 3 d. rezoliucijoje valstybés narés buvo
raginamos nedelsiant ratifikuoti Europos Tarybos konvencijg dél kovos su prekyba
Zmoneémis, kuri yra pati svarbiausia kovos su $iuo reiSkiniu teisiné priemoné, nes tokia
prekyba yra nusikaltimas, Zmogaus teisiy pazeidimas ir nusikaltimas Zmogaus orumui ir
nelieCiamybei; kadangi iki Siol $ig konvencija ratifikavo tik 16 Sajungos valstybiy nariy,

kadangi visy rusiy smurtas prie$ moteris yra pati didZiausia klititis motery ir vyry lygybei,
yra vienas labiausiai paplitusiy zmogaus teisiy pazeidimy ir nepaiso geografiniy,
ekonominiy, kultiiriniy ar socialiniy riby; kadangi jis yra rimta Sajungos problema, nes
apie 20-25 proc. motery patiria fizinj smurtg biidamos suaugusios ir daugiau kaip

10 proc. motery patiria seksualinj smurtg; kadangi vienas i§ Tarybai pirmininkausiancios
Ispanijos prioritety — kova su smurtu prie$ moteris,

kadangi lytiné ir reprodukciné sveikata — tai bendra zmogaus gerové (ir fizing, ir protiné
bei socialing), susijusi su lyties organais, jy funkcijomis ir funkcionavimu, o ne tik
reiSkia, kad zmogus neturi ligos ar negalios, ir kadangi visiSkos motery fizinés ir
seksualinés nepriklausomybés pripazinimas yra biitina bet kokios sékmingos seksualinés
ir reprodukcinés sveikatos politikos, o taip pat kovos su smurtu prie§ moteris politikos

sglyga,

kadangi 2006 m. oficialiai jsteigtas Europos ly¢iy lygybés institutas, kuris turéjo pradéti
savo veiklg ne véliau kaip 2008 m. sausio 19 d., taciau iki Siol jis veikia tik i$ dalies,

kadangi Lisabonos strategija buvo siekiama j darbo rinkg jtraukti 60 proc. motery,
gebanciy dirbti, o pastangomis, kurios dedamos norint i$spresti demografing problema,
siekiama skatinti didesnj gimstamuma norint jvykdyti biisimus reikalavimus; kadangi
vyry ir motery lygybé ir pusiausvyra tarp darbo ir asmeninio gyvenimo iSlieka
pagrindinés diskusijy del demografiniy pokyc¢iy temos,

sveikina Komisija, kad ji savo ataskaitoje del motery ir vyry lygybés (2009 m.) pabréze,
kaip svarbu stiprinti ly¢iy lygybes politika, kai taip sparciai kinta ekonomika, taciau
pabrézia, kad reikia daugiau konkrec¢iy veiksmy ir naujos politikos;

apgailestauja, kad ekonomikos atgaivinimo projektai daugiausia skirti ty profesijy, kuriy
atstovy daugumg sudaro vyrai, Zmonéms; pabrézia, kad labiau remiant biisimg vyry, o ne
motery uzimtuma uzuot sumazinus padidinama lyciy nelygyb¢ ir kad biitina jtraukti
motery ir vyry lygybés politika j ES, Saliy ir tarptautinius kovos su krize planus;
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primygtinai ragina Taryba, Komisijg ir valstybes nares ginti socialines teises ir uztikrinti,
kad d¢l ekonomikos ir finansy krizés nebiity apribojamos socialinés iSmokos ir socialinés
paslaugos, ypac susijusios su vaiky priezitra ir pagalba pagyvenusiems Zzmonéms;
pazymi, kad priezitiros politika ir prieziiiros paslaugy teikimas glaudziai susij¢ su motery
ir vyry lygybés siekiu;

atkreipia démesj j tai, kad ekonomikos, socialiné ir finansy krizé gali biiti galimybé, kad
Sajungos ekonomika tapty naSesne ir naujoviskesne, o visuomengje biity labiau
atsizvelgiama ] motery ir vyry lygybe, jeigu biity priimta atitinkama politika ir priemonés;

praso Komisijos pateikti tikslius statistikos duomenis apie krizes poveikj moterims ir
vyrams atsizvelgiant j nedarbo lygj, darbo ne visg dieng ir terminuoty bei neterminuoty
darbo sutarc¢iy raida ir kovos su krize politikos pasekmes viesosioms paslaugoms;

pabrézia, kad Komisija ir valstybés narés privalo plétoti, remti ir stiprinti motery
vaidmenj socialinéje ekonomikoje, atsizvelgdamos ] iSaugusj motery uzimtuma Siame
sektoriuje ir ] socialinés ekonomikos paslaugy svarbg siekiant skatinti derinti darbg ir
asmeninj gyvenima;

praso valstybiy nariy, kurios turés jgyvendinti biudzeto konsolidavimo politika, stengtis,
kad moterys pernelyg daug nenukentéty, ir ragina Komisijg bei valstybes nares parengti
atgaivinimo politika, pagal kurig biity atsizvelgiama j specialius motery ir vyry poreikius
ir padétj, t. y. jgyvendinant integruoto poziiirio i ly¢iy lygybe (angl. gender
mainstreaming) ir biudzeto analizés ly¢iy lygybés aspektu (angl. gender budgeting)
politika;

apgailestauja, kad dabartinéje Lisabonos strategijoje beveik nebus jtrauktas vyry ir motery
aspektas, ir ragina Tarybg ir Komisijg j strategija, kuri bus priimta po Lisabonos
strategijos ,,ES 2020%, jtraukti skyriy, skirtg Siam aspektui;

ragina uz lygybés klausimus atsakingas nacionalines institucijas jgyvendinti integruotaja
strategija, kad jos galéty geriau reaguoti daugialypés diskriminacijos atvejais ir geriau
nagrinéti $iuos atvejus; be to, reikalauja, kad uz lygybés klausimus atsakingos
nacionalinés institucijos pradéty rengti teiséjams, teisininkams ir darbuotojams mokymus,
kuriuose jie iSmokty pastebeti daugialype diskriminacijg, uzkirsti jai kelig ir  jg reaguoti;

dziaugiasi, kad 2000 m. kovo 23 ir 24 d. Lisabonos Europos Vadovy Tarybos nustatytas
tikslas iki 2010 m. pasiekti 60 proc. motery uzimtumo lygj greitai bus pasiektas; visgi
pabrézia, kad, deja, didele dalj Sio darbo sudaro nestabilus ir mazai atlyginamas darbas;
taip pat apgailestauja, kad motery uzimtumo lygis valstybése narése labai skirtingas: nuo
37,4 proc. iki 74,3 proc.; todél ragina valstybes nares imtis reikiamy priemoniy, kad
Direktyva 2006/54/EB biity veiksmingai taikoma;

ragina Komisijg ir valstybes nares atkreipti démesj | amaty, prekybos, Zemes iikio ir
zvejybos sektoriuose ir mazose Seimos jmonése dirbanciy sutuoktiniy pagalbininky
padét], atsizvelgiant ir j ly¢iy lygybés principa, ir | tai, kad motery padétis yra labiau
pazeidziama nei vyry; ragina valstybes nares tobulinti bendros nuosavybés teising forma,
kuri leisty visiSkai pripazinti motery teises zemés ukio sektoriuje, uztikrinti tinkamg
socialing apsaugg ir pripazinti jy darba;

ragina Taryba, Komisijg ir valstybes nares imtis priemoniy ir jdiegti pozityviaja
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diskriminacijg siekiant, kad moterys dalyvauty ekologiniy poky¢iy projektuose ir
programose, pvz., atsinaujinanciy energijos Saltiniy sektoriuje, ir uzsiimty mokslo veikla
ir dirbty su moderniomis technologijomis susijusj darba;

skatina valstybes nares populiarinti motery verslininkyste pramonés sektoriuje, teikti
finansing parama savo jmones steigian¢ioms moterims ir kurti §iy motery konsultavimo
profesiniais klausimais sistema, taip pat organizuoti joms skirtus mokymus;

pabrézia, kad nuosavos motery pajamos ir apmokamas darbas yra pagrindinés priemonés,
padedancios joms tapti ekonomiskai nepriklausomomis ir siekti didesnés motery ir vyry
lygybés visoje visuomenéje; pabrézia, kad atsizvelgiant | tai, kad visuomené sensta, reikia
ir vyry, ir motery, kad netrukty darbo jégos;

pazymi, kad moterys susiduria su didesne skurdo grésme, nes vidutiniai motery ir vyry
darbo uzmokesciai labai skiriasi, ir kad tarp valstybiy nariy ir jvairiy sektoriy esama
dideliy skirtumy; todél primygtinai ragina valstybes nares taikyti Direktyva 2006/54/EB ir
ypac populiarinti principg uz vienodg arba vienodos vertés darbg mokéti vienoda
uzmokestj;

mano, kad biitina taip pat imtis priemoniy siekiant sumazinti vyry ir motery nelygybe
pensijy klausimu, nes dar ir dabar moterims tenka didziausia dalis Seiminiy pareigy, o dél
to jos dirba su pertriikiais ir paprastai maziau gali jsitraukti j darbg nei vyrai;

apgailestauja, kad po minétosios 2008 m. lapkri¢io 18 d. rezoliucijos Komisija dar
nepateikeé teisés akto del galiojanciy teisés akty, susijusiy su vyry ir motery vienodo darbo
uzmokescio principo taikymu, persvarstymo pasiiilymo; todél ragina Komisija kuo
greiiau pateikti tokj pasiiilyma dél teisés akto;

remia Komisijg, pradéjusig procediiras dél pareigos nevykdymo, susijusio su galiojanciy
direktyvy perkélimu; mano, kad valstybés narés, kurios dar to nepadaré, privalo kuo
greiCiau perkelti j savo teis¢ direktyvas, reglamentuojanc¢ias motery ir vyry lygybe, ir
ypac uZztikrinti, kad jos biity teisingai taikomos;

praso Komisijos ir valstybiy nariy pradéti informavimo kampanijas mokyklose, darbo
vietose ir ziniasklaidoje skatinti platesnj profesijy pasirinkima, ypa¢ jauny merginy,
kovoti su neiSnykstanciais lyCiy stereotipais ir su Zeminamuoju vaizdavimu, t. Y.
kampanijas, kuriy metu bty aiSkinamas vyry vaidmuo lygiai dalijantis pareigomis
Seimoje ir derinant darbg ir asmeninj gyvenima;

ragina valstybes nares pripaZinti jmones, kurios imasi priemoniy siekdamos skatinti vyry
ir motery lygybe, ir palengvinti pusiausvyrg tarp darbo ir asmeninio gyvenimo, kad buty
sudaromos palankios salygos gerosios patirties sklaidai Sioje srityje;

pabrézia, kokios svarbios ikimokyklinio amziaus vaiky prieZiiiros jstaigos, vaiky
prieziliros tarnybos ir pagalbos pagyvenusiems Zmonéms ir kitiems priklausomiems
asmenims tarnybos siekiant kuo geriau suderinti darbg ir asmeninj gyvenima; pritaria
Komisijoms veiksmams, kuriais sickiama laiku parengti kokybiskus lyginamuosius
statistikos duomenis ir pateikti specialigsias rekomendacijas kiekvienai valstybei narei;
ragina valstybes nares imtis visy jmanomy priemoniy, kad biity pasiekti minétieji
Barselonos Europos Vadovy Tarybos nustatyti tikslai dél ikimokyklinio amzZiaus vaikams
skirty prieziliros jstaigy;
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pabrézia, kokie svarbis kai kurie veiksmai, kuriy émési Komisija, pvz., pasitilymas
persvarstyti Direktyva 92/85/EEB dél motinystés saugos ir Direktyva 86/613/EEB dél
savarankiskai dirbanciy darbuotojy ir Seimos versle padedanciy sutuoktiniy pagalbininky;
taCiau mano, kad Komisijos pasiiilymas persvarstyti Direktyva 92/85/EEB nepakankamai
ambicingas turint omeny vyry ir motery darbo, Seiminio ir asmeninio gyvenimo
suderinima;

pabrézia, kad biitina svarstyti tévystés atostogy klausima, ir praso Komisijos paremti bet
kokius veiksmus, kuriais buty siekiama jvesti tévystés atostogas ES lygmeniu; mano, kad
motinystés atostogos turéty biiti susietos su tévystés atostogomis siekiant, kad moterys
bty geriau apsaugotos darbo rinkoje ir kad taip biity kovojama su visuomen¢je
egzistuojanciais stereotipais dél $iy atostogy panaudojimo;

praSo valstybiy nariy ir socialiniy partneriy sudaryti palankias saglygas motery ir vyry,
uzimanc¢iy vadovaujancias pareigas jmonése, institucijose ir politiniuose organuose,
didesnei pusiausvyrai; ir todél ragina nustatyti privalomus tikslus siekiant uztikrinti
vienodg motery ir vyry atstovavima; Siuo pozilriu pabrézia, kad taikant rinkimy kvotas
daromas teigiamas poveikis motery galimybéms atstovauti;

dziaugiasi Norvegijos vyriausybés sprendimu padidinti valstybiniy ir privaciy jmoniy
valdybose dirban¢iy motery skai¢iy ne maziau kaip iki 40 proc. ir ragina Komisijg ir
valstybes nares Norvegijos vyriausybés iniciatyva laikyti teigiamu pavyzdziu ir imtis
priemoniy einant §ia linkme;

ragina valstybes nares pradéti vidurinj i$silavinimag jgijusioms moterims skirtas
kampanijas, kuriose moterys bty skatinamos pasirinkti profesija inZinerijos srityje,
siekiant, kad daugiau motery turéty techning specialybe, kuri tradiciskai laikoma vyriska;

dziaugiasi, kad po 2009 m. birZelio mén. EP rinkimy gerokai iSaugo Parlamento komitety
pirmininkiy ir Europos Parlamento pirmininko pavaduotojy motery skaicius ir padaugéjo
— maziau, bet visgi — Parlamento nariy motery;

Siuo klausimu mano, kad motery paskirtyjy Komisijos nariy dalis (33 proc. visos
Komisijos), pasiekta itin sunkiai, — tai vos patenkinamas rezultatas; laikosi nuomonés,
kad Komisijos sudétis turéty labiau atspindéti ES gyventojy jvairove, jskaitant vyry ir
motery aspektu; ragina valstybes nares kity skyrimy metu pasitilyti du skirtingos lyties
kandidatus, kad biity lengviau sudaryti Komisija, kurioje biity daugiau motery;

praso valstybiy nariy atidZiai atsvarstyti savo migracijos politika, kad buty galima geriau
panaudoti aukstos kvalifikacijos migranciy kvalifikacijg ir uztikrinti socialing apsauga
darbuotojoms namy tikio paslaugy ir kituose sektoriuose, kuriuose ji nepakankama,
siekiant sudaryti palankias sglygas migran¢iy integracijai suteikiant taip pat joms
galimybe mokytis, ypac kelti kvalifikacijg ir mokytis priimancios Salies kalbos;

ragina Komisijg ir valstybes nares skirti pirmenybe ir ypatingg démesj labiau pazeidziamy
motery grupiy, t. y. motery su negalia, motery, besirtipinanciy priklausomais asmenimis,
pagyvenusiy, tautinéms mazumoms priklausanciy ar imigran¢iy motery ir kalin¢iy
motery, poreikiams ir parengti konkrecias priemones Siems poreikiams patenkinti;

ragina Komisijg ir valstybes nares priimti ir jgyvendinti reikiamas priemones, skirtas
padéti moterims su negalia tobuléti socialinio, profesinio, kultiirinio ir politinio gyvenimo
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srityse, kuriose jy vis dar dalyvauja nepakankamai;

primygtinai praso Cekijos, Vokietijos, Estijos, Airijos, Graikijos, Italijos, Lietuvos,
Vengrijos, Nyderlandy, Suomijos ir Svedijos nedelsiant ratifikuoti Europos Tarybos
konvencija dél kovos su prekyba Zzmonémis;

primena, kad smurtas prie§ moteris lieka didziausia problema, kurig reikia spresti visomis
Bendrijos ir valstybiy nariy priemonémis, ir dar kartg praSo Komisijos per penkerius
metus paskelbti Europos kovos su smurtu prie§ moteris metus; dziaugiasi, kad vienas
Tarybai pirmininkaujancios Ispanijos i$ prioritety — kova Su smurtu prie§ moteris, ir
ragina kitas Tarybai pirmininkausiancias Salis pasekti Ispanijos pavyzdziu;

remia pirmininkaujancios Ispanijos pasitlymus jvesti Europos nukentéjusiyjy apsaugos
order;j ir jsteigti bendra visai Europos Sajungai pagalbos nukentéjusiems telefono numerj;

pabrézia, kad svarbu kovoti su smurtu pries moteris norint pasiekti motery ir vyry lygybg;
ragina Komisijg pradéti rengti pasiiilymo dél i§samios direktyvos dél visy formy smurto
prie§ moteris, ypa¢ prekybos moterimis, prevencijos ir kovos su juo projekta;

pabrézia, kad moterims privalo biiti suteikta galimybé kontroliuoti savo lytines ir
reprodukcines teises, t. y. naudojant kontracepcija ir turint galimybe atlikti abortus;
pabrézia, kad moterims turi biiti nemokamai suteikiamos konsultacijos aborty klausimu;
todel, kaip nurodyta minétoje 2008 m. rugséjo 3 d. rezoliucijoje, pritaria priemonéms ir
veiksmams, kuriais siekiama gerinti motery galimybes naudotis lytinés ir reprodukcinés
sveikatos paslaugomis, geriau informuoti moteris apie jy teises ir teikiamas paslaugas;
ragina valstybes nares ir Komisijg jgyvendinti priemones ir veiksmus, kurie padéty
informuoti vyrus apie jy pareigas lytinés ir reprodukcijos sveikatos klausimais;

atkreipia démes; | tai, kad Europos ly¢iy lygybés institutas vis dar kuriamas, ir laukia, kai
jis kuo greiciau ims visapusiSkai veikti;

ragina Europos Komisijg testi savo naujaja strategija ,,Ne tik BVP* (angl. ,, Beyond
GDP ) ir | savo darbus jtraukti strategijas, pagal kurias galima biiti jvertinti motery ir
vyry veiklos karty solidarumo srityje indélj j valstybiy nariy BVP;

paveda Pirmininkui perduoti $ig rezoliucija Tarybai, Komisijai ir valstybiy nariy
vyriausybéms.



