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Activitatile de voluntariat transfrontaliere in UE

Rezolutia Parlamentului European din 12 iunie 2012 referitoare la recunoasterea si
promovarea activitatilor de voluntariat transfrontaliere in UE (2011/2293(IN1))

Parlamentul European,
— avand in vedere Carta drepturilor fundamentale a Uniunii Europene,

— avand in vedere articolele 165, 166 si 214 din Tratatul privind functionarea Uniunii
Europene,

— avand in vedere Decizia nr.1719/2006/CE a Parlamentului European si a Consiliului din

15 noiembrie 2006 de instituire a programului ,,Tineretul n actiune” pentru perioada
2007-20131,

— avand in vedere Decizia nr. 1720/2006/CE a Parlamentului European si a Consiliului din
15 noiembrie 2006 de stabilire a unui program de actiune in domeniul invitirii continue?,

— avand in vedere Decizia nr. 1904/2006/CE a Parlamentului European si a Consiliului din
12 decembrie 2006 de instituire pentru perioada 2007-2013 a programului ,,Europa pentru
cetiiteni” pentru promovarea cetiteniei europene active®,

— avand in vedere Decizia 2010/37/CE a Consiliului din 27 noiembrie 2009 privind Anul
european al Activititilor de voluntariat care promoveazi cetitenia activa (2011)?,

— avand in vedere Rezolutia Consiliului si a reprezentantilor guvernelor statelor membre,
reuniti in cadrul Consiliului, din 24 aprilie 2006 referitoare la recunoasterea valorii
invatarii neformale si informale in domeniul tineretului european®,

— avand in vedere Rezolutia Consiliului din 27 noiembrie 2007 privind activitatea de
voluntariat a tinerilor (14427/1/2007),

— avand in vedere Rezolutia Consiliului si a reprezentantilor guvernelor statelor membre,
reuniti in cadrul Consiliului din 16 mai 2007, referitoare la punerea in aplicare a unor
obiective comune pentru activititile de voluntariat ale tinerilor®,

— avand in vedere Recomandarea Consiliului din 20 noiembrie 2008 privind mobilitatea
tinerilor voluntari in Uniunea Europeané7,
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avand in vedere Recomandarea 2006/961/CE a Parlamentului European si a Consiliului
din 18 decembrie 2006 privind mobilitatea transnationala in cadrul Comunitatii in vederea
educatiei si formdrii profesionale: Carta Europeani a Calititii pentru Mobilitate?,

avand in vedere Declaratia sa din 10 martie 2011 privind crearea unor statute europene
pentru societiti mutuale, asociatii si fundatii?,

avand in vedere Concluziile Consiliului din 3 octombrie 2011 privind rolul activitatilor de
voluntariat Tn politica sociala (14552/2011),

avand in vedere Concluziile Consiliului din 29 noiembrie 2011 privind rolul activitatilor
de voluntariat in sport pentru promovarea cetiteniei active®,

avand in vedere Raportul Comisiei din 27 octombrie 2010 privind cetatenia UE in 2010 —
,,Eliminarea obstacolelor in calea drepturilor cetatenilor UE” (COM(2010)0603),

avand Tn vedere Comunicarea Comisiei din 5 septembrie 2007 catre Parlamentul
European, Consiliu, Comitetul Economic si Social European si Comitetul Regiunilor
intitulata ,,Promovarea participarii depline a tinerilor in domeniul educatiei, al ocuparii
fortei de munca si in societate” (COM(2007)0498),

avand in vedere Comunicarea Comisiei din 27 aprilie 2009 catre Consiliu, Parlamentul
European, Comitetul Economic si Social European si Comitetul Regiunilor intitulata ,,O
strategie UE pentru tineret: A investi si a responsabiliza - O metoda deschisa de
coordonarea reinnoitd pentru abordarea provocarilor si oportunitatilor tineretului”
(COM(2009)0200),

avand Tn vedere Comunicarea Comisiei din 3 martie 2010 intitulata ,,Europa 2020: o

strategie europeana pentru o crestere inteligenta, ecologica si favorabild incluziunii”
(COM(2010)2020),

avand in vedere Comunicarea Comisiei din 15 septembrie 2010 catre Parlamentul
European, Consiliu, Comitetul Economic si Social European si Comitetul Regiunilor
intitulata ,, Tineretul in miscare — O initiativa de eliberare a potentialului tinerilor de a
realiza o crestere inteligentd, durabila si favorabila incluziunii in Uniunea Europeana”
(COM(2010)0477),

avand Tn vedere Comunicarea Comisiei din 20 septembrie 2011 catre Parlamentul
European, Consiliu, Comitetul Economic si Social European si Comitetul Regiunilor
intitulatd ,,Comunicare privind politicile UE si voluntariatul: recunoasterea si promovarea
activitatilor de voluntariat transfrontaliere in UE (COM(2011)0568),

avand n vedere Comunicarea Comisiei din 23 noiembrie 2010 catre Parlamentul
European si Consiliu intitulata ,,Modalitati de exprimare a solidaritatii cetatenilor Uniunii
Europene prin intermediul voluntariatului: primele reflectii privind un Corp voluntar
european de ajutor umanitar” (COM(2010)0683),
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avand in vedere Rezolutia sa din 22 aprilie 2008 privind contributia activitatii de
voluntariat la coeziunea economica si socialal,

avand n vedere articolul 48 din Regulamentul sau de procedura,

avand in vedere raportul Comisiei pentru cultura si educatie si avizul Comisiei pentru
ocuparea fortei de munca si afaceri sociale (A7-0166/2012),

intrucat termenul ,,voluntariat” se refera la toate tipurile de activitati formale, neformale,
informale si la cele legate de instruirea si formarea profesionald, exercitate de bunavoie,
la libera alegere si ddnd urmare motivatiei personale, fara a urmari un castig financiar sau
un scop lucrativ si care sunt benefice voluntarilor, persoanelor care beneficiaza de
serviciile acestora, comunitatilor si societatii n ansamblul ei;

intrucat Anul European al Activitatilor de Voluntariat care Promoveaza Cetatenia Activa
(2011), la nivel national, regional, local si european, a avut efecte pozitive in ceea ce
priveste cresterea vizibilitati si sensibilizarea opiniei publice, si ar trebui sa aiba o
influentd asupra elaborarii politicilor publice;

intrucat voluntariatul constituie o experientd de invatare informala adecvata persoanelor
de orice varsta; intrucat voluntariatul ofera beneficii in ceea ce priveste dezvoltarea
personald, gestionarea spatiului colectiv, consolidarea democratiei, a valorilor civice, a
solidaritatii sociale si a participarii la viata democratica, precum si in ceea ce priveste
educarea interculturala si dobandirea de competente profesionale, si contribuie la
realizarea obiectivelor politicilor Uniunii Europene (UE) privind incluziunea sociala si
lupta impotriva discriminarii, ocuparea fortei de munca, educatia, cultura, dezvoltarea
competentelor si cetitenia;

intrucét voluntariatul este considerat a fi un factor important pentru crearea capitalului
social si pentru dezvoltarea si promovarea coeziunii socioeconomice, dar fiind potentialul
sau de a oferi voluntarilor oportunititi de a dobandi competente care le cresc potentialul
de angajare, contribuind astfel la Strategia pentru crestere economica Europa 2020;

intrucat exista un numar tot mai mare de cetateni ai UE de toate varstele implicati in
activitati de voluntariat in domeniile educatiei, culturii, politicilor pentru tineret,
sportului, mediului, dezvoltarii durabile, sanatatii, imigratiei si responsabilitatii sociale a
companiilor, precum si n cel al relatiilor UE cu tari terte;

intrucat exista o mare diversitate a culturilor, traditiilor, sistemelor juridice si
modalitdtilor de organizare a voluntariatului in statele membre ale UE, insa continua sa
existe si diferite impedimente in practicarea acestuia, din cauza faptului ca voluntariatul
nu este recunoscut - sau nu este recunoscut in mod adecvat - Th multe sisteme juridice
nationale ale statelor membre, si intrucat voluntariatul nu trebuie sa ia locul sarcinilor
care ar putea crea locuri de munca platite;

intrucat criza economica si consolidarea bugetara pericliteaza viabilitatea financiara a
multor ONG-uri si organizatii care ofera activitati de voluntariat si care contribuie
cotidian la cresterea cetateniei active, solidaritatii si incluziunii sociale in intreaga
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Europa;

intrucat criza economica si factorii politici si economici au un impact asupra durabilitatii
finantarii si a actiunilor de strangere de fonduri pentru activitatile de voluntariat;

Tntrucat multe proiecte si organizatii bazate pe voluntariat nu dispun de resursele necesare
pentru a accede la finantare si a-si asigura finantarea in cadrul programelor UE existente,
din cauza formalitatilor administrative si a birocratiei excesive;

intrucat actiunea UE are o valoare adaugata in promovarea cooperdrii dintre statele
membre si in schimburile de informatii si de bune practici din cadrul activitatii de
voluntariat, tinand seama 1n mod corespunzator de principiul subsidiaritatii,

solicita statelor membre care nu au un cadru juridic clar si adecvat pentru voluntari sd il
creeze si sa elaboreze strategii nationale pentru promovarea multiplicarii activitatilor de
voluntariat, inclusiv recunoasterea drepturilor voluntarilor, si pentru a asigura calitatea,
protectia si accesul egal pentru toti, fara discriminare, in special in ceea ce priveste un
acces adecvat la servicii medicale si protectie sociala;

solicita statelor membre care nu au realizat progrese substantiale in domeniul
voluntariatului sa acorde mai multa atentie acestui sector in elaborarea viitoarelor lor
politici, programe si finantari;

solicita statelor membre s ia masuri pentru ca drepturile si responsabilitatile voluntarilor
sa fie recunoscute si respectate si pentru ca voluntarii insisi sa le cunoasca; sugereaza
statelor membre, in acest sens, sa utilizeze Carta europeana a drepturilor si
responsabilitatilor voluntarilor, elaborata de conferinta partilor interesate cu ocazia celei
de-a Il-a Conventii a tineretului privind activitatea de voluntariat din 2011, ca referinta
pentru elaborarea politicilor si a legislatiei nationale Tn acest domeniu;

solicita autoritatilor nationale, regionale, locale, precum si Uniunii Europene sa acorde o
atentie deosebita tinerilor dezavantajati si Cu putine oportunitati (in special persoanelor cu
dizabilitati), pentru ca acestia sa poata desfasura activitati de voluntariat si, in acest scop,
sa beneficieze de un sprijin pedagogic si financiar corespunzator;

subliniaza cd voluntariatul reduce riscul excluderii sociale, fiind deci esentiala atragerea
ntr-o astfel de activitate a tuturor grupurilor sociale, in special a persoanelor cu
dizabilitati; atrage atentia asupra nevoii de a se asigura ca voluntariatul devine recunoscut
pe scard mai larga si este mai putin afectat de diverse obstacole;

reitereaza necesitatea de a facilita accesul la activitatile de voluntariat imigrantilor si
minoritatilor, ca factor necesar pentru favorizarea integrarii si incluziunii sociale a
acestora;

remarca influenta beneficad a cooperarii voluntarilor din tarile Uniunii Europene si din
tarile terte si subliniaza faptul ca aceasta cooperare capatd o importanta deosebita in
cadrul politicii europene de vecindtate; constata, de asemenea, ca pe langa principalele
avantaje ale voluntariatului, acesta poate contribui, de asemenea, la promovarea
democratiei si a statului de drept in tarile terte;

solicitd Consiliului si Comisiei sd continue sd avanseze in negocierile pentru un regim
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mai lejer al vizelor pentru cetatenii non-UE care doresc sa intre pe teritoriul Uniunii
pentru activitati de voluntariat, cu conditia sa Indeplineasca criteriile necesare pentru
desfasurarea activitatii de voluntariat;

invita statele membre sa puna in aplicare dispozitiile Directivei 2004/114/CE a
Consiliului privind conditiile de admisie a resortisantilor tarilor terte pentru studii, schimb
de elevi, formare profesionald neremunerati sau servicii de voluntariat,® si s simplifice si
mai mult procedurile de acordare a vizelor pentru persoanele care doresc sa intreprinda
activitati de voluntariat, in special in cadrul politicii europene de vecinatate;

observa ca activitatile de voluntariat implica cetdtenii in dezvoltarea locala si
transfrontaliera durabila din punct de vedere economic, social si ecologic si adesea poate
sd asigure furnizarea rapida de ajutor in caz de catastrofd; subliniaza ca acestea joaca un
rol in promovarea solidaritatii, a cetateniei active si a invatarii interculturale, acordand
voluntarilor posibilitatea de a studia limba si cultura tarii in care lucreaza, consolidand
astfel coeziunea sociald si democratia participativa;

incurajeaza statele membre sa recunoasca avantajele participarii in cadrul activitatilor de
voluntariat transfrontaliere care urmaresc sa ofere cetatenilor posibilitatea de a-si dezvolta
noi competente, contribuind la capacitatea de insertie profesionala si la mobilitatea
acestora si consolidand dezvoltarea incluziunii sociale, si sa sustina cooperarea dintre
organizatorii activitatilor de voluntariat in tarile UE in vederea promovarii mobilitatii
voluntarilor de toate varstele in intreaga Europa, cu obiectivul de a favoriza o imbogatire
interculturala;

solicitd Comisiei s amelioreze infrastructura organizatiilor si centrelor de voluntariat
destinata informarii, formarii si coordonarii activitatilor voluntarilor si ale organizatiilor
de voluntari;

solicitd Comisiei sa publice un raport in care sa identifice obstacolele din calea
voluntariatului transfrontalier, cum ar fi limita de varsta pentru asigurari, si, dupa caz, sa
prezinte propuneri legislative;

subliniaza necesitatea sustinerii unui voluntariat de calitate maxima, atat la nivel national,
cat si transnational, printr-un cadru structurat, care sa ofere voluntarilor informatii
complete si formare adecvata si care sd includa practicile optime actuale, dezvoltarea
capacitatilor de primire a furnizorilor si organizatiilor de la nivel local si national,
recunoasterea dreptului voluntarilor de a concilia activitatea de voluntariat cu viata
personald; subliniaza, de asemenea, necesitate crearii infrastructuri necesare al toate
nivelurile;

evidentiaza necesitatea de a prevedea dezvoltarea unor actiuni care ar putea sa raspunda
motivatiilor posibililor voluntari si sa le transmita mai departe, de a pune in valoare
bagajul uman al fiecarei persoane si de a creste nivelul calitativ al voluntariatului in toate
mediile si asociatiile si la nivelul fiecarui stat membru, acordand o atentie speciala
activitatilor de voluntariat transfrontaliere;

recomanda statelor membre sa promoveze utilizarea timpului de voluntariat ca finantare
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echivalenta pentru proiectele europene, in special pentru initiativele transfrontaliere;

indeamna statele membre sa puna in aplicare initiative si programe de voluntariat
internationale care sa se extinda dincolo de frontierele Uniunii Europene si atrage atentia
asupra exemplelor pozitive si bunelor practici care au fost deja utilizate Tn acest sens de
anumite state membre;

invita statele membre sa promoveze programe de formare profesionala, sa elaboreze
ghiduri si materiale privind gestionarea voluntarilor si programe pentru a motiva cetatenii
sa se implice 1n activitati de voluntariat transfrontaliere;

solicita Comisiei si autoritatilor nationale, regionale si locale, precum si diferitelor
organizatii ale societatii civile, sa imbunatateasca retelele de informare pentru a face
cunoscute tuturor oportunitatile de voluntariat, sa elimine obstacolele din calea
participarii, sa sporeasca accesul la bunele practici in domeniul voluntariatului si s
intensifice promovarea cooperarii dincolo de frontiere;

propune, de aceea, crearea unui portal centralizat al UE, in cooperare cu organizatiile si
asociatiile care activeaza in sector, si In special cu retelele europene ale acestora, portal
care sd cuprinda o banca de resurse a practicilor optime de voluntariat si o sectiune
dedicata voluntariatului transfrontalier, si sd ofere informatii cu privire la programele
disponibile, costul acestora si conditiile de participare, permitdnd schimbul de informatii
cu privire la formalitatile administrative, aspectele juridice si fiscale ale voluntariatului,
obstacolele intélnite Tn accesul la programe si modalitatile optime de depasire a acestora;

incurajeaza statele membre sa utilizeze Manualul privind masurarea activitatii de
voluntariat al Organizatiei Internationale a Muncii (OIM) si Manualul Organizatiei
Natiunilor Unite privind organizatiile non-profit, pentru a realiza statistici comparabile si
a furniza date care sa ofere o imagine clara a contributiei semnificative a voluntariatului,
precum si a necesitdtilor voluntarilor si ale organizatiilor din intreaga Uniune Europeana;

solicitd Comisiei sd Incurajeze statele membre sd adopte Manualul privind masurarea
activitatii de voluntariat al OIM pentru a asigura existenta unor date comparabile si
viabile care pot contribui la imbunétatirea monitorizarii si a procesului de elaborare a
politicilor;

ia act de faptul ca persoanele 1n varsta care se implica in activitati de voluntariat considera
ca astfel le este mai usor sa faca trecerea de la locul de munca la pensie, si anume prin
parasirea treptatd a muncii active;

subliniaza ca este important ca cetatenii in varsta care doresc sa desfasoare activitati de
voluntariat intr-un alt stat membru al UE sa fie informati si sa beneficieze de o finantare
si de un sprijin adecvate, prin promovarea unei varste a treia active ca sursa bogata de
intelepciune si de experienta pentru societate;

observa ca voluntariatul contribuie la integrare, la incluziunea sociala si la inovatia
sociald si poate contribui, de asemenea, la combaterea saraciei, ajutand in acelasi timp la
realizarea coeziunii economice si sociale; subliniaza ca toate activitatile de voluntariat
promoveaza solidaritatea dintre generatii prin incurajarea cooperarii dintre tineri si
persoanele mai in varsta, aceasta contribuind la promovarea imbatranirii active si la
implicarea sociala in toate fazele vietii, precum si la imbunatatirea protectiei mediului;
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observa ca voluntariatul creste toleranta persoanelor, creeaza capital uman si social si
joaca un rol vital pentru emanciparea grupurilor excluse din punct de vedere social;
subliniaza nevoia de a asigura accesul la o paleta cat se poate de larga de posibilitati de
voluntariat si incurajeaza Comisia sa realizeze programe europene mai favorabile

incluziunii si deschise pentru toate grupurile de varsta;

incurajeaza statele membre sa stabileasca obiective nationale in materie de voluntariat si
sa elaboreze rapoarte oficiale privind inregistrarea, controlul si evaluarea actiunilor de
voluntariat;

invita Comisia si statele membre sa acorde o mai mare importanta activitatii de
voluntariat in sport, in special la nivel local, sa recunoasca rolul important pe care il joaca
organizatiile sportive bazate pe voluntariat in formarea unei culturi solide, in promovarea
incluziunii sociale si in intarirea comunitatilor, si sa reduca obstacolele cu care se
confrunta voluntariatul din domeniul sportiv in Intreaga UE;

invita autoritatile nationale, regionale, locale, precum si Uniunea Europeana sa
recunoasca importanta contributie a voluntariatului si in domeniul protectiei mediului, si
sd sustind activitatile de voluntariat care vizeaza educatia privind mediul inconjurétor,
prevenirea si reactia in caz de urgente, precum si protejarea patrimoniului artistic si
cultural;

incurajeaza operatorii economici din Uniunea Europeana sa-si sustina activ colaboratorii
si pensionarii prin angajamentul voluntar pe care si I-au asumat;

sustine propunerea Comisiei de a crea un ,,pasaport european al competentelor”, astfel
incat capacitatile dobandite prin intermediul voluntariatului sa fie recunoscute oficial in
scop profesional ori educational, element esential pentru motivarea potentialilor voluntari
si pentru crearea unei legaturi intre educatia neformala si cea formala;

subliniaza faptul ca pasaportul european al competentelor nu ar trebui sa constituie un
ansamblu de certificate noi si distincte, ci un document complet, pe care sa figureze, la
cererea persoanei voluntare, experienta practica, formarile, aptitudinile personale si
sociale, precum si calificarile profesionale dobandite in cadrul invatarii pe tot parcursul
vietii, inclusiv competentele dobandite in cadrul unei activitati de voluntariat;

sugereaza, de aceea, includerea competentelor acumulate 1n cadrul activitatilor de
voluntariat in ECTS (Sistemul European de Credite Transferabile), folosit pentru studenti.

invitd Comisia sa analizeze posibilitatea de a elabora un sistem similar de calculare si de
recunoastere a competentelor dobandite in cadrul activitatilor de voluntariat pentru adulti
n afara sistemului universitar;

recomandd Comisiei sa introduca in mod real cat mai curand posibil pasaportul european
al competentelor; subliniaza ca competentele dobandite in timpul activitatilor de
voluntariat prezinta o importanta semnificativa si In viata profesionala si reprezinta o
valoare adaugata pentru CV; ia act de faptul ca voluntariatul poate ajuta tinerii sa-si
aleaga o cariera;

subliniaza faptul ca este esentiala recunoasterea competentelor si a abilitatilor dobandite
prin intermediul activitatilor de voluntariat in calitate de experienta profesionala si de
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invatare non-formala si informala;

ia act de faptul ca activitatile de voluntariat ajuta voluntarii sa-si largeasca orizonturile si
sa-si dezvolte personalitatile si subliniaza faptul ca voluntariatul aduce beneficii
economice statelor membre, intrucat cei care se implica in activitati de voluntariat
contribuie la generarea produsului intern brut;

solicita Comisiei ca, prin crearea ,,pasaportului european al competentelor”, sa raspunda
necesitatii unei abordari coerente si transferabile pentru o verificare si o selectie
corespunzatoare a voluntarilor care lucreaza cu minori si/sau cu membri vulnerabili ai
societatii;

solicita statelor membre sd dezvolte mecanisme de validare a rezultatelor invatarii
neformale si formale, care vor creste valoarea si transferabilitatea competentelor
dobéndite n afara educatiei formale, facilitdnd in special achizitionarea de credite
suplimentare ECTS la universitate datoritd activitdtilor de voluntariat, precum si un
mecanism standardizat de recunoastere in ECTS a competentelor acumulate prin
voluntariat; solicita, de asemenea, statelor membre sa exploreze modalitati de a elimina
obstacolele fiscale cu care voluntarii se confrunta atunci cand participa la activitati
transfrontaliere;

propune crearea unui cadru in materie de formare si calificari destinat antrenorilor
voluntari, precum si integrarea acestuia in Cadrul european al calificarilor, in vederea
stimularii mobilitatii antrenorilor voluntari si a cresterii transferabilitatii aptitudinilor si
competentelor dezvoltate pe parcursul voluntariatului;

invita statele membre sa sustina voluntariatul angajatilor si voluntariatul sprijinit de
angajatori si in contextul responsabilitatii sociale a intreprinderilor;

sustine propunerea Comisiei de a crea un ,,Corp voluntar european de ajutor umanitar”,
datorita caruia va creste participarea voluntarilor la actiuni de solidaritate in cadrul
politicii UE privind ajutorul umanitar;

de asemenea, invitd Comisia ca, in cadrul credrii acestui corp voluntar, sa tind seama, de
la bun inceput, de structurile existente si sa le integreze in mod activ; subliniaza insa ca o
suprapunere a structurilor in domeniul protectiei civile nu este de dorit si trebuie evitata;

solicitd autoritatilor nationale, regionale si locale, precum si Uniunii Europene sa asigure
o finantare adecvata si sa simplifice procedurile administrative, inclusiv stimulentele
fiscale, pentru organizatiile implicate n actiunile de voluntariat, prin acestea intelegandu-
se toate asociatiile si retelele din domeniu, Tndeosebi cele mici si cu mijloace limitate, cu
scopul de a valorifica rolul, actiunile si rezultatele acestora in beneficiul societatii;

solicita, prin urmare, clarificarea notiunii de subventie acordata asociatiilor, astfel incat
finantarile asociative sa nu mai fie confundate cu ajutoarele de stat, ceea ce ar putea
perturba concurenta in sectorul economic;

invita Comisia sa propund un mecanism care sd permitd statelor membre care doresc sa
consolideze societatea civila sa scuteasca de TVA ansamblul sau majoritatea activitatilor
si tranzactiilor efectuate de catre organizatiile non-profit de voluntariat ; subliniaza faptul
ca de un asemenea mecanism ar trebui sa beneficieze, cel putin, organizatiile non-profit
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de dimensiuni mai reduse;

solicita statelor membre s asigure voluntarilor securitate juridica, nu in ultimul rand cu
privire la problemele legate de asigurari, astfel incat diferitele sisteme din statele membre
sd Tncurajeze actiunile de voluntariat transfrontaliere; solicitd, de asemenea, sa se asigure
0 mai buna informare a voluntarilor cu privire la drepturile lor si la acordurile
institutionale si de reglementare aferente din diversele state membre;

invita Comisia sa sustina procesul de eliminare a obstacolelor existente;

solicita statelor membre sa revizuiasca conditiile fiscale si de securitate sociala
transfrontaliere privind activitatile de voluntariat transfrontaliere pentru a se asigura ca
acestea nu ridica obstacole suplimentare pentru astfel de activitati si ca voluntarii
transfrontalieri pot primi prestatiile de securitate sociala la care au dreptul in conformitate
cu Regulamentul (CE) nr. 883/2004;

mentioneaza ca, desi reprezintd o resursa importantad Tn economia si societatea noastra,
voluntariatul nu trebuie sa fie considerat o alternativd a muncii obisnuite, platite, si nici
un substitut al acesteia, si Tn nici un caz nu poate constitui un motiv pentru neindeplinirea
de catre guverne a obligatiilor sociale care le revin;

considera ca acest aspect ar trebui subliniat in special in sectorul serviciilor de Ingrijire, in
care ponderea activitatilor de voluntariat continua sa creascd; subliniaza, de asemenea,
faptul ca promovarea voluntariatului ca mijloc de dobandire, dezvoltare sau mentinere a
competentelor nu ar trebui sa transforme voluntariatul intr-0 cerinta obligatorie, intrucét
acest fapt ar submina nsusi caracterul sau fundamental;

solicitd autoritatilor nationale, regionale si locale, si UE in special, sa informeze actorii si
partenerii implicati Tn actiuni de voluntariat cu privire la programele europene existente,
indeosebi cu privire la cele care au drept obiectiv ,,cooperarea teritoriala europeana” in
cadrul politicii de coeziune, si sa le faciliteze accesul la acestea, pentru a putea beneficia
intr-o mai mare masura de programele in proiectele si actiunile lor transfrontaliere;

invita statele membre sa promoveze si sa puna in aplicare programe nationale pentru
activitati de voluntariat transfrontaliere pentru a contribui la dezvoltarea acestora pe intreg
teritoriul UE;

solicitda Comisiei, in special, ca parte a crearii unor noi programe multianuale si avand in
vedere experienta importantd acumulata in urma Anului european al voluntariatului 2011,
sa ia masuri pentru a garanta finantarea pentru proiecte de voluntariat si pentru structurile
organizate prin activitati de voluntariat, si sa dezvolte si s incurajeze coordonarea
eficientd interinstitutionald, in scopul promovarii rolului voluntariatului in cadrul
politicilor UE;

solicita Comisiei sa garanteze ca exista un acces liber la informatiile privind fondurile
disponibile si programele specifice pentru proiectele initiate de voluntari si ca procedurile
de depunere a solicitarilor nu devin inabordabile din cauza birocratiei excesive;

solicita Comisiei sa se asigure ca se furnizeaza o finantare adecvata programelor din
diverse domenii de politica pentru sustinerea activitatilor transfrontaliere de voluntariat;
invita statele membre sa puna in aplicare in mod activ sisteme pentru stimularea
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activitatilor de voluntariat nationale si transfrontaliere; solicita sa se acorde o atentie
speciald acordarii de sprijin financiar pentru infrastructura de voluntariat; sustine faptul ca
subventiile publice pentru activitatile de voluntariat ar trebui alocate fara a discrimina
nicio organizatie;

propune realizarea unei retele transfrontaliere a organizatiilor de voluntari din diversele
state membre prin coordonarea organizatiilor de voluntari existente si facilitarea
schimbului de bune practici si de experiente; considera ca ar trebui sa se deschida noi
puncte de contact doar in statele membre care nu au deja astfel de structuri;

solicita Comisiei sa propund un Statul european al asociatiilor, pentru a le oferi un cadru
juridic de functionare, pentru a reduce cheltuielile administrative necesare pentru
activitatile de voluntariat transfrontaliere si pentru a crea structuri de voluntariat la nivel
european, care sa incurajeze mobilitatea voluntarilor in UE;

subliniaza rolul care poate fi jucat de activitatile de voluntariat pentru promovarea
politicilor UE;

invita Comisia Europeana sa recunoasca si sa promoveze activitatile de voluntariat in
politicile relevante ale UE, luand in considerare natura transversala a acestor activitati si
asigurandu-se ca politicile mentionate promoveaza dezvoltarea voluntariatului si
incurajeaza implicarea tuturor categoriilor sociale;

solicita Comisiei sa recunoasca cum se cuvine in cadrul programelor si proiectelor UE
contributia reala adusa comunitatii prin munca efectuata de voluntari;

invitd Comisia sd aloce resurse corespunzatoare pentru crearea unui Fond european de
dezvoltare a centrelor de voluntariat, care vizeaza dezvoltarea unei infrastructuri pentru
sustinerea activitatilor de voluntariat;

solicita Comisiei si statelor membre sa permita includerea perioadei de voluntariat ca
cofinantare in toate programele finantate de UE, echivaland-o cu o contributie in natura
cu valoare financiara;

recomanda Comisiei si statelor membre sa mentind o continuitate intre anul 2011 si anii
urmadtori, integrand in mod ferm dimensiunea voluntariatului atat in cadrul Anului
european al imbatranirii active (2012), cat si in cadrul viitorului An european al
cetdtenilor (2013), ca manifestare a cetdteniei active care favorizeaza integrarea sociald
inclusiv pentru cetatenii in varsta;

atrage atentia asupra nevoii de a promova voluntariatul, in special n timpul Anului
European al Cetatenilor 2013, si solicitda Comisiei sa includa sustinerea activitatilor de
voluntariat in politicile internationale de asistenta pentru dezvoltare, inclusiv cu scopul de
a realiza toate obiectivele identificate Tn Obiectivele de dezvoltare ale mileniului;

sustine examinarea formald a propunerii ,,Solidarité”, vizand crearea unui program
interinstitutional de resurse umane in institutiile UE care sa faciliteze implicarea
personalului institutiilor si a stagiarilor 1n activitdti de voluntariat, umanitare si sociale,
atat ca parte a formarii profesionale, cét si ca voluntariat in timpul lor liber;

subliniaza faptul ca programul propus va conduce la o scadere a cheltuielilor, are o
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valoare adaugata ridicata si va contribui la implementarea politicilor si programelor UE;

recomanda Comisiei sa mentind punctele de contact utile stabilite atat cu ,,EYV 2011
Alliance” si cu succesoarea sa, Platforma Voluntarilor, care include multe organizatii de
voluntariat si retele ale societatii civile, cat si cu organismele nationale de coordonare, cu
partenerii strategici si cu purtatorii de cuvant ai guvernelor nationale in domeniu, avand in
vedere varietatea larga a organismelor implicate in voluntariat in UE, si incurajeaza aceste
puncte de contact sd se implice in mod activ in proiectul de portal centralizat al UE, in
calitate de platforma paneuropeana, pentru a facilita coordonarea si intensificarea
activitatilor transfrontaliere;

subliniaza importanta retelelor de contact si a schimburilor de bune practici pentru
difuzarea informatiilor cu privire la procedurile UE care pot ajuta si sprijini activitatile de
voluntariat transfrontaliere;

solicitd Comisiei sa ia masurile necesare, atunci cand considera oportun, in legatura cu
Agenda politica pentru voluntariat in Europa (PAVE), care a fost elaborata de
organizatiile de voluntariat implicate in EYV 2011 Alliance.

incredinteaza Presedintelui sarcina de a transmite prezenta rezolutie Consiliului si
Comisiei, precum si guvernelor si parlamentelor statelor membre.



