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Migranty integracija, jos poveikis darbo rinkai ir socialinés apsaugos
sistemy koordinavimo iSorés aspektai

2013 m. kovo 14 d. Europos Parlamento rezoliucija dél migranty integracijos, jos poveikio
darbo rinkai ir socialinés apsaugos sistemy koordinavimo iSorés aspekty (2012/2131(INI))

Europos Parlamentas,

atsizvelgdamas j Europos Sgjungos pagrindiniy teisiy chartija, ypac j jos 15, 18, 20, 21 ir
34 straipsnius,

atsizvelgdamas j 2012 m. kovo 30 d. Komisijos komunikatg ,,ES socialinés apsaugos
sistemy koordinavimo iSorés aspektai® (COM(2012)0153),

atsizvelgdamas j 2011 m. lapkri¢io 18 d. Komisijos komunikatg ,,Visuotinis poZitiris j
migracijg ir juduma” (COM(2011)0743),

atsizvelgdamas j 2011 m. liepos 20 d. Komisijos komunikatg ,,Europos tre¢iyjy Saliy
pilieciy integracijos darbotvarké™ (COM(2011)0455),

atsizvelgdamas j 2012 m. balandzio 18 d. Komisijos komunikatg ,,Ekonomikos
atsigavimas kuriant darbo vietas* (COM(2012)0173),

atsizvelgdamas j 2012 m. vasario 22 d. Europos ekonomikos ir socialiniy reikaly komiteto
nuomong dé¢l Komisijos komunikato Europos Parlamentui, Tarybai, Europos ekonomikos
ir socialiniy reikaly komitetui ir Regiony komitetui pavadinimu ,,Europos tre¢iyjy Saliy
pilieciy integracijos darbotvarkeé* (SOC/427),

atsizvelgdamas j 2012 m. vasario 16 d. Regiony komiteto nuomong ,,Naujoji Europos
integracijos darbotvarké®,

atsizvelgdamas j 2012 m. rugséjo 18 d. Europos ekonomikos ir socialiniy reikaly
komiteto savo iniciatyva parengta nuomong dé¢l verslininky migranty indélio j ES
ekonomika?,

atsizvelgdamas j 2011 m. Europos gyvenimo ir darbo salygy gerinimo fondo (Eurofound)
atlikta tyrima ,,Etninio verslumo skatinimas Europos miestuose®,

atsizvelgdamas j 2012 m. vasario 20 d. priimtg 2012 m. bendra uzimtumo ataskaita,
atsizvelgdamas j 2011 m. gruodzio 5 d. Komisijos ataskaita dél Europos fondo treciyjy
Saliy pilie¢iy integracijai 2007—2009 m. pasiekty rezultaty ir jo naudojimo kokybiniy bei
kiekybiniy aspekty (COM(2011)0847),

atsizvelgdamas j 2011 m. lapkri¢io 9-10 d. Briuselyje priimtg apibendrinamaja ataskaita
,,0-asis Europos integracijos forumas. Kilmés $aliy dalyvavimas integracijos procese®,

atsizvelgdamas j 2011 m. Europos Parlamento tyrimga ,,Migranty integracija ir jos
poveikis darbo rinkai*,
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atsizvelgdamas j 2011 m. Europos Parlamento tyrima ,,EMT apibendrinamoji ataskaita.
Darbo paklausos tenkinimas naudojant migracija“,

atsizvelgdamas j 2011 m. Tarptautinés migracijos organizacijos (TMO) ir instituto
,»Gallup* atliktg tyrimg ,,Instituto ,,Gallup* pasaulinis visuomenés nuomonés tyrimas.
Ivairiis globalios migracijos aspektai (angl. Gallup World Poll: The Many Faces of
Global Migration),

atsizvelgdamas j Eurofound leidinius, jskaitant ataskaita ,,Gyvenimo kokybé skirtingy
etniniy grupiy rajonuose* (2011), ataskaitg ,,UZsienio kilmés pilieciy darbo salygos*
(2011) ir ataskaitg ,,Migranty darbuotojy idarbinimo ir darbo salygos* (2007),

atsizvelgdamas j Europos miesty tinklo vietinei migranty integracijos politikai skatinti
(CLIP), kurj suktré Eurofound kartu su Europos Tarybos vietos ir regiony valdZzios
institucijy kongresu ir Stutgarto miestu, atliktus tyrimus,

atsizvelgdamas j 2010 m. geguzés 4 d. Tarybos ir Taryboje posédziavusiy valstybiy nariy
vyriausybiy atstovy i§vadas pavadinimu ,,Integracija — vystymosi ir socialinés sanglaudos
varomoji jéga“,

atsizvelgdamas j 2010 m. kovo 17 d. Europos ekonomikos ir socialiniy reikaly komiteto
nuomone¢ dél darbuotojy imigranty integracijos (SOC/364),

atsizvelgdamas j 2010 m. vasario 17 d. Europos ekonomikos ir socialiniy reikaly komiteto
nuomone¢ dél integracijos ir socialinés darbotvarkés (SOC/362),

atsizvelgdamas j 2009 m. gruodzio 10-11 d. patvirtintg Stokholmo programa ,,Atvira ir
saugi Europa pilie¢iy labui ir saugumui®,

atsizvelgdamas j 2003 m. rugséjo 22 d. Tarybos direktyva 2003/86/EB dél teisés j Seimos
susijungima?,

atsizvelgdamas j 2003 m. lapkri¢io 25 d. Tarybos direktyva 2003/109/EB dél treciyjy
valstybiy piliediy, kurie yra ilgalaikiai gyventojai, statuso?,

atsizvelgdamas j 2011 m. gruodzio 13 d. Europos Parlamento ir Tarybos direktyva
2011/98/ES deél vienos praSymy iSduoti vieng leidima treciyjy Saliy pilieCiams gyventi ir
dirbti valstybés nareés teritorijoje pateikimo procediros ir dé¢l valstybéje naréje teisétai
gyvenanéiy trediyjy $aliy darbuotojy bendry teisiy?,

atsizvelgdamas j 2009 m. birzelio 18 d. Europos Parlamento ir Tarybos direktyva
2009/52/EB, kuria numatomi sankcijy ir priemoniy nelegaliai Salyje esanciy tre¢iyjy Saliy
pilie¢iy darbdaviams biitiniausi standartai®,

atsizvelgdamas j 2009 m. geguzés 25 d. Tarybos direktyva 2009/50/EB dél treciyjy Saliy
pilieciy atvykimo ir apsigyvenimo salygy siekiant dirbti aukstos kvalifikacijos darba
(Mélynosios kortelés direktyva)®,

atsizvelgdamas j 2008 m. gruodzio 16 d. Europos Parlamento ir Tarybos direktyva
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2008/115/EB dé¢l bendry nelegaliai esanciy treciyjy Saliy pilie€iy grazinimo standarty ir

tvarkos valstybése narése?,

atsizvelgdamas j savo 2009 m. sausio 14 d. rezoliucija dél pagrindiniy teisiy padéties
Europos Sajungoje 2004—2008 m.?,

atsizvelgdamas j 2007 m. geguzés 16 d. Komisijos komunikatg dél apykaitinés migracijos
ir Europos Sgjungos bei treciyjy Saliy judumo partnerys¢iy (COM(2007)0248),

atsizvelgdamas j savo 2006 m. liepos 6 d. rezoliucijg dél imigranty integracijos Europos
Sajungoje strategijos ir priemoniy?,

atsizvelgdamas j 2005 m. spalio 12 d. Tarybos direktyva 2005/71/EB dél konkrecios
jleidimo tre¢iyjy $aliy pilie¢iams atvykti moksliniy tyrimy tikslais tvarkos®,

atsizvelgdamas j 2005 m. rugséjo 1 d. Komisijos komunikatg ,,Bendra integracijos
darbotvarké. Treciyjy Saliy pilieCiy integracijos Europos Sgjungoje programa
(COM(2005)0389),

atsizvelgdamas j 2005 m. geguzés 10 d. Komisijos komunikatg ,,Hagos programa: desimt
prioritety ateinantiems penkeriems metams. Partnerysté Europos atsinaujinimo vardan
laisvés, saugumo ir teisingumo srityje* (COM(2005) 0184),

atsizvelgdamas j 2004 m. lapkricio 19 d. Tarybos ir valstybiy nariy vyriausybiy atstovy
iSvadas d¢l Europos Sajungos imigranty integravimo politikos bendry pagrindiniy
principy nustatymo,

atsizvelgdamas j 1999 m. spalio 15-16 d. patvirtintg Tamperés programa,

atsizvelgdamas j 2000 m. lapkric¢io 27 d. Tarybos direktyva 2000/78/EB, nustatancig
vienodo poziiirio uzimtumo ir profesinéje srityje bendruosius pagrindus®,

atsizvelgdamas j 2000 m. birzelio 29 d. Tarybos direktyva 2000/43/EB, jgyvendinancia
vienodo pozilrio principg asmenims nepriklausomai nuo jy rasés arba etninés
priklausomybés®,

atsizvelgdamas j 2004 m. balandzio 29 d. Europos Parlamento ir Tarybos reglamenta
(EB) Nr. 883/2004 dél socialinés apsaugos sistemy koordinavimo’,

atsizvelgdamas j 2010 m. lapkric¢io 24 d. Europos Parlamento ir Tarybos reglamenta (ES)
Nr. 1231/2010, kuriuo iSpleciamas Reglamento (EB) Nr. 883/2004 ir Reglamento (EB)
Nr. 987/2009 taikymas treciyjy Saliy pilieCiams, kuriems tie reglamentai dar netaikomi tik
dél ju pilietybes®,

atsizvelgdamas j 2012 m. kovo 30 d. Komisijos pasitlymus dél socialinés apsaugos
sistemy koordinavimo (COM(2012)0156, COM(2012)0157, COM(2012)0158 ir
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COM(2012)0152),

atsizvelgdamas j Teisingumo Teismo sprendimus bylose C—214/94, C-112/75, C-110/73,
C-247/96, C-300/84, C-237/83, C—60/93 ir C-485/07,

atsizvelgdamas j Sutarties dél Europos Sajungos veikimo 48, 78, 79 ir 352 straipsnius,
atsizvelgdamas j Darbo tvarkos taisykliy 48 straipsnj,

atsizvelgdamas j Uzimtumo ir socialiniy reikaly komiteto pranesima ir j Pilieciy laisviy,
teisingumo ir vidaus reikaly komiteto, Uzsienio reikaly komiteto bei Motery teisy ir ly¢iy
lygybés komiteto nuomones (A7-0040/2013),

kadangi darbingo amziaus Europos gyventojy skai¢ius mazéja nuo 2012 m. ir per Kitus
deSimt mety sumazeés apie 14 mln. Zmoniy, jeigu neatvyks imigranty; kadangi Sie
rodikliai labai skiriasi jvairiose valstybése narése;

kadangi 2011 m. 27 ES valstybése narése gyveno 48,9 mln. zmoniy, kurie buvo gimeg
uzsienyje (9,7 proc. visy ES gyventojy): 16,5 mIn. Zmoniy, atvykusiy i$ kity ES valstybiy
nariy, (3,3 proc.) ir 32,4 min. — i§ ES nepriklausan¢iy $aliy (6,4 proc.);

kadangi, nepaisant apie 10 proc. (23,8 mln. zmoniy) siekian¢io nedarbo lygio Europos
Sajungoje, jau dabar jauciamas kvalifikuotos darbo jégos trikumas, o per kitus metus jis
tik didés, be to, manoma, kad, pvz., 2015 m. triks 380—700 tukst. informaciniy
technologijy specialisty; kadangi su Siuo kvalifikuotos darbo jégos trilkumu turi biti
kovojama gerinant Svietima, tolesnj mokyma, lavinant jgiidzius bei sudarant geresnes
karjeros galimybes valstybiy nariy ir jmoniy pastangomis, taip pat identifikuojant naujas
tikslines grupes ir sudarant geresnes ir lygias galimybes mokytis aukstosiose mokyklose
ES pilieciams;

kadangi Eurobarometro apklausos atskleidzia, kad 70 proc. ES pilie¢iy mano, jog
imigrantai yra biitini Europos ekonomikai; kadangi uzsienyje gimusiy pilieciy, atvykusiy
i§ 27 ES valstybéms naréms nepriklausanciy Saliy, skaicius apytiksliai siekia 32 min., 0
tai sudaro 6,5 proc. bendro gyventojy skaiciaus;

kadangi treciyjy Saliy 20—-64 mety amziaus pilieciy uzimtumo lygis yra vidutiniSkai

10 proc. maZesnis uz atitinkama ES pilie€iy lygj, be to, daug migranty dirba mazesnés
kvalifikacijos, negu jy turima, reikalaujancius darbus arba dirba be garantijy, o tai yra
reiskinys, su kuriuo kovoti galima iSpleciant visuotinai privalomy kolektyviniy sutar¢iy
taikymo sritj; kadangi kvalifikuoty darbuotojy poreikis did¢ja ir didés sparciau negu
zemos kvalifikacijos darbuotojy poreikis, taciau vidutinis treciyjy Saliy pilieciy
iSsilavinimo lygis yra Zzemesnis uz ES pilieciy i$silavinimo lygj, ir rizika, kad migranty
kilmés jaunimas paliks Svietimo ir mokymo jstaigas nejgij¢ vidurinio iSsilavinimo, yra
didesné;

kadangi ES gali tikeétis, kad nuolat atvyks migrantai, taciau ji turi konkuruoti visame
pasaulyje dél protingiausiy darbuotojy, sieckdama pritraukti ir i§laikyti talentingiausius;
kadangi demografiniai poky¢iai ir didéjanti pasauliné konkurencija reiSkia, kad ES reikia
spresti klausimus, galin€ius pristabdyti tokig migracija, ir skatinti socialines inovacijas;

kadangi i jvairiapusiSkas, atviras ir tolerantiSkas visuomenes labiau pritraukiami
kvalifikuoti darbuotojai, turintys Zmogiskyjy ir kiirybiniy gebéjimy, kurie reikalingi Ziniy
ekonomikai stiprinti, ir dél to Europos patrauklumg taip pat lemia aktyvus pozitris |
uzZimtuma, lygiy uZimtumo galimybiy suteikimas, tikros integracijos perspektyvos, lygios



galimybés ir nediskriminavimas darbo ir §vietimo sektoriuose, s¢kmingas i§ migranty
Seimy kilusiy studenty lygybé ir sekmé Svietimo ir profesinio mokymo srityje
»atvykéliams palankios kultiiros* kontekste ir administraciniy kliti¢iy Salinimas;

kadangi ly¢iy stereotipai giliau jsiSaknij¢ imigranty bendruomenése ir migrantés dazniau
tampa jvairaus pobtuidzio smurto prie§ moteris aukomis, ypac priverstiniy santuoky,
moters lytiniy organy zalojimo, vadinamyjy garbés nusikaltimy, netinkamo asmeny, su
kuriais jos palaiko artimus santykius, elgesio, seksualinio priekabiavimo darbo vietoje ir
netgi prekybos Zmonémis ir seksualinio i$naudojimo atvejais;

kadangi 2011 m. pasaulinio visuomenés nuomonés tyrimo ,,Gallup World Poll 2011
rezultatai atskleidzia, kad visame pasaulyje dvigubai daugiau migranty nurodo, jog
mieliau i§vykty i§ savo Salies laikinam darbui uZsienyje, nei visam laikui emigruoty j kita
Salj;

kadangi uzimtumas yra pagrindinis veiksnys siekiant sekmingos integracijos, o ES
integracijos principais pabréziama, kad kokybiskas, tvarus ir apmokamas darbas arba
savarankiskas darbas yra esminiai integracijos proceso elementai ir esminé salyga
imigranty dalyvavimui, jy indéliui i priimancigjg visuomene, taip pat siekiant, kad Sis
inasas buty aiskiai matomas;

kadangi manoma, kad Europos Sajungoje paZeisdami teisés aktus gyvena ir dirba 1,9—
3,8 min. imigranty;

kadangi nuo 2000 m. apie ketvirtadalj naujy darbo viety buvo sukurta padedant
imigrantams; kadangi migrantai vis dazniau j darbo rinkg integruojasi uzsiimdami
savarankiska veikla, ta¢iau dél to dazniau patiria ir ekonominiy sunkumy; kadangi
migrantai verslininkai ir tautiniy mazumy jmonés vaidina svarby vaidmenj kuriant darbo
vietas ir gali tapti bendruomenés lyderiais ir jungiamaja grandimi su pasaulinémis
rinkomis, bei taip prisidéti prie sékmingesnés integracijos; kadangi valstybés narés turi
suteikti daugiau informacijos Sioms grupéms ir apie jas, pvz., sukurdamos pagal vieno
langelio principg veikiancia, karjeros siekiantiems verslininkams skirtg svetaine,
suteiksiancig informacijos apie galimybes ir sunkumus Europos Sajungos ir valstybiy
nariy teikiamy subsidijy srityje, taip pat apie organizacijas ir jstaigas, kurios teikia
pagalbg savarankisko darbo srityje;

kadangi 1§ migranty Seimy kilusiems moksleiviams dar Svietimo sistemoje sudaromos
nepalankios salygos, todé¢l jie daZnai nebaigia studijy mokymo jstaigose;

kadangi biurokratinés klititys, nepakankamas kvalifikacijy pripazinimas ir galimybiy
tobulinti jgiidZius trikumas lemia tai, kad gebéjimy paklausos ir pasiiilos neatitiktis (angl.
skills mismatch) ir dél to atsirandantis ,,proty $vaistymas® tarp imigranty pasitaiko
dazniau negu tarp tos valstybés pilieciy;

kadangi ekonomikos globalizacija vyksta kartu su socialine globalizacija, o tai, visy
pirma, daro jtakg ES valstybiy nariy ir treciyjy Saliy pilieciy socialinés apsaugos iSorés
koordinavimui;

kadangi uZimtumo politika ir kaimynystés politika yra neatsiejamos siekiant geriau
patenkinti darbo paklausa Europos darbo rinkoje;

kadangi kai kurioms valstybéms naréms gali biiti nejmanoma su visomis treciosiomis
Salimis sudaryti dviSalius tarpusavio susitarimus dél socialinés apsaugos, o ir juos
sudarius atsirasty nenuosekli sistema, kai laikomasi skirtingo poziiirio j ES piliecius, todél
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biitina imtis veiksmy Europos Sajungos lygmeniu;

kadangi keletas Europos Komisijos generaliniy direktoraty ir Europos iSorés veiksmy
tarnyba ES lygmeniu riipinasi treciyjy Saliy pilieciy integracija j darbo rinkg ir integracija
apskritai;

kadangi nacionaliniu lygmeniu skirtinguose departamentuose, valdzios institucijose ir
agentiirose gali biiti laikomasi panasaus nenuoseklaus pozitirio, o vietos ir regiony
valdZzios institucijos yra labai svarbios paprasty zmoniy lygmeniu jgyvendinant
integracijos strategijas;

kadangi migrantés dazniau susiduria su nedarbo, mazo darbo uzmokescio ir geb&jimy
paklausos ir pasiiilos neatitikties problemomis;

kadangi moterys migrantés dazniau dirba tokiose srityse, kaip pagal kai kuriy valstybiy
nariy socialinés apsaugos sistemas nepripazjstamas neoficialios prieziiiros sektorius, ir
kadangi dél Sios priezasties iSéjusios | pensija jos neturi galimybés pasinaudoti pensijy
sistema ir todél budamos vyresnio amzZiaus patiria skurda;

kadangi didzioji dalis ES studijuojanciy treciyjy Saliy studenty baigg studijas nedirba ES;

kadangi migranty kilmes asmenys daug dazniau susiduria su mazesniy pasiekimy
mokykloje problema, socialine atskirtimi ir tokiomis problemomis, kaip darbo jégos
aktyvumo lygis, rasizmas, ksenofobija ir diskriminacija, o visi $ie veiksniai trukdo Siems
asmenims integruotis j darbo rinka;

pabrézia, kad norint integruotis j darbo rinkg ir visuomeng turi stengtis abi Salys, ypac
kalbant, viena vertus, apie kalbos mokymasi, teisinés, politinés ir socialinés sistemos,
paprociy ir tradicijy suvokimg ir pagarba jiems, taip pat bendruomeniskumag
priimanciojoje Salyje; kita vertus, apie jtraukios visuomenés kiirimg ir galimybiy patekti i
darbo rinkg sudaryma, taip pat naudojimasi institucijy, Svietimo, socialinés apsaugos,
sveikatos priezilros paslaugomis, galimybe gauti prekiy, paslaugy ir biistg lygiomis
teisémis kaip ir Salies pilieciai ir dalyvauti demokratiniame procese; atitinkamai pabréZia,
kad ypatinga socialin¢ atsakomyb¢ tenka Svietimo, religinéms ir socialinéms jstaigoms,
bendruomenés ir migranty organizacijoms, sporto ir kultiiros asociacijoms,
ginkluotosioms pajégoms, socialiniams partneriams, ypac¢ profsgjungoms, jmonéms ir
jdarbinimo agenttiroms, primindamas, kad kiekvienas i§ minéty subjekty turi skirtingy
privlaumy integracijos procese;

mano, kad bendram jsipareigojimui siekti integracijos visuomeng pritars tik tuo atveju,
jeigu jis bus sekmingai jtrauktas j kitas politikos sritis ir jeigu valstybés narés aktyviai ir
atvirai Siuo klausimu diskutuos su visuomene ir pasiiilys patikimus biidus dabartinéms
problemoms spresti;

atkreipia démesj | tai, kad integracija yra nuolatinis dviejy kryp¢iy procesas, kurj vykdant
bitina, kad jame dalyvauty ir ES nepriklausanciy Saliy pilieciai, ir priimanciosios
valstybés visuomené; palankiai vertina daugel} migranty, prieglobscio ieSkotojy ir
asmeny, kuriems suteikta tarptautin¢ apsauga, integracijos gerosios praktikos pavyzdziy
visoje ES, daugiausia parodyty vietos valdzios institucijoms, kurios atlieka pagrindinj
vaidmen] jgyvendinant integracijos uzdavinius, vykdant projektus;

atkreipia démes;j | tai, kad s€ékmingiausiai integracija vietos bendruomenése, todel reikia
ES paramos kuriant vietos ir regioniniy valdZios institucijy integracijos tinkla, kurio
veikloje dalyvauty visos pilietinés visuomenés organizacijos, veikianc¢ios ar¢iausiai
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pilieciy esanciu lygmeniu, pagal principg ,,i§ apacios ] virSy“ ir, jei jmanoma, sekty
pavyzdziais, kurie buvo parodyti vykdant projektus CLIP?, ERLAIM?, ROUTES,
City2City, INTI-EUROCITIES; pabrézia, kad Siuo aspektu miesty ir miesteliy vaidmuo
labai svarbus ir juos reikia ypac¢ remti;

ragina valstybes nares ryztingai kovoti su treciyjy Saliy ir kity ES pilieciy diskriminacija,
visy pirma oficialigja ir buitine, ieSkant darbo ir darbo vietoje; mano, kad reikia imtis
ryztingy veiksmy pries diskriminacijg ir rasizma del ekonomikos ir finansy krizés, o kartu
dél did¢jancio nedarbo lygio; pabrézia, kad pagal teisés aktus i§ darbdaviy reikalaujama
su visais darbuotojais elgtis vienodai ir jy nediskriminuoti dél religijos, lyties, etninés
grupés ar pilietybés, tokiu buidu skatinant pagrindines teises, kadangi nediskriminavimas
ir lygios galimybés — esmin¢ integracijos proceso dalis; ragina Komisijg ir valstybes
nares uztikrinti, kad priimanciosiose Salyse migrantams mokamas darbo uzmokestis ir jy
teises atitikty kolektyviniy sutar€iy nuostatas; ragina valstybes nares stebéti efektyvy
taisykliy laikymasi siekiant uzkirsti kelig darbo uzmokescio ir socialiniam dempingu,
patvirtinti bendras gaires diskriminacijos problemai darbe spresti ir priimti priemones,
kurios padéty suSvelninti galima neigiama teisékiiros sistemos poveik] migranty
gyvenimui ir remti aktyvios politikos taikyma, kuri prisidéty prie spartesnio ekonomikos
augimo ir mazinty nelygybe ir pajamy skirtumus;

ragina valstybes nares geriau derinti migracijos politikos klausimus atsizvelgiant j darbo
jégos aspektus, siekiant spresti darbo jegos trukumo klausimus ir skatinti vidaus gamyba;

ragina Komisijg teikiant pasirengimo narystei paramg toliau stiprinti ir atidziau stebéti
padaryta pazangg — Saliy kandidaciy pastangas siekiant gerinti romy socialing ir
ekonomine romy jtrauktj daugiau démesio skiriant romy tautybés motery ir mergaiciy
padéciai;

mano, kad valstybiy nariy integracijos politika ir priemongs turi biiti labiau
diferencijuotos, geriau pritaikytos prie poreikiy ir kokybiskesnés, ypac reikia iSskirti
pvairius poreikius, pvz., aukstg kvalifikacijg turinciy asmeny poreikius atskirti nuo
asmeny, kuriy kvalifikacija zema, ES piliec¢iy — nuo treciyjy Saliy pilieciy, darbo
pasiiilyma turin¢ius migrantus — nuo migranty, kurie darbo pasitilymo neturi, taip pat
atsizvelgti  kalbos mokéjima ir Seimos rysius priimanciojoje Salyje, kad bty atsizvelgta |
visy migranty poreikius; primena, kad dalyvavimas priklauso nuo tokiy priemoniy
pasiiilos ir prieinamumo, taip pat nuo teisés buti lydimam Seimos nariy ir ilgalaikiy
partneriy teisés j darba;

primena, kad beveik pusé ES migranty yra moterys, ir kad siekiant veiksmingos
integracijos ypac¢ svarbu moterims suteikti nepriklausomg migracijos statusg, o
sutuoktiniams — teis¢ dirbti,

ragina vietos, valstybiy ir Europos lygmeniu laikytis visa aprépiancio lyCiy aspekto
integravimo pozitrio; todél ragina, sprendziant su integracija susijusius klausimus,
integracijos principg jtraukti j visas politikos, teisékiiros ir finansy priemones; taip pat
ragina valstybes nares jpareigoti Nacionalinius integracijos informacijos centrus pranesti
apie Sioje srityje pasiekta pazanga; ragina Komisijg papildomai sudaryti tarpzinybing
integracijos reikaly darbo grupe, kuri nagrinéty integracijos, (darbo jégos) migracijos ir
integracijos ] darbo rinkg klausimus ir kurios veikloje dalyvauty visy uz Sias sritis
atsakingy generaliniy direktoraty, Europos iSorés veiksmy tarnybos ir atitinkamy

Europos miesty tinklas vietos integracijos politikai skatinti
Europos regiony ir vietos valdZzios institucijos, atsakingos uz migranty integracija
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suinteresuotyjy subjekty atstovai;

palankiai vertina tai, kad buvo jsteigtas Europos integracijos forumas, kuris yra pilietinés
visuomenés platforma diskusijoms apie su migracijos klausimais susijusius prioritetus ir
problemas; palankiai vertinty tvirtesnius Sio forumo ir vykstanciy politiniy bei teisékiiros
procesy ES lygmeniu rySius;

mano, kad sékminga integracija apima ir dalyvavima politiniy sprendimy pri€émimo
procese ir kad visy pirma turéty biti skatinamas migranty dalyvavimas visuomenés
gyvenime; tod¢l siiilo plésti asmeny, turinciy migranto praeitj, galimybes dalyvauti
visuomeneés gyvenime ir bendro politiniy sprendimy priémimo procese, taip pat juos
skatinti naudotis Siomis galimybémis;

primena, kad migranty balsavimo teisés, ypa¢ vietos lygmeniu, labai svarbios, nes jos yra
svarbi integracijos ir aktyvios pilietybés skatinimo priemoné; yra susiriipines tuo, kad
mazumos nepakankamai atstovaujamos politikoje visais valdymo lygmenimis, jskaitant
valstybiy nariy ir Europos Parlamento lygmenj;

pabrézia, jog svarbu pripazinti, kad tautiné tapatybé neturi biiti menkinama dél stiprios
kultiirinés tapatybés ir kad tautiné tapatybé turi biiti pakankamai atvira ir lanksti, kad
apimty ir integruoty konkrecias skirtingos kultiirinés kilmés ir poziiiriy pilieciy, kurie
sudaro pliuralisting valstybe, ypatybes;

pabrézia, kad kilmés Salys yra atsakingos uz integracijos j darbo rinka skatinima,
rengdamos kalbos ir kitus parengiamuosius kursus pricinamomis kainomis, uztikrindamos
informacijos teikima, priziirédamos, kad jdarbinimo agentiiros atsakingai vykdyty savo
veikla, ir palaikydamos rySius su diaspora ir (arba) atitinkamais jy ambasados skyriais
priimanciosiose valstybése; ragina kilmés Salis toliau plétoti tokias programas;

ragina imtis veiksmy, kad priimanciyjy Saliy kalby mokymosi ir integracijos programos,
neatsizvelgiant j kulttra, kuriai imigrantas priklauso, jo kvalifikacijg ir profesing sritj,
kurioje jis dirba, atspindéty Europos demokratijos istorija, kulttira, vertybes ir principus,
teisés virSenybe, pabréZdamos Europos atminties svarba, teises ir principus pagal ES
pagrindiniy teisiy chartijg kartu kovojant su jsisenéjusiais ly¢iy stereotipais;

nurodo vis didéjantj vaidmenj, kurj atliecka moterys migrantés integracijos procese, nes jos
ne tik turi didelj potencialg jsitraukti j darbo rinka, bet ir daznai atlieka svarby vaidmenj
aukléjant vaikus ir perteikiant jiems normas ir vertybes, bet ir d¢l to, kad jos dazniausiai
nukencia nuo diskriminacijos ir prievartos; ragina Komisijg ir valstybes nares gerokai
sustiprinti teisines ir socialines motery pozicijas, siekiant daugelyje politikos sriciy
uzkirsti kelig diskriminacijai ir iSnaudoti motery galimybes prisidéti ypac prie
ekonominio ir socialinio vystymosi;

ragina valstybes nares kurti §vietimo ir ry$iy programas siekiant informuoti moteris apie
Jy teises ir pareigas, taip pat teikti moterims daugiakalbes konsultavimo paslaugas;

ragina Komisijg ir valstybes nares: glaudZiai bendradarbiauti su tinklais ir
nevyriausybinémis organizacijomis (NVO), kurie sprendzia su moterimis migrantémis
susijusius klausimus, siekiant kurti politika, pagal kurig bty atsizvelgiama j opius ly¢iy
klausimus, ir integruoti lyCiy lygybés sampratg siekiant apsaugoti motery migranciy
zmogaus teises; suteikti lygias galimybes uzimtumo ir patekimo i darbo rinkg srityse,
kartu uztikrinant lygias teises; kovoti su visy riis$iy smurtu, iSnaudojimu darbe ir
seksualiniu iSnaudojimu, lytiniy organy Zalojimu, nesaZininga veikla, pagrobimais,
vergove, priverstinémis santuokomis ir prekyba moterimis bei uztikrinti prevencija Siose
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srityse;

pabreézia, kad siekiant kovoti su kvalifikuotos darbo jégos trikumu taip pat reikéty rengti
tikslinj profesinj mokyma ir tgstinj mokyma valstybése narése ir jmonése; Siuo tikslu
sitilo iSplésti ES visg gyvenimg trunkanc¢io mokymosi judumo programos tarptautinius
aspektus; be to, primena, kad migranty darbuotojy vaiky blogy mokymosi rezultaty ir
didelio mokyklos nebaigusiy vaiky skai¢iaus problemas reikéty spresti uztikrinant
nepilnameciy teis¢ | Svietima, pasitelkiant tokias priemones kaip finansavima, stipendijas,
tolesnio mokymosi galimybes ir kuo daugiau kalby skleidziant informacijg apie valstybiy
nariy $vietimo sistema ir su tuo susijusias teises bei pareigas; primena kai kuriose
valstybése narése sekmingai veikiancig dualinio Svietimo ir dualinio profesinio mokymo
sistema, pagal kurig jauniems migrantams padedama patekti j darbo rinkg ir mazinamas
jaunimo nedarbo lygis; mano, kad reikia batinai uZtikrinti, kad $vietimo srities
darbuotojai biity mokomi valdyti jvairove, ir apsvarstyti migranty jdarbinimo valstybés
tarnyboje, visy pirma mokytojais, budus; ragina valstybes nares skatinti tautinéms
mazumoms priklausancius verslininkus valstybése narése ir pripazjsta svarby jy vaidmenj
kuriant darbo vietas ir skatinant integracijg bei bendruomenés lyderyste;

ragina valstybes nares studentus i$ uzsienio informuoti apie galimybes baigus studijas
isidarbinti ir jiems sudaryti geresnes galimybes patekti | atitinkamg darbo rinka,
primindamas, kad Zzmonés, kurie gyveno ir baigé studijas priimanciojoje Salyje bei iSmoko
tos valstybés kalba, gali biiti laikomi jau integravusiais; taip pat pabrézia, kad Europos
Sajungai ir ekonomiskai nenaudinga $vaistyti aukstyjy mokykly absolventams parengti
iSleistas investicijas, nes jie negali dirbti ES; todél ragina valstybes nares geriau jvertinti
darbo jégos paklausg Europos darbo rinkose ir sudaryti sgziningas galimybes konkuruoti
del darbo darbuotojams migrantams, kurie baige studijas ES valstybés narés teritorijoje;

primena, kad ES kaimyninés Salys — vienas i§ pagrindiniy darbo ieSkanciy asmeny
Europos rinkoje Saltiniy, ir tai tikras turtas Europos darbo rinkos plétros poziiiriu, o
Svietimo programy, istoriniy aplinkybiy ir kalbos panasumai yra pagrjsti pranasumai juos
integruojant;

ragina Komisijg sukurti ir jdiegti bendra skaidriais kriterijais pagrista Europos taSky
sistema, atitinkanc¢ig Europos kvalifikacijy sandaros kredity kaupimo ir perkélimo
metoda, kurioje valstybés narés galéty dalyvauti savanoriskai; pazymi, kad tokia sistema
turéty biiti pritaikyta prie darbo rinkos salygy, siekiant suteikti geresnes galimybes
pritraukti skubiai ieSkomus kvalifikuotus darbuotojus;

pabrézia, kad 1§ ES ir treCiyjy Saliy samdomai kvalifikuotai darbo jégai turi buti taikomas
vienody darbo salygy ir vienodo darbo uzmokescio uz vienoda darbg toje pacioje darbo
vietoje principas;

ragina Komisija, svarstant galimybe sukurti minéta tasSky sistema, taip pat apsvarstyti
galimybe sukurti tarptauting platformg EURES portale, kurioje biity pateikiami
standartiniai darbo viety ir gebéjimy profiliai, turint mintyje Europos kvalifikacijy
sandaros metoda, pagal kurj gali buiti kaupiami ir perkeliami kreditai, siekiant palengvinti
darbo ieskanc¢iy migranty jdarbinimg ir jy jgtidziy bei kvalifikacijos palyginima;

pabrézia, kad dalyvaudamos minétoje Europos kvalifikacijy sandaros kredity kaupimo ir
perkélimo metodu grindziamoje sistemoje, valstybés narés tapty patrauklesnés
kvalifikuotiems treciyjy Saliy pilieciams, kuriems tai biity supaprastinimas;

pabrézia pagal poreikius pritaikytos, integracijos priemoniy lydimos kvalifikuoty
darbuotojy migracijos svarbg ir ragina Komisijg ir valstybes nares kartu su savo regionais
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ir savivaldybémis sukurti ir jdiegti Europos lygmeniu bendrg koordinavimo sistema,
padedancia nustatyti darbo jégos poreikj ir koordinuoti ja, taip siekiant veiksmingiau
valdyti darbo jégos migracija; todél palankiai vertina Komisijos pasiiilymg sukurti
Europos dialogo dé¢l darbo jégos migracijos valdymo platforma, taip pat atlikti nuolatinj
sisteminj ilgalaikés ES darbo rinky pasiiilos ir paklausos vertinimg iki 2020 m.,
suskirstyta pagal sektorius, profesijas, kvalifikacijos lygj ir valstybes nares; pazymi, kad
tokiame plane taip pat turéty buti aiskiai nustatytas darbo jégos triikumas ES trumpuoju ir
vidutiniu laikotarpiais;

rekomenduoja | tokig sistema jtraukti bent vieng sarasa su profesijomis, kuriy specialisty
truksta, ir sistemoje sudaryti galimybe analizuoti poreikj pagal darbdaviy pateikiamus
duomenis;

ragina valstybes nares, atsizvelgiant | Bendrijos pirmenybés principo ir kartu nepaisant to,
kad nuolat triksta kvalifikuoty darbuotojy, ir dél to, kad tokiy darbuotojy nuolat triksta,
skatinti juduma ES viduje ir tokiu biidu sudaryti ES pilieciams i$ kity valstybiy nariy
palankesnes jdarbinimo, uzimtumo ir integracijos salygas; ragina valstybes nares parengti
priemones ir mechanizmus, kurie leisty uzpildyti trikuma darbo rinkoje pasinaudojant ES
vidaus judumu, ir investuoti ES migranty, kuriy darbo paieskos buvo nesékmingos ir
todel jie grizo i savo kilmés Salj, reintegracijos paslaugas;

pabrézia, kad nereikéty piktnaudziauti migracijos dél darbo tema siekiant ggsdinti
visuomeng; pazymi, kad iSankstinés nuostatos, atsiradusios dé¢l prietary ir pasipiktinimo,
kenkia solidarumui, kuris yra visuomenés pagrindas, ir kad dél Siy priezasciy reikéty
duoti grieztg atkirtj $ig temg iSnaudojantiems populistams;

primena svarby ziniasklaidos vaidmenj formuojant visuomenés nuomong¢ apie imigracija
ir integracija ir ragina, kad laikantis atsakingos Zurnalistikos reikalavimy biity skatinama
tarpusavio pagarba ir panaSumy bei skirtumy supratimas;

mano, kad migrantams, pabégéliams ir prieglobscio praSytojams reikéty sudaryti geresnes
galimybes patekti j darbo rinkg be sunkumy ir greitai bei nebrangiai gauti jy diplomy,
kvalifikacijos ir kompetencijos, jgyjamos formaliojo, neformaliojo mokymosi ir
saviSvietos biidu, jvertinima, o prireikus pripaZinimg ir patvirtinimg; ragina Komisija
pateikti konkrecius pasitilymus, kokiu biidu galéty biti sukurtas profesiniy treciyjy Saliy
pilie€iy kvalifikacijy ir diplomy pripaZinimo mechanizmas, jskaitant veiksmingg
gebéjimy vertinima, kai asmuo neturi dokumenty; primena, kad §iuo tikslu svarbu remti
kompetencijy, kvalifikacijos ir jgiidziy skaidruma Salyse partnerése;

atkreipia démesj j tai, kad j darbo rinka nukreipta imigracija, uztikrindama gera
kvalifikacijg turin€ius darbuotojus ir suteikdama konkurencinj pranaSumg dél kulttry
jvairoveés (kalby mokeéjimo, patirties uzsienyje, judumo ir kt.), gali turéti teigiamy
pasekmiy valstybiy nariy socialinéms sistemoms;

ragina Komisijg ir valstybes nares bendradarbiauti su Salimis partnerémis, ypatinga
démes;j skiriant kovai su vaiky darbu, kad vietoj jo buty kuriamos darbo vietos
suaugusiesiems, o vaikams suteikiamos tinkamos issilavinimo galimybeés;

pritaria neribotos profesiniy sgjungy teisés burtis j asociacijas ir teisés j kolektyvines
derybas uztikrinimui be i§im¢iy, kad biity jgyvendinamos, gerinamos ir ginamos deramos
darbo salygos;

ragina migrantus, vos tik jiems atvykus j valstybe, rengti tos valstybés darbo rinkai; todel
atkreipia démesj | gerajg integracijos j darbo rinkg patirtj, pvz., mentoriy paskyrimg
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migrantams, vadinamuosius integracijos vedlius, migranty pagalbg migrantams,
profesinius kalbos kursus, taip pat migranty mokyklinio amziaus vaiky skatinimg ir
pagalbg jiems, taip pat paramg kvalifikuotiems i§ migranty Seimy kilusiems asmenims
steigiant jmones;

pabrézia, kad priimanciosios Salies kalbos mokéjimas yra sékmés pagrindas i paslaugas
orientuotoje Europos darbo rinkoje; taip pat pabrézia, kad valstybés narés turi pasiriipinti
pakankama kalby mokymosi pasitila, kad kalbos klititys nebebiity klititis profesinéje
veikloje, ir palankiai vertina paciy jmoniy iniciatyva $ioje srityje;

todél ragina valstybes nares migrantus geriau informuoti apie galimybes ir problemas,
europines ir nacionalines paramos léSas bei pagalbos organizacijas ir pagalbos tarnybas
savisamdos srityje;

sitilo Komisijai 2016 m. paskelbti Europos integracijos metais, taiau ragina ypatinga
démes;j skirti ,,integracijai per darba®, taip pat ragina Komisijg uztikrinti, kad $iais
integracijos metais biity priimti konkretiis teisékiiros akty tekstai ir nustatyti lyginamieji
standartai valstybéms naréms;

ragina valstybes nares keistis geraja patirtimi ir tobulinti jg skatinant jvairove darbo
vietoje, pvz., konsultuojamojo ugdymo, paramos naujai jsteigtoms jmonéms, integracijos
programy, subsidijuojamo darbo, tiksliniy grupiy, ivairovés skatinimo plany,
individualaus koordinavimo, kalbos ir jgiidziy mokymo, kovos su diskriminacija
kampanijy srityse;

pastebi, kad daugelyje valstybiy nariy dedama nepakankamai pastangy integruojant
migrantus ir kad tod¢l valdZios institucijos dar turi déti tiksliniy pastangy; mano, jog §i
problema taip pat susijusi su klaidinga nuostata, kad migrantai pirmiausiai kelia pavojy
saugumui, o teigiamoms galimybéms skiriama nepakankamai démesio; taigi mano, kad
daznai kilmés Salyje igyta kvalifikacija nepripazjstama taip, kaip ji turéty bati pripazinta,

pripaZjsta apykaitinés (darbo) migracijos galimybes sudaryti visoms trims Salims
naudingg padétj, kai naudg gauna migrantas, pritmancioji ir kilmés valstybés, todél ragina
valstybes nares sudaryti salygas tokios formos imigracijai ir emigracijai ir jg skatinti;

pabrézia, kad vykstant apykaitinés migracijos procesui reikia pagrindinis démesys turi
biiti skiriamas Zmogui ir uZtikrinimui, kad savo jgytas Zinias ir geb&jimus jis galéty
panaudoti grizes;

ragina Komisijg ir valstybes nares stiprinti bendradarbiavima su tre¢iosiomis Salimis
apykaitinés migracijos srityje ir pradéti su jomis derybas bei jtraukti jas ] sutartis, ypac |
komunikatg ,,Visuotinis poZiiiris ] migracija ir juduma® ir juo remiantis pradetus
migracijos ir judumo dialogus bei judumo partnerystes;

pripazjsta, kad alternatyvi sistema galéty biiti ES ir treciyjy Saliy bendry darbotvarkiy
migracijos ir judumo klausimais sudarymas, jei viena i$ Saliy néra pasirengusi prisiimti
visy su partneryste judumo srityje susijusiy isipareigojimy, pabrézdamas, kad tai turéty
biti tik pereinamasis etapas;

todél ypac palankiai vertina suplanuotg specialiyjy migracijos ir judumo iStekliy centry
(MJIC) jsteigimg Salyse partnerése pagal partnerystés judumo srityje plétojimo programas
ir jgyvendinant bendrasias darbotvarkes ir ragina $iy centry id¢ja taip pat pasitlyti
trec¢iosioms Salims;
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ragina skatinti kurti pazangias apykaitinés migracijos strategijas, kurioms jgyvendinti
numatyti reikalingi iStekliai, suteiktos teisinés garantijos ir sudarytos salygos, siekiant
sukurti saugias darbo vietas ir uzkirsti kelig neteisétai imigracijai;

pazymi, kad norint uztikrinti s¢kmingg tokio pobtidzio bendradarbiavima reikia prisiimti
ilgalaikj jsipareigojima — ES turi i$skirting galimybe tai padaryti naudodamasi savo
finansinémis priemonémis, pvz., remdama grjZzimo ir integracijos programas, susijusias su
apykaitine migracija;

pabrézia bitinybe apykaitinés migracijos programas rengti lankséiai ir atsizvelgti j EZTK
8 straipsnj ir j direktyvas 2003/109/EB ir 2003/86/EB;

pabrézia, kad tokiu atveju, pries atvykstant j priimanciaja valstybe, biity naudingas kalbos
ir jgiidziy mokymas, taip pat rengimas grizimui, ir primena apie galimybeg jsteigti
vadinamuosius pasirengimo i§vykimui biurus (angl. pre-departure desks) kilmés salyje ir
priimanciojoje valstybéje;

turédamas mintyje, kad migracija ir darbo rinkos politika turéty biiti neatsiejamos, ragina
Komisija Siame kontekste stiprinti darbo jégos poreikio, apykaitinés migracijos,
vystymosi politikos ir iSorés politikos sgsajas ir teikti joms pirmenybg; palankiai vertina
lig§ioling finansing ES paramg migracijos valdymui treCiosiose Salyse, pvz., Migration
EU expertise 11 (MIEUX I1), ir ragina finansuojant Europos projektus siekti kuo didesnés
Europos socialinio fondo ir Prieglobscio ir migracijos fondo saveikos;

teigiamai vertina esamas ES integracijos politikos kiirimo priemones, pavyzdziui,
nacionaliniy kontaktiniy centry integracijos klausimais tinkla, Europos integracijos
internetinj puslapi, Europos integracijos vadova, Europos fonda treciyjy Saliy pilieciy
integracijai, Prieglobscio ir migracijos fonda, ES imigracijos interneto svetaing ir Europos
integracijos modulius;

primena ES bendruosius pagrindinius integracijos principus (BPP); apgailestauja, kad
Siuo metu valstybés narés neiSnaudoja visy Europos integracijos fondo galimybiy, ir
primena, kad $io fondo tikslas — remti valstybiy nariy veiksmus jgyvendinant BPP;

pabréZia, kad biitina nustatyti valstybiy nariy ir ES nepriklausanciy Saliy geriausios
praktikos pavyzdzius, jais keistis ir juos skatinti vykdant lyCiy poZitriu teisingiausig
imigracijos politika;

pabrézia, kad biitina optimaliai pasinaudoti 2013-yjy Europos pilie¢iy mety teikiamomis
galimybémis siekiant daugiau démesio skirti motery migranc¢iy judumui ir visapusiSkam
dalyvavimui Europos visuomenés gyvenime;

ragina valstybes nares vykdyti migrantams skirtas kampanijas siekiant kovoti su
1sisen¢jusiais ly€iy stereotipais susijusiose bendruomenése, gerinti motery migranciy
integracijg ir dalyvavimg visuomenés gyvenime, ekonomikoje, Svietime ir darbo rinkoje ir
kovoti su smurtu d¢l lyties;

atkreipia démesj | tai, kad daug galimy migranty savo kilmés valstybése priversti ilgai
laukti konsulinése valstybiy nariy tarnybose, todél labai sudétinga juos skubiai, patikimai
ir sklandZiai jdarbinti kitoje Salyje; todel ragina Komisijg ir valstybes nares skirti daugiau
démesio galimybei i$plésti bendrg Europos Sgjungos konsuling tarnybg ES delegacijose ir
valstybiy nariy ambasadose;

ragina Europos iSorés veiksmy tarnybos (EIVT) darbuotojams, ypac ES delegacijose
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dirbantiems darbuotojams, rengti mokymus visuotinio pozilirio ] migracija tema siekiant
uztikrinti veiksmingg ES imigracijos politikos jtraukima j jos iSorés veiksmus;

primygtinai ragina EIVT siekti aktyvesnio koordinavimo vaidmens, susijusio su
migracijos politikos proceso iSorés aspektu;

primena pazangiai valdomy ES sieny svarba, taip pat stebésenos galimybe pasitelkiant
biometrinius identifikatorius;,

mano, kad jvaziavimas ir gyvenimas turi biiti reglamentuojami pagal aiSkias, teisingas ir
nediskriminacines taisykles, kurios turi atitikti nacionalinio ir ES lygmens teisinés
valstybés standartus; pabrézia, kad jvaziavimo kriterijai turi buti lengvai suprantami ir
ilgai galiojantys; pazymi, kad integracijos poziiriu teisé j ilgalaikj gyvenima artimoje
ateityje yra pagrindiné perspektyva; pabrézia, kad kalbos mokéjimas yra svarbus, todél
turéty buti skatinamas ir remiamas, tac¢iau neturéty tapti atrankos ar sankcijy skyrimo
Kriterijumi;

atsizvelgdamas j Direktyva 2008/115/EB ir Direktyva 2009/52/EB, pastebi, kad
nelegalios darbo jégos imigravimas gali biiti mazinamas ne tik vykdant veiksminga
stebésena, bet ir veiksmingai sudarant daugiau galimybiy legaliai imigracijai;

apgailestauja, kad neseniai kai kuriy valstybiy nariy teisés aktai buvo pakeisti numatant,
kad ,teisé  pilietybe jgyjama gimstant®, nes dél to ES padaugéjo atvejy, kai lieckama be
pilietybés;

pabréZia, kad Siuo metu susiduriama ir su legalia, ir nelegalia imigracija ir kad reikia
bendros migracijos politikos teisinés sistemos siekiant apsaugoti migrantus ir galimas
aukas, ypaC moteris ir vaikus, kurie yra pazeidziami dél jvairiy formy organizuoto
nusikalstamumo, susijusio su migracija ir prekyba Zzmonémis; taip pat pabrézia, kad
taikant bendrg teising baze¢ galéty sumazéti nelegalios migracijos mastas;

apgailestauja, kad daug motery migranc¢iy apgaunamos savo kilmés Salyse prizadant joms
darbo sutart] iSsivysciusiose Salyse ir kad mafijos grupuotés ir prekybos Zmonémis tinklai
kai kurias netgi pagrobia seksualinio iSnaudojimo tikslais; ragina valstybes nares déti
daugiau pastangy kovojant su $ia Ziauria neZmoniSka praktika;

ragina Tarybg, Komisijg ir valstybes nares sukurti teising sistema, pagal kurig
imigrantéms moterims biity uZtikrinta teisé turéti nuosavus pasus ir leidimus gyventi ir
bty sudaryta galimybé patraukti baudziamojon atsakomybeén asmenj, atsakinga uz Siy
dokumenty atémima;

pabrézia, kad, nepaisant jy iSsilavinimo ir profesinés patirties, dauguma motery migranciy
dirba namy tkio paslaugy ir asmeny prieZidiros srityse; apgailestauja, kad didzioji
dauguma dirba nesudariusios sutarties, uz labai maza darbo uzmokestj ir neuzsitikrinusios
jokiy socialiniy teisiy;

palankiai vertina TDO konvencijg Nr. 189 dé¢l namy tkyje dirbanciy asmeny, kuri
jsigalios 2013 m., ir ragina visas valstybes nares neatidéliojant ja ratifikuoti,

palankiai vertina dabartinius ES sprendimus dél socialinés apsaugos sistemy
koordinavimo su Alzyru, Maroku, Tunisu, Kroatija, Makedonija ir Izraeliu, Juodkalnija,
San Marinu, Albanija ir Turkija; ragina Komisijg imtis veiksmy siekiant spresti socialinés
apsaugos tre¢iyjy Saliy pilieciams koordinavimo klausima, visy pirma dél teisiy
18saugojimo iSvykstant ar sugrjztant | ES, ir papildyti ES migracijos politika
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atitinkamomis priemonémis, kuriomis siekiama spresti migranty igyjamy socialinés
apsaugos teisiy klausima;

palankiai vertina Iberijos ir Amerikos $aliy socialinés apsaugos konvencijg ir ragina
sudaryti galimybe ir kitoms valstybés naréms (be Portugalijos ir Ispanijos, kurios jau yra
jos Salys) tapti Sios konvencijos, kaip koordinavimo Europos Sajungos lygmeniu
platformos, Salimi; pabrézia, kad sudarant dvisalius ES valstybiy nariy ir treciyjy Saliy
susitarimus galima pagerinti socialing apsauga, taciau tre¢iyjy Saliy pilie¢iams, kurie
keliauja po ES $alis, sunku Zinoti apie savo teises socialinés apsaugos srityje; todél
teigiamai vertina ragina Komisijos pasitilyma sukurti ES mechanizmg keistis geriausia
patirtimi ir informacija, susijusia su socialinés apsaugos sistemy koordinavimu, ir sitilo
Komisijai surinkti, sutvarkyti ir skaidriai pateikti esamus nacionalinius dvisalius
susitarimus; ragina Komisijg parengti gaires bet kokius dvisalius susitarimus
sudarancioms valstybéms naréms, kad buty uztikrintas nuoseklesnis taisykliy laikymasis
visoje ES, atsizvelgiant tiek | ES socialinés apsaugos sistemy koordinavimo reglamentus,
tiek j Tarptautinés darbo organizacijos (TDO) socialinés apsaugos konvencijas;

ragina valstybes nares ir Komisija iSplésti ES asociacijos susitarimy su treciosiomis
Salimis ir regionais praktiska taikymo sritj, kiek tai susij¢ su socialine apsauga; todél
ragina socialinés apsaugos sistemy koordinavimo iSorés aspektus kaip svarby punkta
itraukti j ES iSorés santykius ir derybas su treciosiomis $alimis;

atkreipia démes;j | tai, kad nors priémus Reglamentg (ES) Nr. 1231/2010 ir buvo i$pléstas
Reglamentu (EB) Nr. 883/2004 apibréziamy teisiy taikymas treciyjy Saliy pilie¢iams,
taciau Siomis teisémis galima naudotis tik Europos Sajungoje vykdant tarpvalstybing
veiklg ir teisémis negali naudotis dauguma tre¢iyjy Saliy pilieciy; tikisi, kad bus visiskai
igyvendintos priemonés, susijusios su galimybe naudotis socialinés apsaugos
paslaugomis, jau jtrauktos j ES teisés aktus, pvz., direktyva dél vieno leidimo;

palankiai vertina Direktyvoje 2009/50/EB (Mélynosios kortelés direktyva) nustatytas
platesnes taisykles treciyjy Saliy pilieCiams ir ragina Komisijg jvertinti Sios direktyvos
taikyma ir jos poveikj darbo rinkai;

75. pabréZia, kad ES piliecCiy teisés turi biiti saugomos ir uz ES riby bei tuomet, kai jie
dirba arba dirbo treciosiose Salyse;

ragina laikytis vienodo abipusio ES poziiirio j socialinés apsaugos koordinavimo taikyma
tre¢iosioms Salims, ] jj jtraukiant visus ES ir treciyjy Saliy pilie€ius, nepazeidZiant treCiyjy
Saliy pilieciy teisiy, kurios nustatytos asociacijos susitarimuose ir iSplétotos Europos
Sajungos Teisingumo Teismo;

ragina apsvarstyti neprivalomos, savanoriskos ir vir§esnés vadinamosios 28-0Si0S
taisyklés taikyma imigrantams ir ES pilieiams kitose ES valstybése narése;

palankiai vertina tai, kad sukurta Europos sveikatos draudimo kortelé, ir ragina i$plésti ir
supaprastinti jos naudojima;

pabrézia, kad Europos Sajungos darbo rinkos patrauklumg lemia ir tai, ar galima perkelti
teises ] pensijg ir socialines teises, o grjzus — i§laikyti Sias teises;

palankiai vertina direktyvos dél vieno leidimo, kurioje numatyta pensijy perkélimo
galimybé treciyjy Saliy pilieCiams ir maitintojo netekusiems asmenims pagal Reglamenta
(EB) Nr. 883/2004, priémima; ragina $iuo metu ES Tarybai pirmininkaujancig valstybe
narg ir ateityje ES Tarybai pirmininkausiancias valstybes nares kartu su Europos Komisija
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vel pradéti derybas dél pasiiilymo dél direktyvos dél teisiy j papildoma pensija perkélimo;

pabreézia, kad socialinés apsaugos sistemy koordinavimo iSorés aspekty srityje ES gali
bati lyderé ir nustatyti visuotinius standartus;

atkreipia démesj, kad turi biiti plétojamos atitinkamos migrantams skirtos informacijos
sistemos, tarp jy galimybés dalyvauti programose ir gauti iSmokas programos, kurios
leisty tinkamai jvertinti iSlaidas ir nauda, gaunamg dé¢l sprendimo migruoti, ir padéty
priimti Siuos sprendimus; mano, kad imigrantams, ka tik atvykus, turéty buti teikiama
informacija apie jy teising padét] jiems grjzus; ragina Siuo tikslu naudoti MISSOC sistema
(ES tarpusavio informacijos apie socialing apsaugg sistema);

ragina Komisijg ir valstybes nares rengti Europos ir nacionalines informacines
kampanijas, kuriomis biity siekiama didinti motery migranciy dalyvavima
demokratiniame gyvenime, taip pat rengti ir remti moterims migrantémis skirtas mainy
platformas;

paveda Pirmininkui perduoti $ig rezoliucijg Tarybai, Komisijai, Regiony komitetui,
Europos ekonomikos ir socialiniy reikaly komitetui ir nacionaliniams parlamentams.



