P7_TA(2013)0266

Socialne naloZbe za rast in kohezijo

Resolucija Evropskega parlamenta z dne 12. junija 2013 o sporo¢ilu Komisije z naslovom
Socialne naloZbe za rast in kohezijo — vkljué¢no z izvajanjem Evropskega socialnega sklada

2014-2020 (2013/2607(RSP))

Evropski parlament,

— ob upostevanju Pogodbe o delovanju Evropske unije (PDEU), zlasti ¢lenov 5, 6, 9, 14,
147, 148, 149, 151 in 153 te pogodbe, ter Listine Evropske unije o temeljnih pravicah,
zlasti njenih Clenov 24, 25, 26, 29, 33, 34, 35 in 36,

— ob upostevanju sporocila Komisije z dne 20. februarja 2013 z naslovom Socialne nalozbe
za rast in kohezijo — vklju¢no z izvajanjem Evropskega socialnega sklada 2014—2020
(COM(2013)0083),

— ob upostevanju priporocila Komisije z dne 20. februarja 2013 z naslovom Vlaganje v
otroke: prekinimo krog prikraj$anosti (2013/112/EU)?,

—  ob upostevanju delovnega dokumenta sluzb Komisije z dne 20. februarja 2013 o
demografskih in socialnih trendih ter o prispevku socialnih politik k vkljuc¢evanju,
zaposlenosti in gospodarstvu (SWD(2013)0038),

— ob upostevanju delovnega dokumenta sluzb Komisije z dne 20. februarja 2013 o
spremljanju izvajanja priporocila Komisije s strani drzav ¢lanic o aktivnem vkljucevanju
ljudi, ki so bili izkljuceni iz trga dela in o bolj socialnem pristopu pri nalozbah
(SWD(2013)0039),

—  obupostevanju delovnega dokumenta sluzb Komisije z dne 20. februarja 2013 o tretjem
dveletnem porocilu o socialnih storitvah splosnega interesa (SWD(2013)0040),

— ob upostevanju delovnega dokumenta sluzb Komisije z dne 20. februarja 2013 o
dolgoro¢ni oskrbi v starajoCih se druZzbah ter o izzivih in politiénih moznostih
(SWD(2013)0041),

— ob upostevanju delovnega dokumenta sluzb Komisije z dne 20. februarja 2013 o boju
proti brezdomstvu v Evropski uniji (SWD(2013)0042),

— ob upostevanju delovnega dokumenta sluzb Komisije z dne 20. februarja 2013 o vlaganju
v zdravje (SWD(2013)0043),

— ob upostevanju delovnega dokumenta sluzb Komisije z dne 20. februarja 2013 o socialnih
vlaganjih v okviru evropskega socialnega sklada (SWD(2013)0044),

— ob upostevanju sporocila Komisije z dne 28. novembra 2012 o letnem pregledu rasti 2013
(COM(2012)0750) in prilozenega osnutka skupnega porocila o zaposlovanju,

1 UL L 59, 2.3.2013, str. 5.



ob upostevanju svoje resolucije z dne 7. februarja 2013 o evropskem semestru za
gospodarsko usklajevanje: vidiki zaposlovanja in socialni vidiki v letnem pregledu rasti
20131,

ob upostevanju sporoc¢ila Komisije z dne 3. marca 2010 o Evropi 2020: strategija za
pametno, trajnostno in vkljuc¢ujoco rast (COM(2010)2020),

ob upostevanju sporocila Komisije z dne 18. aprila 2012 z naslovom K okrevanju s
Stevilnimi novimi delovnimi mesti (COM(2012)0173),

ob upostevanju ustnega vprasanja Komisiji in prilozene resolucije z dne 14. junija 2012 o
okrevanju s $tevilnimi novimi delovnimi mesti?,

ob upostevanju sporocila Komisije z dne 23. novembra 2010 o programu za nova znanja
in spretnosti ter delovna mesta: evropski prispevek k polni zaposlenosti
(COM(2010)0682),

ob upostevanju svoje resolucije z dne 26. oktobra 2011 o programu za nova znanja in
spretnosti ter delovna mesta®,

ob upostevanju sporoc¢ila Komisije z dne 16. decembra 2010 z naslovom Evropska
platforma proti revs¢ini in socialni izklju€enosti: evropski okvir za socialno in teritorialno
kohezijo (COM(2010)0758), tozadevnega mnenja Evropskega ekonomsko-socialnega
odbora? in svoje resolucije na to temo z dne 15. novembra 2011°,

ob upostevanju sporocila Komisije z dne 20. decembra 2011 z naslovom Pobuda
PriloZnosti za mlade (COM(2011)0933),

ob upostevanju svojega ustnega vprasanja Komisiji in prilozene resolucije z dne 24. maja
2012 o pobudi Priloznosti za mlade®,

ob upostevanju sporoc€ila Komisije z dne 5. decembra 2012 z naslovom Za zaposlovanje
mladih (COM(2012)0727),

ob upostevanju svoje resolucije z dne 7. septembra 2010 o razvijanju zaposlitvenih
moznosti novega trajnostnega gospodarstva’,

ob upostevanju evropskega pakta za enakost med spoloma 2011-2020, ki ga je Svet
sprejel dne 7. marca 2011,

ob upostevanju sporocila Komisije z dne 3. oktobra 2008 o priporo¢ilu Komisije o
dejavnem vklju€evanju oseb, izklju€enih s trga dela (COM(2008)0639) in svoje resolucije
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na to temo z dne 6. maja 2009%,

ob upostevanju svoje resolucije z dne 14. marca 2013 o vkljuevanju migrantov, njegovih
uc¢inkih na trg dela in zunanji razseznosti koordinacije v zvezi s socialno varnostjo?,

ob upostevanju svoje resolucije z dne 5. julija 2011 o prihodnosti socialnih storitev
splo$nega pomena?®,

ob upostevanju sporocila Komisije z dne 2. julija 2008 z naslovom ,,Prenovljena socialna
agenda: priloznosti, dostopnost in solidarnost v Evropi 21. stoletja (COM(2008)0412) in
svoje resolucije na to temo z dne 6. maja 20094,

ob upostevanju sporocila Komisije o dolgoro¢ni vzdrznosti javnih financ za okrevajoce
gospodarstvo (COM(2009)0545) in svoje resolucije na to temo z dne 20. maja 2010 °,

ob upostevanju predloga Komisije o uredbi Evropskega parlamenta in Sveta o Evropskem
socialnem skladu in razveljavitvi Uredbe Sveta (ES) §t. 1081/2006 (COM(2011)0607/2 -
2011/0268(COD)) z dne 14. marca 2012 in osnutka zakonodajne resolucije na to temo z
dne 20. avgusta 20125,

ob upostevanju svoje resolucije z dne 20. novembra 2012 o pobudi za socialno
podjetniStvo — ustvarjanje ekosistema za spodbujanje socialnih podjetij kot klju¢nih
akterjev socialnega podjetnistva in socialnih inovacij’,

ob upostevanju svoje resolucije z dne 6. februarja 2013 o druzbeni odgovornosti
gospodarskih druzb: spodbujanje interesov druzbe in pot k trajnostnemu in vkljucujo¢emu
okrevanju®,

ob upostevanju svoje resolucije z dne 20. novembra 2012 o paktu za socialne nalozbe kot
odzivu na krizo®,

ob upostevanju sporocila Komisije z dne 16. februarja 2012 o agendi za ustrezne, varne in
vzdrzne pokojnine (COM(2012)0055),

ob upostevanju Konvencije Mednarodne organizacije dela §t. 117 o socialni politiki
(osnovni cilji in standardi),

ob upostevanju Priporocila Mednarodne organizacije dela §t. 202 o minimalnih ravneh
socialne zascite,

ob upostevanju vpraSanja za ustni odgovor Komisiji o sporo€ilu z naslovom Socialne
nalozbe za rast in kohezijo — vkljuéno z izvajanjem Evropskega socialnega sklada 2014—
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2020 (0-000057/2013 — B7-0207/2013),
ob upostevanju ¢lena 115(5) in ¢lena 110(2) Poslovnika,

ker so se odhodki v Stevilnih drzavah ¢lanicah zaradi ukrepov fiskalne konsolidacije
namenili kratkorocnim ciljem namesto nalozbam v trajnostno rast, zaposlovanje, socialno
kohezijo in konkurenénost, da bi se dosegli cilji strategije Evropa 2020;

ker je drzavna dolzniska kriza, ki je prizadela Evropo, zlasti drzave evroobmocja,
povzrocila resen gospodarski upad z negativnimi socialnimi posledicami za ve¢ino drzav
¢lanic zaradi rasti brezposelnosti, revs¢ine in socialne izkljucenosti;

ker je kriza izpostavila gospodarsko soodvisnost drzav ¢lanic in velike razlike pri
zmogljivostih drzav ¢lanic za odzivanje na izzive v zvezi s trgom dela in druzbene izzive;

ker morajo drzave Clanice zaradi krize in demografskih sprememb nujno izboljsati
ucinkovitost socialnih izdatkov in morebitne reforme sistemov socialnega varstva
oblikovati skladno s tem ciljem;

ker lahko socialni partnerji na nacionalni ravni igrajo pomembno vlogo pri financiranju in
delovanju sistemov socialne varnosti;

ker dobro usmerjene in u€inkovite socialne nalozbe stabilizirajo gospodarstvo, spodbujajo
zaposlovanje in povecujejo usposobljenost delovne sile ter tako povecujejo
konkurencnost EU;

ker vedno vecja zahtevnost razpolozljivih delovnih mest glede spretnosti in znanj ter
spretnosti in znanja, ki so potrebni v sektorjih, prilagojenih trajnostnemu gospodarstvu in
druzbi, v katerih bo nastalo najve¢ novih delovnih mest, zahtevajo ustrezne nalozbe v
programe izobrazevanja in usposabljanja;

ker se povpre¢ni dohodki gospodinjstev v EU zmanjSujejo, dolgorocna brezposelnost,
rev§cina, socialna izklju€enost, rev§¢ina zaposlenih ter druZbena polarizacija pa v
Stevilnih drzavah ¢lanicah povecujejo;

ker je sedaj 10,5 % za delo sposobnega prebivalstva brezposelnega;

ker je v izjavi Evropskega sveta 30. januarja 2012 zapisano: ,,Ponovno rast in
zaposlovanje je mogoce zagotoviti samo z vztrajnim in Sirokim pristopom, katerega del so
pametna fiskalna konsolidacija, ki omogoca nalozbe v prihodnjo rast, preudarne
makroekonomske politike in strategija aktivhega zaposlovanja, ki ohranja socialno
kohezijo*;

ker ucinki sedanjega gospodarskega zastoja in trajne krize javnega dolga ter socasne
demografske spremembe ogrozajo sisteme socialnega varstva in dostojno socialno
varnost, vklju¢no s sistemi obveznega in prostovoljnega socialnega zavarovanja;

ker je sedaj v EU brezposelnih 22,8 % mladih, v nekaterih drzavah ¢lanicah pa ta Stevilka
presega 50 %;

ker 8,3 milijona Evropejcev, mlajsih od 25 let, ni niti zaposlenih niti vklju¢enih v
izobraZzevanje ali usposabljanje; ker te Stevilke naraScajo in povecujejo tveganje, da bo ta
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generacija izgubljena;

ker so mladi migrantskega porekla v vecji nevarnosti, da zapustijo sistem izobrazevanja in
usposabljanja, ne da bi pridobili srednjesolsko izobrazbo;

ker rev§cina ali socialna izklju€enost ogroza 27 % otrok in povprecno 24 % celotnega
prebivalstva EU?;

ker 6 % drzavljanov EU trpi hudo materialno pomanjkanje in si ne more privosciti
Stevilnih osnovnih dobrin za dostojno zivljenje v Evropi;

ker 15 % otrok zapusti Solo preden zakljucijo sekundarno izobrazevanje in ker 10 %
drzavljanov EU zivi v gospodinjstvih brez delovno aktivnih ¢lanov;

ker Odbor za socialno zaS¢ito opozarja, da se te Stevilke povecujejo v Stevilnih drzavah
¢lanicah, deloma zaradi u¢inka ukrepov fiskalne konsolidacije;

ker je finan¢na, gospodarska in socialna kriza najbolj prizadela starejSe in invalide, ki so
najbolj ranljiva skupina prebivalstva;

ker so za socialne politike pristojne predvsem drzave ¢lanice, EU podpira in krepi
dejavnosti drzav ¢lanic ter jih dopolnjuje;

ker je dejanska zascita pred revs¢ino dostojno delovno mesto;

ker so aktivne politike trga dela in strategije aktiviranja klju¢ne za pomo¢ brezposelnim
pri iskanju dostojnega delovnega mesta;

ker lahko individualno in ustrezno vodenje pri iskanju dostojnega delovnega mesta
izboljSa moznosti za uspeh;

ker var€evalni ukrepi, vkljuéno z rezi v javne storitve in sredstva za socialno pomoc, ne
smejo poslabsati poloZzaja najbolj zapostavljenih ali po nepotrebnem povecati tveganja
brezposelnosti;

ker varc¢evalni ukrepi ne smejo ogroziti razpoloZljivosti, dostopnosti in dosegljivosti
zdravstvenih storitev in storitev dolgotrajne oskrbe niti poglobiti neenakosti na podro¢ju
zdravstva;

ker bo gospodarska kriza verjetno bolj prizadela zenske kot moske; ker obstaja tveganje,
da bo sedanja recesija upocasnila napredek ali celo povzro€ila nazadovanje, kar bi imelo
dolgotrajne posledice za sisteme socialne zasc€ite, socialno vkljucevanje in demografijo;

ker mora biti vsaka stroga proracunska politika razumna in omogocati proticikli¢ne
naloZzbe v najpomembnejse politicne prednostne naloge ter biti skladna z gospodarsko
uc¢inkovitostjo in produktivnostjo;

ker marginalizirane skupnosti zivijo v zelo slabih socialno-ekonomskih razmerah ter so
pogosto Zrtve hude diskriminacije in segregacije na vseh podro¢jih Zivljenja;
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ker so prvi znaki opus€anja Solanja pomembna znamenja ciklicnega obnavljanja revscine;

ker brezdomstvo, ki je ena od najbolj ekstremnih oblik revs¢ine, in pomanjkanje, ki
spodkopava ¢lovekovo dostojanstvo ter ogroza temeljno ¢lovekovo pravico do
stanovanja, ostaja tezava v vseh drzavah ¢lanicah EU,

ker je zagotavljanje dostopa do dostojnega stanovanja mednarodna obveznost, ki velja za
vse drzave Clanice, pri ¢emer zagotavljanje socialnih stanovanj poteka vzporedno s
ponudbo trznih stanovanj;

ker so za vkljucitev brezdomcev v druzbo in preprecitev njihove socialne izkljucenosti
potrebni posebni ukrepi;

ker sta revsCina in socialna izkljuCenost Se naprej kljuc¢na socialna dejavnika zdravja in
zivljenjskih razmer, zlasti ob upostevanju vpliva revs¢ine na zdravje in pocutje otrok;

ker v EU obstaja vztrajna diskriminacija med spoloma na delovnem mestu, pri placilu in
posledi¢no pri pokojninah;

ker je v EU zaposlenih 76 % moskih, zensk pa samo 63 %, deloma zaradi pomanjkanja
ustanov za varstvo in konkretnih ukrepov za podpiranje in doseganje zdravega ravnovesja
med poklicnim in zasebnim zivljenjem;

ker je vidik spola kljucen za doseganje glavnih ciljev strategije EU 2020, saj Zenske
predstavljajo najvecjo rezervo do sedaj Se neuporabljene delovne sile, zato je treba v
okviru evropskega semestra pripraviti posebne ukrepe in specifi¢ne politike za
vklju¢evanje nacela enakosti spolov;

ker so zenske v vec€ini primerov tiste, ki so glava druzine, samohranilke in tiste, ki skrbijo
za ostale ¢lane druzine, morajo politike aktivnega vklju¢evanja vsebovati vseobsezne
ukrepe za povecanje njihove udelezbe na trgu dela;

pozdravlja sveZenj Komisije o socialnih nalozbah, ki vzpostavlja potrebne povezave med
nacionalnimi socialnimi politikami, procesom reform evropskega semestra in zadevnimi
kohezijskimi skladi EU;

ugotavlja, da sporocilo Komisije prvotni funkciji sistemov blaginje, torej socialni zasciti,
dodaja Se funkciji socialnih naloZb in stabilizacije gospodarstva; poudarja, da sedanja
gospodarska in socialna kriza izpostavlja potrebo, da se te tri funkcije dopolnjujejo,
namesto da bi si nasprotovale;

ponovno poudarja, da je treba na ravni EU bolje uskladiti socialne in gospodarske
politike, da bi se izognili neskladjem, ustvarili sinergije med njimi ter jim omogocili

medsebojno podporo ciljev;

poudarja, da je gospodarska rast najucinkovitejSe orodje za dolgorocni uspeh v boju proti
brezposelnosti;

obzaluje, da je sporocilu priloZeno priporoc€ilo za eno samo podro¢je, medtem ko imajo
varcevalni ukrepi pomemben vpliv na Stevilnih podro¢jih socialne politike;

je preprican, da bi morala zlasti nacela aktivnega vklju¢evanja in aktiviranja voditi



10.

11.

12.

13.

14.

15.

16.

reforme socialne politike, s ¢imer bi se brezposelnim in najbolj zapostavljenim omogocila
vstop na trg dela in udelezba na njem;

opozarja, da socialne nalozbe ustvarjajo tako socialne kot ekonomske koristi, tako da
preprecujejo socialna tveganja in jih razreSujejo; socialne nalozbe se osredotoc¢ajo na
javne politike in strategije vlaganja v ¢loveski kapital, ki uposStevajo spremembe na trgu
dela ter omogocajo pridobitev novih spretnosti in znanj, ki so potrebna v sektorjih,
prilagojenih trajnostnemu gospodarstvu in druzbi, v katerih bo v prihodnosti najvec
delovnih mest;

poudarja, da bi morale drzave ¢lanice obravnavati socialne nalozbe kot nalozbe, ki lahko
ustvarjajo dvojne dividende z dolgorocnimi donosi in proticiklicnimi ucinki ter lahko tako
zmanjsujejo tveganje Skode; poziva Komisijo, naj analizira, kateri del socialnih javnih
izdatkov lahko Steje kot produktivna nalozba;

zato ugotavlja, da bi morale biti ciljno usmerjene socialne nalozbe pomemben del
gospodarskih politik in politik zaposlovanja drzav ¢lanic ter prenesene v evropski
semester, da se dosezejo cilji strategije Evropa 2020 na podroc¢ju zaposlovanja, sociale in
izobraZevanja;

zato pozdravlja poziv Komisije drzavam ¢lanicam, naj socialne nalozbe vkljucijo v
srednjero¢ne in dolgoro¢ne proracunske cilje ter v nacionalne reformne programe;

poudarja, da sredstva za socialne politike niso omejena na tista iz javnega sektorja;

zato poudarja, da bi morale drzave ¢lanice bolj uporabljati inovativne pristope za
financiranje, vklju¢no z udelezbo zasebnega sektorja in uporabo finan¢nega inZeniringa s
pomocjo instrumentov, kot so obveznice z druzbenim uéinkom, javno-zasebna
partnerstva, mikrofinanciranje, potni listi za socialne nalozbe in jamstva na podlagi

politik;

zato poziva drzave Clanice, naj vkljucijo tudi socialna podjetja, ker lahko ta dopolnjujejo
prizadevanja javnega sektorja;

s tem v zvezi poziva Komisijo, naj preu¢i moznost oblikovanja preglednice skupnih
kazalnikov na podro¢ju socialnih nalozb, ki bo vklju€evala opozorilni mehanizem za
spremljanje napredka v drzavah Clanicah,;

pozdravlja, da Komisija vztraja, naj se iz Evropskega socialnega sklada dodeli vsaj 25 %
sredstev kohezijske politike za ¢loveski kapital in socialne nalozbe;

poziva drzave Clanice, naj zagotovijo u€inkovito spremljanje izdatkov za socialno
politiko, da se viri usmerijo v ciljne in u¢inkovite ukrepe ter da se prepreci nepotrebna
administrativna obremenitev;

Trajnost

17.
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poziva drzave ¢lanice, naj nemudoma posodobijo in po potrebi izvedejo strukturno
reformo svoje politike socialnih nalozb ter tako svojim drzavljanom zagotovijo najboljSe
mozne storitve;

poudarja, da bi morale drzave ¢lanice zagotoviti, da bo njihova politika socialnih nalozb
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trajnostna in ustrezna tudi v prihodnosti, in sicer s povecanjem uc¢inkovitosti in uspesnosti
sistema in razpolozljivih sredstev za pomoc;

poudarja, da prizadevanje za vecjo trajnost politike socialnih naloZb ne pomeni nujno
vecjega troSenja, temvec bolj ucinkovito in uspesno troSenje drzav clanic;

zato poziva drzave Clanice, naj zagotovijo, da bo njihova politika socialnih nalozb ciljno
usmerjena, in pogosto spremljajo njen napredek;

Boj proti rev§cini in socialni izkljucenosti
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ponovno poziva Komisijo, naj v naslednjih priporocilih za posamezne drzave Clanice
naslovi vpraSanje revscine zaposlenih, revs¢ine med ljudmi z omejenim dostopom do trga
dela ali brez njega ter revs$¢ine med starejSimi ljudmi; poziva Evropski svet, naj te
smernice potrdi kot prednostno nalogo;

izpostavlja pomembne sestavne dele evropske strategije za aktivno vkljucevanje ljudi, ki
so bili izklju€eni iz trga dela: zadostno dohodkovno podporo, vkljucujoc trg dela in
dostop do kakovostnih storitev; obzaluje, da se nacionalne strategije za aktivno
vkljucevanje prepogosto omejujejo na ukrepe zaposlovanja, dejansko pa izkljucujejo
ljudi, ki niso na trgu dela in za katere vrnitev nanj ni mogoca, na primer zaradi starosti ali
funkcionalne oviranosti;

opozarja drzave ¢lanice, da bi politike aktivnega vklju¢evanja morale:

—  biti skladne s pristopom Zivljenjskega cikla do izobrazevanja, vsezivljenjskega
ucenja, socialne politike in politike zaposlovanja;

—  ustrezati posameznim potrebam in biti ciljno usmerjene ter temeljiti na sploSnem
dostopu in nediskriminaciji;

—  temeljiti na vkljuevanju in udelezbi;

— spoStovati predpogoje, ki so bistveni za udelezbo, a ne ustvarjajo pogojev, ki
ogrozajo minimalni dohodek za preZivetje; in

—  glede na pomen lokalnih in regionalnih okoli§¢in upostevati namen prizadevanj v
okviru kohezijske politike, da bi dosegli ekonomsko, socialno in teritorialno
kohezijo;

poziva drZave Clanice, naj v okviru politik aktivnega vkljuCevanja sistemati¢no
ocenjujejo, kako varcevalni ukrepi vplivajo na ranljive skupine;

poziva drZave Clanice, naj za vse upravicene osebe zagotavljajo kakovost socialnih
storitev, pa tudi njihovo razpolozljivost, dostopnost in cenovno sprejemljivost, zlasti na
podrocjih zdravstva, dolgotrajne oskrbe, izobrazevanja, socialnih stanovanj, oskrbe z
energijo in vodo, prometa in komunikacij;

poudarja, da je treba okrepiti zagotavljanje oskrbe, zmanjSati pojavnost slabotnosti in
invalidnosti in omogociti starejSim, da bodo lahko kljub funkcionalni oviranosti Se naprej
samostojno ziveli;



27.

28.

29.

30.

poziva drzave ¢lanice, naj preucijo uvedbo socialnih tarif za ranljive skupine na
podrocjih, kot so oskrba z energijo, voda ali javni promet;

poziva k aktivni vkljucitvi organizacij, ki zastopajo marginalizirane skupnosti, v pripravo
in izvajanje nacionalnih strategij za vklju¢evanje marginaliziranih skupnosti do leta 2020,
kot so nacionalne strategije za vkljuc¢evanje Romov;

obzaluje, da si v Stevilnih drzavah Clanicah premalo prizadevajo za vkljucevanje
migrantov; poudarja, da je treba vlagati v ustrezne programe in storitve ter v u¢inkovite
sisteme obvescanja o dostopu do teh programov, s ¢imer bi olajsali vklju¢evanje
migrantov in zmanjsali tveganje socialne izkljucenosti;

poziva Komisijo h konkretnemu in podrobnemu nacrtu za izvajanje strategij aktivnega
vklju€evanja; poudarja, da je treba v takSnem nacrtu dolociti Casovne okvire in realisti¢ne
cilje, ki temeljijo na specificnih kazalnikih in podrobnem dialogu med zainteresiranimi
stranmi ter nacrt skrbno spremljati z odprto metodo usklajevanja; v primeru neskladnosti
pa uporabiti ustrezno orodje in postopke;

Boj proti rev§cini otrok

31.

32.

33.

34.

35.

36.

37.

pozdravlja priporoc¢ilo Komisije o revs¢ini otrok, kot je bilo napovedano v njenem
sporocilu o Platformi proti revsc¢ini in socialni izklju¢enosti: evropski okvir za socialno in
teritorialno kohezijo; nadalje opozarja na pravice otrok, ki so zapisane v listini Evropske
unije o temeljnih pravicah;

pozdravlja celovit pristop, ki ga Komisija spodbuja v priporoc€ilu in ki temelji na treh
stebrih: dostopu do ustreznih sredstev, dostopu do visokokakovostnih storitev ter druzbeni
udelezbi in sodelovanju pri odlo€anju, otroke pa priznava tudi kot imetnike pravic;

poudarja, da imajo v skladu s Konvencijo Zdruzenih narodov o otrokovih pravicah vsi
otroci in mladi pravico do izobrazevanja, tudi otroci in mladi brez dovoljenja za bivanje v
drzavah, v katerih prebivajo;

poudarja, da se mora boj proti revs¢ini otrok osredotociti na preprecevanje in zgodnje
posredovanje, ne pa na odzivanje, ter temeljiti na vodilnem nacelu enakega dostopa do
storitev visokokakovostnega zgodnjega izobraZevanja in varstva;

s tem v zvezi spodbuja naras¢ajoCe ustanavljanje ustanov za otroke, kot so sredisc¢a za
dejavnosti v Solskem in pocitniSkem obdobju ter za zunajSolske, kulturne in Sportne
dejavnosti z zagotovljeno prehrano;

poudarja potrebo po ustreznih finan¢nih virih za te storitve, zlasti za politike, ki podpirajo
revne in ranljive druzine, kot so druZine z invalidnimi otroki, enostarSevske druzine in
druzine z velikim Stevilom otrok;

poudarja pomen odnosa stars - otrok in podpore, ki je potrebna za starSe, da ti lahko
izpolnijo svoje starSevske obveznosti, da se zaradi velike revs¢ine posledi¢no prepreci
locitev otrok od starSev in oddaja otrok v rejnistvo;

Boj proti brezdomstvu

38.

pozdravlja delovni dokument sluzb Komisije o boju proti brezdomstvu;



39.

40.

41.

42.

43.

opozarja na zahtevo Parlamenta, v kateri je Parlament zahteval konkreten in podroben
nacrt za izvajanje strategije EU na podroc¢ju brezdomstva;

poudarja, da je treba investiranje v socialna stanovanja, poleg njegove klju¢ne vloge, ki jo
ima pri blazenju uc¢inkov revs¢ine, obravnavati kot socialne nalozbe, ki omogocajo
nastanek dostojnih delovnih mest in dolgoro¢no gledano trajnostno rast;

poziva drzave Clanice, naj pri prosnjah za socialna stanovanja odpravijo nepotrebne
administrativne obremenitve ter kakr$no koli diskriminacijo manjsin ali ranljivih skupin,
da se zagotovi enak dostop vsem;

opozarja, da predstavljajo stroski za elektri¢no energijo velik del stroskov gospodinjstev
ter zato poziva drzave ¢lanice, naj okrepijo svoje politike v prid podpiranja energetske
ucinkovitosti gospodinjstev;

poziva drzave Clanice, naj na podlagi ocene lokalnih razmer pripravijo posebne programe
za brezdomce in naj posebne pozornosti ne namenijo le zagotavljanju zac¢asnih nastanitev,
temvec tudi stanovanjem in dolgorocni pomoci ranljivim osebam in marginaliziranim
skupnostim;

Zaposlovanje mladih

44,

45.

46.

47.

48.

poudarja, da morajo biti vlaganja v zaposlovanje mladih med klju¢nimi elementi
nacionalnih strategij na podro¢ju socialnih nalozb;

poziva drzave Clanice, naj sprejmejo odlocne ukrepe za boj proti brezposelnosti mladih,
zlasti s preprecevanjem zgodnje opustitve Solanja, usposabljanja ali vajeniStva (na primer
z izvajanjem dvojnega sistema izobrazevanja ali enako u¢inkovitega okvira) ter naj
razvijejo celovite strategije za mlade, ki nimajo zaposlitve, se ne izobrazujejo ali
usposabljajo;

poudarja, da bodo socialne nalozbe v prid mladih, ki nimajo zaposlitve, se ne izobraZujejo
ali usposabljajo, zmanjSale sedanje ekonomske izgube zaradi izkljucitve mladih iz trga
dela, ki po ocenah Eurofounda zna$ajo 153 milijard EUR ali 1,2 % evropskega BDP;

obzaluje, da sedanja politika socialnih nalozb ne poudarja dovolj potrebe po tem, da bi
sredstva prednostno namenili za dolgotrajno brezposelne, mlade brezposelne in starejse
delavce, ki jim grozi dolgotrajna brezposelnost;

ugotavlja, da se lahko socialne nalozbe v mlade med drugim oblikujejo kot razvoj
partnerstev med Solami, centri za usposabljanje ter lokalnimi ali regionalnimi podjetji, ki
nudijo kvalitetno usmerjeno usposabljanje in visokokakovostne programe pripravnistev
za mlade, programov poklicnega usposabljanja v sodelovanju s podjetji ter mentorskih
programov s sodelovanjem izkuSenih zaposlenih, da se mlade pritegne in usposablja na
delovnem mestu ali zanje zagotovi boljsi prehod iz izobraZevanja v poklicno Zivljenje ter
da se jih spodbuja k sodelovanju v druzbi in k evropski, regionalni in mednarodni
mobilnosti z nadaljnjimi prizadevanji za vzajemno priznavanje kvalifikacij in spretnosti;
poudarja, da so lahko socialne nalozbe tesno povezane z u¢inkovitimi spodbudami, kot so
subvencije za zaposlovanje ali prispevki za socialno varnost za mlade, ki bodo
zagotavljale dostojne zivljenjske in delovne razmere, da bi javne in zasebne delodajalce
spodbudile k zaposlovanju mladih, vlaganju v ustvarjanje kakovostnih delovnih mest za



49.

50.

mlade in v nadaljnje usposabljanje in nadgrajevanje njihovega znanja in spretnosti med
zaposlitvijo ter podpiranju podjetniStva med mladimi;

poudarja, da je treba okrepiti usklajevanje nacionalnih sistemov socialne varnosti, zlasti
pokojninskih, in tako spodbujati mobilnost;

poudarja potrebo po statisti¢nih informacijah v zvezi z brezposelnostjo mladih in izdatkov
trga dela za mlade, ki bi bile primerljive med drzavami ¢lanicami;

Ustvarjanje novih delovnih mest in trg dela

51.

52.

53.

54,

55.

opozarja, da utegnejo varcevalni ukrepi ogroziti kakovosti zaposlovanja, socialne zascite
in standardov zdravja in varnosti; zato poudarja, da bi jih morali pospremiti z ukrepi,
usmerjenimi v vzdrzevanje primernih standardov;

poudarja pomen vpliva vsezivljenjskega ucenja na zmoznosti ljudi, da sodelujejo v druzbi
in na trgu dela do zakonsko doloCene upokojitvene starosti in Se dlje, Ce si to zelijo;

ponavlja svoj poziv drzavam ¢lanicam, naj sprejmejo in v svoje programe socialnih
nalozb vkljuéijo ukrepe, ki spodbujajo ustvarjanje delovnih mest, na primer reforme
dav¢nih obremenitev dela, ki spodbujajo zaposlovanje, pospesujejo in podpirajo
samozaposlovanje in ustanavljanje novih podjetij, izboljSujejo okolje za poslovanje in
olajsajo dostop do financiranja za MSP, preoblikujejo neformalno in neprijavljeno delo v
redne zaposlitve, ustvarjajo spodbude za izboljSanje ravni zaposlenosti v najranljivejSih
druzbenih skupinah, reformirajo trge dela, da so bolj prilagodljivi, dinamic¢ni in
nediskriminatorni, ter naj vkljucijo prozno varnost in posodobijo pla¢ni sistem, da bodo
place rasle sorazmerno s produktivnostjo;

poudarja, da je treba izkoristiti potencial za ustvarjanje novih delovnih mest v inovativnih
sektorjih v Obzorju 2020, kot so trajnostno brezogljicno gospodarstvo, zdravstvo in
socialno varstvo ter digitalni, kulturni in ustvarjalni sektorji, ki bi jih bilo treba podpirati z
ustreznimi vlaganji v nova znanja in instrumenti za socialne nalozbe, pri Cemer je treba
izkoristiti koncept pametne specializacije, da bi prednosti na podroéju raziskav in inovacij
uskladili z razvojem na trgu;

ugotavlja, da spoStovanje nacela prozne varnosti delavecem omogoca ustrezno socialno
za$¢ito in dostop do usposabljanje ter poklicnega razvoja, saj omogoca pridobitev novih
znanj in spretnosti;

Socialno podjetnistvo

56.

57.

pozdravlja osredotocenost na socialno podjetnistvo in dostop do mikrofinanciranja, na
primer za ranljive skupine; poudarja, da so to klju¢ni elementi v kontekstu socialnih
nalozb, saj ne omogocajo le ustvarjanja novih trajnostnih delovnih mest ter razvoja
socialnega in solidarnega gospodarstva, temve¢ omogocajo tudi, da socialna podjetja
ustvarjajo dobicek in ga ponovno vlagajo;

poudarja, da je treba glede na pri¢akovano Zivljenjsko dobo zagotoviti aktivno in zdravo
staranje, dati ve¢ poudarka preventivi in rehabilitaciji, da se zmanjSajo ali odloZijo pojavi
oslabelosti, funkcionalne oviranosti in invalidnosti ter da se jih zaustavi ali ublazi;



58.

59.

60.

61.

obzaluje, da sporocilo ne poudarja pomembne vloge programa Grundtvig pri
prepreCevanju revscine in socialne izklju€enosti ter pri spodbujanju socialnih nalozb;
poziva Komisijo, naj poveca osvescenost 0 moznostih v zvezi s programi
vsezivljenjskega ucenja, poklicnega izobraZzevanja in usposabljanja ter drzave ¢lanice, naj
izboljSajo kakovost in dostop;

poudarja pomembno vlogo finan¢nih instrumentov EU in Evropskega sklada za socialno
podjetnistvo pri izboljSanju dostopa do finan¢nih trgov za socialna podjetja;

poziva Komisijo, naj preuc¢i uvedbo skupnega evropskega okvira za objavo podatkov, ki
bi zagotovil pregledne informacije o vlaganjih v socialna podjetja v drzavah ¢lanicah ter
spodbudil medsebojni pritisk;

Poudarja, da bi morala biti druzbena odgovornost gospodarskih druzb osredotocena tako
na okoljske kot na socialne standarde, da se zagotovi odgovorno ravnanje gospodarskih
druzb;

Vidik spola

62.

63.

64.

65.

66.

pozdravlja dejstvo, da je vidik spola vklju¢en v sporoc¢ilo Komisije o strategijah socialnih
nalozb;

poudarja, da ima zagotavljanje kakovostnega otroskega varstva in podobnih storitev
odlocilno vlogo, saj zenskam omogoca vstopanje na trg dela in zaposlitev za poln delovni
Cas; poziva drzave Clanice, naj v zadostni meri organizirajo otrosko varstvo in podobne
storitve, da bi obema starSema omogocile udelezbo na trgu dela, toliko bolj, ker se drzave
¢lanice zelo razlikujejo po razpolozljivosti mest v otroskih vrtcih;

pridruzuje se pozivu Komisije drzavam ¢lanicam, naj vlagajo v storitve, kot so cenovno
dostopno, celodnevno in visokokakovostno otrosko varstvo, celodnevna Sola, oskrba za
ostarele in podpora za neformalne poklicne poti, ki pripomorejo k spodbujanju enakosti
spolov, podpirajo boljSe ravnovesje med poklicnim in zasebnim Zivljenjem za moske in
zenske (vklju¢no z o¢etovskim dopustom za moske) ter ustvarjajo okvir, ki omogoca
vstop ali ponoven vstop na trg dela; ter naj zagotovijo enako placilo za enako delo moskih
in zensk;

ponovno poudarja pomen izobrazevalnih sistemov, ki upostevajo vidik spola in otrokom
omogocajo, da odkrivajo svoje talente ter na ta nacin dolgorocno preprecujejo segregacijo
po spolu na trgu dela;

poziva drzave Clanice, naj spostujejo in spodbujajo enakost med spoloma v svojih
nacionalnih politikah in nacionalnih reformnih programih;

Skladi EU

67.

poudarja klju¢no vlogo, ki jo ima kohezijska politika in strukturni skladi pri spodbujanju
socialnih naloZb; v zvezi s tem poudarja pomemben prispevek Evropskega sklada za
prilagoditev globalizaciji pri preprecevanju revs¢ine med delavci, ki jih je prizadela kriza
ter Evropskega mikrofinan¢nega instrumenta Progress pri podpiranju podjetnistva prek
usposabljanja, preusposabljanja in ukrepov za delavce, da bi jih ponovno vkljucili v delo;



68.

69.

70.

71.

72.

73.

poudarja, da bi se morali strukturni skladi osredotoc¢iti na prednostna podrocja, ki bi imela
jasen vpliv na rast in delovna mesta, pa tudi na kohezijsko politiko, kakor je bilo
predlagano;

poudarja, da bi se moral Evropski socialni sklad jasneje usmeriti k aktivnim ukrepom, Ki
bi dejansko ustrezala potrebam delodajalcev;

pozdravlja poudarek Komisije, ki ga je ta namenila Evropskemu socialnemu skladu kot
glavnemu instrumentu za spodbujanje socialnih nalozb; s tem v zvezi odlocno zagovarja,
da je treba vsaj 25 % sredstev kohezijske politike dodeliti Evropskemu socialnemu
skladu, 20 % sredstev tega sklada v vsaki drzavi ¢lanici pa spodbujanju socialne
vkljucitve in boja proti revséini;

poziva drzave ¢lanice, naj zagotovijo, da vecletni finan¢ni okvir 2014-2020 vsebuje
ustrezne proracunske vire za spodbujanje in podporo socialnih nalozb v EU;

poziva, naj se 6 milijard EUR za pobudo za zaposlovanje mladih nameni v prvih letih
vecletnega financnega okvira, da se razresi vprasanje brezposelnosti mladih in ¢im prej
uporabi jamstvo za mlade; poudarja, da Mednarodna organizacija dela stroSke izvajanja
jamstev za mlade v euroobmocju ocenjuje na 21 milijard EUR in zato poziva, naj se v
okviru revizije veCletnega finan¢nega okvira znesek poveca; pozdravlja, da so skupino
upravic¢encev do jamstva za mlade razsirili do 30. leta;

pozdravlja pobudo Komisije, naj preuci uporabo novih finan¢nih instrumentov, da se
poveca finan¢ni vzvod javnih socialnih nalozb; poziva Komisijo, naj predlozi bolj
podroben predlog v zvezi s tem vprasanjem;

Socialna razseZnost EMU

74.

75.

76.

meni, da prorac¢unske discipline v euroobmocju ne gre meriti samo s fiskalnimi in
makroekonomskimi referen¢nimi vrednostmi, temvec to dopolniti in ustrezno
uravnovesiti tudi z referenénimi vrednostmi na podrocju zaposlovanja in sociale ter
porocili o napredku na podrocju strukturnih reform, da se zagotovi ustrezna in u¢inkovita
raven socialnih nalozb in s tem zagotovi dolgoro¢na vzdrznost socialnega modela
Evropske unije;

poziva Komisijo, naj pri preucevanju, kako okrepiti socialno razseZnost resni¢ne
gospodarske in monetarne unije, obravnava potrebe drzav ¢lanic pri javnih naloZbah,
predvsem za socialne in izobrazevalne cilje v okviru strategije Evropa 2020;

poudarja, da bi moral socialni pakt za Evropo spodbujati:

— ustanovitev evropskega gospodarskega upravljanja je treba dopolniti z izboljSanim
socialnim upravljanjem, ki v celoti spoStuje avtonomnost socialnih partnerjev in
pomembnost socialnega in tristranskega dialoga;

— opredelitev instrumentov za ¢imprejSnjo uvedbo evropskih jamstev za mlade, okvir
za kakovost za pripravnistvo in vajenistvo, dostojne in dostopne javne storitve,
dostojne place in zagotovljene nacionalne minimalne place, ki preprecuje revs¢ino
zaposlenih, socialno zas¢ito in prenosljivost pokojninskih pravic, dostop do
cenovno dosegljivih in ustreznih socialnih stanovanj; socialni prag, ki zagotavlja



77.

78.

enak dostop do bistvenih zdravstvenih storitev ne glede na dohodke; izvajanje
socialnega protokola za zascCito temeljnih pravic in pravic delavcev, enako placilo in
enake pravice za enakovredno delo delavk in delavcev, prenovljeno strategijo na
podrocju zdravja in varnosti;

—  novo zakonodajno pobudo v zvezi s pravico nacionalnih parlamentov, da zahtevajo
zakonodajno pobudo Komisije v obliki "zelene karte" na podlagi ¢lena 352
Pogodbe;

- nove pravice nacionalnih parlamentov, da zahtevajo zakonodajno pobudo Komisije
v obliki "zelene karte™ na podlagi spremembe Pogodbe;

—  zagotavljanje ustreznih virov za socialne nalozbe, vkljuéno z 25 % sredstev
kohezijske politike za Evropski socialni sklad;

poziva drzave Clanice, naj razsirijo uporabo nacela okrepljenega sodelovanja na socialno

politiko in politiko zaposlovanja, kadar manjSina neupravi¢eno onemogoca nujno
potrebni napredek;

0 0

naroci svojemu predsedniku naj to resolucijo posreduje Komisiji in Svetu.



