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Ricibas plans uznémeéjdarbibas joma 2020. gadam: uznémejdarbibas gara
atdzivinasana Eiropa

Eiropas Parlamenta 2013. gada 21. novembra rezoliicija par ricibas planu

uznémeéjdarbibas joma 2020. gadam: uznéméjdarbibas gara atdzivinasana Eiropa
(2013/2532(RSP))

Eiropas Parlaments,

— nemot vera jautajumu Komisijai par ricibas planu uznémeéjdarbibas joma 2020. gadam:
uznémgéjdarbibas gara atdzivinasana Eiropa (0-000110/2013 — B7-0520/2013),

— nemot véra Reglamenta 115. panta 5. punktu un 110. panta 2. punktu,
1. Uznémejdarbibas gars un izglitiba uznemejdarbibas joma

1. pauz ceribu, ka visi ierosinatie pasakumi uznéméjdarbibas veicinasanai valstu un Eiropas
Itment attieksies uz visiem uznéméejdarbibas veidiem, pieméram, uz darbibam saistiba ar
radosajam profesijam, kooperativiem, amatniecibas uzn€mumiem un socialiem
uznémumiem;

2. atgadina, ka ekonomiskas un uznémeéjdarbibas prasmes un sp&jas ir miizizglitibas galvenas
kompetences un ka, nemot véra zemos izaugsmes raditajus un bezdarba Iimeni, jo 1pasi
jaunieSu vidd, ir nepiecieSami aktivaki 1stermina un vidg€ja termina pasakumi
uznémgéjdarbibas attistibai un nostiprinasanai;

3. atzist, ka dalibvalstis ir atbildigas par izglitibu un apmacibu ekonomikas, uznéméjdarbibas
un socialaja joma un ka macibu sisteémas bieZi vien ir mérktiecigakas un rentablakas, ja tas
tiek strukturétas viet€ja un dalibvalstu [imenT; uzskata, ka ES iniciativas varétu papildinat
dalibvalstu pasakumus $aja joma, 1pasi izmantojot sadarbibu un apmainu ar paraugpraksi,
un tas butu arT lietderigi;

4. uzsver, ka janodro$ina stimuli darba devéjiem, kas piedava apmacibu un citas iespgjas giit
tiesi darba praktisku pieredzi cilvékiem ar zemu kvalifikaciju vai vispar bez kvalifikacijas
(tostarp romiem);

5. pauz bazas par to, ka pasreiz€ja ekonomiskas nedrosibas vidé samazinas to ES iedzivotaju
skaits, kuri ir gatavi klit par paSnodarbinatajiem; uzskata, ka ES un dalibvalstim butu
Jjapastiprina to koordin€ti centieni, lai uzlabotu uznémeéjdarbibas kultiiru Eiropa un izpétitu
iesp&ju pienemt 1paSus pasakumus un mérkus, lai uznémeéjdarbibu atkal padaritu pievilcigu,
tostarp ar1 kvalificétiem nodarbinatajiem ar darba pieredzi un jo 1pasi nozares, kuram
Savieniba ir strat€giska nozime; uzskata, ka, pieméram, batu jaizveido cieSa saikne starp
Sadam iniciativam un Komisijas pasakumiem riipniecibas politikas joma; uzskata, ka
Sadiem pasakumiem biitu jaietver ari iniciativas uznémeéjdarbibas uzsaksanas sekmésanai,

6. atzinigi verteé Komisijas ierosinatos pasakumus un iniciativas saistiba ar izglitibu un
apmacibu uznémejdarbibas joma un aicina dalibvalstis stenot tas bez kavesanas saskana ar
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subsidiaritates principu; $aja sakariba uzsver ES iniciativu "Jaunas prasmes, kas
nepiecieSamas jaunam darbvietam"; atzinigi vert€ aicinajumu dalibvalstim izglitibu un
apmacibu uznéméjdarbibas joma ieklaut nacionalajas programmas ka galvenas
kompetences;

uzskata, ka pasakumiem saistiba ar izglitibu uznémejdarbibas joma toposo uznéméju sp&ju
veidoSanai vadit uznémumu ta, lai $is uzn€mums nodroSinatu sabiedribai pozitivu
ieguldijumu, vienlaicigi samazinot negativo ietekmi uz cilvékiem un vidi, biitu japaredz
stingri noturiguma un socialas atbildibas kritériji;

uzskata "M VU siitnu tiklu" par potencialu galveno forumu, kura apmainas ar paraugpraksi
un izverte 1stenosana giitos panakumus;

pasi atbalsta jaunieSu nodarbinatibas garantijas planoto ievieSanu un gatavibu to pietickami
finansiali atbalstit, jo ta ir pirmais instruments, lai mazinatu plasi izplatita jaunieSu bezdarba
sekas, it Tpasi valstis, kuras seviski smagi skarusi krize; uzsver izstradato pasakumu nozimi,
ar kuriem paredzets atbalstit uznéméjdarbibu un izglitibu un apmacibu uznémeéjdarbibas
joma, jo to mérkis ir noturiga nodarbinatiba un lidzeklu nelietderigas izmantoSanas iesp&ja
ir nieciga; aicina Komisiju un dalibvalstis apsvért turpmakus pasakumus, pieméram,
nodoklu atvieglojumus, lai mudinatu MVU nodarbinat jauniesus;

aicina Komisiju turpinat izveérst uznémumu, jo Ipasi mazo uznémumu, atbalstu,
konsult€Sanu un veicinasanu ar starpnieku organizaciju palidzibu un izveidot programmas,
kuru ietvaros tiek veicinata tadu gados vecaku uznémeéju istenota konsult€Sana un atbalsts,
kuri ir gatavi palidzet jauniem uzne@mejiem, kas velas dibinat uznémumus vai parnemt
tadus, kurus skarusi krize, daloties speciala profesionala informacija un pieredzg;

aicina Komisiju veicinat uznémumu kopu, piemé&ram, tiklu un apvienibu veidosanos, kas
palidzetu attistit uznémumu konkurences prieksrocibas un giit labumu, kopigi izmantojot
cilvekresursu parvaldibu, un palielinatu to konkurétspé&ju;

norada, ka to mazo un vid€jo uznémumu izaugsme, kuri izmanto informacijas un sazinas
tehnologijas (IST), ir divas lidz trTs reizes lielaka; talab aicina Komisiju sekmét pasakumus,

te=1= Vo —

ar kuru starpniecibu uzné€méji spétu izmantot visas digitala iek$gja tirgus prieksrocibas;

prasa Komisijai un dalibvalstim turpinat attistit programmu “Erasmus jaunajiem
uznémejiem” un palielinat kontaktpunktu skaitu dalibvalstis, kuras tas nepiecieSams;
lerosina pastiprinati izmantot Eiropas Biznesa atbalsta tikla jau eso$as struktiiras; uzskata,
ka biitu janosaka mérkis par 10 000 apmainam gada, bet Iidz §a mérka 1stenoSanai panakt
apmainu pieaugumu vismaz par 10 % gada;

saskata lielu potencialu Leonardo apmainas programma macekliem un uzsver, ka
nepiecieSamas ta dévetas ,,starpnieku organizacijas”, kas atbalstitu MVU organizatoriskos
jautajumos (piemeéram, atbilstosu partneru mekléSana arvalstis, telpu mekléSana utt.); uzsver
dualas izglitibas sistemas iestaZzu absolventu (maceklu izglitoSanas) uznémejdarbibas
potencialu;

ierosina, ka dalibvalstis var pieprasit papildu Iidzeklus no Globalizacijas pielagoSanas
fonda, ja vien tos var izmantot Tstermina pasakumu finans€$anai, pieméram, atbalstam un
konsultacijam uznémumu veidoSanai un parnemsanai, nevis turpmakas uznémumu
parvietoSanas uz arvalstim attaisnosanai;
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ierosina cieSak koordinét pasSreiz€jos un turpmakos instrumentus uznéméejdarbibas
veicinasanai, lai dalibvalstu, regionalaja un vietéja limeni raditu stimulus un sinergiju;

pauz ceribu, ka Komisijas jaunais sastavs par savas darbibas galveno t€mu izvél&sies
uznémgéjdarbibas atbalstu un izglitibu un apmacibu uznémeéjdarbibas joma un istenos
Eiropas partneribu, kas laus salidzinat dalibvalstu panakumus, tostarp saskana ar $adiem
krit€rijiem:

a) izglitibas uznémejdarbibas joma, jo ipasi praksei pietuvinatu elementu ka, pieméram,
projekta ,,Uzne€mums skola” vai obligatas prakses pirms vidusskolas pabeigSanas
ieklausana valsts skolu macibu planos,

b) sanemta atbalsta Iimenis no strukttirfondu resursiem, kas izmantots izglitibai un
apmacibai uznémeéjdarbibas joma;

c) dalibnieku skaits uznéméjdarbibas modulos, kas ieklauti Jaunatnes garantijas shémas vai
mobilitates programmas, kas paredz€tas jaunajiem uzn€mejiem, 1pasi jauniesiem;

d) to personu skaits, kuru mérkis péc $o pasakumu veikSanas ir veidot uznémumu;

mudina dalibvalstis steidzama karta pienemt dalibvalstu, regionalas un vietgjas strateégijas
izglitibas un apmacibas uznémeéjdarbibas joma ieklausanai macibu programmas
(pamatizglitibas, vidusskolas izglitibas, profesionalas izglitibas iestades, universitates un
pieauguso izglitibas iestades); pauz ceribu, ka $adas stratégijas ietvers visu veidu
uznémumus, ka arT uznémgejdarbibas socialo ietekmi un ietekmi uz vidi; uzsver uz praksi
verstu un interaktivu elementu nozimi izglitiba un apmaciba ekonomikas un
uznemejdarbibas joma;

uzskata, ka profesionala pamatapmaciba un turpmaka apmaciba var nodrosSinat zinaSanas,
iemanas un prasmes, kuras darba tirgii ir pieprasitas, Tpasi ja to nodroSina bezdarbniekiem,
ka ar1 paredzet individualas konsultacijas darba meklésana; aicina Komisiju un dalibvalstis,
visa Eiropa stiprinat profesionalas pamatapmacibas un turpmakas apmacibas piedavajumu,
lai uzlabotu kompetencu un kvalifikaciju parredzamibu, atziSanu un kvalitati, ka ar1
sekmé&tu maceklu un darba némeju mobilitati;

uzsver, ka zinasanas par tirgus darbibu, ekonomiku un finansSu sistémam ir obligats
nosactjums labai uznémuma vadibai un talab tas buitu jaieklauj valsts pamatizglitibas
sisttma un ES apmacibas programmas; aicina Komisiju un dalibvalstis nekavegjoties ieklaut
savas apmacibas programmas zinasanu nodro$inasanu par finansu jautajumiem;

uzsver, cik jaunieSiem ir svarigas maceklu vietas ekonomikas nozar€s ar plasam
perspektivam, kas ir loti svarigs solis parejai no izglitibas uz profesionalo darbibu;

atzinigi vert€ zinasanu un inovaciju kopienu koncepciju, kuras, Ipasu uzmanibu pieveérSot
uznémeéjdarbibai un integrejot atseviskos zinasanu trijstiira elementus — pétniecibu,
profesionali tehnisko izglitibu un inovacijas —, ir nozimigs dzingjspéks inovacijam galveno
sabiedribas uzdevumu jomas un tadéjadi rada svarigu instrumentu izaugsmes
nodrosinasanai un darbvietu radiSanai Eiropa; talab uzsver, ka zinaSanu un inovaciju
kopienam biitu janostiprina uznémeéjdarbiba savas struktiiras un koncepcijas attieciba uz
pétniecibu, inovaciju un apmacibu; uzsver, ka zinaSanu un inovaciju kopienas butu jaieklauj
paraugprakse attieciba uz inovativu izglitibu un apmacibas koncepcijam un tehnologijam un
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jaapmainas ar to; turklat ierosina veikt noveértéjumu par ilgaku laikposmu attieciba uz
zinasanu un inovaciju kopienam, kuras paredzetas, lai turpinatu attistit $adas inovativas
izglitibas un apmacibas koncepcijas, Ipasi koncentr&joties un izglitibu uznémejdarbibas
joma;

Uznemejdarbibas vide un apstakli

prasa, lai Komisija un EIB grupa sadarbiba ar MVU apvienibam pastiprinatu savus
centienus informacijas sniegSana So uznémumu iepazistinasanai ar finansésanas iespgjam,;

uzsver, ka elastigu finanséSanas alternativu veidoSana ir butiska jaunu uznémumu radiSanai;
uzsver, ka ir janovers pasu kapitala salidzinajuma ar piesaistito kapitalu diskrimin€Sana
nodoklu zina un ir janosaka lidzdalibas apjoms, ko neapliek ar nodokliem; uzsver — ta ka
banku krediti ir viens no svarigakajiem MVU finans&Sanas veidiem, ir japanak drosa kreditu
pieskirSana un turklat jacensas nostiprinat dalibas uznémumos finanséSana, paredzot
labakus pamatnoteikumus privatajam pasu kapitalam un riska kapitalam, tostarp atbalstot
vidusslana fondus un iegulditaju un uznéméju sasaistisSanas fondus bez prospektu
izmaksam; prasa noteikt ar nodokliem neaplickama ieguldijumu summu attieciba uz dalibu
uznémumos;

atgadina, ka administrativas izmaksas vél joprojam ir viens no galvenajiem skérsliem
uznémuma dibinasana vai ta darbibas turpinasana; uzstaj, ka nevajadzigu administrativo
izmaksu samazinasana vél joprojam ir viena no politiskas programmas t€mam un sagaida,
ka Komisijas jaunais sastavs politikas un pasakumu priekslikumos laikposmam lidz

2020. gadam saistiba ar Mazas uznémgéjdarbibas akta prioritateém ieklaus konkr&tus
kvantitativus mérkus (pieméram, pienemot ES reguléjumu, samazinat administrativas
izmaksas par 25 %);

atzinigi verte Komisijas ierosinatos pasakumus §a "pasakumu pilara" ietvaros un norada uz
attiecigajiem jautajumiem, kurus Parlaments ipasi uzsvéris savas 2012. gada 23. oktobra
rezoliicijas par maziem un vidgjiem uznémumiem (MVU) un par konkurétsp&ju un
uznéméjdarbibas iespgjam® un 2013. gada 5. Februara rezoliicija par finan$u pieejamibas
uzlabosanu MVU?;

atzinigi verte atkartoto Komisijas aicinajumu dalibvalstim samazinat izmaksas un laiku, kas
nepiecieSams uznémuma dibinaSanai; norada, ka nav panakts pietiekams progress, kop$
Mazas uznémejdarbibas akta pienemsSanas, un aicina dalibvalstis pastiprinat centienus Saja
sakariba;

uzsver, ka dazadie uznémgjdarbibas modeli, pieméram, gimenes uznémumi, kooperativi u.c.
biitu janem vera, kad tiek radita uznémejdarbibu veicinosa vide, paredzot piem&rotus
atbalsta pakalpojumus uzp€émumiem;

uzsver, ka ES atbalsta pasakumi, kas paredzéti MVU vél joprojam nav sabalanséti un ka
daudzas dalibvalstis vél arvien, izstradajot tiesisko reguléjumu, nenem véra mazo
uznémumu Ipatnibas;

uzsver, ka finanSu lidzeklu nepieejamiba ir viens no galvenajiem Skérsliem MVU attistibai;

Pienemtie teksti P7_TA(2012)0387.
Pienemtie teksti P7_TA(2013)0036.
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aicina Komisiju visaptveros$i parbaudit, vai MVU paredzgetie finansé$anas instrumenti,
pieméram, mikrofinansé€Sanas instruments PROGRESS, patieSam atvieglo MVU piekluvi
finansu lidzekliem, Tpasi nemot véra to, ka dazu dalibvalstu finansu iestades paredz loti
stingrus nosacijumus aizdevumu pieskirSanai MVU;

atzinigi verte Komisijas centienus palidzet dalibvalstim uzlabot nodoklu un administrativos
noteikumus uznémumu parnemsanas gadijumos; uzskata, ka ir jauzlabo nodoklu noteikumi
attieciba uz tadam inovativam finansé$anas formam ka grupu, riska kapitala un
uznémgéjdarbibas mecenatu finans€jums; aicina dalibvalstis palielinat atbalstu uzn@mumu
parnemsanai, izmantojot 1pasus instrumentus dalibvalstu Itment, kas paredz aizdevuma
galvojumu, ka arf citus finans€Sanas veidus, pieméram, grupu finanséjumu vai
uznémejdarbibas mecenatu sniegto finans€jumu, ka arT atzinigi verté to, ka Komisija 1pasu
uzmanibu pievers kolektivas finanséSanas veidiem; uzskata, ka uzn@émumu parnemsana ari
bitu javeicina, izmantojot atbilstoSas apmacibu iniciativas attieciba uz vadibas prasmém,
pieméram, gadijumos, kad uzn@émumu parnem nodarbinatie;

norada, ka sarezgitie noteikumi attieciba uz PVN ilgu laiku ir bijusi viens no galvenajiem
Skersliem, kas atturéja uznémejus izmantot vienota tirgus potencialu; aicina Komisiju cik
vien driz iesp&jams iesniegt planotos priekSlikumus noteikumu pievienotas vertibas nodokla
joma pielagoSanai un ar §2 nodokla parbaudi saistito izmaksu samazinasanai, ievieSot vienu
vienigu pievienotas vertibas nodokla deklaraciju, lai Sos priekslikumus varétu pienemt jau
pasreizgja pilnvaru laika;

uzskata, ka ierosinatie pasakumi administrativa sloga (tas var ietvert arT nevajadzigu vai
nesamerigu slogu, kuru rada regul&jums), ka art birokratijas sloga samazinaSanai ir
papildinajums Eiropas Mazas uznémejdarbibas akta noteiktajiem principiem; pauz noz&lu
par to, ka ricibas plana nav ieklautas tadas svarigas iniciativas ka pasakumi MVU testa
IstenoSanai dalibvalstu [imenT vai augsta ITmena grupas administrativa sloga mazinasanai
turpmaka loma, vai ar1 ikgad€ja rezultatu apkopojuma sagatavoSana par izdevumiem ES un
dalibvalstts, ko rada regulativais slogs; aicina Komisiju pilnvarota MVU jautajumos vadiba
sagatavot grafiku par to desmit ES pasakumu parstradaSanu, kuri rada vislielako
administrativo slogu, lai tadejadi samazinatu parmeérigo apgriitinajumu; apliecina, ka $ads
samazinajums nekada gadijuma nedrikst kaitét socialajiem un vides standartiem,;

aicina dalibvalstis noteikt no jauna nodibinatiem uznémumiem labvelibas reZimu attieciba
uz socialas apdroSinasanas iemaksam un labvélibas rezimu visiem nodokliem, kas saistiti ar
iemaksam konta, kas nozimétu, ka pirmos darbibas gadus uznémumi maksatu nodoklus
tikai par faktisko pelnu; turklat Sai sisteémai jabit pilnigi parredzamai, lai to nevarétu
izmantot launpratigi;

uzsver zinaSanu nodoSanas nozimi atsevisku zinasanu centru, pieméram, p&tniecibas iestazu
un izcilibas centru, un MVU starpa, kas nodroSina MVU panakumus; uzsver, ka ir
nepiecieSams precizi definét zinaSanu ievieSanas procesu praks€, noradot uz sadas
ievieSanas prieksrocibam veiksmigai uznémumu kopu veidoSanai;

atbalsta Komisijas nodomu dot vél vienu iesp&ju godigas maksatnespé&jas gadijuma un
samazinat uznémumiem nospiedoso administrativo slogu;

uzsver brivo profesiju nozimi Eiropas uznémeéjdarbiba; atzinigi vérteé Komisijas
pazinojumu, ka tiks veidota darba grupa ar mérki izpazities ar brivo profesiju ipatnibam un
vajadzibam; lidz Komisiju nemt véra §is darba grupas secinajumus, gatavojot likumdoSanas
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priekslikumu ietekmes novertejumus, ka art pasakumu uzraudzibai saistiba ar Mazas
uznéméjdarbibas akta TstenoSanu; mudina, lai $is darbs var€tu biit par pamatu Eiropas brivo
profesiju hartas izstradasanai;

uzsver, Ka ir svarigi attistit inovativas kompetences vispar un turklat gan jaunos, gan jau
esos$os uznémumos veicinat inovacijas, kuras ierosina darba néméji; uzsver ari, ka biezi vien
uznémumi veiksmigi tiek dibinati, sadalot esoSos uznémumus, kuros darbiniekiem ir iesp&ja
attistit savas idejas drosa un resursiem bagata vid€; uzsver turklat, ka daudzi uzn@mumu
dibinataji ir gan kvalificeti stradnieki, gan stradnieki bez kvalifikacijas, kas nozimég, ka ne
tikai akadémiskas macibu iestades beigusajiem ir iesp€jas iesaistities uznémejdarbiba;
norada, ka uz praksi orient€tai profesionalai izglitibai ir nozimiga loma uznéméjdarbiba un
inovativa darbiba;

uzsver, ka ir svarigi radit stimulus nepilnu slodzi nodarbinatajiem pasSiem veikt
uznémejdarbibu, dibinot savu uznémumu;

aicina izmantot pielagoSanas noteikumus saskana ar daudzgadu finanSu shému (DFS), kas
paredzeti Uznémumu konkurétsp&jas un mazo un vidgjo uznémumu (COSME) programmai,
jo Tpasi attieciba uz tas finanSu instrumentiem; uzstaj, ka DFS biitu jaturpina paredzet
mikrofinans€Sanas programmas, pieméram, Eiropas mikrofinansé$anas instrumentu
"Progress" un JASMINE iniciativu (Vienota riciba mikrofinans€Sanas iestazu atbalstam);

uzsver, ka elastigu finans€S$anas alternativu veidoSana ir butiska jaunu uznp€mumu un MVU
radiSanai, veicinot to piekluvi finans€jumam; norada, ka attieciba uz dazadiem
uznémejdarbibas veidiem var bt lietderigs atskirigs sadalijums paSu un piesaistitaja
kapitala, ka ar1 jaukts finans€jums, un aicina dalibvalstis noverst atskirigu attieksmi starp
pasu kapitalu un piesaistito kapitalu un noteikt ieguldijumu apjomu realaja ekonomika, ko
neapliek ar nodokli, lai stimul&tu noturigu izaugsmi un raditu darbvietas; aicina Komisiju
parbaudit, kadas priekSrocibas nodroSina mikrokreditu parverSana vertspapiros;

aicina dalibvalstis sadalit publiska iepirkuma ligumus atseviskas dalas, lai atvieglotu MVU
dalibu aicinajumos iesniegt priekslikumus, pieméram, ieklaujot principu ,,piemerot vai
pamatot nepiem&roSanu” savas publiska iepirkuma procediiras regul&josas tiesibu normas;

pauz nozelu par to, ka dalibvalstis joprojam tiek izvirzitas augstas prasibas, lai nodibinatu
uznémumu; aicina Komisiju nodrosinat, ka dalibvalstis samazina 1idz vienam m&nesim
laikposmu, kas nepiecieSams koncesiju un citu atlauju izsniegSanai, kas nepiecieSamas
uznéméjdarbibas uzsaksanai,

uzsver, cik svarigi ir nodroSinat uznémeéjdarbibas uzsakSanas pakalpojumus tiem
absolventiem, kuri apmacibu laika piedalijusies kursos, kas 1pasi paredzeti personam, kuras
velas dibinat uznémumu;

aicina dalibvalstis izveidot centralizétus kontaktpunktus, kuros tiktu apvienoti visi
uznémumiem paredzetie atbalsta dienesti, cita starpa piekluves joma finanSu lidzekliem no
dazadiem avotiem, uzn€mumu dibinaSanas konsultativie centri un informacija par darjjumu
iespg&jam ES un arpus tas;

aicina dalibvalstis ieklaut valsts tiesibu aktos Iidzsvarotu pieeju attieciba uz paradu dz&sanas
terminiem un paradu regul€jumu, lai uzn€mejiem péc godigas maksatnespé€jas biitu iesp&ja
atjaunot uznémumu un tiktu samazinats kreditoru risks;
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atbalsta "ES uznémgjdarbibas dienas" ievieSanu, lai uzsvertu uznémeéjdarbibas veiksmes
stastus un, kas ir Tpasi svarigi, pieverstu plassazinas Iidzeklu uzmanibu tiem; uzskata, ka
galvenokart uzmaniba biitu japievers§ piemeriem par uznémejiem, kuri spgj radit
ekonomikas pievienoto veértibu un turklat ieverot art ES galvenos principus par noturigumu
un socialo atbildibu; vélas, lai skolas un apmacibu iestades iesaistitos Saja pasakuma, rikojot
tikSanas ar uzn@méjiem un apmeklgjot uznémumus;

uzsver uznéméju sieviesu lielo potencialu un prasa Komisijai sagatavot ticamus datus, lai
vargtu labak izvertét reguléjumu un noverst iesp&jamos skerslus uznéméeju sieviesu darbibai;

uzsver, cik liels ir kooperativu un sociali ekonomisko uznémumu potencials darbvietu
radi$ana, jo Tpasi jaunieSiem paredzeto darbvietu radiSana, jo Siem uznémumiem ir svariga
loma gan noturiga attistiba viet&ja Iimeni ne tikai ekonomikas, bet ar1 socialaja un
nodarbinatibas joma3;

uzsver, ka biitiska loma uznéméjdarbiba ir informacijas un sakaru tehnologijam, un aicina
Komisiju un dalibvalstis izstradat un atbalstit programmas, it Tpasi jaunieSiem un sievietem
paredzétas, kvalifikaciju uzlabosanai informacijas un sakaru tehnologiju joma;

uzskata, ka ir nepiecieSams TpasSu uzmanibu pieverst citam uznéméjdarbiba maz parstavétam
iedzivotaju grupam, pieméram, jaunieSiem, gados vecakam personam, invalidiem un
imigrantiem;

uzskata, ka, nemot véra demografiskas problémas, ir nepiecieSama plasak orienteta
stratégija, kura apvieno darbvietu radiSanu ar jaunam Eiropas darba tirgus vajadzibam, kas
strauji attistas; Saja sakariba uzskata, ka ir nepiecieSams uzlabot darba némeju, tostarp
pétnieku un citu specialistu, mobilitati ES, lai ar §is strat€gijas starpniecibu ieks¢ja tirg
patieSam varétu stenot Eiropu bez robezam,;

uzsver, ka nepietiekami tiek atzita arzemes iegtita visparéja un profesionala kvalifikacija,

kas biitiski apgriitina migrantu iespgjas dibinat uzn€mumus; tade] prasa steidzami vienoties
par profesionalo kvalifikaciju direktivu;

0O O

uzdod prieksseédetajam nositit So rezoliiciju Padomei un Komisijai.



