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Das Europaische Parlament,

—  gestutzt auf die Artikel 2 und 9 des Vertrags Uber die Arbeitsweise der Europaischen
Union,

- unter Hinweis auf die Mitteilung der Kommission vom 19. Marz 2014 mit dem Titel
,,Bestandsaufnahme der Strategie Europa 2020 fir intelligentes, nachhaltiges und
integratives Wachstum* (COM(2014)0130),

— unter Hinweis auf die Schlussfolgerungen des Européischen Rates vom 20. und
21. Marz 2014,

— unter Hinweis auf seine Entschliefung vom 16. Juni 2010 zu der Strategie
Europa 2020,

— unter Hinweis auf den Bericht der Kommission vom 13. November 2013 mit dem Titel
,,E1in Binnenmarkt fiir Wachstum und Beschéftigung: eine Analyse der erzielten
Fortschritte und der verbleibenden Hindernisse in den Mitgliedstaaten — Beitrag zum
Jahreswachstumsbericht 2014 (COM(2013)0785),

— unter Hinweis auf seine EntschlieBung vom 15. November 2011 zu der Europdischen
Plattform zur Bekampfung der Armut und der sozialen Ausgrenzung?,

—  unter Hinweis auf seine EntschlieBung vom 17. Juli 2014 zu Jugendbeschaftigung?®,

— unter Hinweis auf die Anfragen an den Rat und die Kommission zu
beschéftigungsbezogenen und sozialen Aspekte der Strategie Europa 2020
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(0-000076/2014 — B8-0035/2014 und O-000077/2014 — B8-0036/2014),

unter Hinweis auf den EntschlieBungsantrag des Ausschusses fur Beschaftigung und
soziale Angelegenheiten,

gestitzt auf Artikel 128 Absatz 5 und Artikel 123 Absatz 2 seiner Geschéftsordnung,

in der Erwégung, dass durch das integrative Konzept der Strategie Europa 2020 der
Grundsatz bekraftigt wird, dass intelligentes, nachhaltiges und integratives Wachstum
nur moglich ist, wenn alle funf Kernziele erreicht werden;

in der Erwégung, dass die sozialen Auswirkungen der MaRnahmen zur
Haushaltskonsolidierung und die Notwendigkeit, die sozialen Investitionen auf einem
angemessenen Niveau zu halten, um Entwicklung und Wachstum zu férdern, trotz des
integrativen Konzepts der Strategie Europa 2020 in anderen Politikbereichen nicht
ausreichend anerkannt wurden;

in der Erwégung, dass die EU von der Verwirklichung der Kernziele der Strategie
Europa 2020 im Bereich Beschaftigung und Reduzierung der Armut weit entfernt ist;

in der Erwégung, dass die Arbeitslosenquoten seit der Einflihrung der Strategie
Europa 2020 im Jahr 2010 in einigen Mitgliedstaaten bestandig angestiegen sind und
die Arbeitslosenquote fur die EU-28 im Jahr 2014 eine alarmierende Hohe von 10,1 %
erreicht hat, wobei 24,6 Millionen Menschen in der Union arbeitslos sind und auch die
Anzahl der erwerbstatigen Armen zunimmt; in der Erwdgung, dass noch gravierendere
Arbeitslosenquoten in den Regionen in &ulerster Randlage verzeichnet werden, wo die
durchschnittliche Arbeitslosenquote 24 % und die durchschnittliche
Jugendarbeitslosenquote 51 % betragt';

in der Erwégung, dass die Anzahl der Menschen, die von Armut oder sozialer
Ausgrenzung bedroht sind, seit 2008 um 10 Millionen auf Gber 122,6 Millionen
angestiegen ist, sodass jeder Vierte betroffen ist; in der Erwégung, dass auch die
Unterschiede zwischen den Mitgliedstaaten zunehmen; in der Erwégung, dass die
durchschnittliche Armutsgefahrdungsquote in der EU 24,8 % betrégt, diese Quote flr
Kinder (bis 18 Jahre) bei 28 % liegt und diese Zahlen seit der Einfiihrung der Strategie
Europa 2020 im Jahr 2010 gestiegen sind;

in der Erwégung, dass die Armutsquote bei Menschen mit Behinderungen 70 % tber
dem Durchschnitt liegt, was teilweise durch ihren eingeschrankten Zugang zur
Arbeitswelt bedingt ist;

in der Erwégung, dass weitere 16 Millionen Burger eine Beschaftigung finden missen,
um das Ziel einer Erwerbsquote von 75 % im Jahr 2020 zu verwirklichen;

in der Erwégung, dass die Arbeitslosenquote in der EU den neuesten Prognosen der
Kommission zufolge nur minimal sinken wird, ndmlich auf 10,4 % im Jahr 2015;

in der Erwégung, dass hohe Arbeitslosenquoten in der EU mit der schrumpfenden
Produktionsbasis in Industrie und Fertigung korrelieren;
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in der Erwégung, dass die Reformen fortgesetzt werden missen, um die Forderungen
der Burger im Bereich der Beschaftigung und der Sozialfursorge zu erfillen;

in der Erwégung, dass die Unterschiede bei den Erwerbsquoten zwischen den
Mitgliedstaaten und Regionen zunehmen, was zu einer Polarisierung der EU zwischen
dem Kern und der Peripherie und somit langfristig zu einem Risiko erhohter sozialer
Ungleichgewichte flhrt;

in der Erwégung, dass Artikel 174 AEUV besagt, dass die EU ihre Politik zur Starkung
ihres wirtschaftlichen, sozialen und territorialen Zusammenhalts weiterhin entwickeln
und verfolgen muss, einschlieBlich fir Gebiete mit schweren und dauerhaften
natlrlichen oder demografischen Nachteilen;

in der Erwégung, dass zur Bewaltigung der Krise die 6ffentlichen Ausgaben in
bestimmten Mitgliedstaaten gerade zu dem Zeitpunkt empfindlich gekirzt worden sind,
als aufgrund der steigenden Arbeitslosenzahlen eine verstérkte soziale Absicherung
notwendig wurde; in der Erwégung, dass bei den einzelstaatlichen
Haushaltszuweisungen fiir soziale Sicherheit zusétzliche Kirzungen vorgenommen
worden sind, da aufgrund massiver Entlassungen oder Lohnkirzungen die
Beitragszahlungen gesunken sind, und damit eine wirkliche Gefahr fur das européische
Sozialmodell entstanden ist;

in der Erwagung, dass in Regionen mit schweren nattrlichen oder demografischen
Nachteilen die Erwerbsquoten oft geringer sind und der Zugang zu 6ffentlichen
Dienstleistungen wie Bildung und Gesundheitsdiensten beeintréchtigt ist;

in der Erwégung, dass die Jugendarbeitslosigkeit weiterhin zunehmend Grund zur
Besorgnis gibt und eine alarmierende Hohe von 23,3 % (EU-Durchschnitt 2013)
erreicht hat, und in der Erwagung, dass mehr als 40 % der jungen Menschen befristete
Vertrédge haben und beinahe 25 % in Teilzeit arbeiten;

in der Erwégung, dass Arbeitslosigkeit und Jugendarbeitslosigkeit auch damit
zusammenhangen, dass wirksame MafRnahmen zur Anregung 6ffentlicher Investitionen
in den Bereichen Innovation, Forschung und Entwicklung, Berufsqualifikationen und
Fertigkeiten fehlen, die das Wirtschaftswachstum fordern und GroReneffekte auslosen;

in der Erwégung, dass die Kommission im Februar 2013 das Paket zu
Sozialinvestitionen angenommen hat;

in der Erwégung, dass im Rahmen der Strategie Europa 2020 an 13 Mitgliedstaaten
landerspezifische Empfehlungen zur Férderung der Beschaftigung von Frauen gerichtet
wurden;

in der Erwégung, dass die Steigerung der Erwerbsquote von Frauen in bestimmten
Mitgliedstaaten vor allem auf die Zunahme der Teilzeitarbeit zurtickzufiihren ist; in der
Erwégung, dass in Vollzeitaquivalenten gemessen nur 53,5 % der weiblichen
Erwerbsbevolkerung in der EU beschéftigt sind; in der Erwégung, dass die Teilzeit-
Erwerbsquote von Frauen im Jahr 2012 bei 32,9 % lag, die von Mannern dagegen bei
8,4 %;

in der Erwégung, dass aus dem Européischen Sozialfonds Bemiihungen zur
Verwirklichung der Ziele der Strategie Europa 2020 durch MaRnahmen zur
Bekadmpfung der Arbeitslosigkeit, mit einem besonderen Schwerpunkt auf
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Jugendlichen, unterstutzt werden; in der Erwégung, dass das von Jean-Claude Juncker
versprochene 300 Mrd. EUR umfassende Investitionspaket fiir die Verwirklichung der
Ziele der Strategie Europa 2020 eingesetzt werden sollte; in der Erwégung, dass der
Verringerung der Armut und der Schaffung hochwertiger Arbeitsplatze besondere
Aufmerksamkeit gewidmet werden sollte;

in der Erwégung, dass der Européische Rat in seinen Schlussfolgerungen vom 27. Juni
2014 betont hat, dass sich die Arbeitslosigkeit in der EU derzeit auf einem inakzeptabel
hohen Niveau befindet, und sich dementsprechend auf eine strategische Agenda mit
einem ausgepragten Schwerpunkt auf Beschaftigung, Wachstum und
Wettbewerbsfahigkeit geeinigt hat;

in der Erwégung, dass sich die EU in Bezug auf das Ziel der Quote friiher
Schulabbrecher zwar auf Kurs befindet, dass es aber immer noch groRe Unterschiede
zwischen den Schulabbrecherquoten in den einzelnen Mitgliedstaaten gibt; in der
Erwagung, dass sich die Beschéftigungsfahigkeit junger Menschen durch die
Reduzierung der Schulabbrecherquoten verbessern wird;

in der Erwégung, dass die Einkommensungleichheit zugenommen hat, wobei die oberen
20 % im Jahr 2012 5,1 Mal so viel verdient haben wie die unteren 20 %, was ein
weiterer Indikator flr die zunehmende soziale Divergenz innerhalb und zwischen den
Mitgliedstaaten ist; in der Erwdgung, dass eine solche Zunahme der Ungleichheit zu
dem Risiko fihrt, dass Gesellschaften in Europa destabilisiert werden, und somit durch
wachstumsfordernde Malinahmen im Bereich Beschaftigung und Zugang zu
offentlichem Wissen und durch die Schaffung hochwertiger Arbeitsplatze bekdmpft
werden muss;

in der Erwégung, dass der Gleichstellung der Geschlechter und auf Frauen
ausgerichteten politischen MaRnahmen besondere Aufmerksamkeit gewidmet werden
sollte, um die Kernziele der Strategie Europa 2020 in Bezug auf Beschéaftigung und
Verringerung der Armut zu verwirklichen und die anhaltenden geschlechtsspezifischen
Unterschiede bei Arbeitslosigkeit und Armut zu beseitigen;

in der Erwégung, dass demografische Herausforderungen und alternde Bevoélkerungen
sich weiterhin auf die Fahigkeit der Mitgliedstaaten auswirken werden, die Ziele der
Strategie Europa 2020 zu verwirklichen;

in der Erwégung, dass die Kommission auf das VVorhandensein von
makrodkonomischen Ungleichgewichten und Unterschieden zwischen den
Arbeitsmarkten der Mitgliedstaaten, insbesondere in Bezug auf Jugendarbeitslosigkeit,
hinweist;

in der Erwégung, dass eine Zunahme des Wirtschaftswachstums fur sich allein noch
keine Garantie fir mehr angemessene Arbeitsplatze, eine Reduzierung der Armut oder
eine Verringerung der sozialen Ungleichheiten ist, sondern dass angemessene politische
Entscheidungen erforderlich sind, um diese Ziele zu verwirklichen;

in der Erwégung, dass Sozial-, Beschéftigungs-, Fiskal- und Wirtschaftspolitik zwar
sehr eng miteinander verknupft sind, dass der Ausschuss fir Sozialschutz, der
Beschaftigungsausschuss, der Ausschuss fur Wirtschaftspolitik und der Wirtschafts-
und Finanzausschuss diese Fragen jedoch immer noch relativ isoliert behandeln,
wodurch eine integrierte Politikgestaltung beeintrachtigt wird,;



bedauert, dass der Schwerpunkt der derzeitigen Politik weiterhin ausschlieBlich auf dem
Wirtschaftswachstum liegt, ohne dass die Notwendigkeit eines integrativen,
rechtebasierten und nachhaltigen Ansatzes anerkannt wird; betont, dass
Wachstumsvorteile an die gesamte Gesellschaft weitergegeben werden miissen, damit
diese nachhaltig wird,;

bedauert, dass die bisher im Rahmen der jahrlichen Zyklen des Européischen Semesters
verabschiedeten Jahreswachstumsberichte und landerspezifischen Empfehlungen nicht
ausreichend auf die Ziele der Strategie Europa 2020 in Bezug auf Beschaftigung,
Reduzierung der Armut und Bildung abgestimmt wurden; bedauert, dass die Bedeutung
der Systeme der sozialen Sicherheit als wesentliche Instrumente fiir die Stabilisierung
der Wirtschaft sowie der Gesellschaft und fir die Reduzierung von Armut nicht
ausreichend berucksichtigt wird; fordert entschiedenere Bemiihungen, die politischen
MaRnahmen auf EU-Ebene zu leiten und zu koordinieren, um zur Starkung des
Binnenmarkts beizutragen, damit die Hemmnisse fiir seine Leistungsfahigkeit beseitigt
werden und sein Potenzial fiir die Anregung von intelligentem, nachhaltigem und
integrativem Wachstum und die Schaffung von Arbeitsplatzen ausgeschopft wird;
fordert die Kommission auf, dafur zu sorgen, dass die Verwirklichung der Ziele der
Strategie Europa 2020 in den zukinftigen landerspezifischen Empfehlungen Prioritét
erhalt;

wiirdigt die laufenden Arbeiten zum Thema ,,Uber das Wachstum hinaus®, wie sie
beispielsweise in den Bemuhungen des italienischen Ratsvorsitzes zum Ausdruck
gekommen sind, und ist der Ansicht, dass dies zur Uberarbeitung der Strategie
Europa 2020 beitragen sollte; bekréftigt seinen Standpunkt, den es in seiner
EntschlieBung vom 8. Juni 2011 mit dem Titel ,,BIP und mehr — Die Messung des
Fortschritts in einer Welt im Wandel“' zum Ausdruck gebracht hat;

fordert, dass Lernen durch Leistungsvergleiche in der Politik der Mitgliedstaaten zu
einem obligatorischen Grundsatz der Strategie Europa 2020 wird, insbesondere in
Bezug auf den européischen Arbeitsmarkt; ist der Ansicht, dass dies die Umsetzung
einer wirksamen Beobachtung und Erfassung der Modelle und Methoden bewahrter
Verfahren in Europa mit Schwerpunkt auf der Verringerung der Arbeitslosenquoten,
insbesondere unter Jugendlichen, umfassen sollte; fordert, dass auf dieser Grundlage ein
Leistungsvergleich und eine Rangfolge einschlégiger einzelstaatlicher Beispiele erstellt
werden, die zu konkreten politischen Folgen fuhren, welche alle Mitgliedstaaten aus
diesen Erkenntnissen ziehen;

fordert die Mitgliedstaaten auf, bei der Umsetzung der EU-Ziele in ihre eigenen
einzelstaatlichen Ziele eine ehrgeizigere und klarere Vorgehensweise zu wahlen; fordert
insbesondere, das Ziel fir Beschaftigung, Reduzierung der Armut und Bildung nach
Alter und Geschlecht aufgeschliisselt werden, um Leistungsvergleiche zu erleichtern;

sieht die Verwirklichung der Zielvorgaben fiir die Reindustrialisierungsziele als
entscheidend flr die Wettbewerbsféhigkeit der EU an und ist der Ansicht, dass durch
die Wiederbelebung einer wirklichen européischen Industriepolitik das Wachstum
gefdrdert und neue hochwertige Arbeitsplatze geschaffen werden kénnten;

fordert die Einfuhrung eines dualen Ausbildungssystems, das auf nationaler oder
regionaler Ebene flexibel gehandhabt werden kann, und die Schaffung einer effizienten
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Arbeitsvermittlung, die eng mit dem europdaischen Netzwerk verbunden ist; fordert
aufllerdem die Anwendung von Konzepten flir wahrhaft lebenslanges Lernen und
MalRnahmen auf dem Arbeitsmarkt, um die Qualifikation &lterer Arbeitnehmer zu
verbessern;

verweist auf die Bedeutung der Sozialpartner fir die Arbeitsmarktpolitik und betont,
dass die Konsultation der Sozialpartner ein integraler Bestandteil des Verfahrens sein
sollte; fordert daher den Rat, die Kommission und die Mitgliedstaaten auf, die
Beteiligung der Sozialpartner zu erhéhen, um die erfolgreiche Umsetzung der Strategie
Europa 2020 sicherzustellen;

fordert eine Plattform der Sozialpartner, auf der die Interessen von Arbeitgebern und
Arbeitnehmern vereint werden;

fordert die Kommission und die Mitgliedstaaten mit Nachdruck auf, dafiir zu sorgen,
dass jede Erh6hung der Erwerbsquote auf eine Erhohung der Anzahl hochwertiger
Arbeitsplatze in der europdischen Wirtschaft zurtickzufiihren ist;

bedauert, dass die Zunahme der Erwerbsquoten teilweise auf prekare
Beschaftigungsformen wie Nullstundenvertrage, Scheinselbststandigkeit und
unfreiwillige Teilzeitarbeit zuriickzufiihren ist; ist besorgt dartiber, dass solche
Arbeitsplatze den Arbeitnehmern keine angemessenen Lebensbedingungen und
Avrbeiterrechte bieten;

betont, dass die Qualitat der Arbeitsplatze wichtig ist, um mehr Menschen in
Beschéftigung zu bringen und es ihnen zu ermdglichen, langer zu arbeiten, und somit
ein entscheidender Faktor fir die Verwirklichung des Beschéftigungsziels der Strategie
Europa 2020 ist; ist daher der Ansicht, dass bei Beschéaftigungsindikatoren nicht nur die
Anzahl der Menschen, die Beschaftigung finden, sondern auch die Qualitét der Arbeit
berucksichtigt werden muss, um ein umfassendes Bild der nationalen Arbeitsmérkte zu
liefern;

ist der Ansicht, dass alle Mitgliedstaaten nationale Berichte tber ihre jahrlichen
Fortschritte bei der Verwirklichung der Ziele der Strategie Europa 2020 einreichen
sollten; fordert die Kommission darliber hinaus auf, einen jéhrlichen Fortschrittsbericht
uber die Umsetzung der Strategie Europa 2020 und aller Kernziele vorzulegen;

begriRt den ersten Einsatz des Scoreboards beschaftigungs- und sozialpolitischer
Indikatoren im diesjahrigen Zyklus; fordert die Aufnahme zusatzlicher Indikatoren,
beispielsweise in Bezug auf Kinderarmut, Zugang zu Gesundheitsversorgung und
Obdachlosigkeit; fordert eine zusatzliche Analyse der Merkmale der in Armut lebenden
Bevolkerungsteile der Mitgliedstaaten, damit die politischen Bemiihungen gezielter
eingesetzt werden konnen; fordert die Mitgliedstaaten und die EU auf, das Scoreboard
als Frihwarnmechanismus im Hinblick auf die Entwicklung geeigneter Strategien zu
nutzen;

fordert, dass innerhalb der Strategie fur einen Ausgleich zwischen den finanziellen und
wirtschaftlichen Prioritaten und starken sozialen Prioritaten gesorgt wird, um zu
gewadhrleisten, dass sozialpolitische Malinahmen ermdglicht werden; betont, dass
beschaftigungsbezogene und soziale Erwédgungen im Verfahren des Europdaischen
Semesters das gleiche Gewicht bekommen sollten wie makrodkonomische; fordert
auflerdem die Organisation gemeinsamer Sitzungen zwischen dem EPSCO- und dem
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ECOFIN-Rat, damit ein in sich schlussiger Standpunkt erreicht wird;

ist der Ansicht, dass das Ziel der Schaffung hochwertiger Beschaftigung und
Arbeitsplatze sowie Ressourceneffizienz innerhalb der Leitinitiativen von Europa 2020
wirksamer und sichtbarer werden muss, insbesondere innerhalb der Initiativen
Ressourcenschonendes Europa, Innovationsunion, Digitale Agenda und Industriepolitik,
unter anderem durch die Aufnahme quantifizierbarer Beschéftigungsindikatoren in die
einschlagigen Anzeiger;

sieht es auRerdem als wichtig an, dass die im Scoreboard enthaltenen
beschéftigungsbezogenen und sozialen Indikatoren bei zukiinftigen Verfahren
systematisch zwischen Frauen und Mannern unterscheiden;

fordert den Européischen Rat auf, die Reform der Wirtschafts- und Wahrungsunion
(WWU) dringend abzuschlieRen, insbesondere durch die VVorabkoordinierung
wesentlicher zukunftiger wirtschaftlicher Reformplane, die Beurteilung ihrer sozialen
Folgen sowie entsprechende Solidaritdtsmechanismen; fordert, dass eine solche
Koordinierung durch eine umfassende Ex-ante- und Ex-post-Beurteilung der sozialen
und geschlechtsbezogenen Folgen unterstiitzt wird;

weist darauf hin, dass nach Angaben von Eurofound die Kosten fir NEET (entgangenes
Einkommen, entgangene Steuereinnahmen und erhdhte Ausgaben fur Sozialtransfers) in
der EU von 153 Mrd. EUR im Jahr 2011 auf 162 Mrd. EUR im Jahr 2012 gestiegen
sind und dass nach Angaben der Internationalen Arbeitsorganisation (IAO) insgesamt
21 Mrd. EUR bendtigt werden, um zur Losung des Problems der Jugendarbeitslosigkeit
im Euro-Wahrungsgebiet beizutragen; ist daher der Ansicht, dass eine Aufstockung der
EU-Mittel erforderlich ist, um das Ziel der Strategie Europa 2020, eine Erwerbsquote
von 75 %, zu erreichen; betont, dass ein VVorziehen von Mitteln keine zusétzlichen
Mittel bedeutet und das Risiko mit sich bringt, dass Mittel vor allem am Anfang
bereitgestellt werden, wenn die Inanspruchnahme gering ist, und auslaufen, wenn die
Inanspruchnahme hoch ist, was die Arbeit fiir die Projektbegunstigten vor Ort erschwert
und unvorhersehbar macht; ist auRerdem der Ansicht, dass umfassende und prazise
Leitlinien der Kommission an die Mitgliedstaaten und deren Arbeitsvermittlungen
bezlglich der Forderfahigkeit ihrer Programme im Rahmen der
Jugendbeschaftigungsinitiative bendtigt werden;

ist der Ansicht, dass sich die Mitgliedstaaten besser auf die Erfordernisse des
Arbeitsmarkts einstellen missen, insbesondere, indem fiir enge Verbindungen zwischen
der Welt der Bildung und der Arbeitswelt gesorgt wird,

fordert die Kommission auf, den Europdischen Sozialfonds und andere europaische
Struktur- und Investitionsfonds stérker auf die politischen Prioritdten der Strategie
Europa 2020 abzustimmen, um ihre Rolle als finanzielle Stiitzen der Strategie zu
betonen;

betont, dass die Umsetzung der Jugendgarantie Uberwacht werden muss, damit die
Mitgliedstaaten fur die MalRnahmen zur Verantwortung gezogen werden kénnen, zu
denen sie sich mit der Empfehlung zur Jugendgarantie verpflichtet haben;

legt den Mitgliedstaaten nahe, zur Erreichung des Ziels einer Erwerbsquote von 75 %
die Fuhrungs- und Managementqualifikationen ebenso wie die unternehmerischen
Féahigkeiten von jungen Menschen zu verbessern, damit Unternehmensgriindungen die
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neuen Markte nutzen und somit ihr Wachstumspotential ausschopfen kénnen, so dass
junge Menschen Arbeitgeber und nicht nur Arbeitnehmer werden kénnen;

begriRt die Annahme der Programme der Jugendbeschaftigungsinitiative einiger
Mitgliedstaaten; betont, dass der Betrag von 6 Mrd. EUR nicht ausreicht, um das
Problem der Jugendarbeitslosigkeit in der EU zu l6sen; fordert die Kommission daher
auf, die Frage der Finanzierung fur den Zeitraum nach 2014-2015 zu lésen;

begriRt die Ankundigung eines umfassenden Investitionsprogramms zur Bekampfung
der Arbeitslosigkeit durch den Prasidenten der Kommission, Jean-Claude Juncker;
betont die Notwendigkeit erhohter Investitionen (in Infrastruktur, Forschung und
Entwicklung, griine Arbeitsplatze, Innovationen und die Vollendung des digitalen
Binnenmarkts), die darauf abzielen, im Einklang mit den Investitionen der Strategie
Europa 2020 Arbeitsplatze zu erhalten und zu schaffen, und bei denen nicht nur der
Einsatz bertcksichtigt wird, sondern wirkliche politische Ergebnisse; betont, dass
solche Investitionen mit Blick auf einen langerfristigen Nutzen gezielt flir hochwertige
Infrastruktur fur formelle und informelle Ausbildung sowie fur die Beseitigung von
Hindernissen eingesetzt werden kénnten, um den gleichberechtigten Zugang zu
verbessern; regt an, diese Investitionen mit konkreten beschaftigungs- und
armutsbezogenen Zielen zu verknipfen, da Investitionen in Bereichen wie hochwertige
offentliche Dienstleistungen auch wichtig sind, um die Ziele einer integrativen
Gesellschaft zu erfiillen;

fordert die Kommission und die Mitgliedstaaten auf, die Regionen in duRerster
Randlage besonders zu beriicksichtigen, da ihre nattirlichen Nachteile, einschlieBlich
ihrer Abgelegenheit, geografischen Zersplitterung, anfalligen Volkswirtschaften und
natlrlichen Einschrankungen, zu erhdhter Ungleichheit bei
Beschéaftigungsmaoglichkeiten, Praktika und Ausbildung fir ihre Bevolkerung fihren;
betont, dass diese Regionen daher spezifischer verstarkter Mechanismen fir die
Umsetzung von Investitionsprogrammen bedirfen, damit die Ziele der Strategie

Europa 2020 verwirklicht werden und sie ihr Potenzial in Bezug auf wirtschaftliche und
soziale Entwicklung entfalten konnen;

fordert die Mitgliedstaaten auf, sich auf Sektoren mit einem grofRen Potenzial fiir
Wachstum und die Schaffung von Arbeitsplatzen zu konzentrieren, beispielsweise den
griinen Sektor, den weil3en Sektor und IKT;

empfiehlt, dass man sich im Rahmen eines neuen Investitionsprogramms zur
Bekampfung der Arbeitslosigkeit auf die Bekampfung der Jugendarbeitslosigkeit
konzentrieret, die heutzutage eines der schwerwiegendsten Probleme in der EU ist; ist
der Ansicht, dass zu diesem Zweck weitere Mittel fir Erasmus flr junge Unternehmer
zugewiesen werden sollten, um Jugendunternehmertum und Jugendmobilitat als
effiziente Moglichkeit zur Bekdmpfung von Jugendarbeitslosigkeit, Armut und sozialer
Ausgrenzung wirksamer zu unterstutzen;

fordert den Rat, die Kommission und die Mitgliedstaaten auf, in den Rahmen von
Europa 2020 eine Gleichstellungskomponente aufzunehmen, damit die Fortschritte bei
der Verringerung der geschlechtsspezifischen Unterschiede bei der Beschaftigungsquote
gemessen und politische MaRnahmen aus dem Jahreswachstumsbericht in die
landerspezifischen Empfehlungen Gbertragen werden kénnen;

bekréaftigt seine Forderung nach der Umsetzung des Pakets zu Sozialinvestitionen,
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einschlieBlich folgender Aspekte: der Mitteilung zum Thema ,,Sozialinvestitionen fiir
Wachstum und sozialen Zusammenbhalt®, der Empfehlung ,,Investitionen in Kinder: Den
Kreislauf der Benachteiligung durchbrechen®, der Arbeitsdokumente der
Kommissionsdienststellen zu Daten zur demografischen und gesellschaftlichen
Entwicklung, zur aktiven Integration von Menschen, die vom Arbeitsmarkt
ausgeschlossen sind, zu Sozialdienstleistungen von allgemeinem Interesse, zur
Langzeitpflege in alternden Gesellschaften, zur Bekdmpfung von Obdachlosigkeit in der
Européischen Union, zu Investitionen in die Gesundheit und zu Sozialinvestitionen im
Rahmen des Europaischen Sozialfonds;

stellt fest, dass sich der Zeitplan und die Verfahren des Europdischen Semesters in einer
Weise entwickelt haben, die dem Parlament keine offizielle Rolle im Zyklus und somit
keine ausreichende Zeit fur Beratungen vor der Friihjahrstagung des Européischen Rates
einraumt;

fordert die Mitgliedstaaten auf, unnétigen Verwaltungsaufwand und Birokratie flr
Selbststandige, Mikrounternehmen und KMU zu beseitigen und die Bedingungen fir
Start-up-Unternehmen zu erleichtern;

betont, dass die Steuerbelastung von der Arbeit auf andere Formen nachhaltiger
Besteuerung verlagert werden muss, um das Wachstum und die Schaffung von
Arbeitsplatzen zu fordern;

fordert die Mitgliedstaaten und die Kommission auf, Mechanismen fur berufliche
Mobilitét, insbesondere das Europaische Portal zur beruflichen Mobilitat EURES und
die offentlichen Arbeitsvermittlungen, zu férdern und zu verbessern, um Beschéftigung
und Jugendbeschéftigung zu steigern;

stellt fest, dass die Ziele der Strategie Europa 2020 noch lange nicht verwirklicht sind,
und ist der Ansicht, dass im Hinblick auf die Verwirklichung dieser Ziele striktere
MalRnahmen getroffen werden sollten, um den jetzigen Rickstand aufzuholen; fordert
die Kommission daher auf, als Teil der Halbzeitbewertung ein Verfahren der
offentlichen Konsultation fiir die Uberarbeitung des Europaischen Semesters
einzuleiten, um seine Wirksamkeit und Legitimitat zu verbessern, da das Verfahren des
Semesters die Verwirklichung der Strategie Europa 2020 unterstiitzen sollte;

bedauert, dass der Europdische Rat in seinen ersten Gesprachen zur Beurteilung der
Strategie Europa 2020 am 21./21. Mérz 2014 nicht auf das Kernziel der
Armutsreduzierung eingegangen ist;

fordert die Kommission auf, eine Strategie auszuarbeiten, durch die die Mitgliedstaaten
durch integrierte Mallnahmen und angemessene Sozialinvestitionen bei der
Bek&dmpfung der Obdachlosigkeit unterstiitzt werden;

betont, dass eine Zunahme der Ungleichheit, wie sie derzeit in der EU stattfindet und
von den im Rahmen des Semesters Bericht erstattenden L&ndern dokumentiert wird,
betrachtliche Risiken fir die Demokratie mit sich bringt; verweist auf Warnungen des
IWF und der 1AO, dass ein weiterer Anstieg der Ungleichheit in der EU unsere
Gesellschaften destabilisieren kdnnte; bekraftigt seine Forderung nach ehrgeizigeren
Zielen und praziseren und objektiveren Formen der Messung im Hinblick auf die
Reduzierung von Ungleichheit, Armut und sozialer Ausgrenzung sowohl innerhalb als
auch zwischen den Mitgliedstaaten, insbesondere angesichts der zunehmenden sozialen
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Divergenzen in einigen Mitgliedstaaten;

fordert die Mitgliedstaaten auf, dringend Malinahmen zu greifen, um den Trend
steigender Quoten der Gefadhrdung durch Armut und soziale Ausgrenzung umzukehren,
um das Kernziel der Strategie Europa 2020 zu verwirklichen, die Anzahl der von
Armut und sozialer Ausgrenzung bedrohten Menschen um mindestens 20 Millionen zu
senken;

fordert die Mitgliedstaaten auf, den Zugang zum Arbeitsmarkt und angemessenen
Sozialschutz fur die schutzbedurftigsten Mitglieder der Gesellschaft zu garantieren;

fordert die Kommission auf, neue konkrete MaRnahmen in den Bereichen Bildungs- und
Innovationspolitik zu ergreifen, um die Komplementaritat zwischen Wachstum und der
Bekampfung von Ungleichheit zu stérken;

fordert, dass bei der Halbzeitbewertung der Strategie Europa 2020 ein Teilziel fir die
Reduzierung der Kinderarmut festgelegt wird;

fordert daher, dass objektive Indikatoren fiir ,,Armut* zur Messung der Armut in den
Mitgliedstaaten verwendet werden, um die von Ausgrenzung bedrohten Menschen zu
ermitteln;

verweist jedoch darauf, dass die Erfahrung sozialer Ausgrenzung durch einen
Armutsindikator nicht direkt erfasst wird, und fordert daher eine verbesserte Messung
der wahrgenommenen sozialen Ausgrenzung, um besser zu verstehen, welche Griinde
es fur soziale Ausgrenzung gibt und welche Gruppen besonders betroffen sind;

erkennt an, dass die Mitgliedstaaten gemal} dem Subsidiaritatsprinzip fur die
Verwirklichung der Ziele der Strategie Europa 2020 verantwortlich sind, wéahrend die
EU sie bei ihren Malnahmen unterstiitzen muss; ist der Ansicht, dass der Prozess Uber
Peer Review und den Austausch bewahrter Verfahren das Potenzial bietet, die
Mitgliedstaaten bei der Durchfuhrung der notwendigen Strukturreformen, der
Steigerung der Arbeitsmarktflexibilitat und der Schaffung der VVoraussetzungen, die
erflllt sein missen, damit Unternehmen Arbeitsplatze schaffen kénnen, zu unterstiitzen;
hebt jedoch die Bedeutung friihzeitiger MalRnahmen der Mitgliedstaaten hervor, da das
Unterlassen von MalRnahmen ernsthafte Folgen fir die EU haben wirde; fordert die
Beteiligung der nationalen Parlamente und der lokalen und regionalen Behérden an der
Konzeption und Umsetzung der nationalen Reformprogramme, auch durch Verfahren
der Governance auf mehreren Ebenen;

bedauert, dass der fir 2014-2020 angenommene Mehrjahrige Finanzrahmen mit einer
Haushaltszuweisung von 960 Mrd. EUR die erste Nettoreduzierung des EU-Haushalts
darstellt; ist der Ansicht, dass der MFR nicht ausreicht, um die Verwirklichung der
beschéaftigungsbezogenen und sozialen Ziele der Strategie Europa 2020 zu unterstitzen;
ist daher der Ansicht, dass der Halbzeitbewertung des MFR entscheidende Bedeutung
zukommt, um die Ausgaben der EU im Hinblick auf einen arbeitsplatzintensiven
Wirtschaftsaufschwung strategisch neu auszurichten;

verweist auf die Rolle des Ausschusses fiir Beschéftigung und soziale Angelegenheiten,
um zu Uberwachen, dass die Mittel des Européischen Sozialfonds effektiv verwendet
werden, nicht zuletzt die fiir soziale Integration zur Verfugung stehenden 20 %, und zu
priifen, wie die Mitgliedstaaten diese Investitionsressource fir die Verwirklichung der
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Ziele der Strategie Europa 2020 wirksam genutzt haben;

betont, dass die Ziele in Bezug auf Beschéftigung, Reduzierung der Armut und Bildung
genauer Uberwacht werden mussen und schneller vergleichbare Statistiken erstellt
werden mussen; fordert daher Echtzeit-Arbeitslosenzahlen und Indikatoren fiir von
Armut und sozialer Ausgrenzung bedrohte Personen, insbesondere auf NUTS-3-Ebene,
um die tatsachliche Lage auf den einzelstaatlichen Arbeitsmarkten zu beurteilen;

fordert die Kommission auf, anlasslich der Halbzeitbewertung der Strategie
Europa 2020 ein spezifisches Jugendbeschéftigungsziel und/oder eine spezifische
integrierte Leitlinie zu Jugendbeschéftigung zu erstellen;

fordert, dass zweckdienliche Konsultationen der Zivilgesellschaft zusétzlich zu
Konsultationen der Sozialpartner zu einem systematischen Element der Strategie
Europa 2020 in allen Verfahrensstadien werden; fordert die Kommission auf, Leitlinien
fr ein solches Verfahren zu erarbeiten;

betont, dass eine ernsthafte Konsultation von Interessentragern der Zivilgesellschaft
nicht nur die demokratische Legitimitat des Verfahrens und die Chancen, dass
Reformen von Birgern als akzeptabel angesehen und erfolgreich umgesetzt werden,
erhdhen wirde, sondern auch die faktengesicherte Grundlage fur die Beurteilung von
Reformen starken konnte; ist der Ansicht, dass der Jahreskonvent gegen Armut und
soziale Ausgrenzung zu diesem Zweck enger mit dem Europdischen Semester
abgestimmt werden sollte;

fordert die Kommission auf, das Ergebnis der laufenden 6ffentlichen Konsultation zu
berucksichtigen, bevor sie konkrete VVorschlage fur die Halbzeitliberpriufung der
Strategie veroffentlicht; fordert auRerdem nachdriicklich, dass das Parlament vor der
Verabschiedung endgiiltiger Beschliisse konsultiert wird;

fordert ehrgeizige Ansétze zur Verwirklichung der Ziele fir Klimawandel und
Energienachhaltigkeit, da diese ein integraler Bestandteil von intelligentem,
nachhaltigem und integrativem Wachstum sind,;

beauftragt seinen Prasidenten, diese Entschliefung der Kommission, dem Rat, den
nationalen Parlamenten und dem Européischen Rat zu tibermitteln.



