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ES pavyzdiné iniciatyva drabuziy sektoriuje

2017 m. balandzio 27 d. Europos Parlamento rezoliucija dél ES pavyzdinés iniciatyvos
drabuziy sektoriuje (2016/2140(INT))

Europos Parlamentas,

atsizvelgdamas j Europos Sajungos sutarties 2, 3, 6 ir 21 straipsnius,

atsizvelgdamas j Sutarties dél Europos Sgjungos veikimo 153, 191, 207, 208 ir
218 straipsnius,

atsizvelgdamas j Europos Sajungos pagrindiniy teisiy chartijos 12, 21, 28, 29, 31 ir
32 straipsnius,

atsizvelgdamas j Tarptautinj pilietiniy ir politiniy teisiy pakta ir j Tarptautinj
ekonominiy, socialiniy ir kultiriniy teisiy pakta,

atsizvelgdamas j JT Vaiko teisiy konvencijg ir ; JT Vaiko teisiy komiteto Bendraja
pastaba Nr. 16,

atsizvelgdamas j pagrindines Tarptautinés darbo organizacijos (TDO) konvencijas dél
vaiky darbo, priverstinio darbo, diskriminacijos ir asociacijy laisvés bei kolektyviniy

deryby,
atsizvelgdamas j JT pagrindinius verslo ir Zmogaus teisiy principus?,

atsizvelgdamas j JT Zmogaus teisiy tarybos rezoliucija 26/92, kurioje ji nusprendé
»isteigti neribotos sudéties tarpvyriausybing tarptautiniy korporacijy ir kity verslo
jmoniy darbo grupe Zzmogaus teisiy klausimams spresti, kurios uzduotis — parengti
tarptautinj teisiskai privaloma dokumenta, kuriuo tarptautinéje Zmogaus teisiy teisé¢je
bity reglamentuojama tarptautiniy korporacijy ir kity verslo jmoniy veikla®,

atsizvelgdamas j 2015 m. rugséjo 25 d. JT Generalinés Asambléjos rezoliucija
A/RES/70/1 ,,Keiskime miisy pasaulj. Darnaus vystymosi darbotvarke iki 2030 m.*3,

atsizvelgdamas j programas, finansuojamas i$ JT patikos fondo, skirto kovai su smurtu
prie§ moteris, siekiant kovoti su priekabiavimu ir smurtu prie§ moteris drabuZiy

http://www.ohchr.org/Documents/Publications/GuidingPrinciplesBusinessHR EN.pdf
A/HRC/RES/26/9 (http://www.ihrb.org/pdf/G1408252.pdf).
A/RES/70/1 (http://www.un.org/ga/search/view doc.asp?symbol=A/RES/70/1)
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sektoriujel,

atsizvelgdamas j Jungtiniy Tauty prekybos ir plétros konferencijos (UNCTAD)
investicijy siekiant darnaus vystymosi politikos principus (2015)?,

atsizvelgdamas j Ekonominio bendradarbiavimo ir plétros organizacijos (EBPO)
rekomendacijas daugiasaléms jmonéms?,

atsizvelgdamas j 2014 m. spalio 22 d. Europos Parlamento ir Tarybos direktyva
2014/95/ES, kuria i§ dalies keiciamos Direktyvos 2013/34/ES nuostatos dél tam tikry
didziyjy jmoniy ir grupiy nefinansingés ir jvairovés informacijos atskleidimo?,

atsizvelgdamas j 2015 m. spalio 14 d. Komisijos komunikatg ,,Prekyba visiems.
,ZAtsakingesnés prekybos ir investicijy politikos kiirimas* (COM(2015)0497),

atsizvelgdamas j 2015 m. Komisijos parengtas Poveikio Zmogaus teiséms analizés

atliekant su prekyba susijusiy politikos iniciatyvy poveikio vertinimus gaires®,

atsizvelgdamas j savo 2010 m. lapkricio 25 d. rezoliucijg dél jmoniy socialinés
atsakomybés tarptautinés prekybos susitarimuose®,

atsizvelgdamas j savo 2015 m. balandzio 29 d. rezoliucija dél pastato ,,Rana Plaza‘*
grifities antryjy metiniy ir pazangos jgyvendinant Banglade$o tvarumo susitarimg’,

atsizvelgdamas j savo 2016 m. balandzio 14 d. rezoliucijg dél privaciojo sektoriaus ir
vystymosi®,

atsizvelgdamas j savo 2016 m. liepos 5 d. rezoliucijg dél 2010 m. Parlamento
rekomendacijy dél socialiniy ir aplinkosaugos standarty, Zmogaus teisiy ir jmoniy
socialinés atsakomybés jgyvendinimo®,

atsizvelgdamas j savo 2016 m. rugséjo 13 d. rezoliucijg dél Bendryjy nuostaty
reglamento 9 straipsnio 3 dalyje nurodyto teminio tikslo didinti MV] konkurencinguma
igyvendinimo??,

atsizvelgdamas j savo 2016 m. spalio 25 d. rezoliucijg dél bendroviy atsakomybés uz
rimtus Zmogaus teisiy paZeidimus tre¢iosiose Salyse'!,

atsizvelgdamas j savo 2016 m. gruodzio 14 d. rezoliucija dé¢l metinés ataskaitos dél
Zmogaus teisiy ir demokratijos pasaulyje 2015 m. ir Europos Sajungos politikos Sioje
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srityje?,

atsizvelgdamas j Europos Parlamento Europos Sgjungos iSorés politikos generalinio
direktorato teminio skyriaus 2005 m. paskelbtg tyrimg ,,Zmogaus teisés ir demokratijos
nuostatos ES tarptautiniuose susitarimuose‘?,

atsizvelgdamas j Europos Parlamento Europos Sajungos iSorés politikos generalinio
direktorato teminio skyriaus tyrima ,,ES prekybos politika. Nuo ly¢iy aspekto
ignoravimo link ly¢iy aspekto paisymo*3,

atsizvelgdamas j savo 2016 m. gruodzio 14 d. ne teisékiiros rezoliucija dé¢l Tarybos
sprendimo, susijusio su Europos Bendrijy bei jy valstybiy nariy ir Uzbekistano
Respublikos partnerystés ir bendradarbiavimo susitarimo protokolo, pagal kurj i§ dalies
pakeiCiamas susitarimas ir jo nuostatos pradedamos taikyti dvisalei prekybai tekstilés
gaminiais atsizvelgiant j dvisalio prekybos tekstilés gaminiais susitarimo galiojimo
pabaiga, sudarymu, projekto®,

atsizvelgdamas j tvarumo susitarimg dél nuolatinio darbo teisiy bei gamykly saugos
gerinimo BangladeSo gatavy drabuziy ir trikotazo gaminiy pramongje,

atsizvelgdamas j Tarptautinés darbo organizacijos Darbo salygy gerinimo gatavy
drabuziy sektoriuje Bangladese programg?®,

atsizvelgdamas j 2013 m. BangladeSo prieSgaisrinés ir pastaty saugos susitarima,

atsizvelgdamas j 2016 m. balandzio 25 d. pasirasyta bendradarbiavimo susitarimg dél
drabuziy sektoriaus tiekimo grandinés atsakingo valdymo, kurj pasirase ,,Inditex‘
prezidentas Pablo Isla ir ,,IndustriALL Global Union* generalinis sekretorius Jyrki
Raina,

atsizvelgdamas j 2016 m. balandZzio 25 d. Briuselyje vykusig auksto lygio konferencija
del drabuZiy sektoriaus tiekimo grandinés atsakingo valdymo,

atsizvelgdamas ] ES specialig darnaus vystymosi ir gero valdymo skatinamoji priemong¢
(BLS+),

atsizvelgdamas j 2014 m. vasario 26 d. Europos Parlamento ir Tarybos direktyva
2014/24/ES dél viesyjy pirkimy, kuria panaikinama Direktyva 2004/18/EB’,

atsizvelgdamas j ,,Vision Zero Fund®, inicijuotg 2015 m. G7 bendradarbiaujant su TDO,
siekiant skatinti saugos ir sveikatos uZtikrinimga Salyse gamintojose,

Priimti tekstai, P8 TA(2016)0502.
http://www.europarl.europa.eu/meetdocs/2004 2009/documents/nt/
584/584520/584520en.pdf
http://www.europarl.europa.eu/RegData/etudes/IDAN/2015/549058/EXPO
IDA(2015)549058 EN.pdf

Priimti tekstai, P8 TA(2016)0490.
http://www.ilo.org/dhaka/Whatwedo/Projects/safer-garment-industry-in-
bangladesh/lang--en/index.htm
http://trade.ec.europa.eu/doclib/docs/2015/august/tradoc 153732.pdf

OL L 94, 2014 3 28, p. 65.
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atsizvelgdamas j ,, Tvarios tekstilés partneryste® (angl. Partnership for sustainable
textiles)? ir j Nyderlandy susitarimg dél tvariy drabuziy ir tekstilés?,

atsizvelgdamas j Darbo tvarkos taisykliy 52 straipsnj,

atsizvelgdamas j Vystymosi komiteto pranesimg ir Tarptautinés prekybos komiteto ir
Uzimtumo ir socialiniy reikaly komiteto nuomones (A8-0080/2017),

kadangi ekonomikos vystymasis turéty biiti neatsiejamas nuo socialinio teisingumo ir
gero valdymo politikos; kadangi dél pasauliniy vertés grandiniy (PVG) sudétingumo ir
susiskaidymo reikalinga papildoma politika siekiant jtvirtinti nuolatinio tobulinimo
procesg, kad PVG ir gamybos grandinés tapty tvarios ir siekiant tiekimo grandinése
sukurti verte, taip pat reikia atlikti organizaciniy struktiry poveikj Siame sektoriuje,
koordinavimo sistemg ir tinklo nariy derybine galig $iy procesy plétros srityje; kadangi
siekiant apsisaugoti nuo galimo neigiamo Siy grandiniy poveikio reikia papildomy
paramos priemoniy; kadangi zmogaus teisiy pazeidimy aukoms turéty biti suteikta
veiksminga teisinés gynybos priemong;

kadangi 60 mln. Zzmoniy visame pasaulyje dirba tekstilés ir drabuziy sektoriuje, kuriame
sukuriama daug darbo viety, ypac besivystanciose Salyse;

kadangi tekstilés gamintojai besivystanc¢iose Salyse nuolat susiduria su agresyvia
didmenininky ir mazmenininky pirkimo praktika, kurig taip pat lemia didziulé pasauliné
konkurencija;

kadangi trijy daugiausiai ztuc¢iy sukelusiy incidenty drabuziy sektoriuje (,,Rana Plaza®,
»lazreen“ ir ,,Ali Enterprises*) aukoms buvo suteikta kompensacija uz pajamy
praradimg arba pradétas jos suteikimo procesas; kadangi Siuo atveju kompensacijos
atitinka TDO konvencijg Nr. 121 ir yra precedento neturin¢io prekiy zenkly, profesiniy
sajungy, pilietinés visuomenés, vyriausybiy ir TDO bendradarbiavimo rezultatas;
kadangi, nepaisant paplitusiy Zmogaus teisiy pazeidimy, tikros teisiy gynimo priemonés
taikomos vis dar retai;

kadangi nukentéj¢ nuo Zmogaus teisiy pazeidimy, susijusiy su Europos jmonémis,
asmenys, siekdami pasinaudoti teisminémis teisiy gynimo priemonémis, patiria jvairiy
kliticiy, jskaitant procediirines klititis, susijusias su priimtinumu ir jrodymy atskleidimu,
daznai atgrasancias bylinéjimosi islaidas, aiskiy atsakomybés standarty dél jmoniy
dalyvavimo vykdant Zmogaus teisiy pazZeidimus nebuvimg ir neaiSkumg del ES
tarptautinés privatinés teisés taisykliy taikymo tarpvalstybinése civilinése bylose;

kadangi Sutarties del Europos Sgjungos veikimo (SESV) 207straipsnyje grieZtai
reikalaujama, kad ES prekybos politika bty grindZziama ES iSorés veiksmy principais ir
tikslais, konkreciai vystomojo bendradarbiavimo principais ir tikslais, nurodytais SESV
208 straipsnyje; kadangi Europos Sajungos sutarties (ES sutartis) 21 straipsnyje
patvirtinama, kad ES iSorés veiksmai grindziami demokratijos, teisinés valstybes,
Zmogaus teisiy ir pagrindiniy laisviy visuotinumo ir nedalomumo, pagarbos zmogaus
orumui, lygybeés ir solidarumo principais ir JT Chartijos ir tarptautinés teisés principy
laikymusi;

https://www.textilbuendnis.com/en/
https://www.ser.nl/en/publications/publications/2016/agreement-sustainable-garment-

textile.aspx
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kadangi ES yra antra pagal dydj pasaulyje tekstilés ir aprangos gaminiy eksportuotoja
(po Kinijos), nes ji turi mazdaug 174 000 jmoniy, i$ kuriy 99 % yra mazosios ir
vidutinés jmonés (MV]), kuriose dirba apie 1,7 mln. Zmoniy; kadangi, be to, daugiau
nei trec¢dalis (34,3 %, t. y. 42,29 mlrd. EUR) drabuziy, skirty naudoti Europoje, yra
pagaminami ES jmonése;

kadangi TDO pagrindiniy darbo principy ir teisiy deklaracijoje valstybés narés
lpareigojamos paisyti keturiy kategorijy principy ir teisiy ir juos skleisti, nesvarbu, ar
Jos yra pasirasiusios susijusias konvencijas, t. y.: laisve burtis j asociacijas ir veiksminga
kolektyviniy deryby teisés pripazinima; diskriminavimo uzimtumo ir darbo srityje
panaikinimg; priverstinio ar privalomo darbo panaikinimg; vaiky darbo panaikinima;

kadangi kolektyvinés derybos yra vienas i§ btidy uztikrinti, kad darbo uzmokescio ir
produktyvumo augimas bty neatsiejami; kadangi vis délto dél nestandartiniy darbo
formy, jskaitant subrangg ir neoficialy darba, naudojimo pasaulingje tiekimo grandinéje
kolektyvinés sutartys susilpnéjo; kadangi daug drabuziy sektoriaus darbuotojy negauna
pragyvenima uztikrinancio darbo uzmokescio;

kadangi daugelis valstybiy nariy, kaip antai Vokietija, Nyderlandai, Danija ir
Prancuzija, skatino nacionaliniy programy kiirima;

kadangi vadovaujantis JT atsakingo investavimo ir JT pasaulinio susitarimo principais
igyvendinamas projektas, kuriuo siekiama duoti ilgalaikés naudos bendrovéms ir
investuotojams, rodo, kad ekonomika yra suderinama su socialinio teisingumo, aplinkos
tvarumo ir pagarbos zmogaus teiséms principais ir Sie principai bei ekonomika abipusiai
vieni Kitus sustiprina;

kadangi JT verslo ir Zmogaus teisiy pagrindiniai principai taikomi visoms valstybéms ir
visoms tarptautinéms ar kitokio pobuidzio verslo imonéms, neatsizvelgiant i jy dydj,
vieta, valdyma ir struktiirg;

kadangi drabuziy pramonéje ir prekyboje ES atlieka vieng i§ svarbiausiy vaidmeny
investuojant, perkant, vykdant mazmening prekybg ir vartojant, todel ES geriausiai tinka
imtis sujungti daugialypes pasaulines iniciatyvas j vieng tam, kad i§ esmés bty
pagerinta Siame sektoriuje dirbanciy deSimc¢iy milijony darbuotojy nezmoniska padétis
ir buity sukurtos vienodos salygos visiems dirbantiesiems;

kadangi atsakingas pasauliniy vertés grandiniy valdymas yra ypac svarbus vystymosi
poziliriu, nes paprastai labai rimti Zmogaus ir darbo teisiy pazeidimai padaromi ir
aplinkos tarSos atvejai jvyksta Salyse gamintojose, kurios daznai susiduria su rimtais
sunkumais, kai siekiama uZtikrinti darny vystymasi ir augima, ir tai daro poveikj
labiausiai pazeidZiamiems asmenims;

kadangi drabuziy sektoriaus eksporty veiklos rezultatai, ypa¢ Kinijoje, Vietname ir
Kambodzoje, ir toliau turéty buti geri;

kadangi dauguma zmogaus teisiy pazeidimy drabuziy sektoriuje yra susij¢ su jvairiais
darbo teisiy aspektais, kaip antai galimybés nesuteikimas darbuotojams pasinaudoti
pagrindine teise savo nuoziiira prisijungti prie profesinés sajungos arba tokia sajunga
sudaryti ir gera valia vesti kolektyvines derybas, ir todél sunku uztikrinti, kad
darbuotojai darbo vietoje galéty naudotis savo pagrindinémis teisémis; kadangi tokia
padétis sukélé placiu mastu daromus darbo teisiy pazeidimus, jskaitant: skursti



verciancius darbo uzmokescius, darbo uzmokesciy vagystes, priverstinj darbg ir vaiky
darbg, nepagristus atleidimus, nesaugias darbo vietas ir sveikatai kenksmingas darbo
salygas, smurtg prie§ moteris, fizinj ir seksualinj priekabiavimg ir mazy garantijy darba
ir darbo sglygas; kadangi, nepaisant paplitusiy zmogaus teisiy pazeidimy, tikros teisiy
gynimo priemongs taikomos vis dar retai; kadangi Sie deramo darbo trikumai itin
juntami su pasaulinémis tiekimo grandinémis susijusiose eksporto perdirbimo zonose
(EPZ), kurioms daznai taikomos iSimtys dél darbo jstatymy ir mokesciy ir profesiniy
sajungy bei kolektyviniy deryby apribojimai;

kadangi paaiskéjo, kad pastaruosius 20 mety vykdytos privaciojo sektoriaus iniciatyvos,
pavyzdziui, elgesio kodeksai, zenklinimas, savikontrolé ir socialiniai auditai, nors ir
suteiké bendradarbiavimo tokiais klausimais kaip sveikata ir sauga darbe sistemas, buvo
nepakankamai veiksmingos kalbant apie realy darbuotojy teisiy padéties pageréjima
drabuziy tiekimo grandingje, ypac kalbant apie zmogaus teisiy ir ly¢iy lygybés paisyma,
darbuotojy teisiy skaiciaus didinima, vartotojy informuotuma, taip pat aplinkos
apsaugos standartus ir saugg bei tvarumg drabuziy tiekimo grandinéje;

kadangi jvairiy suinteresuotyjy subjekty iniciatyvos, kaip antai Vokietijos iniciatyva

,» Lvarios tekstilés partnerysté* ar Nyderlandy susitarimas dél tvariy drabuziy ir tekstilés,
suburia tokius suinteresuotuosius subjektus kaip pramoné, profesinés sajungos,
vyriausybé ir nevyriausybinés organizacijos (NVO); kadangi $iy iniciatyvy jtvirtinti
standartai taip pat apima aplinkos klausimus; kadangi dar nepradétas $iy iniciatyvy
igyvendinimo etapas ir todél jy rezultatai bus aiskis negreitai; kadangi nesant ES
teiséklros iniciatyvos, tokios nacionalinés iniciatyvos yra biitinos; kadangi vis délto
daugelis Saliy tokiy iniciatyvy nesiémé;

kadangi jmoniy pastangos skatinti darbo viety atitiktj reikalavimams gali remti vieSojo
valdymo sistemy veiksminguma ir efektyvuma, taciau negali jy pakeisti, ypa¢ kalbant
apie kiekvienos valstybes pareiga skatinti atitiktj ir uZtikrinti nacionaliniy teisés akty ir
reglamenty vykdyma, jskaitant darbo administravimo ir darbo patikros funkcijas, gincy
sprendima ir paZeidéjy persekiojima, ir tarptautiniy darbo standarty ratifikavima ir
1gyvendinima;

kadangi drabuziy pramonés tendencijos vis dar juda greitai kintan¢ios mados linkme ir
tai kelia milziniSka grésme ir daro didelj spaudimg drabuZziy sektoriaus darbuotojams
Salyse gamintojose;

kadangi Vokietijos vystomojo bendradarbiavimo ministerija nustate tikslg iki 2020 m.
pasiekti, kad 50 % Vokietijos importy atitikty ekologinius ir socialinius kriterijus;

kadangi siekiant pagerinti pasauliniy vertés grandiniy valdyma reikia pasinaudoti jvairiy
politikos sri¢iy, pvz., prekybos ir investicijy, priemonémis ir iniciatyvomis, privaciojo
sektoriaus parama ir vystomuoju bendradarbiavimu, kad biity galima prisidéti prie
pasauliniy vertés grandiniy tvarumo ir atsakingo valdymo uztikrinimo jgyvendinant
Darnaus vystymosi darbotvarke iki 2030 m., kurioje pripazjstamas lemiamas prekybos
politikos poveikis igyvendinant Sios darbotvarkes tikslus apimant jvairias politikos
sritis, kaip antai kilmés taisyklés, prekiy rinkos, darbuotojy teisés ir lyCiy lygybé;

kadangi dél drabuziy sektoriaus vertés grandiniy ypatumy, pvz., geografiniu pozitiriu
18sklaidyty gamybos proceso etapy, drabuziy sektoriaus darbuotojy jvairiy tipy, pirkimo
politikos, mazy kainy, dideliy kiekiy, trumpo gamybos laiko, subrangos sutarciy ir
trumpalaikiy pirkéjy ir tiekejy santykiy, sumaz¢ja matomumas ir skaidrumas visoje



AA.

AB.

AC.

AD.

AE.

AF.

imonés tiekimo grandingje ir didéja pavojus, kad jau zaliavy gamybos etapu bus
padaryti zmogaus teisiy ir darbo teisiy pazeidimai, zala aplinkai ir nebus uztikrinta
tinkama gyviiny gerove; kadangi skaidrumas ir atsekamumas yra biitinos salygos
siekiant uztikrinti jmonés atskaitomybe ir atsakingg vartojima; kadangi vartotojas turi
teis¢ zinoti, kur ir kokiomis socialinémis ir aplinkos saglygomis buvo pagamintas
drabuzis; kadangi uztikrinant vartotojy teis¢ j patikima, skaidrig ir svarbig informacijg
apie gamybos tvarumg bus padedama pasiekti ilgalaikiy poky¢iy drabuziy sektoriaus
tiekimo grandinés atsekamumo ir skaidrumo srityje;

kadangi motery teisés yra sudétiné zmogaus teisiy dalis; kadangi lyCiy lygybé patenka j
prekybos susitarimy prekybos ir darnaus vystymosi skyriy taikymo sritj; kadangi dél
strukturinés ly¢iy nelygybés konkretus prekybos ir investicijy susitarimy poveikis
moterims ir vyrams yra skirtingas; kadangi dé¢l Sios priezasties siekiant stiprinti ly¢iy
lygybe ir motery teises lyCiy aspektas turéty biiti jtraukiamas j visus prekybos
susitarimus;

kadangi besivystanciose Salyse motery jdarbinimas drabuziy sektoriuje labai padeda
namy tikiams gauti daugiau pajamy ir mazinti skurda;

kadangi vaiko teisé€s yra neatsiejama zmogaus teisiy dalis ir toliau turéty buti buitina
salyga; kadangi vaiky darbo srityje reikia konkreciy reglamenty, reglamentuojanciy
amziy, darbo laikg ir darbo rasis;

kadangi 2016 m. gruodzio mén. BangladeSe daug profesiniy sagjungy aktyvisty buvo
arestuoti ir Sis jvykis sukélé protesta dél pragyvenimg uztikrinan¢io darbo uzmokescio ir
geresniy darbo salygy; kadangi po protesty; i§ darbo buvo atleisti Simtai drabuziy
sektoriaus darbuotojy; kadangi Salyse gamintojose vis dar nepaisoma asociacijy laisvés;

kadangi apytiksliai 70-80 %1 gatavy drabuziy sektoriaus darbuotojy Salyse gamintojose
yra zemos kvalifikacijos darbuotojos ir daZnai paaugliai; kadangi dél mazy atlyginimy ir
silpnos socialinés apsaugos, jei ji apskritai uZtikrinama, Sioms moterims ir vaikams kyla
didelis iSnaudojimo pavojus; kadangi i Siuo metu vykdomas su tvarumu susijusias
iniciatyvas daugeliy atvejy néra jtrauktas lyCiy aspektas ir konkre¢ios motery jgalinimo
priemonegs;

kadangi privatusis sektorius atlieka svarby vaidmenj skatinant tvary ir integracinj
ekonomikos augimg besivystanciose Salyse; kadangi kai kuriy besivystanciy Saliy
ekonomika priklauso nuo drabuziy pramonés; kadangi Sios pramonés plétra daugeliui
darbuotojy padé¢jo pereiti nuo neoficialios ekonomikos j oficialy sektoriy;

kadangi drabuziy sektoriuje vykdoma daugiausia su tvarumu susijusiy iniciatyvy;
kadangi kai kurios dabartinés iniciatyvos pad€jo pagerinti padét; drabuziy sektoriuje ir
todél taip pat reikety toliau déti pastangas Europos lygiu;

kadangi prekybos susitarimai yra svarbi priemoné skatinant derama darbg pasaulinése
tiekimo grandinése, kartu su socialiniu dialogu ir jmonés lygmens stebésena;

kadangi 2015 m. spalio mén. Komisija paskelbé naujg prekybos strategija ,,Prekyba
visiems®, kurioje ji nusistate tikslag naudotis prekybos susitarimais ir lengvaty
programomis kaip priemonémis visame pasaulyje stiprinant darny vystymasi, Zmogaus

https://europa.eu/eyd2015/en/fashion-revolution/posts/exploitation-or-emancipation-
women-workers-garment-industry
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teises ir sgziningg bei etiska prekyba ir gerinti tiekimo grandiniy atsakomybg taip
siekiant treciosiose Salyse stiprinti darny vystymasi, zmogaus teises, kova su korupcija
ir gerg valdyma;

palankiai vertina tai, kad sugriuvus ,,Rana Plaza* gamyklai, didéja démesys gery darbo
salygy skatinimui pasaulio tiekimo grandinése, ir Pranciizijoje pateiktas teisés akto
projektas dél privalomo iSsamaus patikrinimo, Jungtingje Karalystéje pateiktas jstatymo
dél kovos su vergove projektas, sudarytas Nyderlandy susitarimas dél tvariy drabuziy ir
tekstilés, sudaryta Vokietijos ,,Tvarios tekstilés partnerysté®, o Komisijos Pirmininkas
J.-C. Juncker Didziojo septyneto auksc¢iausiojo lygio susitikime perskaité pranesima ir
paragino skubiai imtis veiksmy, siekiant pagerinti atsakomybe pasaulinése tiekimo
grandinése, kuriose biity skiriama daugiau démesio vertés ir tieckimo grandiniy tvarumo,
skaidrumo ir atsekamumo; atkreipia démesj | Komisijos jsipareigojimg uztikrinti
atsakingg tiekimo grandiniy valdyma, be kita ko, ir drabuziy sektoriuje, kaip nurodyta
komunikate ,,Prekyba visiems*; palankiai vertina Zaliosios kortelés iniciatyva, kurig
vykdydamos astuonios valstybés narés ragina, kad ES jsisteigusioms bendrovéms bty
numatyta pareiga pasiriipinti asmenimis ir vietos bendruomenémis, kuriy Zmogaus
teiséms ir aplinkai daro poveikj ty bendroviy veikla; palankiai vertina holistinj metoda,
taikomg naudojantis Higgo indeksu, kai vertinamas jmoniy poveikis aplinkos,
socialinéje ir darbo srityse; pabrézia, kad reikia toliau tobulinti Higgo indeksg ir
padidinti jo skaidruma;

palankiai vertina profesiniy sajungy ir prekiy zenkly atstovy sudaromus visuotinius
pagrindy susitarimus dél tiekimo grandinés valdymo gerinimo drabuZziy sektoriuje;
pabrézia, kad drabuziy sektoriaus ateitis priklausys nuo tvaraus nasumo ir atsekamumo
ger¢jimo siekiant uztikrinti veiksmingg visoje vertés grandinéje vykstanciy procesy
atpazinima, kuris sudarys salygas nustatyti reikalingus patobulinimus ir juos atlikti;

palankiai vertina teisiSkai jpareigojancio BangladeSo susitarimo dél prieSgaisrings ir
pastaty saugos ir BangladeSo tvarumo susitarimo, Komisijos po 2013 m. jvykusios
»Rana Plaza“ nelaimés pradétus kartu su BangladeSu ir TDO, poZiiirj, nes jis apima
nuostatas dé¢l profesiniy sgjungy ir patikrinty fabriky atkiirimo, ir praso pratgsti jo
trukme; pabréZzia, kad svarbu toliau stebéti susitarimo tikslus siekiant pagerinti
darbuotojy teises, taip pat reikia visame pasaulyje atsakingiau valdyti tiekimo
grandines; praSo Komisijos atlikti i§samy susitarimo vertinima, kuriame atsizvelgiama |
bet kokig pazangg arba jos nebuvima, jskaitant galimus prekybos rezimo pakeitimus, jei
reikia, ypac¢ atsizvelgiant | TDO prieZiiiros mechanizmy ataskaitas; ragina Komisija
toliau jgyvendinti panaSias programas ir priemones kartu su kitomis drabuzius
gaminan&iomis ES partnerémis, kaip antai Sri Lanka, Indija ar Pakistanas;

pritaria tam, kad Komisija svarstyty galimybe parengti ES masto iniciatyva dél drabuziy
sektoriaus; be to, paZymi, kad susikaupusios $iuo metu jgyvendinamos iniciatyvos gali
lemti neprognozuojama aplinkg bendrovéms; mano, kad nauju pasitilymu turi biti
sprendziamos su zmogaus teis€mis susijusios problemos, skatinamas vertés grandiniy
tvarumas, atsekamumas ir skaidrumas, skatinamas sgmoningas vartojimas ir ypac
sprendZiamos darbuotojy teisiy ir ly¢iy lygybés problemos; mano, kad ES vartotojai turi
teis¢ gauti informacijos apie drabuziy pramonés produkty tvarumga ir atitikt] Zzmogaus
teisiy ir aplinkos apsaugos reikalavimams; taigi mano, kad ES teis¢kiiros pastangos ir
iniciatyvos drabuziy sektoriuje turéty biiti matomos galutiniame produkte;

su susirfipinimu pazymi, kad pagal esamas savanoriskas iniciatyvas, skirtas drabuziy
sektoriaus pasaulinés tiekimo grandinés tvarumui uztikrinti, nepavyksta veiksmingai



spresti sektoriuje kylan¢iy zmogaus teisiy ir su darbuotojy teisémis susijusiy klausimy;
tod¢l ragina Komisijg padaryti daugiau nei tarnyby darbo dokumento pristatymas ir
pasitlyti privalomus teisés aktus del iSsamaus patikrinimo prievoliy, taikytiny drabuziy
sektoriaus tiekimo grandinéms; pabrézia, kad Sis teise¢kiiros pasiiilymas turi biiti
suderintas su naujomis EBPO gaires atitinkan¢iomis EBPO i§samaus patikrinimo
rekomendacijomis dél gatavy drabuziy ir avalynés sektoriy atsakingo tiekimo grandiniy,
EBPO rekomendacijomis daugiasaléms jmonéms, importuojanc¢ioms j Europos Sajunga,
su TDO rezoliucija d¢l deramo darbo tiekimo grandinése ir su tarptautiniu mastu
susitartomis zmogaus teisémis, socialiniais ir aplinkos apsaugos standartais;

pabrézia, kad naujos EBPO gaires atitinkanc¢ios EBPO i§samaus patikrinimo
rekomendacijos dé¢l gatavy drabuziy ir avalynés sektoriy atsakingo tiekimo grandiniy
turéty buti pagrindinis Komisijos pasiiilymo dél teisékiiros procediira priimamo akto
principas; pabrézia, kad i §j pasitilyma dél teisekiiros procediira priimamo akto turéty
buti jtraukiami pagrindiniai standartai, kaip antai darbuotojy sveikatos ir saugos,
sveikatos standartai, pragyvenimg uztikrinantis darbo uzmokestis, asociacijy ir
kolektyviniy deryby laisvé, seksualinio priekabiavimo darbo vietoje prevencija ir
priverstinio vaiky darbo panaikinimas; ragina Komisijg toliau spresti Siuos klausimus:
deél pagrindiniy tvarios gamybos kriterijy, skaidrumo ir atsekamumo, jskaitant skaidry
duomeny ir priemoniy rinkima siekiant informuoti vartotojus, iSsamiy patikrinimy ir
audito, galimybiy pasinaudoti teisiy gynimo priemonémis, ly¢iy lygybés, vaiko teisiy,
tiekimo grandiniy iSsamaus patikrinimo ataskaitos, bendroviy atsakomybés zmogaus
sukelty nelaimiy atveju ir informuotumo didinimo Europos Sajungoje; ragina Komisija
pripazinti kitus nacionalinius pasitilymus d¢l teisékiiros procediira priimamo akto ir
iniciatyvas, kuriomis siekiama tokio pat tikslo kaip teisés aktais, kai tik bus atliktas ty
pasiiilymy ir iniciatyvy auditas ir jrodyta, kad jie atitinka Europos Sajungos teisés
aktams keliamus reikalavimus;

dar kartg ragina Komisijg iSplésti jmoniy socialing atsakomybe priimant privalomus
teisés aktus dél iSsamaus patikrinimo, taikomo drabuziy sektoriui, siekiant uZtikrinti,
kad ES, jos prekybos partneriai ir veiklos vykdytojai vykdyty jsipareigojimag gerbti
Zmogaus teises ir laikytis aukSc¢iausiy socialiniy ir aplinkos apsaugos standarty;
pabrézia, kad Europos Sajungos drabuziy sektorius taip pat turi atitikti TDO standartus,
pavyzdZiui, dél pragyvenima uZtikrinan¢iy pajamy ir deramy darbo salygy; ragina
Komisijg atkreipti démesj ] darbo uzmokescio ir darbo salygas drabuziy sektoriuje
valstybése narése; ragina valstybes nares drabuZiy sektoriuje diegti TDO standartus;

ragina Komisijg aktyviai skatinti naudoti ekologines ir tvariai tvarkomas zaliavas, kaip
antai medvilné, ir aktyviai propaguoti drabuZiy ir tekstilés gaminiy pakartotinj
naudojimg ir perdirbimg numatant konkrecias nuostatas pasitilyme d¢l teiseékiiros
procediira priimamo akto dél drabuziy sektoriaus; ragina ES, valstybes nares ir jmones
skirti daugiau léSy moksliniams tyrimams ir plétrai, be kita ko, drabuziy perdirbimo
srityje, siekiant uztikrinti tvary, alternatyvy ES drabuziy sektoriaus apriipinimag
zaliavomis; palankiai vertina iniciatyvas, kuriomis siekiama jgyvendinti aukSciausius ir
griez€iausius egzistuojancius gyviiny geroves standartus (pvz., atsakingy puky standarta
ir atsakingos vilnos standartg), ir primygtinai ragina Komisija pasinaudoti jais kaip
gairémis siekiant | savo pasiiilyma dél teiséktiros procediira priimamo teisés akto
jtraukti konkrecias nuostatas; ragina Komisijg institucijose pariipinti papildomus
iSteklius, kad biity galima stebéti pavyzding iniciatyva;

pabréZia poreikj plétoti elgesio kodeksus, Zenklinimg ir sgZiningos prekybos sistemas ir
uztikrinti suderinamuma su tarptautiniais standartais, pavyzdziui, su JT verslo ir
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Zmogaus teisiy pagrindiniais principais, JT pasauliniu susitarimu, TDO trisale
deklaracija dél tarptautinio verslo jmoniy ir socialinés politikos principy (Tarptautiniy
imoniy deklaracija), EBPO rekomendacijomis daugiasaléms jmonéms ir biisimomis
EBPO i$samaus tikrinimo gairémis, skirtomis drabuziy ir avalynés sektoriui, ir
Jungtiniy Tauty Vaiky fondo (UNICEF), JT pasaulinio susitarimo ir Organizacijos
,Gelbékit vaikus® parengtu dokumentu ,,Vaiky teisés ir verslo principai®; taip pat
pabrézia, kad reikia iSplésti tarpvalstybinj socialinj dialogg sudarant tarptautinius
bendruosius susitarimus siekiant stiprinti darbuotojy teises tarptautiniy jmoniy tiekimo
grandinése;

pabrézia, kad svarbu esamus teisés aktus jgyvendinti, vykdyti ar perkelti regioniniu,
nacionaliniu ir tarptautiniu lygmenimis;

ragina Komisijg vykdyti savo tikslg — gerinti, be kita ko, daug démesio skiriant lyciy ir
vaiky aspektui, padétj gatavy drabuZziy sektoriuje; ragina Komisijg uZztikrinti, kad jos
pasitlyme dél teisékiiros procediira priimamo akto daugiausia démesio biity skiriama
ly¢iy lygybei, motery jgalinimui ir vaiko teiséms; mano, kad §i iniciatyva turéty skatinti
nediskriminavimg ir spresti priekabiavimo darbo vietoje problema, kaip jau ketinama
prisiimant Europos Sajungos ir tarptautinius jsipareigojimus;

pakartoja savo isipareigojima siekti ly¢iy lygybés ir motery jgalinimo; pabrézia poreikj
skatinti motery galimybes uzimti vadovaujamasias pareigas remiat moteriskos lyties

darbuotojy mokyma apie jy teises, darbo teisés aktus ir saugos bei sveikatos klausimus,
taip pat mokant vyriskosios lyties vadovus ly¢iy lygybés ir diskriminacijos klausimais;

ragina Komisijg parengti iSsamig strategija, kaip blity galima paremti sagZiningesne ir
tvaresn¢ drabuziy sektoriaus tiekimo granding ir vietos labai mazas jmones
pasinaudojant vystymusi, pagalba prekybai ir vieSyjy pirkimy politika ir Siuo tikslu
propaguojant geriausig praktika bei teikiant paskatas privaciojo sektoriaus subjektams,
kurie investuoja i savo tiekimo grandiniy tvarumg ir sgzininguma, pradedant nuo
tekstile gaminanciy tikininky ir baigiant galutiniais vartotojais;

mano, kad vartotojy informavimas yra labai svarbus uztikrinant tinkamas darbo salygas,
kaip parodé¢ ,,Rana Plaza® pastato gritities atvejis; ragina vartotojams uZztikrinti aiskia,
patikimg informacijg apie tvaruma drabuziy sektoriuje, produkty kilme ir apie tai, kokiu
mastu buvo laikomasi darbuotojy teisiy; rekomenduoja informacijg, surinktg ES
veiksmais, skelbti viesai ir praSo Komisijos ir valstybiy nariy apsvarstyti galimybe
sukurti vie$g interneting atitinkamos informacijos apie visos tiekimo grandinés dalyvius
duomeny bazg;

ragina uZztikrinti didesnj Europos vartotojy informuotumg apie Europos tekstilés
produkty gamyba; Siuo tikslu siiilo plétoti ES masto Zenklinimo standartus ,,s3ziningai
prekybai drabuziais®, kuriuos galéty taikyti tarptautinés bendroveés ir MV], siekdamos
nurodyti, kad buvo uztikrintos teisingos darbo saglygos, ir padédamos vartotojams
priimti iSsamesne informacija pagrista sprendimg dél pirkinio;

pabrézia, kad biitina rinkti ir skelbti iSsamius duomenis apie jmoniy rezultatus
uztikrinant tvaruma; taigi ragina darniai parengti bendras sagvoky apibréztis ir standartus
statistikos duomenims rinkti ir apibendrinti, ypa¢ bendry importy, bet taip pat ir atskiry
gamybos viety klausimu; praso Komisijos pradéti iniciatyva dél privalomo gamybos
viety atskleidimo;
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ragina Komisijg naudojant pagrindinius veiklos rodiklius parengti jvairias ES drabuziy
sektoriaus stebéjimo sistemas, kurios apimty duomeny rinkimo patikras, auditus ir
duomeny analizés metodus ir kuriomis remiantis i$ tikryjy biity galima jvertinti veiklos
rezultatus ir spresti drabuziy sektoriaus poveikio darbuotojy teiséms ir zmogaus teis€éms
klausimg visoje drabuZziy sektoriaus tiekimo grandingje;

mano, kad labai svarbu uZztikrinti daugiau galimybiy gauti informacijos apie jmoniy
elgesi; mano, jog itin svarbu jdiegti veiksmingg ir privalomg praneSimy sistemg ir
18samy ] ES rinkg patenkanciy drabuziy sektoriaus produkty patikrinimg; mano, kad
atsakomybé turéty apimti visus tiekimo grandinés dalyvius, jskaitant visus oficialios ir
neoficialios ekonomikos subrangovus (taip pat ir eksporto perdirbimo zonose), ir
palankiai vertina dabartines Siuo tikslu dedamas pastangas; mano, kad ES biity geriausia
plétoti bendrg sistema pasinaudojant teisés aktais dél iSsamaus tarpvalstybinio
patikrinimo prievoliy, aukoms skiriamo kompensavimo ir tiekimo grandinés skaidrumo
ir atsekamumo, taip pat skiriant démesj praneséjy apie pazeidimus apsaugai;
rekomenduoja vartotojams suteikti patikima, aiskig ir reikSmingg informacijg apie
tvaruma;

pabrézia, kad koordinavimas, dalijimasis informacija ir keitimasis geriausios praktikos
pavyzdziais gali padéti privacias ir vieSgsias vertés grandinés iniciatyvas padaryti
veiksmingesnes ir pasiekti teigiamus rezultatus darnaus vystymosi srityje;

ragina nacionalinémis ir Europos iniciatyvomis skatinti vartotojus pirkti vietoje
pagamintus produktus;

pazymi, kad kaina i$lieka lemiamu veiksniu jsigyjant prekiniy Zenkly ir mazmenininky
produkty, daznai darbuotojy gerovés ir deramo darbo uzmokescio saskaita; ragina ES
bendradarbiauti su visais susijusiais suinteresuotaisiais subjektais siekiant skatinti
sekmingg socialing partneryste ir padéti suinteresuotiesiems subjektams rengiant ir
igyvendinant darbo uzmokes¢io nustatymo mechanizmus pagal atitinkamas TDO
konvencijas, ypac Salyse, kuriose néra tinkamy teisés akty; pabrézia, kad darbuotojams
biitina uztikrinti reguliariai mokamg tinkamg darbo uZmokestj, kad jie galéty patenkinti
savo ir savo Seimy pagrindinius poreikius, neprivalédami nuolat dirbti vir§valandziy;
pabrézia, kad reikia sudaryti kolektyvines sutartis siekiant iSvengti neigiamos darbo
uzmokescio sagnaudy konkurencijos ir reikia didinti vartotojy informuotuma apie
galimas vis maz¢janciy kainy paklausos pasekmes;

pabrézia, kad Saliy gamintojy vyriausybés turi sugebéti jgyvendinti tarptautinius
standartus ir normas, iskaitant tinkamy teisés akty rengima, igyvendinimg ir vykdymo
uztikrinima, ypac susijusiy su teisinés valstybés uZtikrinimu ir kova su korupcija; ragina
Komisijg Sioje srityje remti Salis gamintojas pagal ES vystymosi politika;

pripazjsta, kad, nors kiekviena valstybé naré¢ yra atsakinga uz savo darbo teisés akty
vykdymo uZtikrinima, besivystancios Salys gali turéti ribotus pajégumus ir iSteklius, kad
veiksmingai stebéty ir uZtikrinty jstatymy ir reglamenty laikymasi; ragina ES, vykdant
savo vystomojo bendradarbiavimo programas ir siekiant panaikinti valdymo trikuma,
stiprinti pajégumy kiirimg ir besivystanciy Saliy vyriausybéms teikti technine pagalba,
Susijusig su darbo administravimo ir darbo patikros sistemomis, jskaitant subrangos
sutartis su fabrikais ir geresniy sglygy naudotis tinkamomis ir veiksmingomis teisiy
gynimo priemonémis ir skundy teikimo sistemomis sudaryma, taip pat ir EPZ, kuriose
ilgos darbo valandos, priverstinis darbas ir diskriminacija darbo uzmokescio srityje yra
labai paplite;
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pabrézia darbo patikry ir socialiniy audity svarbg drabuziy ir avalynés tiekimo
grandingje; laikosi nuomonés, kad pernelyg daznai atliekant darbo patikras tik
atspindima tuo metu esanti padétis; rekomenduoja imtis papildomy veiksmy siekiant
pagerinti patikras ir auditus, jskaitant tikrintojams skirtag mokymg ir patikry standarty
bei metody suderinimg bendradarbiaujant su drabuziy pramone ir $alimis gamintojomis;

pabrézia nepriklausomy darbo inspekcijy svarbg teikiant iSankstinius perspéjimus ir
vykdant prevencija, taip pat jgyvendinant nacionalines taisykles ir reglamentus dél
darbuotojy sveikatos ir darbo saugos, taciau pazymi, kad tokie veiksniai, kaip
vadinamasis audito nuovargis, gali pakenkti jy veiksmingumui ir kad auditai atspindi tik
padét] tuo metu, kai jie buvo atlikti; mano, kad siekiant nustatyti pazeidimus, svarbu
ratifikuoti ir jgyvendinti TDO konvencija Nr. 81; rekomenduoja toliau ieskoti audity ir
inspekcijy tobulinimo biidy, pvz., suderinti standartus ir metodus ir kiekvieng kartg
siysti vis kitus darbo inspektorius, nes tai galéty uztikrinti grieztesnius standartus, ypac
korupcijos problemy turin¢iose Salyse; pabréZia, kad svarbu jdarbinti pakankamai darbo
inspektoriy ir nuolatos plésti naujy ir jau dirbanciy darbo inspektoriy profesines zinias
apie tarptautines konvencijas ir standartus, vietos darbo jstatymus ir tinkamg tikrinimo
metodika; ragina ES finansiniu ir techniniu atzvilgiais remti atitinkamus TDO
standartus atitinkanciy darbo inspekcijy kiirimg besivystanciose Salyse, ypac
panaudojant savo vystymosi lésas;

pazymi, kad drabuziy pramon¢je kuriamos jvairiausiy kvalifikacijy darbo vietos — nuo
skirty Zemos kvalifikacijos darbuotojams iki itin kvalifikuoty pareigy;

mano, kad visy darbuotojy sveikatos apsauga ir sauga turi biiti uztikrinta visais
lygmenimis (gamyklos, vietos, nacionaliniu ir tarptautiniu) taikant tarptautinius
standartus, jgyvendinant nacionalinés teisés aktus ir vykdant kolektyvines derybas ir
igyvendinant gamyklos lygmeniu profesinés sveikatos ir darbo saugos politika, kaip
antai veiksmy planus, parengtus rastu, jgyvendinamus ir tikrinamus dalyvaujant
darbuotojams ir jy atstovams;

pabrézia, kad ES prekybos ir investicijy politika yra susijusi su socialinés apsaugos,
lyCiy lygybés, teisingumo mokesciy srityje, vystymosi, Zmogaus teisiy, aplinkos
apsaugos ir MV] rémimo politika; pakartoja savo raginimg Komisijai ir valstybéms
naréms uztikrinti politikos suderinamuma verslo ir Zzmogaus teisiy srityje visais
lygmenimis, ypac atsizvelgiant | Sajungos prekybos ir investicijy ir uZsienio politika, o
tai reiskia, jog reikia pasiekti, kad socialiniy salygy nustatymas dvisaliuose ir
regioniniuose susitarimuose biity efektyvesnis, to tikslu reikia labiau j derybas jtraukti
socialinius partnerius ir pilieting visuomeng ir labiau su jais konsultuotis, jgyvendinti
darbo nuostatas ir sistemingai naudoti i§samius ex ante ir ex post prekybos tvarumo
poveikio vertinimus;

ragina Komisija, derantis dél tarptautiniy ir dvisaliy susitarimy, jsipareigoti paisyti
zmogaus teisiy, jskaitant vaiky teises, taip pat propaguoti gera valdyma ir teises,
privalomas zmogaus teisiy, socialines ir aplinkosaugos nuostatas; apgailestauja dél to,
kad susitarimus pasirasiusios Salys ne visada visapusiSkai laikosi dabartiniy nuostaty dél
Zmogaus teisiy, numatyty laisvosios prekybos susitarimuose ir kituose ekonominés
partnerystés susitarimuose; atsizvelgdamas  tai, pabrézia, kad reikia stiprinti visas
teisinio tikrumo uZtikrinimo priemones;

skatina ES ir valstybes nares, pasitelkiant iniciatyva dél drabuziy ir kitas prekybos
politikos priemones, skatinti veiksmingg TDO standarty dél darbo uzmokescio ir darbo
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valandy jgyvendinima, taip pat jtraukti drabuziy sektoriuje veiklg vykdancias Salis
partneres; be to, ragina ES teikti rekomendacijas ir parama, kaip geriau laikytis Siy
standarty tuo pat metu padedant kurti tvarias jmones ir didinti tvarias galimybes
jsidarbinti;

ragina ES ir jos valstybes nares, palaikant politinj dialogg ir stiprinant gebéjimus,
skatinti, kad Salyse partnerése biity taikomi tarptautiniai darbo standartai ir gerbiamos
Zmogaus teisés ir uztikrinamas veiksmingas jy paisymas, remiantis Tarptautinés darbo
organizacijos (TDO) konvencijomis, apimanc¢iomis vaiky darbo teises ir standartus, kaip
antai Konvencijos 138 ir 182, ir rekomendacijomis; atsizvelgdamas j tai, pabrézia, kad
teis€s prisijungti prie profesinés sgjungos bei jg sudaryti ir dalyvauti kolektyvinése
derybose paisymas — tai pagrindinis jmoniy atskaitomybés kriterijus; apgailestauja, kad
daugelyje gamybos darbo viety daznai pazeidziama asociacijy laisvé, ir skatina
valstybes stiprinti darbo jstatymus; atsizvelgdamas j tai, ragina ES skatinti besivystanciy
Saliy vyriausybes sustiprinti profesiniy sgjungy vaidmenj ir aktyviai skatinti socialinj
dialogg ir pagrindinius darbo principus ir teises, jskaitant asociacijy laisve ir teise |
kolektyvines derybas, visiems darbuotojams, nepriklausomai nuo jy jdarbinimo statuso;

pabrézia drabuziy sektoriaus, kaip darbo poZitiriu intensyvy vystymasi skatinan¢ios
varomosios jeégos, svarba besiformuojancios rinkos ekonomikos Salims, ypa¢ Azijos
besiformuojan¢ioms rinkoms;

ragina vystymosi finansavimo institucijas nustatant savo veiklos rezultaty standartus
stiprinti salygas dél darbo, kaip sutarting finansavimo salyga;

pazymi, kad pavyzdinés iniciatyvos aprépiamos veiklos centrais laikomos Salys turi
lengvating prieigg prie ES rinkos; ragina Europos Komisijg ir toliau  diskusijas dél
tolesnés lengvatinés prekybos su Salimis, kurios siejamos su drabuziy sektoriaus
pasauline tiekimo grandine, jtraukti pagrindiniy TDO standarty ratifikavimo, sveikatos
ir saugos patikros ir asociacijy laisvés klausimus ir pagal bendraja lengvatiniy muity
tarify sistema stiprinti Zmogaus teises, darbo ir aplinkos konvencijas;

pakartoja savo tvirtg raginimg sistemingai jtraukti privalomas nuostatas dél Zmogaus
teisiy ] visus tarptautinius susitarimus, jskaitant sudarytus ir bisimus ES ir treciyjy Saliy
prekybos ir investicijy susitarimus; pabrézia, kad, be to, pries priimant bet kokj bendraji
susitarima, reikia parengti ex ante steb¢jimo sistemas ir jas padaryti biitina susitarimo
sudarymo salyga, nes jos tapty esmine susitarimo dalimi; pabréZzia poreikj diegti ex post
stebéjimo sistemas, kurios sudaryty salygas imtis konkreciy veiksmy reaguojant j iy
nuostaty pazeidimus, pvz., taikyti atitinkamas sankcijas, kaip nurodyta susitarimo
Zmogaus teisiy nuostatose, jskaitant susitarimo galiojimo sustabdyma;

mano, kad siekiant veiksmingai pagerinti Zmoniy gyvenimg ES prekybos susitarimy
skyriai dél darnaus vystymosi turéty biiti privalomi ir jgyvendinami, ir pabrézia, kad
nuostata, kuria skatinama ratifikuoti ir jgyvendinti Tarptautinés darbo organizacijos
(TDO) konvencijas ir deramo darbo darbotvarke, butina jtraukti j dviSalius ir
daugiasalius tarptautinius prekybos susitarimus; primena, kad prie darbuotojy teisiy
padéties gerinimo, vyry ir motery lygybés skatinimo ir vaiky bei priverstinio darbo
panaikinimo biity galima prisidéti jgyvendinant tokias sistemas, kaip ES speciali
darnaus vystymosi ir gero valdymo skatinamoji priemoné (BLS+), taikant prievole
ratifikuoti ir jgyvendinti 27 konvencijas; atsizvelgdamas j tai, pabréZia, kad biitina
atidziai stebéti, kaip atitinkamos valstybés jgyvendina BLS+ ir laikosi konvencijy;
ragina ES uztikrinti, kad Zmogaus teisiy salygos, susijusios su vienasalés prekybos
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lengvatomis, pavyzdziui, BLS ir BLS +, buity veiksmingai jgyvendinamos ir

(BLS / BLS+) reforma nustatyti muity lengvatas tekstilés gaminiams, kurie, kaip
jrodyta, pagaminami tvariai; ragina Komisijg pripazinti nustatytus tvarumo kriterijus ir
minimalius reikalavimus nustatymo ir sertifikavimo sistemoms remiantis tarptautinémis
konvencijomis, kaip antai TDO darbo standartai ar biologinés jvairovés apsaugos
standartai; ragina Komisijg skatinti sgziningos prekybos produktus taikant §ig tarify
lengvaty priemong ir vykdant savo steb¢jimo ir vertinimo veiklg teikti daugiau reikSmés
TDO ataskaitoms ir jos prieziiiros organy iSvadoms, taip pat geriau palaikyti rySius su
lengvatomis besinaudojancioje Salyje esan¢iomis vietinémis TDO ir Jungtiniy Tauty
agentiiromis siekiant atsizvelgti | jy nuomong ir patirtj;

pakartoja savo reikalavima atlikti kiekvieno naujai derybose sudaryto susitarimo
poveikio tvarumui vertinimg ir ragina rinkti pagal lytj suskirstytus duomenis;

primena, kad apmokestinimas yra svarbi deramo darbo skatinimo priemoné; mano, jog
siekiant uztikrinti, kad visos jmonés, jskaitant daugiasales jmones, mokéty mokescius
vyriausybéms ty Saliy, kuriose vykdoma ekonominé veikla ir kuriama verte, kartu su
iSimtimis dél nacionaliniy teisés jstatymy ir reglamenty vél turéty biiti Svarstomos
galimybés imtis mokestiniy iniciatyvy, kaip antai atleidimas nuo mokesc¢iy EPZ;

labai palankiai vertina darba, pradéta rengiant privaloma JT sutartj dél verslo ir
Zmogaus teisiy, kuri, kaip manoma, padidins jmoniy socialing atsakomybe, be kita ko, ir
drabuziy sektoriuje; apgailestauja dél trukdymo veiksmy, susijusiy su $iuo procesu, ir
ragina ES ir jos valstybes nares konstruktyviai jsitraukti i Sias derybas;

primena neigiamus socialinio dempingo padarinius Europos drabuziy sektoriaus
imonéms, jskaitant Zmogaus teisiy pazeidimus ir darbo standarty nesilaikyma; pasitiki
ES geb¢jimu, turédamas mintyje jos ES kriting mase, biiti pasauline lydere ir valdyti
poky¢ius; todél ragina Komisijg per kita Pasaulio prekybos organizacijos ministry
susitikimg kartu su tarptautiniais partneriais jsipareigoti pradéti pasauling iniciatyva;
ragina Komisijg nustatyti privalomas priemones, siekiant uztikrinti, kad j Europos
Sajunga importuojancios bendroves laikytysi pageidaujamame pasitlyme d¢l teisékiiros
procediira priimamo akto nustatyty vienody salygy; atsizvelgdamas i tai pripaZjsta
specialius Europos M VI poreikius ir tai, kad i§samaus patikrinimo pobiidis ir mastas,
pvz., konkretiis veiksmai, kuriy jmoné turi imtis, priklauso nuo jos dydZio, jos operacijy
pobtdzio ir jos galimai kenksmingo poveikio dydZzio; todél ragina tinkamai atsizvelgti j
MV], kurios vyrauja Europos drabuziy gamybos pramong¢je; mano, kad Europos MV] ir
labai mazos jmoné¢s, kurios dalyvauja kuriant iniciatyva, taip pat turéty gauti ES
finansing parama pagal programag COSME;

ragina Komisijg parengti specialias priemones siekiant uztikrinti, kad Europos MV]
galéty naudotis finansinémis ir politikos priemonémis, ypatingg démesj skiriant ty MV]
pajégumams, kurios uztikrina atsekamumg ir skaidruma, siekiant, kad nustatant naujus
reikalavimus joms nebiity uzkraunama neproporcinga nasta, ir padéti joms susisiekti su
atsakingais gamintojais;

pabrézia, kad tam tikry ES valstybiy nariy drabuziy pramonéje ne kartg nustatytos
nesaugios sglygos sveikatos, darbo saugos, darbo uzmokescio, socialinés apsaugos ir
darbo laiko atZvilgiais; todél ragina sukurti veiksmingas ir tinkamai suplanuotas ES
vidaus iniciatyvas, kurios padéty pagerinti padét] drabuziy sektoriuje ir paskatinty
uzimtuma valstybése narése;
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primena, kad socialiniy nuostaty jtraukimas j vieSyjy pirkimy procesa gali daryti didelj
poveikj darbuotojy teiséms ir darbo saglygoms pasaulinése tiekimo grandinése; vis délto
apgailestauja, kad, kaip rodo TDO tyrimai?, pagal daugelj nuostaty atsakomybé apima
tik pirmosios pakopos rangova, nors subrangos ir uzsakomosios paslaugos yra jtrauktos
1 vieSyjy pirkimy sutartis ad hoc pagrindu; ragina ES teikti paramg besivystan¢ioms
Salims, siekiant uztikrinti, kad jos vieSyjy pirkimy politika buty priemoné pagrindiniams
darbo principams ir teiséms skleisti;

yra jsitikings, kad vieSieji pirkimai yra naudinga atsakingos drabuziy pramonés
skatinimo priemoné¢; primygtinai ragina Komisijg ir Europos institucijas rodyti gera
pavyzdj, kai kalbama apie institucijose naudojamy tekstilés gaminiy vieSuosius
pirkimus; taigi ragina Europos Sajungos institucijas, jskaitant Parlamenta, uZztikrinti,
kad visi jy vieSieji pirkimai, jskaitant institucijy ir, Parlamento atveju, frakcijy, pirkimai
skatinty perdirbima ir saziningg bei tvarig drabuziy tiekimo granding; be to, ragina
Komisijg remiantis 2014 m. VieSyjy pirkimy direktyva parengti gaires vietos valdzios
institucijoms dél socialiniy kriterijy taikymo perkant tekstilés gaminius ir jas
atitinkamai skatinti; ragina Komisija taikyti teisés aktus siekiant jgyvendinti ir
propaguoti darnaus vystymosi tikslus (DVT), taip pat pasiiilyti plang siekiant, kad
vykdant dauguma drabuZiy sektoriaus vieSyjy pirkimy Europos Sajungoje iki 2030 m.
buity perkami i§ tvariy Saltiniy pagaminti gaminiai;

paveda Pirmininkui perduoti $ig rezoliucijg Tarybai, Komisijai ir Europos iSorés
veiksmy tarnybai.

1

TDO IV pranesimas, 105-0ji sesija, 2016 m. (p. 45).



