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Descarcarea de gestiune 2019: Institutul European de Inovare si Tehnologie

1. Decizia Parlamentului European din 28 aprilie 2021 privind descarcarea de gestiune
pentru executia bugetului Institutului European de Inovare si Tehnologie aferent
exercitiului financiar 2019 (2020/2179(DEC))

Parlamentul European,

— avand in vedere conturile anuale finale ale Institutului European de Inovare si
Tehnologie pentru exercitiul financiar 2019,

— avand in vedere Raportul anual al Curtii de Conturi privind agentiile UE pentru
exercitiul financiar 2019, insotit de raspunsurile agentiilor!,

—  avand in vedere declaratia de asigurare? privind fiabilitatea conturilor si legalitatea si
regularitatea operatiunilor subiacente intocmitd de Curtea de Conturi pentru exercitiul
2019 in temeiul articolului 287 din Tratatul privind functionarea Uniunii Europene,

— avand in vedere Recomandarea Consiliului din 1 martie 2021 privind descarcarea de
gestiune a Institutului in ceea ce priveste executia bugetara pentru exercitiul financiar
2019 (05793/2021 — C9-0076/2021),

— avand in vedere articolul 319 din Tratatul privind functionarea Uniunii Europene,

— avand in vedere Regulamentul (UE, Euratom) 2018/1046 al Parlamentului European si
al Consiliului din 18 iulie 2018 privind normele financiare aplicabile bugetului general
al Uniunii, de modificare a Regulamentelor (UE) nr. 1296/2013, (UE) nr. 1301/2013,
(UE) nr. 1303/2013, (UE) nr. 1304/2013, (UE) nr. 1309/2013, (UE) nr. 1316/2013,
(UE) nr. 223/2014, (UE) nr. 283/2014 si a Deciziei nr. 541/2014/UE si de abrogare a
Regulamentului (UE, Euratom) nr. 966/20123, in special articolul 70,
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avand 1n vedere Regulamentul (CE) nr. 294/2008 al Parlamentului European si al
Consiliului din 11 martie 2008 de infiintare a Institutului European de Inovare si
Tehnologie!, in special articolul 21,

avand in vedere Regulamentul delegat (UE) 2019/715 al Comisiei din 18 decembrie
2018 privind Regulamentul financiar cadru pentru organele instituite in temeiul TFUE
st al Tratatului Euratom si mentionate la articolul 70 din Regulamentul (UE, Euratom)
2018/1046 al Parlamentului European si al Consiliului?, in special articolul 105,

avand in vedere articolele 32 si 47 din Regulamentul delegat (UE) nr. 1271/2013 al
Comisiei din 30 septembrie 2013 privind regulamentul financiar cadru pentru
organismele mentionate la articolul 208 din Regulamentul (UE, Euratom) nr. 966/2012
al Parlamentului European si al Consiliului?,

avand in vedere articolul 100 si anexa V la Regulamentul sau de procedura,
avand in vedere raportul Comisiei pentru control bugetar (A9-0076/2021),

acorda directoarei Institutului European de Inovare si Tehnologie descarcarea de
gestiune pentru executia bugetului Institutului aferent exercitiului financiar 2019;

isi prezintd observatiile n cadrul rezolutiei de mai jos;

incredinteazd Presedintelui sarcina de a transmite prezenta decizie impreuna cu rezolutia
Parlamentului, ca parte integranta a acesteia, directoarei Institutului European de
Inovare si Tehnologie, Consiliului, Comisiei si Curtii de Conturi si de a asigura
publicarea acestora in Jurnalul Oficial al Uniunii Europene (seria L).
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2. Decizia Parlamentului European din 28 aprilie 2021 privind inchiderea conturilor
Institutului European de Inovare si Tehnologie pentru exercitiul financiar 2019
(2020/2179(DEC))

Parlamentul European,

avand 1n vedere conturile anuale finale ale Institutului European de Inovare si
Tehnologie pentru exercitiul financiar 2019,

avand 1n vedere Raportul anual al Curtii de Conturi privind agentiile UE pentru
exercitiul financiar 2019, insotit de raspunsurile agentiilor!,

avand in vedere declaratia de asigurare? privind fiabilitatea conturilor si legalitatea si
regularitatea operatiunilor subiacente intocmitd de Curtea de Conturi pentru exercitiul
2019 in temeiul articolului 287 din Tratatul privind functionarea Uniunii Europene,

avand in vedere Recomandarea Consiliului din 1 martie 2021 privind descarcarea de
gestiune a Institutului in ceea ce priveste executia bugetara pentru exercitiul financiar
2019 (05793/2021 — C9-0076/2021),

avand 1n vedere articolul 319 din Tratatul privind functionarea Uniunii Europene,

avand in vedere Regulamentul (UE, Euratom) 2018/1046 al Parlamentului European si
al Consiliului din 18 iulie 2018 privind normele financiare aplicabile bugetului general
al Uniunii, de modificare a Regulamentelor (UE) nr. 1296/2013, (UE) nr. 1301/2013,
(UE) nr. 1303/2013, (UE) nr. 1304/2013, (UE) nr. 1309/2013, (UE) nr. 1316/2013,
(UE) nr. 223/2014, (UE) nr. 283/2014 si a Deciziei nr. 541/2014/UE si de abrogare a
Regulamentului (UE, Euratom) nr. 966/20123, in special articolul 70,

avand in vedere Regulamentul (CE) nr. 294/2008 al Parlamentului European si al
Consiliului din 11 martie 2008 de Infiintare a Institutului European de Inovare si
Tehnologie?, in special articolul 21,

avand 1n vedere Regulamentul delegat (UE) 2019/715 al Comisiei din 18 decembrie
2018 privind Regulamentul financiar cadru pentru organele instituite in temeiul TFUE
si al Tratatului Euratom si mentionate la articolul 70 din Regulamentul (UE, Euratom)

2018/1046 al Parlamentului European si al Consiliului®, in special articolul 105,

avand 1n vedere articolele 32 si 47 din Regulamentul delegat (UE) nr. 1271/2013 al
Comisiei din 30 septembrie 2013 privind regulamentul financiar cadru pentru
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organismele mentionate la articolul 208 din Regulamentul (UE, Euratom) nr. 966/2012
al Parlamentului European si al Consiliului',

— avand in vedere articolul 100 si anexa V la Regulamentul sdu de procedura,
— avand in vedere raportul Comisiei pentru control bugetar (A9-0076/2021),

1.  aproba inchiderea conturilor Institutului European de Inovare si Tehnologie pentru
exercitiul financiar 2019;

2. Incredinteaza Presedintelui sarcina de a transmite prezenta decizie directoarei
Institutului European de Inovare si Tehnologie, Consiliului, Comisiei si Curtii de
Conturi si de a asigura publicarea acesteia in Jurnalul Oficial al Uniunii Europene
(seria L).
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3. Rezolutia Parlamentului European din 29 aprilie 2021 continind observatiile care fac
parte integranta din decizia privind descarcarea de gestiune pentru executia bugetului
Institutului European de Inovare si Tehnologie aferent exercitiului financiar 2019
(2020/2179(DEC))

Parlamentul European,

avand in vedere decizia sa privind descarcarea de gestiune pentru executia bugetului
Institutului European de Inovare si Tehnologie aferent exercitiului financiar 2019,

avand in vedere articolul 100 si anexa V la Regulamentul sau de procedura,
avand in vedere raportul Comisiei pentru control bugetar (A9-0076/2021),

intrucat, potrivit situatiei veniturilor si cheltuielilor sale!, bugetul final al Institutului
European de Inovare si Tehnologie (,,Institutul”) aferent exercitiului financiar 2019 a
fost de 557 896 982,73 EUR, ceea ce reprezintd o crestere cu 21,80 % fatd de bugetul pe
2018; intrucat contributia globala a Uniunii la bugetul Institutului pentru exercitiul
financiar 2019 s-a ridicat la 378 562 704,82 EUR, ceea ce reprezintd o majorare de
20,99 % fata de 2018;

intrucat, in raportul sdu privind conturile anuale ale Institutului pentru exercitiul
financiar 2019 (,,raportul Curtii”’), Curtea de Conturi (,,Curtea”) declara ca a obtinut
asigurdri rezonabile cu privire la fiabilitatea conturilor anuale ale Institutului si la
legalitatea si regularitatea operatiunilor subiacente,

Gestiunea bugetard si financiard

1.

constata ca eforturile de monitorizare a bugetului in exercitiul financiar 2019 au dus la o
rata de executie bugetara de 97,04 %, adica o crestere de 4,99 % fatd de 2018; observa
ca rata de executie a creditelor de plata a fost de 97,57 %, ceea ce reprezintd o scadere
de 0,23 % in comparatie cu 2018;

constatd din raportul Curtii ca procedurile de control ale Institutului au functionat, in
general, asa cum trebuia, cu exceptia unei plati de 1 200 EUR pentru rambursarea unor
cheltuieli de deplasare plus diurnd, care nu erau prevazute in contractul de prestari
servicii; afla, din raspunsul dat Curtii de Institut, ca plata respectiva se refera la
cheltuielile de deplasare plus diurna suportate de un membru interimar al personalului
care era Intr-o misiune in interes de serviciu; cu toate acestea, Institutul si-a recunoscut
eroarea si va face ajustdrile juridice necesare;

Performante

3.

atesta faptul cd Institutul utilizeaza indicatori-cheie de performanta la nivelul
Institutului si al comunitatii de cunoastere si inovare (CCI); retine cd, in ceea ce priveste
indicatorii-cheie de performantd CCI, Institutul si-a masurat performantele cu ajutorul
unor indicatori-cheie de performanta traditionali ai programului Orizont 2020, cum ar fi
durata procedurilor de acordare a granturilor si durata procedurilor de efectuare a
platilor; constata ca, ca reactie la evaluarea la jumatatea perioadei facutd de Comisie si
dupa ce a efectuat un studiu de impact, Institutul lucreaza in prezent la stabilirea unui
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cadru de impact pentru a masura impactul socioeconomic al activittilor CCI;
constatd ca Institutul si-a implementat programul de lucru pe 2019 in proportie de 95 %;

retine cd Institutul si-a externalizat serviciile de contabilitate catre Comisie si a introdus
instrumentele IT ale Comisiei, cum ar fi ARES pentru gestionarea documentelor si
SYSPER pentru managementul resurselor umane;

retine cd Institutul a identificat si evaluat posibilitatea de a coopera si a partaja resurse
cu Agentia Uniunii Europene pentru formare in materie de aplicare a legii si ca are in
vedere si alte posibilitati; invitd Institutul sa puna in practica oportunitatile identificate
de a partaja resurse; invitd Institutul s isi dezvolte In continuare sinergiile si sd
intensifice cooperarea si schimbul de bune practici cu alte agentii ale Uniunii in vederea
imbunatatirii eficientei (resurse umane, gestionarea cladirilor, servicii informatice si
securitate);

subliniaza cd este important ca Institutul sa isi digitalizeze mai mult operatiunile interne
si procedurile de gestiune; subliniaza ca Institutul trebuie sa ramana proactiv in aceasta
privintd pentru a evita cu orice pret un decalaj digital intre agentiile Uniunii; atrage
totusi atentia ca trebuie luate toate masurile de securitate necesare pentru a evita orice
risc pentru securitatea online a informatiilor prelucrate;

Politica de personal

8.

10.

11.

12.

constata cd la 31 decembrie 2019 schema de personal era completata in proportie de
97,73 %, fiind ocupate 43 posturi de agenti temporari din cele 44 posturi autorizate prin
bugetul Uniunii (fatd de 44 posturi autorizate in 2018); constata, 1n plus, cd in 2019 la
Institut au mai lucrat 22 agenti contractuali si patru experti nationali detasati;

constatd, legat de echilibrul de gen in consiliul de conducere, ca in 2019 era format din
4 barbati si 8 femei; roaga Comisia sd tina cont de importanta garantdrii echilibrului de
gen atunci cand desemneazd membrii consiliului de conducere al Institutului; constata
ca in 2019 ponderea femeilor si al barbatilor a fost destul de echilibrata la nivelul
personalului Institutului (46 % barbati si 54 % femei);

saluta faptul ca Institutul a introdus politici sociale, printre care se numara pachete mai
bune legate de scolarizare si de gradinite si finantarea unor activitati sociale menite sa
atraga si sd pastreze personal expatriat in numar mai mare;

constata din raportul Curtii cd, desi bugetul Institutului a fost majorat consistent si a
crescut numarul de CCl-uri, nu a crescut si numarul de posturi; constatd din raportul
Curtii ca bugetul Institutului va creste cu inca 600 000 000 EUR, adica cu 25 %, 1n
cadrul financiar multianual (CFM) 2021-2027, fata de CFM-ul actual, si ca numarul de
angajati ramane plafonat la 70; constata, de asemenea, din raportul Curtii, ca exista
riscul ca Institutul s nu dispuna de o capacitate suficientd pentru a face fatd volumului
de munca mai mare din viitor si cd acest risc a crescut si mai mult, in loc sa se
diminueze;

constata din raportul Curtii cd punerea in practica a unei observatii care dateaza din
2017 cu privire la publicarea anunturilor de posturi vacante se lasd inca asteptata,
intrucat Institutul nu isi publica tot timpul posturile vacante pe site-ul Oficiului
European pentru Selectia Personalului;



13.

incurajeaza Institutul sa lucreze in continuare la cadru de politici pe termen lung privind
resursele umane, care sa trateze chestiuni precum echilibrul Intre munca si viata privata,
indrumarea si dezvoltarea carierei pe tot parcursul vietii, echilibrul de gen, telemunca,
echilibrul geografic si recrutarea si integrarea persoanelor cu dizabilitati;

Sustenabilitate

14.

observa cu parere de rau ca Institutul nu si-a fixat inca obiective de reducere a emisiilor
de CO2; recunoaste totusi eforturile depuse de Institut pentru a crea un cadru de lucru
ecologic, ca si toate masurile pe care le-a luat pentru a-si reduce amprenta de carbon si
consumul de energie si pentru a impune un flux de lucru fara hartie;

Achizitii publice

15.

16.

retine cd Institutul a participat la o serie de proceduri interinstitutionale de achizitii
publice ale Comisiei si ale altor agentii ale Uniunii; constatd ca Institutul a introdus
licitatia electronica si prezentarea ofertelor pe cale electronicd in 2018 si a prelucrat mai
multe cereri de oferte prin intermediul instrumentelor de achizitii publice electronice in
2019;

retine c¢d in 2019 Institutul a lansat o nouad activitate de monitorizare a politicilor si

procedurilor de achizitii publice ale entitdtilor cu personalitate juridica din CCI si a
spatiilor utilizate in comun, la recomandarea misiunii de experti din perioada 2016-
2017,

Prevenirea si gestionarea conflictelor de interese si transparenta

17.

18.

19.

20.

21.

ia act de masurile aplicate si de eforturile constante depuse de Institut pentru a asigura
transparenta, prevenirea si gestionarea conflictelor de interese, precum si protectia
avertizorilor de nereguli; considera un fapt imbucurator ca Institutul a publicat pe site-ul
sau declaratiile privind conflictele de interese s1 CV-urile membrilor consiliului de
conducere si ale conducerii superioare;

retine cd Institutul a raportat un caz de avertizare de nereguli in 2019 si ca au fost
aplicate normele interne; invita Institutul sa informeze autoritatea care acorda
descarcarea de gestiune despre evolutia cazului;

observa din evaluarea din 2019 a modului in care CCl-urile au implementat ,,principiile
de buna guvernare” ca situatia s-ar putea imbunatati si mai mult, deoarece unele CCI-uri
mai au de lucru la codul de bund conduita, politicile de prevenire si gestionare a
conflictelor de interese si mecanismele de monitorizare; ia act de faptul ca Institutul va
monitoriza acest aspect in 2020 printr-o activitate de monitorizare orizontald; invita
Institutul s@ prezinte intr-un raport rezultatele obtinute;

subliniaza cd actualul cadru etic aplicabil institutiilor si agentiilor Uniunii prezinta
multe neajunsuri, fiind fragmentat si neexistand o consecventa intre dispozitiile
existente; subliniaza ca aceste aspecte ar trebui abordate prin instituirea unui cadru etic
comun, asigurand aplicarea unor standarde etice Tnalte pentru institutiile si agentiile
Uniunii;

subliniaza cd anumiti functionari completeaza declaratii privind absenta conflictelor de
interese si furnizeaza autoevaluari cu privire la respectarea standardelor etice;
subliniaza, cu toate acestea, ca astfel de declaratii pe propria raspundere si autoevaluari



nu sunt suficiente si cd, prin urmare, este necesar un control suplimentar;

Controalele interne

22.

23.

constata ca serviciul de audit intern si-a finalizat auditul privind verificarea ex ante a
platilor catre CCl-uri la 31 ianuarie 2019 si a trimis o notd privind actiunile intreprinse
ca urmare a recomandarilor restante din auditul privind monitorizarea acordurilor de
grant; observa ca o recomandare a fost pusa in practica corespunzator si ca doua
recomandari raman deschise;

observa numarul de chestiuni pendinte si de mdsuri corective aflate in curs ca reactie la
observatiile Curtii din 2014, 2017 si 2018, legate in special de conditiile de finantare;
retine din raspunsul Institutului ca din cele 19 observatii doar sapte au ramas deschise;
mai mult, constata ca asupra a trei dintre ele Institutul nu are niciun control, iar alte trei
necesita o perioada mai lunga pentru a fi complet finalizate;

Alte observatii

24.

25.

26.

27.

felicita Institutul pentru angajamentul sdu proactiv fata de mass-media, prin care
urmareste sa 1si creasca vizibilitatea si sa 1si faca cunoscutd activitatea in mass-media,
pe internet si pe platformele de comunicare socialé;

felicitd Institutul pentru cd si-a imbunatatit prezenta pe platformele de comunicare
sociald, fiind in general mai implicat pe diferite platforme de socializare; mai atesta, de
asemenea, eforturile depuse de Institut pentru a deveni un loc de munca ecologic si a
asigura un bun raport intre costuri si rezultate; invita Institutul sa fie si mai vizibil pe
platformele de comunicare sociala si sa isi perfectioneze strategia de dezvoltare
durabila;

apreciaza eforturile depuse de Institut pentru a imbunatati securitatea cibernetica si
protectia datelor; atesta faptul cd Institutul este in proces de implementare a politicii
generale de securitate informaticd, inclusiv a aspectelor securitatii cibernetice care tin de
tehnologia informatiilor si comunicarii; roaga Institutul sd prezinte intr-un raport
rezultatele acestui proces;

0] (0)

face trimitere, pentru alte observatii cu caracter orizontal care insotesc decizia privind
descircarea de gestiune, la rezolutia sa din 29 aprilie 2021" referitoare la performantele,
gestiunea financiara si controlul agentiilor.
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