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Rola kultury, edukacji, mediow i sportu w walce z rasizmem

Rezolucja Parlamentu Europejskiego z dnia 8 marca 2022 r. w sprawie roli kultury,
edukacji, mediow i sportu w walce z rasizmem (2021/2057(INI))

Parlament Europejski,

uwzgledniajac Traktat o Unii Europejskiej, w szczegdlnosci motyw drugi, czwarty,
piaty, szosty 1 siddmy jego preambuty, a takze jego art. 2, art. 3 ust. 3 akapit drugi 1 art.
6,

uwzgledniajac art. 10 1 19 Traktatu o funkcjonowaniu Unii Europejskiej,

uwzgledniajac Karte praw podstawowych Unii Europejskiej, w szczegdlnosci jej art. 2,
3,4,5121,

uwzgledniajac Europejski filar praw socjalnych, w tym trzecig zasade réwnosci szans, 1
powiazany plan dziatania,

uwzgledniajac dyrektywe Rady 2000/43/WE z dnia 29 czerwca 2000 r. wprowadzajaca
w zycie zasade¢ rownego traktowania osob bez wzgledu na pochodzenie rasowe lub
etniczne' (dyrektywa o rowno$ci rasowe;j),

uwzgledniajac dyrektywe Rady 2000/78/WE z dnia 27 listopada 2000 r. ustanawiajaca
0golne warunki ramowe rownego traktowania w zakresie zatrudnienia i pracy?,

uwzgledniajac utworzenie w czerwcu 2016 r. Unijnej Grupy Wysokiego Szczebla ds.
Zwalczania Rasizmu, Ksenofobii i Innych Form Nietoleranc;ji,

uwzgledniajac komunikat Komisji z dnia wtorek, 22 maja 2018 r. pt. ,,Budowa
silniejszej Europy: rola polityki dotyczacej mtodziezy, edukacji i kultury”
(COM(2018)0268),

uwzgledniajac komunikat Komisji z dnia 18 wrze$nia 2020 r. pt. ,,Unia rownosci:
Unijny plan dziatania przeciwko rasizmowi na lata 2020-2025 (COM(2020)0565),
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uwzgledniajac komunikat Komisji z 3 grudnia 2020 r. pt. ,,Europejskie media w
cyfrowej dekadzie — Plan dzialania na rzecz wsparcia odbudowy i transformacji”
(COM(2020)0784),

uwzgledniajac dyrektywe Parlamentu Europejskiego 1 Rady 2010/13/UE z dnia 10
marca 2010 r. w sprawie koordynacji niektorych przepiséw ustawowych,
wykonawczych i administracyjnych panstw cztonkowskich dotyczacych $wiadczenia
audiowizualnych ustug medialnych (dyrektywa o audiowizualnych ustugach
medialnych)!,

uwzgledniajac rozporzadzenie Parlamentu Europejskiego 1 Rady (UE) 2021/817 z dnia
20 maja 2021 r. ustanawiajace ,,Erasmus+”: unijny program na rzecz ksztalcenia,
szkolenia, mtodziezy i sportu?,

uwzgledniajac rozporzadzenie Parlamentu Europejskiego i Rady (UE) 2021/818 z
czwartek, 20 maja 2021 r. ustanawiajgce program ,,Kreatywna Europa” (2021-2027)3,

uwzgledniajac rozporzadzenie Parlamentu Europejskiego i Rady (UE) 2021/888 z dnia
20 maja 2021 r. ustanawiajgce program ,,Europejski Korpus Solidarno$ci™,

uwzgledniajac rozporzadzenie Parlamentu Europejskiego i Rady (UE) 2021/692 z dnia
28 kwietnia 2021 r. ustanawiajgce program ,,Obywatele, rownos¢, prawa i warto$ci™,

uwzgledniajac europejska konwencje praw cztowieka,

uwzgledniajac zalecenie Rady z 12 marca 2021 r. w sprawie rOwnouprawnienia,
wlaczenia i partycypacji Romow®,

uwzgledniajac decyzje ramowg Rady 2008/913/WSiSW z dnia 28 listopada 2008 r.
w sprawie zwalczania pewnych form i przejawow rasizmu i ksenofobii za pomoca
srodkow prawnokarnych’,

uwzgledniajac sprawozdanie Agencji Praw Podstawowych Unii Europejskiej na temat
praw podstawowych z dnia 9 czerwca 2020 r. oraz jej drugie badanie dotyczace
mniejszosci 1 dyskryminacji w UE z dnia 5 grudnia 2017 r., a takZe powigzane
sprawozdanie 1 streszczenie zatytutowane ,,.Being Black in the EU” z 23 listopada 2018
r. 1 15 listopada 2019 r., w ktorych opisano do§wiadczenia zwigzane z dyskryminacja
rasowg 1 przemocg na tle rasowym wsrdd oséb pochodzenia afrykanskiego w UE,

uwzgledniajac komunikat Komisji z dnia 12 listopada 2020 r. pt. ,,Unia rownoSci:
strategia na rzecz rownosci oséb LGBTIQ na lata 2020-2025” (COM(2020)0698),

uwzgledniajac komunikat Komisji z dnia 3 marca 2021 r. pt. ,,Unia rbwnosci: strategia
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na rzecz praw osob z niepelnosprawnosciami na lata 2021-2030” (COM(2021)0101),

uwzgledniajac konkluzje Rady z dnia 15 listopada 2018 r. w sprawie planu prac w
dziedzinie kultury na lata 2019-2022!,

uwzgledniajac unijne ramy strategiczne na rzecz rOwnouprawnienia, wlaczenia
spotecznego i1 udziatu Roméw na lata 2020-2030 z dnia 7 pazdziernika 2020 r.,

uwzgledniajac komunikat Komisji z 5 pazdziernika 2021 r. pt. ,,Strategia UE w sprawie
zwalczania antysemityzmu i wspierania zycia zydowskiego (2021-2030)”
(COM(2021)0615),

uwzgledniajac rezolucje z 19 czerwca 2020 r. w sprawie protestOw antyrasistowskich
po $mierci George’a Floyda?,

uwzgledniajac zalecenie Rady z 22 maja 2018 r. w sprawie promowania wspdlnych
wartosci, edukacji wlaczajacej i europejskiego wymiaru nauczania’,

uwzgledniajac swoja rezolucje z dnia 26 marca 2019 r. w sprawie praw podstawowych
0s6b pochodzenia afrykanskiego i czarnoskorych Europejczykow w Europie?,

uwzgledniajac swojg rezolucje z dnia 17 wrze$nia 2020 r. w sprawie wdrazania
krajowych strategii integracji Romow: zwalczanie negatywnych postaw wobec 0sob
pochodzenia romskiego w Europie?,

uwzgledniajac swoja rezolucje z dnia 11 marca 2021 r. w sprawie praw dziecka w
Swietle strategii UE na rzecz praw dziecka®,

uwzgledniajac postgpowania w sprawie uchybienia zobowigzaniom panstwa
cztonkowskiego wszczete przez Komisje w zwigzku z nieprzestrzeganiem dyrektywy w
sprawie rownos$ci rasowej w odniesieniu do dyskryminacji dzieci romskich w edukacji
(postepowania w sprawie uchybienia zobowigzaniom panstwa cztonkowskiego nr
20142174, 20152025 1 20152206),

uwzgledniajac rozporzadzenie Parlamentu Europejskiego 1 Rady (UE) 2021/1057 z dnia
24 czerwca 2021 r. ustanawiajace program Europejski Fundusz Spoteczny Plus
(ESF+)’,

uwzgledniajac swoja rezolucje z dnia 23 listopada 2021 r. w sprawie polityki UE w
dziedzinie sportu: ocena i mozliwe kierunki dalszych dziatan®,

uwzgledniajac wniosek Komisji dotyczacy rozporzadzenia Parlamentu Europejskiego i
Rady ustanawiajgcego zharmonizowane przepisy dotyczace sztucznej inteligencji (akt w
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sprawie sztucznej inteligencji) i zmieniajgcego niektore akty ustawodawcze Unii
(COM(2021)02006),

uwzgledniajac swoja rezolucje z dnia 11 listopada 2021 r. w sprawie Europejskiego
obszaru edukacji: wspdlne cato$ciowe podejscie!,

uwzgledniajac badanie sporzadzone w pazdzierniku 2021 r. przez Departament
Tematyczny ds. Polityki Strukturalnej i Polityki Spdjnosci Dyrekcji Generalnej ds.
Polityki Wewnetrznej w sprawie roli kultury, edukacji, medidw i sportu w walce z
rasizmem,

uwzgledniajac zalecenia utworzonej w Radzie Europy Europejskiej Komisji przeciwko
Rasizmowi 1 Nietolerancji dotyczace polityki ogdlnej, w szczegodlnosci zalecenie nr 10 z
dnia 15 grudnia 2006 r. w sprawie zwalczania rasizmu i dyskryminacji w o$wiacie i
procesie edukacji,

uwzgledniajac plan dziatania Komisji Europejskiej przeciwko rasizmowi 1 nietolerancji
na rzecz rzeczywistej rownosci z 27 wrzesnia 2019 r.,

uwzgledniajac szostga oceng Komisji dotyczacg Kodeksu postepowania w zakresie
zwalczania nielegalnego nawolywania do nienawisci w internecie,

uwzgledniajac cel 10. wsérod celow zréwnowazonego rozwoju ONZ — zmniejszenie
nierowno$ci w obrebie panstw 1 mi¢dzy nimi,

uwzgledniajac Konferencje w sprawie przysztosci Europy,

uwzgledniajac zalecenia Europejskiej Grupy Regulatoréw ds. Audiowizualnych Ustug
Medialnych z pazdziernika 2021 r. w sprawie nowego kodeksu praktyk postepowania w
zakresie dezinformacji,

uwzgledniajgc art. 54 Regulaminu,
uwzgledniajac sprawozdanie Komisji Kultury 1 Edukacji (A9-0027/2022),

majac na uwadze, ze dyskryminacja 1 rasizm naruszajg godnos¢ ludzka, szanse zyciowe,
dobrobyt, dobrostan, a czg¢sto takze bezpieczenstwo; majac na uwadze, ze stereotypy
rasistowskie utrwalajg si¢ z kazdym kolejnym pokoleniem; majac na uwadze, ze
dyskryminacja ze wzgledu na pochodzenie rasowe lub etniczne jest w UE zakazana;
majac na uwadze, ze migranci, uchodzcy i osoby ubiegajace si¢ o azyl sa narazeni na
rasizm i zachowania dyskryminacyjne;

majac na uwadze, ze wedlug Agencji Praw Podstawowych UE? dyskryminacja rasowa i
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Agencja Praw Podstawowych UE, Drugie Badanie Unii Europejskiej na temat
mniejszosci 1 dyskryminacji, Romowie — wybrane wyniki, 6 grudnia 2017 r.; Drugie
Badanie Unii Europejskiej na temat mniejszosci i dyskryminacji: Muzulmanie —
wybrane ustalenia, 21 wrzes$nia 2017 r.; Doswiadczenia i postrzeganie antysemityzmu —
Drugie badanie na temat dyskryminacji i przestepstw z nienawisci kierowanych
przeciwko Zydom w UE, 10 grudnia 2018 r.; Drugie Badanie Unii Europejskiej na
temat mniejszosci i dyskryminacji: Romowie — wybrane ustalenia, 29 listopada 2016 r.;



przesladowanie sg nadal powszechne w catej Unii Europejskiej; majac na uwadze, ze w
szczegllnosci mniejszosci rasowe, religijne i etniczne sg zbyt czgsto narazone na
ngkanie, przemoc, profilowanie rasowe 1 etniczne, w tym przez organy egzekwowania
prawa, oraz na nawolywanie do nienawisci, zar6wno w internecie, jak i poza nim;
majac na uwadze, ze wigkszos¢ incydentow o podiozu rasistowskim i ksenofobicznym
motywowanych nienawiscia nie jest zgtaszana przez ofiary!; majac na uwadze, ze
mniejszosci rasowe 1 etniczne w UE zmagaja si¢ z dyskryminacjg strukturalng, a w
niektorych przypadkach z segregacja w niektorych obszarach zycia codziennego, takich
jak mieszkalnictwo, opieka zdrowotna, zatrudnienie, edukacja i wymiar
sprawiedliwosci;

majac na uwadze, ze plan dziatania UE na rzecz zwalczania rasizmu na lata 20202025
dotyczy rasizmu strukturalnego jako zachowan o charakterze dyskryminacyjnym, ktore
moga by¢ zakorzenione w instytucjach spotecznych, finansowych i politycznych i1 tym

samym wplywac na sprawowanie wladzy i podejmowanie decyzji politycznych;

majac na uwadze, ze Biuro Wysokiego Komisarza Narodéw Zjednoczonych ds. Praw
Cztowieka definiuje dyskryminacje strukturalng jako zasady, normy, procedury oraz
wzorce postaw 1 zachowan w instytucjach i innych strukturach spotecznych, ktore
stanowig przeszkody dla grup lub jednostek w osigganiu tych samych praw i
mozliwosci dostepnych dla wiekszosci spoleczenstwa;

majac na uwadze, ze migranci, uchodzcy, osoby ubiegajace si¢ o azyl polityczny oraz
cztonkowie mniejszosci rasowych, religijnych 1 etnicznych maja ograniczony dostep do
rynku pracy 1 czgsto sa ofiarami wyzysku pracowniczego;

majac na uwadze, ze gromadzenie danych dobrej jakosci okazato si¢ jednym z
najskuteczniejszych sposobow analizy problemoéw spotecznych — zarowno pod
wzgledem iloSciowym, jak 1 jako§ciowym — 1 jest przydatne w formutowaniu,
dostosowywaniu, monitorowaniu i opracowywaniu strategii politycznych opartych na
dowodach w celu rozwigzania tych probleméw;

majac na uwadze, ze niektore osoby ksztaltujace opinie publiczng i niektorzy politycy w
catej UE popieraja postawy rasistowskie i ksenofobiczne, przyczyniajac si¢ w ten
sposob do tworzenia klimatu spolecznego, ktory stanowi podatny grunt dla rasizmu,
dyskryminacji i przestepstw z nienawisci; majgc na uwadze, ze klimat ten jest
dodatkowo podsycany przez ruchy ekstremistyczne, takie jak ruchy faszystowskie i
skrajnie prawicowe, ktore probujg podzieli¢ nasze spoleczenstwa; majac na uwadze, ze
takie dzialania sg sprzeczne ze wspdlnymi europejskimi warto$ciami oraz ideatami
demokracji 1 rownosci, do ktorych przestrzegania zobowigzaty si¢ wszystkie panstwa
czlonkowskie;

majac na uwadze, ze wiele grup mniejszosciowych musi liczy¢ si¢ z przemoca ze strony
policji, w tym w postaci kar zbiorowych 1 profilowania rasowego; majac na uwadze
koniecznos$¢ przyjecia konkretnych srodkow shuzacych przeciwdziataniu temu zjawisku;
majac na uwadze, ze ze wzgledu na niedociagnigcia w zakresie praworzadnosci i
wymiaru sprawiedliwos$ci w sprawach karnych ofiary przemocy ze strony policji nie

Drugie Badanie Unii Europejskiej na temat mniejszosci i dyskryminacji: Sytuacja osob
czarnoskorych w UE, 23 listopada 2018 r.
Tamze.



majg wystarczajacej ochrony ani dostgpu do wymiaru sprawiedliwosci 1 czgsto
spotykaja sie z przesladowaniem ze strony wtadz panstwowych; majac na uwadze, ze
rasizm wobec mniejszosci etnicznych 1 rasowych prowadzi do przemocy i zabojstw;

majac na uwadze, ze sposob, w jaki ludzie sg przedstawiani w mediach, niezaleznie od
ich pochodzenia rasowego lub etnicznego, moze wzmacnia¢ negatywne stereotypy o
konotacjach rasowych; majac na uwadze, ze sektor kultury i media maja potencjat w
zakresie promowania integracji i zwalczania rasizmu oraz walki z takimi stereotypami;

majac na uwadze, ze konieczne jest nasilenie walki z rasizmem i1 dyskryminacja
obecnymi w internecie 1 poza nim w naszych spoleczenstwach, zaréwno z jawnymi, jak
1 ukrytymi formami tych zjawisk, oraz ze jest to wspdlng powinno$cig; majac na
uwadze, ze Unia Europejska 1 jej panstwa cztonkowskie musza nadal analizowa¢
kwesti¢ rozwigzania problemoéw rasizmu strukturalnego i dyskryminacji
do$wiadczanych przez wiele grup mniejszosciowych, zobowigzac si¢ do zwalczania
tych zjawisk 1 kontynuowac prace w tym zakresie;

majac na uwadze, ze dezinformacja jest czgsto wymierzona w mniejszosci 1 prowokuje
niepokoje spoteczne; majac na uwadze, Ze niezalezne i pluralistyczne media, ktore
promujg wywazony w swojej wymowie przekaz medialny, przyczyniajg si¢ do
budowania spoteczenstw integracyjnych;

majac na uwadze, ze solidarnos¢ 1 poszanowanie zycia ludzkiego 1 innych ludzi to
wartos$ci przekazywane z pokolenia na pokolenie; majac na uwadze, ze edukacja
szkolna odgrywa kluczowa role w tym procesie;

majac na uwadze, ze dostep do edukacji i poziom wyksztalcenia jest problemem dla
spotecznosci rasowych w catej Europie; majac na uwadze, ze segregacja w edukacji
nadal stanowi istotny problem w Europie; majac na uwadze, ze w niektorych panstwach
cztonkowskich nadal dochodzi do segregacji dzieci w szkotach oraz ze nadal stosowane
sa dyskryminacyjne praktyki polegajace na umieszczaniu dzieci z mniejszosci
etnicznych 1 rasowych w szkotach dla dzieci z niepelnosprawnoscig intelektualng;

majac na uwadze, ze szkoty moga odgrywa¢ wazna rol¢ w dostarczaniu uczniom
doswiadczen zwigzanych z wartoscig roznorodnosci, w promowaniu integracji,
zwalczaniu rasizmu oraz ograniczaniu stereotypow i uprzedzen rasowych;

majac na uwadze, ze dzieci 1 ludzie mtodzi powinni dostrzegac, ze sa reprezentowani
we wszystkich dziedzinach zycia spoleczefstwa, w tym w edukacji, ktora otrzymuja, w
klubach kulturalnych 1 sportowych oraz w zajeciach, w ktérych uczestnicza, a takze w
internecie 1 w mediach, z ktorych korzystaja;

majac na uwadze, ze chociaz sport odgrywa kluczowa rolg¢ w zyciu spotecznym,
kulturalnym i edukacyjnym, jest w stanie taczy¢ ludzi najrozmaitszych ras, grup
etnicznych i religii i moze by¢ wykorzystywany do taczenia spotecznos$ci i promowania
takich wartosci jak rownos$¢, dostgpnos$¢ 1 szacunek, to w kontekscie imprez sportowych
1 ogblnie sportu wielokrotnie dochodzito do incydentdéw na tle rasistowskim w catej
Europie 1 pojawialo si¢ wiele wyzwan zwigzanych z rasizmem; majac na uwadze, ze
nalezy identyfikowac i zwalcza¢ radykalizacje w grupach zwigzanych ze sportem;

majac na uwadze, ze negatywne skutki pandemii COVID-19 w nieproporcjonalny



sposob dotknety osoby nalezace do mniejszosci rasowych i etnicznych, tworzac,
uwypuklajac 1 poglebiajac nierdwnosci w obszarach takich jak kultura, media, edukacja
1 sport; majac na uwadze, ze w czasie pandemii COVID-19 znacznie wzrosta liczba
przypadkéw nekania i przestepstw motywowanych nienawiscia;

Kontekst ogolny

1.

podkresla, Ze rasizm istnieje we wszystkich obszarach naszego zycia codziennego 1
moze przybiera¢ rozne formy; wzywa do przyjecia podejscia ,,zero tolerancji” w tym
wzgledzie; przyznaje, Ze rozne grupy, spolecznosci i osoby dos§wiadczaja rasizmu,
ksenofobii i dyskryminacji; przyznaje, ze kazda forma rasizmu ma wtasng specyfike
oraz, ze niektore formy rasizmu sg bardziej widoczne w niektorych panstwach
cztonkowskich, migdzy innymi ze wzgledu na czynniki historyczne lub polityczne;

przyjmuje do wiadomosci plan dziatania UE przeciwko rasizmowi; z zadowoleniem
przyjmuje wilaczenie specjalnego rozdzialu poswieconego edukacji oraz konkretne
odniesienia do medidéw, sportu i kultury; wzywa Komisje 1 panstwa cztonkowskie do
przyjecia catosciowego podejscia oraz do zapewnienia wystarczajacych srodkow
finansowych i zasobow na realizacj¢ zobowigzan wynikajacych z planu bez narazania
na szwank finansowania istniejacych programow i dziatan, przy jednoczesnym
poszanowaniu warto$ci europejskich;

wzywa Komisje do zadbania o to, by koordynator ds. przeciwdzialania rasizmowi
dysponowat odpowiednimi zasobami oraz by wszystkie dyrekcje generalne dziataly na
rzecz wilaczenia kwestii rownosci rasowej do gtownego nurtu wszystkich strategii
politycznych UE;

oczekuje na oceng istniejacych ram prawnych UE stuzacych zwalczaniu dyskryminacji,
rasizmu, ksenofobii 1 innych rodzajow nietolerancji; wzywa Komisje, by
przeprowadzita ocen¢ wdrozenia tych ram, okreslita, w jaki spos6b mozna je ulepszy¢
W razie potrzeby, oraz by uczestniczyla w regularnym dialogu i wymianie najlepszych
praktyk z panstwami cztonkowskimi 1 zainteresowanymi stronami, w szczegdlnosci
tymi, ktore reprezentujg interesy osob dotknigtych rasizmem i dyskryminacja rasowa;

przypomina, ze krajowe plany dziatania sg skutecznym narzedziem reagowania na
rasizm, dyskryminacj¢ rasowg i etniczng oraz zwigzang z nig nietolerancj¢ w panstwach
cztonkowskich, poniewaz umozliwiajg podj¢cie konkretnych dziatan w odpowiedzi na
konkretne sytuacje; ubolewa, ze tylko 15 panstw cztonkowskich ma takie plany';
wzywa Komisje do opublikowania planowanych wspolnych przewodnich zasad
dotyczacych krajowych planéw dziatania przeciwko rasizmowi i dyskryminacji
rasowej, a takze innych narzedzi promowania dzialan na szczeblu krajowym; apeluje,
by plany te obejmowaty konkretne cele odzwierciedlajace pelng roznorodnosé
spoteczenstwa w dziedzinie kultury, edukacji, mediéw i sportu; uwaza w zwigzku z tym
za konieczne gromadzenie 1 wymiang dobrych praktyk migdzy panstwami
cztonkowskimi w celu ulatwienia opracowywania przez nie krajowych planéow dziatania
oraz wspierania wymiany do$wiadczen mig¢dzy agencjami krajowymi;

z zadowoleniem przyjmuje publikacje 1 wdrozenie szczegdtowych wytycznych UE w

Sytuacja w 2019 r. wedtug sprawozdania Agencji Praw Podstawowych Unii
Europejskiej (FRA) z dnia 9 czerwca 2020 r.



10.

sprawie gromadzenia danych dotyczacych réwnosci opartych na pochodzeniu rasowym
lub etnicznym zgodnie z definicja zawartg w dyrektywie w sprawie rOwnosci rasowej,
okreslonych tam jako dane dobrowolne i anonimowe oraz zapewniajgce ochrone
danych osobowych, samookreslenie 1 konsultacje z zainteresowanymi spotecznos$ciami;
wzywa panstwa cztonkowskie do dostosowania krajowych statystyk oraz usuniecia
przeszkod w systematycznym gromadzeniu wysokiej jakosci, wiarygodnych,
zdezagregowanych i specyficznych dla poszczegolnych krajéw danych dotyczacych
roéwnosci, do utatwiania takiego gromadzenia i — w stosownych przypadkach — do
usprawniania go w celu zidentyfikowania przyczyn rasizmu i dyskryminacji 1 podjecia
dziatan na rzecz zwalczania tych zjawisk oraz w celu wspierania strategii politycznych
opartych na dowodach zar6wno na szczeblu krajowym, jak 1 unijnym; wzywa Komisje 1
panstwa czlonkowskie do wykorzystania tych danych do opracowania strategii
politycznych w zakresie sprawiedliwosci rasowej oraz do publicznego udostepniania
tych informacji, przy pelnym poszanowaniu podstawowego prawa do prywatnosci,
ochrony danych osobowych 1 odpowiednich przepiséw UE, w tym dyrektywy w
sprawie rownosci rasowej, ogdlnego rozporzadzenia o ochronie danych! i
proponowanego rozporzadzenia o prywatnosci i facznosci elektronicznej?, a takze
odpowiednich krajowych ram prawnych;

z zadowoleniem przyjmuje zaangazowanie na rzecz réznorodnosci i wiaczenia
spotecznego w ramach programow ,,Erasmus+”, , Kreatywna Europa”, ,,Europejski
Korpus Solidarno$ci”, programu ,,Obywatele, rowno$¢, prawa 1 wartosci”, inicjatywy
,»INowy europejski Bauhaus”, EFS+ i europejskiej gwarancji dla mtodziezy; podkresla
potrzebe systematycznego monitorowania 1 analizowania wktadu kazdego z tych
programow w walke z rasizmem oraz opracowania przegladu dobrych praktyk; wzywa
Komisje do dopilnowania, by niedawno opublikowane strategie wtgczenia spotecznego
byty wiaczane do wszystkich odpowiednich unijnych programoéw oraz inicjatyw w
zakresie edukacji, kultury, mediow 1 sportu, a takze do monitorowania ich wdrazania i
skutecznosci;

z zadowoleniem przyjmuje uznanie przez Komisj¢ potrzeby przekrojowego podejscia
do ksztattowania polityki; wzywa Komisj¢ 1 panstwa czlonkowskie do zapewnienia
wdrozenia odpowiednich celow dotyczacych przeciwdziatania rasizmowi we
wszystkich obszarach polityki;

z zaniepokojeniem odnotowuje brak porozumienia w Radzie w kwestii wniosku
Komisji z dnia 2 lipca 2008 r. dotyczacego dyrektywy Rady w sprawie wprowadzenia
w zycie zasady rownego traktowania osob bez wzgledu na religie lub $wiatopoglad,
niepelnosprawnos¢, wiek lub orientacje seksualng’; wzywa panstwa cztonkowskie do
jak najszybszego wypracowania wspolnego stanowiska w tej sprawie; wspiera Komisje
w zachgcaniu do osiagania postgpow na drodze do jednomys$lnosci wymaganej do
przyjecia tego wniosku w Radzie;

zachgca do dalszej wspotpracy miedzy Europejska Komisjg przeciwko Rasizmowi 1
Nietolerancji, organami ds. rownosci w panstwach cztonkowskich, organizacjami

Dz.U.L 119 z4.5.2016, s. 1.

Whiosek Komisji dotyczacy rozporzadzenia Parlamentu Europejskiego i Rady w
sprawie poszanowania zycia prywatnego oraz ochrony danych osobowych w tacznosci
elektronicznej (COM(2017)0010).

COM(2008)0426.
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pozarzagdowymi, rzagdami i1 zainteresowanymi stronami, szczegolnie tymi, ktore
reprezentujg interesy osob 1 grup dotknigtych rasizmem i dyskryminacja rasowg; wzywa
w szczegblnosci panstwa cztonkowskie do pelnego wdrozenia zalecen Europejskiej
Komisji przeciwko Rasizmowi i Nietolerancji;

wzywa Komisje 1 panstwa cztonkowskie do zwigkszenia wsparcia dla Sojuszu
Cywilizacji ONZ w celu wzmocnienia mi¢dzynarodowego, mi¢dzykulturowego 1
miedzyreligijnego dialogu 1 wspotpracy;

podkresla, ze ograniczony dostep do technologii i infrastruktury cyfrowej w edukac;i,
kulturze, mediach 1 sporcie grozi powstaniem nowej formy dyskryminacji 1
nier6wnosci, ktorg Komisja i panstwa cztonkowskie muszg si¢ niezwtocznie 1 we
wlasciwy sposob zajac;

wzywa panstwa cztonkowskie do zorganizowania infolinii, organéw mediacyjnych i
szkolen dla personelu w celu odpowiedniego reagowania na przemoc lub inne incydenty
o charakterze rasowym lub etnicznym w edukacji, kulturze, mediach i sporcie oraz
zglaszania takich przypadkow;

wzywa Komisj¢ 1 panstwa czlonkowskie do opracowania wzmocnionej strategii
wspierania integracji osob z obszarow wiejskich, gorskich 1 odizolowanych, zwtaszcza
ludzi mtodych 1 kobiet, w dziedzinie edukacji, kultury, mediéw i sportu, przy
jednoczesnym rozwijaniu lokalnej i dostosowanej infrastruktury oraz inwestowaniu w
nig;

wzywa Komisje 1 panstwa cztonkowskie do opracowania spojnego planu dziatania w
celu wlasciwego przeciwdziatania ryzyku dyskryminacji pracownikéw mobilnych, a w
szczegoOlnosci ich dzieci, w tym ograniczonego dostepu do wysokiej jakosci edukacii,
kultury, mediow 1 sportu;

Kultura
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zwraca uwage, ze w spoteczenstwach europejskich obserwuje si¢ rosngcg roznorodnosé
kulturowg oraz coraz wigkszy udziat ludnosci urodzonej w innych krajach 1 jej
potomkow; uwaza, ze kultura, edukacja 1 sport maja fundamentalne znaczenie dla
promowania spoteczenstwa otwartego 1 przyjaznego dla wszystkich; uwaza, ze wazne
jest uznanie wktadu i1 spuscizny tych osdb w europejska kulture i wiedz¢ na przestrzeni
wiekow;

przyznaje, ze rasizm jest gleboko zakorzeniony w spoleczenstwie i powiazany z jego
korzeniami kulturowymi, dziedzictwem 1 normami spotecznymi; podkresla w zwigzku z
tym wazng rolg, jakg kultura moze i musi odegra¢ w zwalczaniu dyskryminacji i
rasizmu oraz w promowaniu wigczenia spolecznego, roznorodnosci, rownosci 1
tolerancji; podkresla znaczenie promowania ksztatcenia migdzykulturowego;

zwraca uwage na ogromny wktad réznych spotecznosci w réznorodnos¢ kulturows i
jezykowa Europy;

ubolewa, ze istniejg przeszkody utrudniajgce mniejszosciom uczestnictwo w kulturze,
takie jak stereotypy, uprzedzenia, segregacja i gettoizacja; wzywa Komisje 1 panstwa
cztonkowskie do promowania inicjatyw majacych na celu bardziej zr6znicowany udziat
spotecznosci 1 jednostek rasowych w sektorze kultury, w szczegdlnosci poprzez
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wykorzystanie finansowania ze wszystkich odpowiednich programéw w celu usunigcia
takich barier; wzywa do zwigkszenia wsparcia dla istniejacych kanaléw oraz do
rozwoju sieci wsparcia i dziatan informacyjnych, zwtaszcza dla 0s6b mieszkajacych na
obszarach podmiejskich i wiejskich, w regionach najbardziej oddalonych i innych
obszarach w niekorzystnym potozeniu;

wzywa panstwa cztonkowskie do podjecia inicjatyw zachgcajacych osoby o roznym
pochodzeniu rasowym 1 etnicznym do udzialu w wydarzeniach kulturalnych, takich jak
systemy bondéw lub podobne inicjatywy;

wzywa Komisje i panstwa cztonkowskie do poprawy monitorowania i oceny, w tym
poprzez testowanie, udostepnianie 1 wymiang narzedzi partycypacyjnych i najlepszych
praktyk, ktore moga zademonstrowac skutecznos¢ promowania wiaczenia spotecznego,
niedyskryminacji i zwalczania rasizmu za posrednictwem kultury, a takze pomoc w
tworzeniu strategii politycznych bardziej sprzyjajacych wiaczeniu spotecznemu;

wzywa panstwa cztonkowskie i odpowiednie zainteresowane strony do promowania
roznorodno$ci w instytucjach kulturalnych na szczeblu pracownikow i1 kadry
kierowniczej poprzez wprowadzenie kryteriow kwalifikowalno$ci 1 przyznawania
dotacji w organizacjach otrzymujacych srodki publiczne oraz do dopilnowania, aby
wszyscy pracownicy byli wynagradzani od poczatku kariery zawodowe;;

z zadowoleniem przyjmuje prace grupy roboczej w ramach otwartej metody
koordynacji sktadajacej si¢ z pochodzacych z panstw cztonkowskich ekspertow ds.
rownosci plci w sektorze kultury i sektorze kreatywnym; wzywa panstwa cztonkowskie
do wlaczenia do kolejnego planu prac w dziedzinie kultury grupy roboczej w ramach
otwartej metody koordynacji sktadajacej si¢ pochodzacych z panstw cztonkowskich
ekspertow ds. zwalczania rasizmu poprzez sztuke i1 kulture; wzywa te grupe robocza w
ramach otwartej metody koordynacji do opracowania badania na temat roli sektora
kultury i sektora kreatywnego w promowaniu rownosci rasowej w tych sektorach;

z zadowoleniem przyjmuje wlaczenie najbardziej potrzebujacych oséb 1 miejsc jako
jedna z osi strategicznych nowego europejskiego Bauhausu; wnosi o uwzglgdnienie w
tej inicjatywie wiaczenia spolecznego migrantéw w celu zapewnienia im rownych
szans;

zdecydowanie popiera uznanie przez niektore panstwa cztonkowskie potrzeby restytucji
dobr kultury 1 artefaktow panstwom ich pochodzenia, poniewaz przyczyni si¢ to do
promowania wzajemnego poszanowania i wzajemnego zrozumienia dziedzictwa
kulturowego drugiej strony, a takze do zwigkszenia jego wartosci, zwlaszcza poprzez
powszechny dostep do tych dobr 1 artefaktow; wzywa do przeprowadzenia niezbgdnych
badan, analiz 1 wymian w celu ustanowienia spdjnych programow restytucji dobr
kultury i artefaktow panstwom ich pochodzenia lub innym wiasciwym instytucjom
kulturalnym, wskazanym przez panstwo pochodzenia, zgodnie z odpowiednimi
konwencjami mi¢dzynarodowymi w sprawie ochrony dziedzictwa kulturowego;
zachgca Komisje do utatwiania dialogu w celu promowania wymiany najlepszych
praktyk migdzy panstwami czlonkowskimi, panstwami trzecimi, muzeami i innymi
instytucjami kulturalnymi;

Edukacja



26.

27.

28.

29.

30.

31.

32.

33.

uznaje kluczowa role edukacji i szkolen w przeciwdziataniu rasizmowi strukturalnemu 1
dyskryminacji, budowaniu spoteczenstw integracyjnych, przetamywaniu uprzedzen i
stereotypOw oraz promowaniu tolerancji, zrozumienia i r6znorodnosci; podkresla role
nowego europejskiego obszaru edukacji w zwalczaniu wszelkich form dyskryminacji w
szkole 1 poza nig, a zwlaszcza w tworzeniu wysokiej jakosci przestrzeni edukacyjnych
sprzyjajacych wiaczeniu spotecznemu;

podkresla, Zze niektore elementy historii europejskiej, w tym kolonializm, niewolnictwo
1 ludobgjstwo, w szczegdlnosci Holokaust, wraz z innymi przejawami rasizmu nadal
maja trwalty wptyw na dzisiejsze spoleczenstwo, w tym na systemy edukacji i
opracowywanie programdw nauczania; proponuje dokonanie przegladu programow
nauczania w celu przedstawienia historii naszych spoteczenstw za pomoca
ukierunkowanego 1 umieszczonego w szerszym konteks$cie podejscia, aby lepiej
zrozumie¢ jej zwiazek z terazniejszoscig 1 starac si¢ wyeliminowac stereotypy
prowadzace do dyskryminacji, ktorag dzi§ obserwujemy;

podkresla potrzebe przewidzenia w programach nauczania historii duzo wigcej miejsca
na obiektywna i opartg na faktach nauke¢ o réznych ideologiach rasowych lub
etnicznych, ich formach 1 zrodlach, w tym o niewolnictwie, kolonializmie 1 faszyzmie,
oraz o niewlasciwym wykorzystaniu nauki do ich uzasadnienia, a takze o ich
konsekwencjach 1 ewentualnych pozostatosciach w obecnych czasach,;

zachgca panstwa czlonkowskie do tworzenia warunkéw do opracowywania
zrdéznicowanych 1 integracyjnych programoéw nauczania oraz narzedzi lub dziatan
edukacyjnych w celu zapewnienia, by te 1 inne kluczowe materialy obejmowaty
autoroéw, historykow, naukowcow, artystow 1 inne osoby z roznych grup rasowych i
etnicznych;

podkresla rolg edukacji we promowaniu postaw obywatelskich 1 wspolnych wartosci,
ktérymi sa wolnos¢, tolerancja i niedyskryminacja; podkresla znaczenie tworzenia
synergii miedzy edukacja obywatelskg w catej Europie a polityka UE przeciwko
rasizmowi 1 dyskryminacji; zachg¢ca panstwa cztonkowskie, aby w celu promowania
spojnosci ktadlty wigkszy nacisk na nauke o historiit UE; uwaza, ze elementy te powinny
stanowi¢ integralng cze$¢ programoéw edukacji obywatelskiej;

wzywa panstwa czlonkowskie do promowania j¢zyka, kultury 1 historii mniejszosci w
programach nauczania, muzeach i innych formach ekspresji kulturowe;j 1 historycznej
oraz do uznania ich wktadu kulturowego w dziedzictwo kulturowe Europy; wzywa
panstwa czlonkowskie do opracowania spojnych 1 jednolitych §rodkdéw na rzecz
promowania, wspierania 1 promowania sztuki 1 kultury grup rasowych 1 etnicznych oraz
do badania i zachowania materialnego i niematerialnego dziedzictwa kulturowego
spotecznosci tradycyjnych, a takze do zagwarantowania odpowiedniego finansowania
tych dziatan;

wzywa Komisje i panstwa cztonkowskie do promowania wielojgzycznos$ci jako
waznego narzedzia zblizania ludzi;

podkresla znaczenie zapewnienia odpowiedniego wsparcia dzieciom pracownikow
mobilnych w panstwach cztonkowskich, aby umozliwi¢ im nauke jezyka ojczystego i
poznanie kultury ich kraju i nowego kraju zamieszkania w celu zapewnienia lepszej
integracji;
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wzywa do poglebienia badan nad wspolnymi naukami humanistycznymi, historia,
filozofig, jezykami i literatura, co moze pomoc w promowaniu ducha zgody
europejskiej; apeluje o zastosowanie w programach nauczania historii ukierunkowanego
podejscia do historii spolecznos$ci rasowych i etnicznych zyjacych w Europie, aby
promowac szerszg 1 opartg w wigkszym stopniu na faktach perspektywe historii
europejskiej 1 $wiatowej oraz przyczyni¢ si¢ do lepszego zrozumienia interakcji migdzy
roznymi kontynentami przed kolonizacjg europejska, w jej trakcie i po niej; apeluje, aby
w ksigzkach historycznych podkreslano wktad spotecznosci rasowych w rozwoj i
ksztaltowanie dzisiejszej Europy;

wzywa panstwa cztonkowskie, aby aktywnie zwalczaty uprzedzenia w podrecznikach
szkolnych, narzedziach edukacyjnych, filmach 1 programach dotyczacych biezacych
wydarzen skierowanych do dzieci i mtodziezy oraz w sporcie; wzywa panstwa
cztonkowskie do uwzglednienia tych celow w realizacji Europejskiego Roku Mtodziezy
2022;

zdecydowanie potepia praktyke segregacji rasowej 1 etnicznej w szkotach, ktéra nadal
istnieje w Europie; ostrzega, ze takie praktyki prowadza do marginalizacji, wczesnego
konczenia nauki, niskiego wspotczynnika skolaryzacji i tworzenia rownoleglych
przestrzeni spotecznych oraz ze utrwalajg one dyskryminacje strukturalng i utrudniaja
rowny dostep do wysokiej jakosci zycia; wzywa wszystkie panstwa cztonkowskie do
wprowadzenia lub wzmocnienia strategii politycznych sprzyjajacych wlaczeniu
spotecznemu, aby zapobiec umieszczaniu zmarginalizowanych grup osob uczacych si¢
od edukacji przedszkolnej po szkolnictwo wyzsze, celowo lub nie, w oddzielnych
szkotach, instytucjach edukacyjnych lub klasach, do promowania witgczenia
spotecznego z gwarancja rownych szans dla wszystkich oraz do zapewnienia wszystkim
dzieciom rownego dostepu do wysokiej jakosci edukacji 1 zaje¢ pozalekcyjnych, w tym
do kultury i sportu; zachgca panstwa cztonkowskie do aktywnego promowania
integracji dzieci z grup mniejszosci w szkotach i spotecznosciach lokalnych oraz do
ochrony $§wieckiego charakteru edukacji publicznej, przy jednoczesnym poszanowaniu
tozsamosci kulturowej 1 religijnej;

wzywa Komisj¢ 1 panstwa czlonkowskie do podjecia dziatan majacych na celu
wspieranie dzieci nalezacych do mniejszosci rasowych i etnicznych oraz ze srodowisk
w niekorzystnej sytuacji spoteczno-ekonomicznej na ich $ciezce rozwoju, pomagajac im
W uczestniczeniu na wysokim poziomie w zaj¢ciach pozaszkolnych (np. sztuka 1 sport),
zapewniajac im dostep do szkot zaspokajajacych ich szczegdlne potrzeby, zapewniajac
wysokiej jakosci mozliwosci ksztatcenia 1 udostepniajac niezbedne srodki finansowe;

wzywa panstwa cztonkowskie do zagwarantowania kazdemu dziecku prawa do edukacji
oraz do wprowadzenia §rodkow majacych na celu przeciwdziatanie wezesnemu
konczeniu nauki i zapobieganie temu zjawisku, a takze do zapewnienia rownego dla
obu pftci dostepu do wysokiej jakosci edukacji wiaczajacej od wezesnego dziecinstwa
po okres dojrzewania; wzywa Komisj¢ do opracowania nowych instrumentéw
finansowych lub podprogramow, ktére powinny uzupetnia¢ dziatania panstw
cztonkowskich w celu zapewnienia ukierunkowanego 1 dostosowanego wsparcia na
rzecz wysokiej jakosci edukacji dla dzieci w wieku od trzech lat, ktore doswiadczaja
skrajnego ubdstwa 1 nie kwalifikujg sie do istniejacych lub przysztych inicjatyw
finansowych UE w dziedzinie edukacji i wlaczenia spolecznego, takich jak Erasmus+,
gwarancja dla dzieci czy EFS+;
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uznaje znaczenie edukacji dzieci 1 mtodziezy w celu uswiadomienia im negatywnych
skutkow nietolerancji oraz rozwijania ich zdolnosci krytycznego myslenia; podkresla
potrzebe zadbania o to, by edukacja w zakresie praw cztowieka rozpoczynata si¢ od
najmtodszych lat, a materiaty edukacyjne uwzgledniaty réznorodnos¢ i pluralizm
spoleczenstwa i1 nie zawieraty zadnych tresci rasistowskich;

wzywa Komisje, by wspierata badania nad systemami wczesnego ostrzegania i
skutecznymi metodami nauczania w celu zwalczania rasizmu 1 dyskryminacji w
szkotach, z uwzglednieniem najlepszych praktyk z catej Europy oraz by promowata
rozpowszechnianie wynikow w celu wyeliminowania n¢kania na tle rasowym,;

wzywa panstwa cztonkowskie do zapewnienia pracownikom dydaktycznym nalezagcym
do mniejszosci rasowych i etnicznych rownego 1 sprawiedliwego dostepu do zadan
dydaktycznych i edukacyjnych na wszystkich poziomach systemu edukacji oraz do
wprowadzenia Srodkow zapewniajacych ochrone zarowno nauczycieli, jak 1 0s6b
uczacych si¢ przed dyskryminacja rasowa w systemie szkolnictwa;

potepia dyskryminacje strukturalng tysiecy dzieci uchodzcéw w Europie, ktore maja
niewielki dostgp do edukacji lub sa pozbawione takiego dostgpu; stwierdza, ze
odseparowane klasy w osrodkach recepcyjnych, czesto prowadzone przez
wolontariuszy, nie mogg zastapi¢ nauki szkolnej; apeluje, by obowiazkowa edukacja
dzieci bgdacych uchodzcami w systemie szkolnictwa kraju przyjmujacego stala si¢
warunkiem wstgpnym otrzymania finansowania unijnego w obszarze migracji;

wzywa panstwa cztonkowskie do zapewnienia nauczycielom odpowiednich szkolen,
bez wzgledu na ich przedmiot nauczania i specjalizacj¢, wiek uczniéw lub rodzaj
instytucji, w celu wyposazenia ich w umiejetnosci 1 kompetencje kulturowe niezbedne
do promowania wigczenia spolecznego oraz zwalczania dyskryminacji w systemie
edukacji; apeluje o zapewnienie wszystkim nauczycielom 1 osobom pracujacym z
mtodzieza czasu na udzial we wstepnym szkoleniu nauczycieli 1 ustawicznym szkoleniu
zawodowym koncentrujgcym si¢ na nauczaniu w srodowisku wielokulturowym 1
wielorasowym, w tym w szkoleniach na temat nie§wiadomych uprzedzen; wzywa
panstwa czlonkowskie do wprowadzenia programoéw uczenia si¢ przez cate zycie dla
urzednikow stuzby cywilnej 1 panstwowych sit bezpieczenstwa, w szczego6lnosci w celu
wyeliminowania zachowan rasistowskich 1 ksenofobicznych;

przypomina, ze systemy sztucznej inteligencji przeznaczone do wykorzystania w
ksztalceniu 1 szkoleniu zawodowym, a takze w procesach rekrutacji kadry
nauczycielskiej sa w niektorych przypadkach uznawane za ,,wysokie ryzyko”; apeluje o
przeprowadzanie odpowiednich ocen ryzyka przed zastosowaniem takich narzedzi;

podkresla znaczenie dziatan zwigzanych z pamigcig o przesztosci w ramach programu
,Obywatele, rownos$¢, prawa i wartosci”, a takze potrzebg odpowiedniego finansowania
1 widocznosci projektow majacych na celu upamigtnianie, badanie i edukacj¢ w zakresie
decydujacych wydarzen w najnowszej historii Europy oraz podnoszenie §wiadomosci
obywateli europejskich na temat ich wspolnej historii, kultury, dziedzictwa kulturowego
1 wartosci, a tym samym poprawe zrozumienia przez nich Unii, jej poczatkéw, celu i
roznorodnosci;

przyznaje, ze programy na rzecz mobilnosci, takie jak Erasmus+, s3 cennym
narzedziem w rozwoju edukacyjnym, spotecznym, osobistym i zawodowym oraz
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przyczyniaja si¢ do budowania zrozumienia dla innych oséb; zachgca do statego
wspierania takich programow;

podkresla warto$¢ edukacji obywatelskiej w UE dla wzajemnego zrozumienia i
spdjnosci spotecznej, o czym sg przekonani rOwniez obywatele, ktoérzy wniesli wktad w
Konferencje w sprawie przysztosci Europy 1 co zostanie rowniez uwzglednione we
wnioskach z konferencji, ktére maja zosta¢ opublikowane w tym roku;

podkresla, ze wazne jest uznawanie ksztatcenia pozaformalnego 1 nieformalnego, a
takze automatyczne uznawanie dyplomoéw i kwalifikacji, jako kluczowych narzedzi
otwierania mozliwosci dla osob z grup rasowych 1 etnicznych, zwalczania rasizmu
strukturalnego 1 dyskryminacji oraz wspierania r6znorodnosci;

uznaje, ze, w zdobywaniu wyksztalcenia wazne jest posiadanie wzoréw do
nasladowania; zachgca do utworzenia ogdlnoeuropejskiej platformy osob i grup oséb
wywodzacych si¢ ze sSrodowisk mniejszosci rasowych 1 etnicznych, ktore moglyby
dzieli¢ si¢ swoimi do$wiadczeniami z osobami uczacymi si¢;

podkresla znaczenie podnoszenia §wiadomosci ogotu spoleczenstwa i opinii publiczne]
na temat zréznicowanego charakteru naszych spoteczenstw za pomoca materiatlow
edukacyjnych 1 innych materialéw informacyjnych;

wzywa panstwa cztonkowskie do unikania cig¢ w budzecie przeznaczonym na
programy edukacyjne, poniewaz mogtoby to ograniczy¢ zakres dyskusji na temat
$wiadomos$ci miedzykulturowej i przeciwdziatania rasizmowi';

podkresla znaczenie finansowanych przez UE programow spotecznych, w
szczegbdlnosci programow w zakresie positkow szkolnych, czy integracji dzieci 1
mtodziezy w niekorzystnej sytuacji spoteczne;j;

Media
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podkresla znaczenie reprezentacji 1 réznorodnosci w rozwoju spoleczenstw
integracyjnych; przypomina, ze media ponosza odpowiedzialno$¢ za odzwierciedlanie
spoleczenstw w catej ich r6znorodnosci 1 ubolewa nad brakiem réznorodnosci rasowej 1
etnicznej w wielu mediach; wzywa sektor kultury i sektor medidw do unikania praktyk
powielajacych lub wzmacniajacych negatywne stereotypy dotyczace mniejszosci
etnicznych i1 rasowych oraz zachgca je do pokazywania cztonkdéw tych mniejszosci w
pozytywnych rolach; wzywa odpowiednie zainteresowane strony do zajgcia si¢ kwestig
réznorodnosci 1 reprezentacji w swoich organizacjach, w tym poprzez wyznaczenie
osoby odpowiedzialnej za r6znorodno$¢ 1 wdrazanie inicjatyw majacych na celu
poprawe umiejetnosci pracownikéw sektora mediow w kwestiach roznorodnosci i
wlaczenia spotecznego w celu lepszego odzwierciedlenia niezaleznego i
pluralistycznego charakteru ich zadan;

z zadowoleniem przyjmuje prowadzong przez Komisje kampani¢ informacyjnag i
uswiadamiajacg majaca na celu wspieranie réznorodnosci w sektorze audiowizualnym,
zarOwno w internecie, jak i poza nim; wzywa do skupienia si¢ w tej kampanii na

Rola kultury, edukacji, medidow 1 sportu w walce z rasizmem, Dyrekcja Generalna ds.
Polityki Wewnetrznej Parlamentu Europejskiego, Departament Tematyczny ds. Polityki
Strukturalnej 1 Polityki Spojnosci, pazdziernik 2021 r., s. 13.
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roznorodnosci 1 historii spoteczno$ci rasowych 1 innych zmarginalizowanych
spotecznos$ci oraz do podkreslania w niej, w jaki sposéb osiggniecie sprawiedliwosci
rasowej moze przyczyni¢ si¢ do powstania bardziej spojnej, pokojowej 1
demokratycznej Europy dla wszystkich;

z zadowoleniem przyjmuje powierzenie Europejskiemu Obserwatorium Mediow
Cyfrowych zadania polegajacego na walce z dezinformacja i1 dziataniami
wymierzonymi w spolecznosci mniejszosciowe; podkresla pilng potrzebe potozenia
wigkszego nacisku na rozwoj krytycznego myslenia, umiejetnosci korzystania z
mediow 1 umiejetnosci cyfrowych w programach edukacyjnych; podkresla, ze kampanie
1 inicjatywy na rzecz umiejetnosci korzystania z medidw mogag odgrywaé decydujaca
role w ograniczaniu przekazow tresci stanowigcych dyskryminacje rasowa,
rozpowszechnianych za pomocg dezinformacji; podkresla, Ze niezbedne jest
zapewnienie mtodym ludziom narzedzi analitycznych i1 narzedzi operacyjnych do
identyfikowania i zwalczania rozpowszechniania nawolywania do nienawisci w
internecie;

wzywa Komisj¢ do zapewnienia petnej 1 prawidtowej transpozycji do prawa krajowego
panstw cztonkowskich definicji nawolywania do nienawisci w internecie lub poza nim 1
kryminalizacji przestgpstw z nienawisci, a w razie potrzeby do wszczynania
postepowan w sprawie uchybienia zobowigzaniom panstwa cztonkowskiego;

z zadowoleniem przyjmuje 6. ocen¢ Kodeksu postepowania w zakresie zwalczania
nielegalnego nawolywania do nienawisci w internecie oraz postepy poczynione w
usuwaniu takiego nawotywania; ubolewa jednak, ze cho¢ §redni wskaznik liczby
powiadomien rozpatrywanych w ciggu 24 godzin pozostaje wysoki (81 %), zmalat on
od 2020 r. (90,4 %), oraz ze $redni wskaznik usuwania spadt do 62,5 % w poréwnaniu z
latami 2019 1 2020; wzywa Komisje do dalszej wspotpracy z platformami w celu
wyeliminowania nawolywania do nienawisci w internecie oraz do poprawienia
wskaznikOw usuwania, przejrzystosci i informacji zwrotnych dla uzytkownikows;

wyraza zaniepokojenie wzrostem nawotywania do nienawisci 1 dezinformacji w oparciu
o0 sztuczng inteligencje 1 algorytmy, ktore rowniez rozpowszechniajg tresci rasistowskie
1 dyskryminujace; zauwaza, ze nawotywanie do nienawi$ci i dezinformacja maja
natychmiastowe destrukcyjne skutki dla naszych spoleczenstw; wzywa do podjecia
wysitkow w celu przeciwdzialania tym dzialaniom, w szczegdlnos$ci przez
projektowanie sztucznej inteligencji 1 specjalnych algorytmoéw, ktorych ostatecznym
celem jest ograniczenie fali nawotywania do nienawisci i dezinformacji oraz
ztagodzenie skutkow takiej fali;

zauwaza powszechne stosowanie jezyka angielskiego przy projektowaniu, wdrazaniu i
wykorzystywaniu sztucznej inteligencji, w tym w filtrach tresci; ostrzega, ze
nawotywanie do nienawisci w internecie jest rowniez praktykowane w innych jezykach,
w przypadku ktorych filtry tresci sa mniej skuteczne; apeluje o stosowanie §rodkoéw
majacych na celu zwalczanie nawolywania do nienawisci we wszystkich jezykach;

z zadowoleniem przyjmuje praktyke stosowang przez niektorych migdzynarodowych
dostawcow ustug audiowizualnych, polegajaca na umieszczaniu przed przekazami
medialnymi informacji o tresciach szkodliwych i rasistowskich; popiera rozwoj takich
praktyk w europejskiej sferze audiowizualne;;
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zauwaza, ze w niektorych panstwach cztonkowskich istniejg organy regulacyjne dla
sektora audiowizualnego uprawnione do naktadania sankcji na programy propagujace
tre$ci dyskryminacyjne lub rasistowskie; zacheca panstwa cztonkowskie do przyznania
ich agencjom regulacyjnym takich uprawnien; wzywa do zapewnienia Europejskiej
Grupie Regulatoréw ds. Audiowizualnych Ustug Medialnych dostepu do zasobow
umozliwiajacych wlasciwa koordynacje dziatan agencji krajowych w zakresie
gromadzenia 1 wymiany dobrej jakosci danych, a takze w zakresie monitorowania
takich zadan; wzywa Komisj¢ i panstwa czlonkowskie, aby zawiesily unijne i krajowe
finansowanie mediow, ktore wedlug wtasciwych organdéw regulacyjnych naruszaja
normy prawne w zwigzku z propagowaniem nawotywania do nienawisci i ksenofobii;

potepia rasistowska retoryke niektorych srodkow masowego przekazu, ktore
stygmatyzuja spoteczno$ci rasowe, na przyklad poprzez wskazywanie migrantow jako
zrodta roznych problemow gospodarczych i spotecznych oraz nieproporcjonalne
informowanie o przestgpstwach popetnianych przez migrantow; wzywa panstwa
cztonkowskie do podjecia skutecznych srodkow w celu zapobiegania szerzeniu przez
media stygmatyzujacej retoryki, nawotywania do nienawisci, falszywych narracji 1
negatywnych obrazdéw poszczegdlnych grup etnicznych lub rasowych, uzywanych
gléwnie do celow odcztowieczenia takich grup;

podkresla, ze konieczne jest zwickszenie odpowiedzialnosci platform internetowych i
sieci spotecznos$ciowych za walke z rozpowszechnianiem nawolywania do nienawisci
na tle rasowym wobec migrantOw 1 mniejszosci;

podkresla, ze kluby i federacje sportowe maja do odegrania kluczowa role w walce z
rasizmem, w tym poprzez podnoszenie $wiadomosci; przypomina, ze sport, a w
szczegoOlnosci sport zespotowy, jest sitg napedowa wiaczenia spotecznego, rownosci 1
promowania warto$ci UE, jak okreslono w rozporzadzeniu w sprawie programu
Erasmus+; z zadowoleniem przyjmuje przyznanie funduszy unijnych 1 krajowych, aby
umozliwi¢ osobom zyjacym w ubdstwie, w szczego6lnosci mniejszosciom i dzieciom,
uczestnictwo w sporcie;

zauwaza, ze walka z rasizmem jest wymieniona w rocznym programie prac programu
Erasmus+ na 2022 r. jako jeden z priorytetow dla partnerstw w zakresie sportu w
ramach dziatania podstawowego 2 oraz Ze inicjatywy na rzecz sportu masowego majace
na celu wigczenie spoleczne 1 zwalczanie rasizmu mogg by¢ finansowane w ramach
nowego systemu partnerstw na matg skale; wzywa Komisje do oceny tych inicjatyw i
systematycznego monitorowania liczby 1 rodzaju projektéw sportowych
koncentrujacych si¢ przede wszystkim na zwalczaniu rasizmu, a takze kwot
przeznaczonych na te projekty; wzywa Komisj¢ do promowania wiaczenia migrantow i
0soOb nalezacych do mniejszosci rasowych i etnicznych do klubéw sportu masowego;

z zadowoleniem przyjmuje wysitki organizacji pozarzagdowych i organizacji lokalnych
w réznych panstwach cztonkowskich na rzecz wykorzystywania sportu jako sposobu
zblizania ludzi i pielggnowania wspolnych wspomnien w celu promowania szacunku i
integracji; wzywa Komisj¢ do opracowania bazy najlepszych praktyk w zakresie
wychowania fizycznego i mediéw w celu wspierania ich rozwoju w UE;

uznaje, ze nalezy zwréci¢ wigksza uwage na reprezentacj¢ roznych grup w sporcie
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ogolnie 1 na stanowiskach kierowniczych w organizacjach sportowych, w tym kobiet 1
0sOb o mniejszych szansach, takich jak uchodzcy, mniejszos$ci etniczne i rasowe oraz
spotecznos¢ LGBTIQ; wzywa miedzynarodowe, europejskie i krajowe organy
zarzadzajace sportem oraz zainteresowane strony do wdrozenia §rodkoéw na rzecz
roznorodnos$ci 1 wlgczenia spotecznego, w szczegdlnosci w celu zajecia si¢ kwestig
niewielkiej liczby kobiet 1 przedstawicieli mniejszosci etnicznych na stanowiskach
kierowniczych 1 w zarzadach; wzywa panstwa cztonkowskie, by opracowaty wtaczajace
strategie w zakresie sportu i udostgpnity wystarczajace srodki finansowe, aby zapewnic¢
wszystkim dostep do sportu, bez wzgledu na pochodzenie etniczne, rasg,
niepelnosprawno$¢ lub pochodzenie spoteczno-ekonomiczne;

podkresla potrzebe stosowania podejscia ,,zero tolerancji” do rasizmu, nawotywania do
nienawisci, przemocy i innych zachowan rasistowskich w sporcie oraz wzywa Komisjeg,
panstwa czlonkowskie i federacje sportowe do opracowania srodkow zapobiegajacych
takim incydentom, przewidzenia skutecznych sankcji oraz wprowadzenia srodkow
wspierajacych ofiary i1 srodkéw zapobiegajacych atakom na sportowcow, ktorzy
potepiaja rasizm lub bronig réznorodnosci;

wzywa Komisje do opracowania zalecen lub wytycznych dotyczacych sportu w celu
zwalczania rasizmu w sporcie na szczeblu lokalnym, regionalnym, krajowym i
europejskim oraz do promowania integracji i poszanowania na wszystkich szczeblach
sportu, w tym os6b potrzebujacych specjalnej odziezy; zacheca organizacje sportowe i
zainteresowane strony na wszystkich szczeblach do aktywnego udzialu w pracach nad
kodeksem, do podpisania go i wlaczenia go do swoich statutéw; zacheca organizacje do
upowszechniania wiedzy o takim kodeksie 1 jego tresci wsrdd cztonkow 1 wérod rodzin
oraz wsrod ogotu spoleczenstwa;

zobowigzuje swoja przewodniczaca do przekazania niniejszej rezolucji Radzie 1
Komisji.



