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FORSLAG

Utskottet for ekonomi och valutafrdgor uppmanar utskottet for sysselsittning och sociala
fragor att som ansvarigt utskott infoga foljande 1 sitt resolutionsforslag:

1.

Europaparlamentet betonar att arbetstagare bara genom aktuell information och samrad
kan paverka beslut, och att de darfor, bland annat vid omstruktureringar,
sammanslagningar, uppkdp och forsiljningar av foretag liksom vid dvertaganden genom
finansiella investerare som till exempel hedgefonder och private equity, i god tid fore
besluten fattas, maste informeras och konsulteras. Parlamentet anser déarfor att man vid
oversynen av direktiv 2002/14/EG om inréttande av en allmén ram for information till och
samrad med arbetstagare i Europeiska gemenskapen' ska faststilla en klar definition for
arbetstagarnas ritt till information och samrad.

Europaparlamentet papekar att rétten till information och samrad ar en grundlidggande
rittighet for arbetstagarna och anser, med tanke pd erfarenheterna av den aktuella krisen
pa finansmarknaderna, att denna rétt ocksa maste garanteras vid overtaganden genom
hedgefonder och private equity-foretag. Kommissionen uppmanas dérfor att ligga fram ett
lampligt forslag till &ndring av direktiv 2002/14/EG.

Europaparlamentet anser att information som kan leda till omedelbar ekonomisk skada for
foretaget, bor sekretesskyddas tills det ar klarlagt om informationen &r korrekt.

Europaparlamentet noterar att ndgra medlemsstater vid troskelvirdesberdkningen viljer ett
differentierat arbetstagarbegrepp. Parlamentet anser att antalet anmilda arbetstagare —
oavsett arbetstagarnas dlder och anstéllningsavtalets art — alltid maste anvédndas for
berdkningen.

Europaparlamentet uppmanar de EU-myndigheter som dr ansvariga for tillsynen av
sammanslagningar och dvertaganden av foretag att se till att nationella och
gemenskapsrittsliga regler inom omradet for information till och samrad med arbetstagare
vid beslut om sammanslagningar och dvertaganden respekteras.

Europaparlamentet uppmanar kommissionen att garantera att beséttningar pd fartyg som
trafikerar 6ppet hav behandlas péd samma sétt som andra arbetstagare och att i sitt forslag
till &ndring av direktiv 2002/14/EG infora besittningar pa fartyg som trafikerar dppet hav i
tillampningsomradet for detta direktiv.
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