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EUROPOS PARLAMENTO NARIU TINKAMO ELGESIO DEKLARACIJA
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Europos Parlamento Darbo tvarkos taisykliy II priedas
Europos Parlamento nariy tinkamo elgesio vykdant savo pareigas kodeksas

Vykdydami savo pareigas Europos Parlamento nariai su visais Europos Parlamente dirbanciais asmenimis elgtis oriai,
mandagiai, pagarbiai, ir be iSankstinio nusistatymo bei jy nediskriminuoti.

Vykdydami savo pareigas Parlamento nariai elgiasi profesionaliai ir, bendraudami su darbuotojais, susilaiko visy pirma turi
susilaikyti nuo Zeminancios, jZeidziancios, uzgaulios ar diskriminuojancios kalbos ar bet kokiy kity veiksmy, kurie yra neetiski,
menkinantys ar neteiséti.

Europos Parlamento nariai negali savo veiksmais skatinti ar raginti darbuotojus pazeisti, apeiti ar ignoruoti galiojancius teisés
aktus, Parlamento vidaus taisykles ar §j kodeksg arba toleruoti tokj darbuotojy, uz kuriuos jie atsako, elgesio.

Tam, kad Europos Parlamentas veikty efektyviai, Parlamento nariai, laikydamiesi tinkamo diskretiSkumo, siekia uztikrinti, kad
visi nesutarimai ar konfliktai, susij¢ su darbuotojais, uz kuriuos jie atsako, biity sprendziami greitai, saziningai ir efektyviai.

Prireikus Parlamento nariai turi nedelsdami ir visiskai laikytis nustatyty procediiry dél konflikto ar priekabiavimo (psichologinio
arba seksualinio) situacijy valdymo, be kita ko, nedelsdami reaguoja j bet kokius jtarimus dél priekabiavimo. Parlamento nariai
turéty dalyvauti specialiuose jiems organizuojamuose mokymuose dél konflikty ir priekabiavimo darbo vietoje prevencijos bei
gero biuro valdymo.

Parlamento nariai turi pasira$yti deklaracija, patvirtinancia jy isipareigojimg laikytis $io kodekso. Visos deklaracijos,
nepriklausomai nuo to, ar jos pasirasytos, ar ne, skelbiamos Europos Parlamento interneto svetainéje.

Parlamento nariai, kurie nepasira§o deklaracijos, susijusios su $iuo kodeksu, negali biiti renkami j jokias pareigas Parlamente
ar jo organuose, skiriami prane§éjais ar dalyvauti oficialiose delegacijose ar tarpinstitucinése derybose.



