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Minimalna placa lijek je za siromastvo medu
zaposlenima, smatraju zastupnici

»Minimalne place treba povisiti iznad praga siromastva

+ Zakoni o radu i odredbe o socijalnoj sigurnosti moraju obuhvacati i one koji rade putem
digitalnih platformi

- Zene su izloZzene veéem riziku od siromastva nego muskarci

Za ukidanje siromastva medu zaposlenima, zastupnici pozivaju na uvodenje minimalne
plaée, jednake uvjete rada za sve i bolju ravnotezu izmedu poslovnog i privatnog zivota.

Nacelo da je ,rad najbolji lijek za siromastvo” ne djeluje u sektorima s niskim primanjima niti za
one koji rade u nesigurnim i netipicnim radnim uvjetima. Zastupnici stoga pozivaju Komisiju i
drzave Clanice da u okvir svojeg opceg cilja okon&anja siromastva u EU-u ukljuce i spreCavanje
siromastva medu onima koji su ve¢ zaposleni.

Europska direktiva o minimalnoj plaéi

Zastupnici pozdravljaju prijedlog Komisije o direktivi EU-a o minimalnim plaéama, opisujuci ga
kao vazan korak kako bi se osiguralo da svi mogu zaradivati za Zivot od svojega rada i
ravnopravno sudjelovati u drustvu. Direktivom bi se trebalo osigurati da propisane minimalne
place, kada je to potrebno, uvijek budu iznad praga siromastva, naglasavaju zastupnici.
Takoder se pojasnjava da poslodavci ne bi trebali od minimalne place odbiti troSkove obavljanja
posla, kao $to su smjestaj, potrebna odjeéa, alati, osobna zastita i druga oprema.

Jednaki uvjeti rada za one koji rade putem platformi

Kao jo$ jedan vazan element borbe protiv ,siromastva unato¢ zaposlenju“, zastupnici navode
zakonodavni okvir o minimalnim uvjetima rada za sve radnike. To ukljuCuje netipi¢ne ili
nestandardne radnike u digitalnom gospodarstvu koji ¢esto rade u nesigurnim uvjetima. Na te
radnike takoder se moraju primjenjivati postojeci zakoni o radu i odredbe o socijalnoj sigurnosti,
kao i mogucnost kolektivnog pregovaranja.

Ravnoteza izmedu poslovnog i privatnog zivota

Sluzba za tisak, clavna uprava za komunikaciju 113
Europski parlament — Glasnogovornik: Jaume Duch Guillot

Broj telefonske centrale sluzbe za tisak (32-2) 28 33000


https://ec.europa.eu/social/main.jsp?catId=706&langId=hr

Priopcenje za tisak

Zastupnici tvrde da su prenosenje u nacionalno zakonodavstvo i provedba Direktive o ravnotezi
izmedu poslovnog i privatnog zivota kljuéni za borbu protiv siromastva i nejednakosti. S obzirom
na to da su zZene izlozenije riziku od siromastva i socijalne isklju¢enosti nego muskarci,
rieSavanje problema razlike u plaéama izmedu spolova i jamcenje pristupa cjenovno
pristupacnoj i kvalitetnoj skrbi za djecu vazni su koraci u tom pogledu.

Tekst je usvojen s 365 glasova za, 118 glasova protiv i 208 suzdrzanih.
Izjava

EU je jedna od najbogatijih regija na svijetu. Svejedno, 95 milijuna Europljana Zivi u opasnosti
od siromastva. Samo zbog tog razloga trebamo hitno djelovati da bismo svima osigurali Zivot
bez siromastva. Diljem Europe trebamo minimalne socijalne standarde i snazne sustave
socijalne sigurnosti. Trebamo place i prihode koji omogucuju dostojanstven zivot. Ne bismo
smijeli dopustiti gospodarskim interesima da prevladaju nad socijalnom zastitom.*, izjavila je
izvjestiteljica Ozlem Demirel (Ljevica, Njemacka)

Kontekst

Prema definiciji Eurostata, pojedinci su izlozeni riziku od siromastva unato¢ zaposlenju kada
rade viSe od polovine godine, a njihov godiSnji raspolozivi dohodak maniji je od 60 % srednje
vrijednosti nacionalnog dohotka kué¢anstva nakon socijalnih transfera. Podaci Eurostata
pokazuju da je u 2018. 9,4 % europskih radnika bilo izloZzeno riziku od siromastva. Niske pla¢e
nisu se povecale istom stopom kao i druge vrste pla¢a u mnogim drzavama ¢lanicama, ¢ime se
povecéavaju nejednakosti u dohotku i siromastvo unato¢ zaposlenju te smanjuje sposobnost
osoba s niskim dohotkom da se nose s financijskim poteSko¢ama.
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