
 
Tijdlijn: EU-mijlpalen in de strijd voor
vrouwenrechten (video)
 

Gelijke rechten in de EU hebben een lange weg afgelegd, maar de pandemie kan dit in
gevaar brengen. Bekijk onze video voor een aantal mijlpalen in de strijd voor
vrouwenrechten.
 
De COVID-19-pandemie heeft een onevenredige impact gehad op vrouwen. Dit komt doordat er
meer vrouwen dan mannen werken in essentiële beroepen, zoals de gezondheidszorg,
contactberoepen en in de detailhandel.
 
Lees de feiten en cijfers over de impact van COVID-19 op vrouwen.
 
 
Gendergelijkheid is een fundamentele waarde in de EU, maar er zijn nog veel uitdagingen.
Daarom heeft het Europees Parlement aangedrongen op maatregelen om de ongelijkheiden die
zijn verergerd door de pandemie aan te pakken.
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https://multimedia.europarl.europa.eu/en/timeline-women-s-rights-in-the-eu_N01-AFPS-210226-IWOD_ev
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https://multimedia.europarl.europa.eu/en/timeline-women-s-rights-in-the-eu_N01-AFPS-210226-IWOD_ev
https://www.europarl.europa.eu/news/en/headlines/priorities/international-women-s-day-2021/20210225STO98702/understanding-the-impact-of-covid-19-on-women-infographics
https://www.europarl.europa.eu/news/nl/press-room/20210204IPR97121/still-many-challenges-ahead-to-achieve-gender-equality
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Zie hoe het Europees Parlement strijdt voor gendergelijkheid.
 
Kijk ter ere van Internationale Vrouwendag 2021 welke maatregelen het Europees Parlement
onlangs heeft genomen om de gendergelijkheid te verbeteren:
 

Garanderen van klimaatrechtvaardigheid – er zijn maatregelen genomen om de
impact van klimaatverandering op vrouwen te verzachten (2017) 
Bestrijding van seksuele intimidatie op het werk, in de openbare ruimte, in het
politieke leven, online en offline (2018) 
Aannemen van nieuwe regels voor de balans tussen werk en privéleven met
strengere minimumnormen voor ouderschaps- en zorgverlof (2019) 
Aansporen tot specifieke reductiedoelstellingen, investeringen, werkregelingen en
opleidingen om de loonkloof tussen mannen en vrouwen te dichten (2020) 
Oproepen tot het stoppen van genitale verminking van vrouwen (2020) 
Bevorderen  van  de  deelname  van  vrouwen  aan  de  digitale  economie  en
maatregelen voorstellen om de digitale genderkloof  aan te pakken en meisjes
aanmoedigen om STEM- en ICT-vakken te studeren (2021) 
De oproep herhalen aan landen om het Verdrag van Istanbul ter bestrijding van
geweld tegen vrouwen te ratificeren (2021)
 

" De gelijkheid van vrouwen en mannen moet op alle
gebieden  worden  gegarandeerd,  inc lus ief
werkgelegenheid,  werk  en  beloning.  "
Art.23 - Gelijkheid tussen vrouwen en mannen

" Vrouwen kunnen niet alleen een crisis doorstaan.
Ze  lopen  ook  voorop  in  de  toekomstige  politiek.
Laten we eindelijk van de 21ste eeuw de eeuw van
de vrouwen maken. "
Evelyn Regner
Voorzitter FEMM commissie
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https://fra.europa.eu/en/eu-charter/title/title-iii-equality
https://fra.europa.eu/en/eu-charter/title/title-iii-equality
https://fra.europa.eu/en/eu-charter/title/title-iii-equality
https://fra.europa.eu/en/eu-charter/title/title-iii-equality
https://www.europarl.europa.eu/meps/en/96998/EVELYN_REGNER/home
https://www.europarl.europa.eu/meps/en/96998/EVELYN_REGNER/home
https://www.europarl.europa.eu/meps/en/96998/EVELYN_REGNER/home
https://www.europarl.europa.eu/meps/en/96998/EVELYN_REGNER/home
https://www.europarl.europa.eu/meps/en/96998/EVELYN_REGNER/home
https://www.europarl.europa.eu/meps/en/96998/EVELYN_REGNER/home


Gender en herstel
 
Het Parlement wil dat de Europese Commissie en de EU-landen middelen toewijzen om
vrouwen te helpen bij het herstel van de crisis, met name op het gebied van werkgelegenheid,
geweld en gezondheidsrechten. Het Parlement wil ook dat gendergelijkheid een van de
prioriteiten wordt tijdens komende conferentie over de toekomst van Europa.
 
Op 8 maart viert het Europees Parlement Internationale Vrouwendag tijdens de plenaire sessie
en op 4 maart organiseert FEMM het evenement ‘We zijn sterk: Vrouwen staan vooraan in de
strijd tegen COVID-19’.
 
 
 
Bekijk het FEMM evenement live op donderdag 4 maart om 9.00 uur
 
Meer te weten komen?
De genderkloof in de openbare werkgelegenheid en leiderschap in de EU
EP aangenomen tekst: 25 jaar na de Verklaring en het Actieplatform van Beijing: uitdagingen
in het verschiet voor vrouwenrechten	(11-02-2021)
EP aangenomen tekst: Het genderperspectief in de COVID-19-crisis en de periode na de crisis
(21-01.2021)
EPRS IFG: The coronavirus crisis: An emerging gender divide? (03-2021) (alleen in het
Engels)
Covid-19: The need for a gendered response (02-2021) (alleen in het Engels)
Achieving gender equality in the face of the pandemic and existing challenges (01.2021)
(alleen in het Engels)
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https://multimedia.europarl.europa.eu/en/plenary-session_20210308-0900-PLENARY_vd
https://www.europarl.europa.eu/news/en/headlines/priorities/international-women-s-day-2021/20210218STO98125/international-women-s-day-2021-women-leading-the-fight-against-covid-19
https://www.europarl.europa.eu/news/en/headlines/priorities/international-women-s-day-2021/20210218STO98125/international-women-s-day-2021-women-leading-the-fight-against-covid-19
https://www.europarl.europa.eu/news/en/headlines/society/20210218STO98125
http://www.europarl.europa.eu/RegData/etudes/STUD/2021/689276/IPOL_STU(2021)689276_EN.pdf
http://www.europarl.europa.eu/doceo/document/TA-9-2021-0058_NL.html
http://www.europarl.europa.eu/doceo/document/TA-9-2021-0058_NL.html
http://www.europarl.europa.eu/doceo/document/TA-9-2021-0024_NL.html
http://www.europarl.europa.eu/doceo/document/TA-9-2021-0024_NL.html
http://www.europarl.europa.eu/RegData/etudes/ATAG/2021/679100/EPRS_ATA(2021)679100_EN.pdf
http://www.europarl.europa.eu/RegData/etudes/ATAG/2021/679100/EPRS_ATA(2021)679100_EN.pdf
http://www.europarl.europa.eu/thinktank/en/document.html?reference=EPRS_BRI(2021)689348
http://www.europarl.europa.eu/RegData/etudes/ATAG/2021/659440/EPRS_ATA(2021)659440_EN.pdf
http://www.europarl.europa.eu/RegData/etudes/ATAG/2021/659440/EPRS_ATA(2021)659440_EN.pdf

