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Nowa niebieska karta UE ma przyciagnac wiecej
wysoko wykwalifikowanych pracownikow

Przeczytaj o dgzeniach UE do zwiekszenia atrakcyjnosci europejskiej niebieskiej karty
dla wysoko wykwalifikowanych pracownikéw zagranicznych.

@ Niebieska karta UE

https://multimedia.europarl.europa.eu/en/the-eu-blue-card-for-highly-skilled-foreign-workers_NO1-AFPS-210706-BLUE _ev

Postowie do PE ostatecznie zatwierdzili reforme unijnej niebieskiej karty, aby utatwié¢
przyciggniecie wysoko wykwalifikowanych pracownikdédw spoza Europy.

W maju 2021 r. negocjatorzy Parlamentu i Rady uzgodnili zmiane dyrektywy w sprawie
niebieskiej karty UE z 2009 r., aby utatwi¢ pracodawcom w krajach cztonkowskich zatrudnianie
pracownikow spoza UE. Zaproponowana przez Komisje Europejskg w 2016 r. zmiana
legislacyjna jest jedyng takg zmiang na poziomie UE w obszarze legalnej migracji zarobkowej w
ostatnich latach.

Aktualizacja dyrektywy w sprawie warunkdéw wjazdu i pobytu zapewnia wigkszg elastyczno$c¢, w
tym nizszy prég minimalnego wynagrodzenia wymaganego do ubiegania si¢ o karte. Rozszerza
rowniez prawa beneficjentow do poruszania sie¢ wewngtrz UE i szybszego potgczenie sie z
rodzing.

Szacuije sie, ze do 2070 r. populacja UE w wieku produkcyjnym spadnie do 292 min 0s6b (z 333
min w 2016 r.), co bedzie miato powazne konsekwencje dla sity roboczej. Na wrzesniowej ses;ji
plenarnej Parlament przegtosowat reforme niebieskiej karty, aby utatwi¢ zatrudnianie wysoko
wykwalifikowanych pracownikéw spoza UE.
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Wiecej: polityka migracyjna UE

Aktualizacja niebieskiej karty UE da wnioskodawcom mozliwosé przedstawienia waznej umowy
0 prace na co najmniej sze$¢ miesiecy, zamiast obecnych 12. Prég minimalnego
wynagrodzenia zostanie obnizony do 100%-160% Sredniego rocznego wynagrodzenie brutto w
danym kraju UE.

Posiadaczom niebieskiej karty UE bedzie rowniez fatwiej przenies¢ sie do innego kraju UE po
tym, jak przepracowali rok w kraju, w ktérym pierwotnie sie osiedlili. Bedzie im mogta
towarzyszy¢ rodzina.

Zaktualizowane przepisy umozliwig rowniez uchodzcom i osobom ubiegajgcym sie o azyl
obecnie mieszkajgcym w UE ubieganie si¢ o unijng niebieskg karte w innych krajach
cztfonkowskich, a nie tylko w tym, w ktérym obecnie mieszkaja (w tej chwili jest to niemozliwe).

Parlament ma nadziejg, ze obnizenie barier w zakresie przyjmowania i wzmocnienie praw
posiadaczy niebieskiej karty i ich rodzin zwiekszy jej atrakcyjno$c.

Kraje UE bedg mogty odrzuci¢ wnioski o niebieskg karte lub odmoéwic¢ ich odnowienia w
przypadku udowodnionego zagrozenia dla bezpieczenistwa publicznego. Przed wydaniem karty,
panstwa cztonkowskie bedg mogty réwniez uwzgledni¢ warunki na krajowym rynku pracy, na
przyktad wysokie bezrobocie.

Niebieska karta daje wysoko wykwalifikowanym pracownikom spoza UE prawo do zycia i pracy
w dowolnym kraju UE z wyjgtkiem Danii i Irlandii.

Przeczytaj wiecej o migracji w UE

» Reforma Wspd6Inego Europejskiego Systemu Azylowego

* Migracja pracownikéw: wspieranie legalnych mozliwosci pracy w UE
» Kontrole na granicach UE i zarzgdzanie migracjq

» Powroty migrantéw: fakty i liczby oraz polityka UE (infografiki)

* Integracja uchodzcéw w Europie

Wiecej informaciji

Sprawozdanie Komisji Wolnosci Obywatelskich w sprawie niebieskiej karty UE
Komunikat prasowy w sprawie wstepnego porozumienia (18 maja 2021) [EN]
Postep prac legislacyjnych: zmiana dyrektywy w sprawie niebieskiej karty UE
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